**   Módosítások:  10/1999.  10/2000. 14/2001. 14/2003..6/2004.. 13/2004. 13/2005. 7/2006. 11/2006. 8/2009., 11/2011.


Kartal Nagyközségi Önkormányzata Képviselő-testület

13/1997./V.30./  KT. rendelete **

a szociális rászorultságtól függő pénzbeli és természetbeni ellátásokról  

Kartal Nagyközség Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. 16. § /1/ bekezdése, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 32. § /3/ bekezdésében kapott felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet alkotja: 

1.§

Általános rendelkezések 

/1/

A rendelet hatálya a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 3.§-ában meghatározott körből Kartal nagyközség közigazgatási területén    állandó lakóhellyel, vagy tartózkodási hellyel rendelkező, illetve hajléktalan személyekre terjed ki.

/2/
A szociális rászorultságtól függő támogatások formái az alábbiak lehetnek: 


a./
pénzbeli támogatások


b./
természetbeni támogatások 

/3/
Hatályon kívül helyezte: 11/2011.(X.01.) KT-rendelet
/4/
A természetben nyújtott szociális támogatások formái az alábbiak: 


a./
fűtési támogatás 


b./
élelmiszervásárlás 


c./
köztemetés


d./
méltányossági közgyógyellátás 

/5/
A támogatási formák igénybevételére irányuló kérelmeket a Polgármesteri Hivatal Igazgatási Csoportjához kell benyújtani. 

/6/
A kérelemnek tartalmaznia kell: 


a./
a kérelmező személyi adatait, 


b./
a kérelmezővel közös háztartásban élő hozzátartozók megnevezését és személyi adatait, valamint a hozzátartozói minőség megjelölését, 

c./
a kérelmező és vele egy háztartásban, életvitelszerűen együttlakó    hozzátartozók jövedelemigazolását, 

d./  az aktív korúak ellátása kérelmezésénél az a-c pontokon túlmenően vagyonnyilatkozatot, iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló okirat másolatát, amennyiben az igénylő 14. életévét be nem  töltött, iskolában tanuló gyermekének a napközbeni ellátása nem biztosított, csatolni kell az intézmény erre vonatkozó igazolását, továbbá 

egészségkárosodott személy esetében:

· az Országos Rehabilitációs és Szociális Szakértői Intézet szakértői bizottságának a munkaképesség legalább 67 %-os mértékű csökkenéséről, illetve legalább 50%-os mértékű egészségkárosodásáról készült szakvéleményét, vagy  

· a Magyar Államkincstár illetékes Regionális Igazgatóságának igazolását arról, hogy a vak személy vakok személyi járadékában, a súlyosan fogyatékos személy pedig fogyatékossági támogatásban részesül. 

állástalan személy esetében:

· a munkaügyi központ igazolását a munkanélküli járadék, az álláskeresési járadék, álláskeresési segély folyósítási időtartamának lejártáról, valamint arról, hogy a nem foglalkoztatott személy álláskeresést ösztönző juttatásban nem részesül, vagy

· a munkaügyi központ igazolása arról, hogy az álláskeresési támogatásra való jogosultsága nem áll fenn, továbbá a munkaviszonyban töltött azon napjainak számáról, amelyeket az álláskeresési támogatás megállapításánál figyelembe kell venni, vagy  

· a munkaügyi központ vagy az együttműködésre kijelölt szerv igazolása a megelőző együttműködés teljesítéséről, vagy 

· a korábban megállapított szociális ellátások megszüntetéséről szóló határozat, vagy a folyósító szerv igazolása, ha a korábbi ellátásokat nem a kérelmező jelenlegi lakcíme szerint illetékes települési önkormányzat folyósította. 


e/     ápolási díj kérelmezésénél az a/-c/ pontokon kívül a háziorvos által kiállított igazolást és szakvéleményt.”


f/    temetési segély kérelmezésnél az a/-c/ pontokon kívül az elhunyt eredeti halotti anyakönyvi kivonatát, és a segélyt kérő vagy egy háztartásban élő családtagja nevére kiállított számlák eredeti példányát.”

g/    lakásfenntartási támogatásnál a lakás nagyságát a kérelmezőnek hitelt érdemlő módon igazolni kell. Amennyiben a kérelmezőnek a lakás nagyságát hitelt érdemlő módon igazoló irat nincs a birtokában, nyilatkoznia kell a lakás nagyságáról.

/7/
A személyes gondoskodás biztosítására irányuló kérelem esetén a kérelmező csak a saját jövedelmére vonatkozó igazolást kell hogy becsatolja. 

/8/ 
A kérelmek elbírálásáról az igazgatási feladatot ellátó köztisztviselők előterjesztése alapján a Szociális és Egészségügyi Bizottság, illetve a Polgármester dönt. 2007. I. 1-től az önkormányzat jegyzője állapítja meg az időskorúak járadékát, a rendszeres szociális segélyt, az Szt. 41. § /1/ és a 43/A § /1/ bekezdésében foglalt ápolási díjat.” 

/9/
A megállapított pénzbeli támogatás a Polgármesteri Hivatal pénztárából kerül kifizetésre.

/10/
Amennyiben az önkormányzat hivatalos tudomása vagy környezettanulmány lefolytatása alapján a kérelmező életkörülményeire tekintettel a jövedelemnyilatkozatban foglaltakat vitatja, felhívja a kérelmezőt az általa lakott lakás, illetve saját és a családja tulajdonában álló vagyon fenntartási költségeit igazoló dokumentumok benyújtására. Abban az esetben, ha a fenntartási költségek meghaladják a jövedelemnyilatkozatban szereplő jövedelem 50 %-át, a jövedelem a fenntartási költségek figyelembevételével vélelmezhető.

/11/  Hatáskör gyakorlója egyszerűsített határozatot hoz az átmeneti segély, valamint a temetési segély elbírálásánál, ha a kérelemnek helyt ad és az ügyben nincs ellenérdekű ügyfél. 

2. §

Szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások

 Időskorúak járadéka.

/1/ Az időskorú személyek részére nyújtott támogatás, melyet a települési önkormányzat az 1993. évi III. tv. alapján biztosítja.

Az időskorúak járadékával kapcsolatos hatáskört a Képviselő-Testület 2006. december 31-ig a Szociális és Egészségügyi Bizottságra ruházza át, mely hatáskör a Szt. 32/B. § /1/ bekezdés alapján 2007. január 1-től a jegyzőt illeti meg.”

3.§

Rendszeres szociális segély

„/1/ A rendszeres szociális segélyre jogosult személyek vonatkozásában- egészségkárosodott személyek kivételével- az együttműködésre kijelölt szerv az Aszódi Kistérségi Gondozási Központ Családsegítője.
 

/2/ A rendszeres szociális segélyre jogosult személy a települési önkormányzattal kötött megállapodásban vállalhatja, hogy kéri a munkaügyi központnál az álláskeresőként történő nyilvántartásba vételét, és teljesíti az elhelyezkedése érdekében megkötött álláskeresési megállapodásban foglaltakat, illetőleg közfoglalkoztatásban vesz részt. 

       A rendszeres szociális segélyre jogosulttal történő megállapodás megkötését a Képviselő-Testület a polgármesterre ruházza át. 
 

/3/   A rendszeres szociális segély megállapításáról szóló határozatot a jegyző megküldi a Családsegítőnek.
 

/4/ A rendszeres szociális segélyre jogosult köteles a határozat jogerőre emelkedésétől számított 15 napon belül megjelenni a Családsegítőnél. 

/5/ Amennyiben a segélyezett nem tesz eleget a /4/ bekezdésben meghatározott kötelezettségének, a Családsegítő 10 munkanapon belül írásban felszólítja a nyilvántartásba vételi kötelezettség teljesítésére.
  

/6/ Ha a segélyezett együttműködési kötelezettségének a felszólítás kézhezvételétől számított 5 napon belül ismételten nem tesz eleget kötelezettségének, a Családsegítő 3 munkanapon írásban tájékoztatja a jegyzőt.

/7/ A Családsegítő:

a./ tájékoztatja a rendszeres szociális segélyre jogosult személyt a beilleszkedést segítő program elkészítésének menetéről,  a programok típusairól, az együttműködés eljárási szabályairól,

b./  a nyilvántartásba vételtől számított 60 napon belül a rendszeres szociális segélyre jogosult személy bevonásával kidolgozza az egyéni élethelyzethez igazodó beilleszkedést segítő programot, és arról a segélyben részesülő személlyel írásban megállapodást köt,

c./ folyamatosan kapcsolatot tart a rendszeres szociális segélyre jogosult  személlyel és legalább háromhavonta személyes találkozás útján figyelemmel kíséri a beilleszkedést segítő programban foglaltak betartását.

d./ legalább évente írásos értékelést készít a beilleszkedést elősegítő program végrehajtásáról, és amennyiben szükséges – a rendszeres szociális segélyre jogosult személy bevonásával – módosítja a programot, valamint az éves értékelés megküldésével tájékoztatja a jegyzőt a beilleszkedést segítő program végrehajtásáról.

e./ a kapcsolattartásról a családsegítésre meghatározott esetnaplót vezeti.

/8/ A jegyző az együttműködésre kijelölt szervet tájékoztatja:

a./ az aktív korúak ellátására való jogosultság megszüntetéséről,

b./ a rendszeres szociális segély jogosultsági feltételeinek megszűnéséről és az Szt. 35. § /1/ bekezdése szerinti együttműködési kötelezettség előírásáról,

c./ a rendszeres szociális segélyre jogosult személy az önkormányzattal kötött megállapodásról.

/9/ A beilleszkedést segítő programok típusai: 

a./ kapcsolattartás a Családsegítővel,

b./ a segélyezett és családja önfenntartó képességének szinten tartása és fejlesztése érdekében egyéni képességeket fejlesztő, az életmódot formáló foglalkozáson, tanácsadáson való részvétel,

c./ csoportfoglalkozások az egyén munkaerő-piaci helyzetének javítására: önismeret fejlesztése, álláskeresési technikák oktatása, munkaerő-piaci ismeretek, rehabilitációs tanácsadás,

d./ 55. életévét betöltött személyek esetében az egészséges és kiegyensúlyozott időskorra, a családi teendők ellátására való felkészítés,

e./ 14. éven aluli kiskorúakat nevelők esetén a gyermekgondozási és háztartási teendők ellátására, a gyermeknevelés melletti tanulás, önmegvalósítás erősítése,

f./ képzéssel, átképzéssel, továbbtanulással, pályaválasztással kapcsolatos tanácsadás,

g./ információs szolgáltatás és ügyintézés segítése pénzbeli és természetbeni szociális és gyermekvédelmi ellátásrokról, családtámogatási ellátásokról, a társadalombiztosítási és a foglalkoztatáshoz kapcsolódó ellátásrokról, a helyben igénybe vehető szolgáltatásokról, valamint a nem helyben igényelhető ellátások igénybevételének módjáról.

/10/ A beilleszkedést segítő programról kötött megállapodásnak tartalmaznia kell:

· a program tartalmát,

· a programban meghatározott tevékenységek, magatartások teljesítésének olyan leírását, hogy abból egyértelmű legyen, hogy a kötelezettségek teljesítése mikor valósul meg,

· azokat az eseteket, körülményeket, melyek miatt a megállapodás nem teljesítése az együttműködési kötelezettség megszegését jelentik.

Amennyiben a segélyezett a beilleszkedést segítő programról kötött megállapodásban meghatározottakat nem teljesíti, a Családsegítő köteles írásban tájékoztatni a Polgármesteri Hivatalt.

/11/ Megszegi az együttműködési kötelezettségét, aki:

· a megadott határidőn belül nem jelenik meg a Családsegítőnél és nyilvántartásba vételét elmulasztja,

· a beilleszkedést segítő programról nem köt írásos megállapodást a Családsegítővel,

· nem teljesíti a beilleszkedési programban foglaltakat,

· a háromhavonta esedékes megjelenési kötelezettségét nem teljesíti.

A megadott határidők elmulasztása esetén a segélyezett az elmulasztott határidőtől számított 8 napon belül igazolási kérelmet terjeszthet elő a Családsegítőnél.

/12/ Amennyiben a rendszeres szociális segélyben részesülő személy a segély folyósításának időtartama alatt együttműködési kötelezettségét első alkalommal megszegi, a jegyző írásban tájékoztatja a következményekről.”

3/A. §
 /1/ Az az aktív korúak ellátását kérelmező személy, aki bérpótló juttatásra válik jogosulttá, az Szt. 33. §-ában foglaltakon felül a jogosultság egyéb feltételeként köteles házának, kertjének rendben tartására az alábbiak szerint:

a/ az általa lakott ingatlan udvarán, valamint a lakásban egy-egy darab szeméttároló edény elhelyezése és rendeltetésszerű használata,

b/ a lakáshoz tartozó udvar, kert rendben tartása különös tekintettel az esetlegesen ott található szemét és lom eltávolítására,

c/ az ingatlanhoz tartozó kert rendeltetésszerű használata, művelése,

d/ az ingatlan előtti járdának /járda hiányában egy méter széles területsávnak/, a járda melletti zöldsáv úttestig terjedő teljes területének, legfeljebb az épület 10 méteres körzetén belüli területének gondozása, tisztán tartása, szemét- és gyommentesítése,

e/ a lakás rendeltetésszerű használata az alábbiak szerint:

ea/ lakás folyamatos tisztán tartása, takarítása,

eb/ vizes helyiség és illemhely rendeltetésszerű használata, rendszeres takarítása, fertőtlenítése,

f/ az ingatlan, valamint a hozzá tartozó kert, udvar rágcsálóktól, kártevőktől való mentesítése,

g/ állattartásra vonatkozó helyi szabályok betartása.

/2/ A jegyző a bérpótló juttatás megállapítására irányuló kérelem benyújtását követő 10 napon belül helyszíni szemle /környezettanulmány/ lefolytatása során győződik meg a lakókörnyezet rendezettségéről.

/3/ Ha a lakókörnyezet az /1/ bekezdésben foglalt feltételeknek nem felel meg, a jegyző 5 napos határidő kitűzésével felhívja a kérelmezőt, illetve az ellátás jogosultját – az elvégzendő tevékenység konkrét megjelölésével – a kifogásolt hiányosságok felszámolására, melynek teljesítéséről ismételt helyszíni szemlén győződik meg.

/4/ Aki lakókörnyezete rendezettségét a kitűzött határidőig nem biztosítja, annak bérpótló juttatás nem állapítható meg, illetve a bérpótló juttatásra való jogosultsága megszűnik, ha az /1/ bekezdésben foglalt feltételeknek – a felszólítás ellenére – nem tesz eleget.

4. §1
/1/ Nem állapítható meg rendszeres szociális segély, illetőleg a megállapított ellátást meg kell szüntetni annak 

a) a személynek, aki 

aa) egyéb rendszeres pénzellátásban részesül [4. § (1) bek. i) pont], kivéve, ha annak összege nem éri el az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének a 37/A. § (1) bekezdésének a) pontjában megjelölt személy esetében a 80%-át, a 37/A. § (1) bekezdésének b) pontjában megjelölt személy esetében pedig a 70%-át, 

ab) előzetes letartóztatásban van, elzárás büntetését, illetve szabadságvesztés büntetését tölti; 

ac) Az 1993. évi III. tv. 3. § /3/ bekezdése alá tartozók esetében, ha a tartózkodási engedélyének érvényességi ideje meghosszabbítás nélkül lejárt, illetve engedélyét visszavonták.

b)    az aktív korú nem foglalkoztatott személynek, aki 

ba) a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását közvetlenül megelőzően folyósított jövedelempótló támogatásának időtartama alatt az önkormányzattal, illetőleg a munkaügyi központtal nem működött együtt, 

bb) a rendszeres szociális segély megállapítását megelőzően, valamint a segély folyósításának időtartama alatt nem működött együtt, „ideértve azt az esetet is, ha az önkormányzat által szervezett foglalkoztatást a munkáltató rendkívüli felmondással szüntette meg,”

bc)   katonai szolgálatot teljesít, 

bd)   az Flt. szerinti munkanélküli járadékra jogosultságot szerzett, 

be) kereső tevékenységet folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel történő munkavégzést. 

„bf/ közoktatási, illetőleg felsőoktatási intézményben nappali oktatás munkarendje szerint tanulmányokat folytat, vagy az Flt. szerint képzési támogatásként keresetpótló juttatásban részesül.”

/2/ Az aktív korú nem foglalkoztatott személy részére megállapított rendszeres szociális segély a megszüntetéstől számított harminchat hónapon belül – ide nem értve az /1/ bekezdés bb) pontja szerinti megszüntetési esetet – ismételten megállapítható, amennyiben a kérelmező munkanélküli járadékra való jogosultságot nem szerzett és a rendszeres szociális segélyre való jogosultság jövedelmi feltételei [37/A. § (2) bek. b) pont] egyébként fennállnak.'' 

/3/ Szünetel a rendszeres szociális segély folyósítása, ha az aktív korú nem foglalkoztatott személy a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban vesz részt, ide nem értve az alkalmi munkavállalói könyvvel történő foglalkoztatást. 

1  Hatályon kívül helyezte az 5/2011.(III.16.) KT Rendelet

5. §1
/1/  Az aktív korú nem foglalkoztatott személy a rendszeres szociális segély megállapításának, folyósításának feltételeként az önkormányzattal és a Pest Megyei Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltségével együttműködni köteles.

/2/ Az /1/ bekezdésben előírt együttműködés azt jelenti, hogy az aktív korú nem foglalkoztatott személy 

a) a települési önkormányzatnál nyilvántartásba véteti magát, és 

b) a segélyre való jogosultság feltételeinek felülvizsgálatában együttműködik, továbbá 

c) a települési önkormányzat, illetőleg a munkaügyi központ kirendeltsége által felajánlott és számára megfelelő munkalehetőséget elfogadja, vagy 

d) a szociális helyzetéhez és mentális állapotához  igazodó, a Pest Megyei Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltségével egyeztetett és általa biztosított programokban részt vesz.

/3/ Az önkormányzat az 5. §. /1/ és /2/ bekezdésében foglalt kötelezettséget a segélyt megállapító határozatában, vagy a segély felülvizsgálata során előírja.

(a) a határozat egy példányának azonnali megküldésével tájékoztatja a Pest Megyei Munkaügyi Központ Kirendeltségét,

(b) az együttműködésről a Pest Megyei Munkaügyi Központ és a segélyben részesülő személy írásban megállapodik

(c) az önkormányzat haladéktalanul (3 napon belül), a határozat egy példányának megküldésével értesíti a Pest Megyei Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltségét a segély folyósításának szüneteléséről. Megszüntetéséről, valamint az együttműködési kötelezettséget érintő egyéb körülményekről, és a munkanélküli járadékra jogosító munkaviszonyról.

1 Hatályon kívül helyezte az 5/2011.(III.16.) KT Rendelet

5/A. §1
Az aktív korú nem foglalkoztatott, rendszeres szociális segélyt kérelmező és segélyben részesülő személy kötelezettségei és jogai:

/1/ Ha a segélyt kérelmező személy jogosultságát az önkormányzat megállapítja és számára megfelelő munkát tud felajánlani, a munkát 15 napon belül meg kell kezdenie.

/2/ Akadályoztatása esetén a nem neki felróható akadályt orvosi igazolással, vagy más hitelt érdemlő módon igazolnia kell a határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül.

/3/ Az aktív korú nem foglalkoztatott, segélyben részesülő személy a határozatban megállapított együttműködés miatt köteles a Pest Megyei Munkaügyi Központtal a határozat kézhezvételétől számított 3 napon belül felvenni a kapcsolatot.

/4/  Az együttműködési kötelezettség megszegésének következménye a segély megszüntetése.


Akit a segélyből az együttműködési kötelezettség elmulasztása miatt zártak ki, ismételten csak valamennyi jogosultsági feltétel újbóli teljesítése esetén részesülhet szociális segélyben.

/5/ Ha a Pest Megyei Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltsége által szervezett és felajánlott programokban való részvételnek a segélyezett nem tesz eleget és a mulasztást önhibáján kívüli okként hitelt érdemlően nem tudja igazolni, a segélyt meg kell szüntetni.


Akit a segélyből a programokban való részvétel elmulasztása miatt zártak ki, ismételten csak valamennyi jogosultsági feltétel  újbóli teljesítése esetén részesülhet szociális segélyben.

1 Hatályon kívül helyezte az 5/2011.(III.16.) KT Rendelet

5/B. §2
 /1/ Az aktív korú nem foglalkoztatott személy részére, ha a jogosultsági feltételek fennállnak, a kérelem benyújtásától állapítható meg a segély azzal, hogy a segély folyósítása a foglalkoztatás megkezdésétől szünetel.

/2/ Az önkormányzat a határozatában megnevezi az együttműködésre kijelölt Pest Megyei Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltségét, amely az önkormányzattal kötött megállapodás alapján tájékoztatást nyújt a programlehetőségekről, az együttműködés menetérő, a Kirendeltséggel történő kapcsolattartásról.

/3/ a 14/2003. KT rendelet hatályon kívül helyezi.

/4/ A rendszeres szociális segélyre való jogosultságot az önkormányzat évente felülvizsgálja. Ha a segélyre való jogosultság feltételeinek felülvizsgálata nyomán megállapítást nyer, hogy a feltételek továbbra is fennállnak, az önkormányzat a segélyt tovább folyósítja. Az aktív korú nem foglalkoztatott személy részére a segély akkor folyósítható tovább, ha – az általános jogosultsági feltételek fennállása mellett – 5. § /2/ bekezdésben foglaltaknak megfelelően a települési önkormányzattal, illetőleg a Pest Megyei Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltségével együttműködött.

/5/ Hatályon kívül helyezve:2006. január 1-től.

2       Hatályon kívül helyezte az 5/2011.(III.16.) KT Rendelet
5/C. § 

/1/ A normatív lakásfenntartási támogatást az önkormányzat az 1993. évi III. tv. alapján biztosítja. A lakásfenntartási támogatással  kapcsolatos hatáskört a Képviselő-Testület a Szociális és Egészségügyi Bizottságra ruházza át.”

5/D.§
/1/ Kiegészítésként nyújtott helyi lakásfenntartási támogatásra jogosult az a személy, aki normatív lakásfenntartási támogatásra jogosult és egyedül élő. 

/2/ Kiegészítésként nyújtott helyi lakásfenntartási támogatás megállapítása iránt nem kell külön kérelmet benyújtani, feltételek fennállása esetén a jogosultság megállapítására a normatív lakásfenntartási támogatásának megállapításával egyidejűleg hivatalból kerül sor.

/3/ A kiegészítésként nyújtott helyi lakásfenntartási támogatás összege havi 1.000 Ft, melyet a normatív lakásfenntartási támogatással azonos időtartamra kell megállapítani.

/4/ A lakásfenntartási támogatás kérelmet év közben folyamatosan lehet benyújtani. 2
6. §

Ápolási díj

/1/ A Szociális és Egészségügyi Bizottság ápolási díjat állapít meg annak a személynek aki 18. életévét betöltött tartósan beteg személy gondozását végzi, és a családban az egy főre jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének másfélszeresét, egyedülálló esetén a kétszeresét.

/2/ Az ápolási díj összege:

        a/ súlyosan fogyatékos, vagy tartósan beteg 18 év alatti személy 

            gondozását, ápolását végző hozzátartozó esetében az éves központi 

            költségvetési törvényben meghatározott alapösszeg 100%-a,

       b/ fokozott ápolást igénylő súlyosan fogyatékos személy gondozását,

           ápolását végző hozzátartozó esetében az éves központi költségvetési 

           törvényben meghatározott alapösszeg 130%-a,

       c/ a 18. életévét betöltött tartósan beteg személy ápolását, gondozását végző 

           hozzátartozó esetében az éves központi költségvetési törvényben

           meghatározott alapösszeg 80%-a. 3
/3/ Az ápolási díjat a kérelem benyújtásától kell megállapítani, kifizetése a tárgyhót követő hónap 5. napjáig történik a Polgármesteri Hivatal Pénztárából.

/4/ A Képviselő-Testület az ápolási díj iránti kérelem elbírálását a Szociális és Egészségügyi Bizottságra ruházza át, 2007. január 1-jétől a súlyosan fogyatékos, vagy tartósan beteg 18 év alatti személy gondozását végző, valamint a fokozott ápolást igénylő súlyosan fogyatékos ápolását végző hozzátartozó esetében a Szt. 41. § /2/ bekezdése alapján a jegyző állapítja meg.”

/5/ Az ápolási kötelezettség nem teljesítésének minősül, ha az ápolást végző személy több egymást követő napon nem gondoskodik az ápolt személy alapvető gondozási, ápolási igényének kielégítéséről, az ellátott és lakókörnyezete megfelelő higiénés körülményének biztosításáról, az esetleges vészhelyzet kialakulásának megelőzéséről.”

/6/ Kartal Nagyközség Önkormányzata felkérésére az ápolási kötelezettség teljesítésének ellenőrzésében a házi segítségnyújtást végző szolgáltató vesz részt.”

7. §

Átmeneti segély 

/1/
Átmeneti segélyben részesíthető az a személy vagy család aki: 

a/ létfenntartását veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, 

b/ időszakosan vagy tartósan létfenntartási gondokkal küzd és önmaga, illetve családja fenntartásáról más módon nem tud gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkező többletkiadások (különösen betegség, elemi kár stb.) miatt anyagi segítségre szorul.

c/ a családban az egy főre jutó átlagos havi nettó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének kétszeresét, egyedül élő esetén a kettő és félszeresét.

/2/
A Képviselő-testület az átmeneti segély-kérelem elbírálásával kapcsolatos hatáskörének gyakorlását a Szociális és Egészségügyi Bizottságra ruházza.

/3/
„/3/ A Képviselő-Testület az úgynevezett krízishelyzet fennállása miatt kérelmezett segély elbírálását a Polgármester hatáskörébe utalja azzal, hogy a segély megállapítása előtt telefonon köteles egyeztetni a Szociális és Egészségügyi Bizottság, valamint a Pénzügyi Bizottság Elnökeivel.

A Polgármester ezen hatáskörének gyakorlása során dönthet azonnal kifizethető segély megállapításában.

Kivételes méltánylást igénylő esetben az átmeneti segély összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének ötszörösét nem haladhatja meg.”

/4/


/5/
Egy naptári éven belül ugyanaz a személy, illetve család legfeljebb hat alkalommal részesülhet átmeneti segélyben.3
/6/
Az egy alkalommal kifizetésre kerülő átmeneti segély összege 1.000,- Ft-nál kevesebb nem lehet, és évente családonként nem haladhatja meg a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének háromszorosát. 

/7/
Az átmeneti segély megállapítása kérelemre, vagy hivatalból indul. 

/8/
A kérelmet a segélyre szoruló személy, illetve bárki előterjesztheti, aki tudomást szerez a segélyezésre szoruló helyzetéről. 

/9/
A segélyt igénylő köteles az önkormányzattal együttműködni szociális helyzetének feltárásában. 

/10/
Átmeneti segély természetben is adható: 


a./
élelmiszer beszerzés 


b./
tüzelőjuttatás formájában. 


c./      étkezési térítési díj átvállalása.

/11/ /7/ Amennyiben az átmeneti segély iránti kérelem rendkívüli gyógyszersegély megállapítására irányul, a kérelmet haladéktalanul el kell bírálni. A Képviselő-Testület a gyógyszersegély megállapítására irányuló kérelem elbírálását a polgármester hatáskörébe utalja. 

8. §

Temetési segély

/1/
A Képviselő-testület ezen hatáskörét a Polgármesterre ruházza át. 

/2/
A Polgármester temetési segélyt állapít meg annak, aki a meghalt személy eltemettetéséről gondoskodott, annak ellenére, hogy arra nem volt köteles, vagy tartásra köteles hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése a saját, illetve családja létfenntartását veszélyezteti.

/3/
A temetési segély összege nem lehet kevesebb a helyben szokásos legolcsóbb temetés költségeinek 10 %-ánál. 


A helyben szokásos legolcsóbb temetés költsége: 150.000,-  forint.

/4/
Temetési segély összege elérheti a temetési költség teljes összegét is, ha a temetési költségek viselése a kérelmezőnek vagy családjának a létfenntartását veszélyezteti.

/5/
Temetési segély nem állapítható meg annak: 

a./
akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem meghaladja az öregségi   nyugdíj mindenkori legkisebb összegének három és félszeresét, 

b./
aki a hadigondozásról szóló 1994.évi XLV. Tv. 16. §-a alapján temetési hozzájárulásban részesült.

9. §     lásd.  : 9/1998. /IV. 30/ sz. KT. rendelet Gyermekvédelem helyi rendszere

10. §   lásd. :  9/1998. /IV. 30./ sz. KT. rendelet Gyermekvédelem helyi rendszere

11. §  14/2003.  sz. KT rendelet hatályon kívül helyezi.

11/A. §

Lakás korszerűsítési támogatás

Hatályon kívül helyezte: 11/2011.(X.01.)  KT rendelet
12 .§

Természetbeni támogatások 

K ö z t e m e t é s 

/1/
A köztemetés elrendelését a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló törvény 48. §-a szabályozza, mely szerint az önkormányzat polgármestere önkormányzati hatáskörben gondoskodik az elhunyt személy közköltségen történő eltemettetéséről. 

/2/
Amennyiben az elhalt utolsó lakóhelye más településen volt, úgy a köztemetés költségeinek megtérítését az utolsó lakóhely szerinti települési önkormányzattól meg kell igényelni. 

/3/     Az önkormányzat különös méltánylást érdemlő körülmények fennállása esetén mentesíti az eltemettetésre köteles személyt a köztemetés költségeinek megtérítése alól. A különös méltánylást érdemlő körülmény fennállását környezettanulmány készítése során kell tisztázni. Amennyiben megállapításra kerül, hogy az elhunyt rendelkezik ingatlannal abban az esetben az önkormányzat a temetési költségeket hagyatéki teherként ráterheli az ingatlanra. 

13. §

Közgyógyellátás

/1/ Kartal Nagyközség Önkormányzat jegyzője méltányosságból közgyógyellátást állapít meg azon személyek részére, akinek az egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át, egyedül élő esetén 250 %-át nem haladja meg, feltéve ha a havi rendszeres gyógyító ellátás költségének mértéke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 25 %-át eléri.”

1. §  lásd. : a 9/l998. /IV.30. / KT. rendelet Gyermekvédelem helyi rendszere

14/A. §

Szociálpolitikai   kerekasztal

/1/ A 2000 fő feletti lakosságszámú önkormányzat helyi Szociálpolitikai  Kerekasztalt hoz létre, különösen a szolgáltatástervezési koncepcióban meghatározott feladatok megvalósulásának, végrehajtásának folyamatos figyelemmel kísérésére.

A helyi Szociálpolitikai Kerekasztal szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülést tart.

/2/ A Szociálpolitikai Kerekasztal képviselői:

     Kartal Nagyközség Önkormányzat Polgármestere, mint Elnök

     Háziorvos 

     Háziorvos 

     Gyermekorvos 

     Szociális és Egészségügyi Bizottság Elnöke 

     Gyógyszertár képviselője 

     Védőnő

      Iskola gyermekvédelmi felelőse 

     Óvoda gyermekvédelmi felelőse

      Igazgatási csoport

      Nyugdíjasklub vezetője

      Mozgáskorlátozottak Egyesületének helyi képviselője

/3/ A Kerekasztal ülését a polgármester hívja össze a meghívó kiküldésével, továbbá gondoskodik a Kerekasztal működésével kapcsolatos szervezési és ügyviteli feladatok ellátásáról. 

A Kerekasztal ülésén szavazati joggal rendelkező tagok határozati formában döntenek. A Kerekasztal akkor határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok egyharmada jelen van. Az érvényes határozathoz a megjelent és szavazásban résztvevők egyszerű szótöbbsége szükséges.

A Kerekasztal ülései nyilvánosak.

A Kerekasztal ügyrendjében bővítheti a tanácskozási joggal meghívottak körét.

15. §

Z á r ó    r e n d e l k e z é s e k

/1/
A rendelet 11. §-ában szabályozott fűtési támogatásra vonatkozó rendelkezések 1997. szeptember 01-től lépnek hatályba.

/2/
Jelen rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 5/1994/IV.19./ számú önkormányzati rendelet. 

/3/
A rendelet kihirdetéséről a helyben szokásos módon a jegyző gondoskodik. 

K a r t a l , 2004.július 15.

Kovács László 







Balogh Zoltánné 

Polgármester








Jegyző

Ez a rendelet kihirdetésre került 2004. augusztus 1-jén.

Kartal, 2004. augusztus 2.

Balogh Zoltánné
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