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Legitimacios eljaras

Nevelotestiilet nevében: Sziil6i szervezet nevében:
Kovécs Krisztina K6dmonné Kiss Anita
Alkalmazotti kozosség nevében: Fenntart6 nevében:
Radoczki Jozsefné Balogh Zoltanné¢ Jegyz6

A dokumentum jellege: nyilvanos

Ervényessége: 2018. 09.01. — 2019. 08.31.

Ph.

Az alapito okirat szerinti feladatellatas:

TEAOR Szakmai alaptevékenységek

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetés feladatai

096010 Ovodai intézményi étkeztetés

091120 Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének, ellatasanak szakmai

feladatai — azoknak az SNI-s gyermekek esetében, akik:

a) testi, érzékszervi, sulyos, kozépstlyos értelmi fogyatékos, autista,
halmozottan fogyatékos sajatos nevelési igényt,

b) beszédfogyatékos, enyhe értelmi fogyatékos, a megismerd funkcio,
vagy a viselkedés fejlodésének organikus okokra visszavezethetden
tartds €s sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési igényt,

C) a megismerd funkcié vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra
vissza nem vezethetd tartds és sulyos rendellenessége miatt sajatos

nevelési igényti.

Alapfeladatunk az alapitdo okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely a gyermek

neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglalo foglalkozasok keretében folyik.




Az 6vodai neveldmunkank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiil és helyi 6vodai
pedagdgiai programunk alapjan folyik. Kozos értékek mentén, egységes nevelési szellemben
végeztiik nevelési gyakorlatunkat. Szabalyozd dokumentumaink altalanos érvényii, szakmai,
biztositjak, hogy valamennyi o6vodas gyermek ugyanazon alapelvek, szakmai értékek,
mindségi keretek kozott sajatithassa el azokat az ismereteket, képességeket, amelyek
alkalmassa, éretté teheti Oket az iskolai évek sikeres megkezdéséhez. Elso és legfontosabb
feladatunk a teljes korti gyermekkori nevelés és gondozas. Az egész nevelési év soran
torekedtiink neveldmunkank szinvonaldanak novelésére, annak eldsegitésére, hogy minden
rank bizott gyermek magas szinvonalu nevelésben - oktatasban részesiiljon.

Ovodankban a maximalisan felveheté gyermekek szama: 250. Ebben a nevelési évben is 9
gyermekcsoportban lattuk el nevelési feladatainkat. Az dvodai csoportok az atlagos létszamtol
magasabbak voltak. Mindvégig szem eldtt tartottuk, hogy a valtozatos tevékenységek ¢és a
szervezett tanuldsi tevékenységek, foglalkozasok a jatékbol kiindulva ¢és jatékosan

valdsuljanak meg - ligyelve a gyermekek egyéni sajatossdgaira, eltérd fejlodési litemére.

Gyermek Ebb6l  mas | Nevelési ¢év | Nevelési év | Gyermek Igazolatlan
1étszam telepiilésen kozben kozben 1étszam hianyzasok
(okt.1.) lakik Kimaradt felvett 2018.augusztus | (nap)
gyerekek gyerekek 31.-ig
212 20 4 5 215 0

Az 6vodasok fejlodési litemét értékelniink és mérniink kell. Minden egyes gyermekrdl egy
ugynevezett fejlddést nyomon kovetd dokumentumot vezetiink, melybe rogzitjiik a gyermek
fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, a tovabbi fejlddéshez sziikséges
intézkedéseket. Indokolt esetben kezdeményezziik a sziiléknél a szakszolgalatok
diagnosztizal6 vizsgalatanak igénybevételét. A mérési eredmények Osszesitése, elemzése adja
az alapjat, hogy kiszlirjiik azokat a gyermekeket, akik tanulasi zavarral, stilyosabb fejlédési
lemaradassal kiizdenek és fejlesztésre szorulnak. Az igy kisziirt és integralhatd specidlis
segitséget igényld gyermekek fejlesztését a pedagdgiai szakszolgalat gydgypedagdgusai,
logopédus és gyogytornasz latja el. Az SNI (Sajatos nevelési igényil) gyermekeket
intézménylinknél munkaszerzddéssel foglalkoztatott 6raadd gyogypedagdgus fejlesztette heti
2 oréban, logopédus valamint sajat szakembereink.

A logopédiai ellatasra szoruld gyermekek szamat az orszagosan bevezetésre keriilé SZOL-E

mérések alapjan allapitjadk meg, mely soran valamennyi 3 és 5 éves gyermeket egységes




tesztek alapjan felmérnek. Nemcsak a beszédhibakat figyelik és éllapitjdk meg, hanem a

diszgrafia és diszkalkulia gyantijat mutato képességbeli elmaradasokat is kimutatjak.

A sajatos nevelési igényil (SNI) gyermekek, a beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi
nehézséggel kiizdéo (BTM-N) gyermekek valamint logopédiai fejlesztésben és gyogy-

testnevelésben részesiilo gyermekek 1étszam adatai:

Ovoda Logopédiai Alapozo terapia SNI BTM-N
fejlesztés (mozgasfejlesztés)
Ady Endre u.-i 31 3 3 2
kozponti dvoda
Rékoczi uti 10 0 1 0
tagintézmény

A 4 sajatos nevelést igényld gyermek koziil 2 kevert specifikus fejlodési zavarral, 1 gyermek

komoly beszédfejlédési zavarral és egy gyermek pedig autizmus spektrum zavarral kiizd.

Ovodaban maradé tankoteles kora gyermekek:

A személyre szabott pedagogiai megkozelitések, fejlesztések alkalmazasaval, a specialis
szlikségletek korai felismerésével probaljuk javitani a gyermekek beiskoldzéasi esélyét.
Tudjuk, hogy folyamatos elvaras nehezedik a Pedagogiai Szakszolgélatokra, még is az utdbbi
években azt tapasztaljuk, hogy nem minden esetben kapjuk meg azt a diagnozist, amit
folyamatos megfigyeléseink ¢és méréseink alapjan jelziink feléjiik. Sajnos évrdl évre

emelkedik ezen gyermekek szama, mely gondot okoz a kovetkezd évben felvehetd gyermekek

felvételénél.

Ovodaban maradé tankoteles koru gyermekek

Ovoda létszdm SNI BTM-N

Ady Endre u.-i 8 1 1
kdzponti 6voda
Rékoéczi uti 7 0 0
tagintézmény
Osszesen: 15 1 1

Pedagogiai folyamatok - Tervezés

Onértékelési szempont Elvaras




Hogyan  valosult meg a
stratégiai €s operativ tervezés a

2018/2019-es nevelési évben?

Az éves munkaterv osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és
a munkakozosségek terveivel.

(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. éves munkaterv elkészitése a neveldtestiilet
bevonasaval, szakmai tamogatasaval késziilt el, a nevelési
¢év feladatai és céljai csak kozos munka eredményeként
valosultak meg. A gyermekek fejlédését nyomon kovetd
mérési dokumentéaciok csoportonkénti megallapitasra
keriiltek. Ennek tlikrében a méréseket a mérési rendszer
valtoztatasa nélkiil végeztiik.

A év  soran 6vodai  stratégiai

nevelési az

dokumentumainkat a  torvényi  valtozdsok  miatt
feliilvizsgaltuk és modositottuk is. A dokumentumok
egymasra ¢épiiltek, és a torvényességnek megfeleldek
voltak.

A munkakdzdsségi munkaterv az éves munkaterv
figyelembevételével késziilt el.

Az intézmény fenntartdja biztositja az intézmény szamara

jogszeri miikodés feltételeit.

Pedagogiai folyamatok - Megvaldsitas

Onértékelési szempont

Elvaras

Milyen volt az intézmény
miikodését irdnyitd éves tervek
¢és beszamolok viszonya, hogyan

épiiltek egymasra?

A nevelési év végi beszamolo megallapitasai alapjan torténik a
kévetkezo6 nevelési év tervezése.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A nevelés év végi beszdmold megallapitdsai alapjan
torténik a kovetkez0 nevelési év tervezése. Az éves
munkatervben megfogalmazott rendszeresen ismétlddo
feladatok, évente ismétlédé feladatok, folyamatos napi
feladatok megvalosultak.

Az onértékelés, a kiilsé ellendrzésbdl (tanfeliigyelet)
adodo feladatok ellatasa megtortént:

e pedagogus Onértékelésben részt vett:

— Toth Henrietta




— Széaszik Anita
— Péter Zoltanné

— Juhasz Tamasné

— Kiss Andrea

Pedagogiai folyamatok - Ellenorzés

Onértékelési szempont

Elvaras

Hogyan miikodott az ellendrzés

az intézményben?

Az intézményi  stratégiai  alapdokumentumok  alapjan  az
intézményben belsd ellendrzést végeznek.

(Forrdas: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

Az intézmény belsd ellendrzése az SZMSZ-ben
meghatarozott modon tortént. Az intézmény belsd
ellendrzése:

e spontan megfigyelés

e tervezett megfigyelés

e dokumentum ellendrzéssel tortént.
A nevelési évben minden pedagogust sikeriilt a
tervezettnek megfelelden ellendrizni. Csoportlatogatasok,
valamint dokumentumok ellendrzésével.
Ugyviteli munka ellendrzése és taniigy-igazgatasi munka
ellendrzése is megtortént. Célja: az intézményben
kotelezben vezetendd dokumentumok naprakészek
legyenek, ¢és feleljenek meg a torvényi eldirasoknak.
Az elemzés, értékelés alapjan meghatarozott:

— Fejleszthetd  teriiletek:  NOKS  dolgozok

ellendrzésének szempontjainak meghatdrozasa a

kovetkez6 nevelési évben.

Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

Onértékelési szempont

Elvaras




Milyen a pedagogiai programban
meghatarozott gyermeki értékelés

miikddése a gyakorlatban?

Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kévetik, a
gvermeki  fejlodeést dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek
értekelési eredmeényeit oOsszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési
tervet készitenek.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A gyermekekre vonatkozo megfigyelési dokumentacio a
202012 (VIL31.) EMMI  rendelet  63§-nak
figyelembevételével késziilt el. Egységes értelmezésben
végzik az Ovodapedagogusok évente minimum két
alkalommal. Sziikség szerint fejlesztési tervet készitenek,

célt hataroznak meg a gyerekeknél.

Az ovodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszts céllal
folyamatosan visszacsatolnak a sziil6knek/gondviseloknek és az
életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld formaban a gyermeknek.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

Az 6vodapedagogusok sziildi értekezlet, napi taladlkozas,
fogadd oOra keretében évente két alkalommal (januar-
majus) tajékoztattdk a sziiloket a gyermekekrdl vezetett
fejlédési naplé tartalmdrdl. A sziilék szaméara

rendszeresek voltak a visszacsatolasok.

Az elemzés, értékelés alapjan meghatarozott:

— Fejleszthetd teriiletek: egységes iskolaérettségi

vizsgalat készitése

Személyiség- és kozosségfejlesztés - Személyiségfejlesztés

Onértékelési szempont

Elvaras

Hogyan tortént a gyermekek

szocidlis hatranyainak enyhitése?

Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informdciokkal
rendelkezik minden gyermek szocidlis helyzetérdl.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A gyermekvédelmi munkardl a a melléklet tartalmaz
részletes beszamoldt. A gyermekvédelmi munkat Péter
Zoltanné végzi. A kiemelt figyelmet igényldé gyermekek

esetében a halmozottan hatranyos helyzetl, illetve a




hatranyos helyzetli gyermekeket értjiik, a kollégandk
megfelel6 informaciokkal rendelkeznek ezen gyermekek
helyzetérél. Az 6voda gyermekvédelmi feleldse és az
ovodapedagdgusok rendszeresen, kolesonosen
megkeresték egymast az érintett gyermekekkel valo
folyamatos kapcsolat biztositdsa, valamint az informacio
hitelessége szempontjabol.

Kiilonos figyelemmel voltak a pedagogusok a
gyermekek viselkedésére, ruhdzatara, jatékara, étkezési
szokasaira, vagy barmely valtozasra, amely az 6vodas
¢let alatt a gyermek életében szokatlan, kirivo. Ha ilyet
tapasztaltak, ezt kotelességiik volt azonnal jelezni a
gyermekvédelmi felelésnek.

Az 6vodapedagogusok az 1) gyermekek érkezésekor
részletes, sokoldali anamnézist vettek fel, igy a szocialis
helyzetr6l némi benyomast szereztek.

A gyermekvédelmi felelés rendszeresen részt vett
esetkonferencidkon, a csaladsegitd altal szervezett
megbeszéléseken.  Ezek  tém4jar6l  rendszeresen

tajékoztatta a neveldtestiiletet.

Személyiség- és kozosségfejlesztés - Kozosségfejlesztés

Onértékelési szempont

Elvaras

Az  intézmény  kozOsségépitd
tevékenységei hogyan, milyen

keretek kozott valosultak meg?

A sziilok a megfelel6  kereteken beliil részt vesznek a
kozosségfejlesztésben.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

Ovodank — elsésorban a sziilékkel apolt kapcsolatok
révén — folyamatosan részt vett lakohelyiink életében.
Ennek érdekében:

e Rendszeresen  kapcsolatot  tartottunk  a

gyermekek sziileivel, a csaladokkal.




e Lechetdségeket teremtettiink, hogy Ovodank
¢letérdl,  tevékenységér6l  minél  tobbet
megismerhessenek a szilék. (Programok:
Marton-nap, ,,Belekostold”, Osz blcsuztato,
Nyilt nap, Bemutatkozo PPT, Bolond ballagas,
Csaladi nap, stb.)

Eredmények

Onértékelési szempont

Elvaras

Milyen eredményességi mutatdkat

tartanak nyilvan az intézményben?

Nyilvantartjak az intézményi eredményeket:

—  helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mads
alapon megszervezett mérések eredményei

— esetleges sport, mds versenyeredmények:
orszdgos szint, telepiilési szint elismerések

— 6 éves kor utan ovodaban maradoé mutatok,
elégedettségmérés eredményei (sziild,
ovodapedagogus, pedagogiai munkat segiték)

—  neveltségi mutatok

(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 6 éves kor utdn 6voddban maradt gyermekek
szdmara mikrocsoportos iskolaérettséget eldsegitd
foglalkozasokat szerveztiink heti rendszerességgel. A
nagycsoportos évodapedagogusok koziil onként Antal
Brigitta végezte ezt a feladatot ebben a nevelési évben.
Ennek eredményeit az 6 beszamoldja tartalmazza
(lasd: Melléklet).

A nagycsoportos sziil0k szamara kimeneti kérddivet
adtunk ki majusba, ebbdl megtudhattuk, hogyan
értékelik gyermekiik ovodai életét. Ennek eredményit
figyelembe vesszilk a 2019/2020-as nevelési ¢év
munkatervének készitésekor.

Az alkalmazotti kozdsség részére SWOT analizist
adtunk ki (erdsségek, gyengeségek, veszélyek,

lehetdségek). Ennek eredményit szintén figyelembe




vesszik a 2019/2020-as nevelési év munkatervének

készitésekor.

Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Onértékelési szempont

Elvaras

Milyen pedagogus szakmai
kozosségek miikodtek az
intézményben, melyek voltak a f6

tevékenységeik?

Hogyan tortént az informdacidatadas

az intézményben?

Az ovodapedagogusok szakmai csoportjai énallo munkaterv
szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok
figyelembe vételével hatarozzdak meg.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A nevelési évnyitd értekezleten, megbeszéltiik az
éves feladatokat, ezek alapjan késziilt a munkaterv.
Munkakdzosség, a munkacsoportok a munkatervben
leirt feladataikat ebben az évben is igyekezetek
teljesiteni. A tagok aktivan vettek részt a feladatok
megvalositasaban, melyek eldsegitették
nevelOkozosségiink szakmai fejlodését. Célunk volt
a kompetencia alapi 6vodai nevelés fenntartasa,
alkalmazésa, a tehetséggondozas, illetve a szakmai
szinvonal fejlesztése. Az elmult évekhez hasonldan
ebben az évben is tartottuk a nyilt napokat a sziilok
részére. Az 10j gyerekek sziilei szdmara sziild
értekezletet szerveztiink, ahol a sziilék tajékoztatést
kaptak az ovoda Pedagogiai Programjarol,
Hazirendjérdl, a beszokatasrol, illetve a felmeriild
kérdéseikre is valaszt kaphattak. Az év folyamén
mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesiteni
¢s tudasa legjavat adni. Igyekeztiink precizen és
naprakészen vezetni a dokumentaciokat, elvégezni a
gyermekek mérését, felkésziteni Oket a kiilonbozo
rendezvényekre, mint pl. Mézes-nap stb. Az év
folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szamara
a nyugodt, tartalmas jatékidot, megteremteni a

szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy




ez egyre nehezebb, egyre nagyobb odafigyelést,
energiat kovetel toliink. Tobb esetben is nekiink kell
atvenniink a sziilok kotelezd feladatat, vagyis
nekiink kell a gyermekek zOmét alapvetd
szokasokra, szabalyokra, jatszasra tanitani. Egyre
tobb a problémas gyerek, akik szintén nem konnyitik
a tartalmas, nyugodt jatékidé kialakulasat,
biztositasat. Nem egyszer(i biztositani a jol nevelt,
vagy szerény, visszahuzodo kisgyermekek szamara a
nyugodt, kiegyensulyozott 1égkort. Nagy hangsulyt
fektettink a mindennapos testnevelésre, az
egészséges ¢letmodra. Rendszeresen minden nap a
friss levegére vittik a gyermekeket, vagy
hosszabbrovidebb  sétakat tettliink az Ovoda
kornyékén. Hatékonyan kihasznaltuk a jol felszerelt
tornatermiinket rossz 1do esetén, de
mozgasfejlodésiiket segitette eld a rendszeres
Spordéleldttok biztositdsa. Aki csak tehette, részt
vett a tobbi csoport évzard miisordn, ezzel is eleget
téve hospitalasi kotelezettségének. Valamennyi
rendezvénylink eddig sikeresen lezajlott, nagy volt
az érdeklodes. Osszességében valtozatos,
programmal teli eredményes évet zart a szakmai

kozosség.

Az intézmény munkatarsai szamdra biztositott a munkdjukhoz
sziikséges informdciokhoz és ismeretekhez valo hozzaféreés.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

Az intézményben rendszeres, szervezett, hatékony
médon  zajlott  az  informdacidaramlas, a
kommunikécid. Az intézmény informacioatadasa a
kovetkezd:
e szobeli: lehet naponta, hetente vagy
kéthetente

e e-mail formajaban




o ¢rtekezletek formdjaban
e korlevelek formajaban
Intézményiinkben  hasonléan mas  kozoktatasi
intézményekhez, a vezetési szintek pontosan
hierarchizaltak. Az informacidkat, az utasitasokat
(mit, mikor, miért) mindig fentrdl lefelé kozvetitjik,
viszont az eredmények Osszegylijtése, jelentése
lentrdl felfelé torténik. A Szervezeti Miitkodési
Szabélyzatunkban a  hierarchidk  tisztazottak.
Egyiittmiikodésiink hatékonysaganak alapfeltétele a
j0 kommunikacids kapcsolat. A belsd informacids
rendszerlink sajnos nem mindig jol miikods.. Az
6vodapedagogusok, dajkak korleveleken keresztiil,
elektronikusan vagy személyesen kaptdk meg télem
az informaciokat. Az altalanos 6vodai kérdéseket,
szakmai egyeztetéseket neveldtestiileti
értekezleteken  vitattuk meg. A dajkdk s
tajékoztatast kaptak az 6vodat és ebben az Oket
érint6  kérdésekr6l a  szdmukra  szervezett
értekezleteken. A szervezeti kozosség szamara
biztositott volt a  munkdjukhoz  sziikséges
informdciokhoz és ismeretekhez id6ben vald
hozzaférés. Az értekezletek Osszehivasa célszeriiségi

alapon tortént.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Onértékelési szempont

Elvaras

Hogyan  kaptak  t4jékoztatast a
partnerek az intézmény

eredményeirdl?

Az intézmény a helyben szokdsos modon tdjékoztatia kiilsé
partnereit (az informdcioatadas szobeli, digitialis vagy
papiralapu).

(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

"

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt

modon  eleget  prébalt  tenni  tadjékoztatasi




kotelezettségeinek. Az intézmény a helyben
szokasos modon tédjékoztatta kiilsd partereit (az

informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapt).

A partnerek tdjékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek
biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A partnerek tajékoztatasat ¢és véleményezési
lehetdségét szeretnénk biztositani.
Az elemzés, értékelés alapjan meghatarozott:

— Fejleszthetd teriiletek: Ez a kovetkezd
nevelési év egyik feladata lesz. Az IMIP

munkacsoport fogja koordinalni.

A pedagogiai munka feltételei — Targyi, infrastrukturalis feltételek

Onértékelési szempont

Elvaras

Hogyan felelt meg az
infrastruktura  az  intézmény
nevelési/tanitasi struktirajanak,
pedagdgiai értékeinek,
céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program

megvalositasahoz sziikséges infrastruktura meglétet, jelzi a hianyokat
a fenntarto fele.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

Az intézmény vezetOsége rendszeresen felméri a

Pedagogiai  Program  megvalositasdhoz  sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntart6 felé.
Szép, dvodankat igyeksziink szépen, esztétikusan, tisztan
2018/2019-es

Decemberben a gyermekeknek vasaroltunk jatékokat,

tartani. nevelési év  beruhazésai:
melyet a kardcsonyfa ald tettiink. Gyermekek szdmaéra
vasaroltunk evdéeszkozoket, tdnyérokat, poharakat. A
beruhdzasainkat koszonjiik 6vodank fenntartonknak,
Kartal Nagykdzség Onkormanyzatanak. A pedagogusok

az intézmény IKT- eszkdzeit rendszeresen alkalmazzak




neveldoktatd munkdjukban, amivel igyekeznek a
tevékenységeket szinesebbé, szinvonalasabba tenni.
Ebben az évben komoly, unids palyazatot nyert meg az
onkormanyzat, amellyel mindkét &vodank szebb,
korszerlibb lett. Nem csak kiils6leg, hanem belséleg is
megszépiiltek az 6vodak. Ez azonban komoly szervezést
kivant az 6voda valamennyi alkalmazottja részérol. A
legfontosabbnak a biztonsdgos kdrnyezet megteremtése
volt résziinkrdl és, hogy a gyermekek nevelése tovabbra
is — a feltjitasi munkalatok ideje alatt — magas szinvonala
legyen.
Az elemzés, értékelés alapjan meghatarozott:

— Fejleszthet? teriiletek: IKT eszk6zok fejlesztése:

e laptop

e tablet csoportonként

A pedagdgiai munka feltételei — Személyi feltételek

Onértékelési szempont

Elvaras

Hogyan felelt meg a human
er6forrds az intézmény képzési
struktarajanak, pedagogiai

értekeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel

rendelkezik a nevelmunka humanerdforras-sziikségletérdl.

Humanerdforras részben megoldott az intézményben. A
gyermekek ellatasat egy csoportban egy teljes munkaidds
ovodapedagdgussal és egy nyugdijas 6vodapedagogussal
(heti 11 6raban) tudtuk megoldani. 2018 marciusaban és
augusztusaban két oOvodapedagdgus tavozott toliink
koltozés miatt.

A fenntartd biztositja a Sajatos Nevelési igényl
gyermekek szdmara a gyogypedagdgust, logopédust az
ovoda koltségvetésebdl. Logopédust az  Aszodi
Pedagogiai Szakszolgélat biztositja.

A 2011. évi CXC. kdznevelési torvény 62§ (2) bekezdése

kotelezben 1irja eld ¢és rendelkezik a pedagdgus




tovabbképzésrdl. Az elkésziilt 2015-2020-as idészak
tovabbképzési terve alapjan, illetve 2018/2019-es
nevelési év terve alapjan valdsult meg Ovodankban a
tovabbképzés.

2018/2019-es nevelési évben tovabbképzésen részt vett
ovodapedagogusok:

1. Dedkné Kiss Katalin
Juhasz Tamasné

Kiss Andrea

2

3

4. Koviacs Krisztina
5. Sarosi Monika
6. Urban Attilané
7. Kovacs Lajosné

8. Antal Brigitta

A humdanerdforras sziikségletben bekdvetkezé hianyt, a felmeriilé
problémdkat idejében jelzi a fenntarto szamara.

(Forrdas: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

Ovodapedagogusi szakképzett allasok betdltésére egyre

nagyobb probléma az 6vodankban.

A vezetéség jelezte az Ovodapedagogus hidnyt a

fenntartonak. Az allasok meg lettek hirdetve €és ebbdl egy

allashely be is lett toltve.

Az elemzés, értékelés alapjan meghatarozott:

— Fejleszthetd teriiletek: A kovetkezd nevelési

évben két kolléga nyugdijba vonul. Az &
allashelyiiket nagyon fontos lenne, ha be tudnank

toltetni.




Nevelési év megvalosult eseménveli:

Szeptember
1. Els6 osztalyt kezdd 6vodasok iskolai évnyitdjan valo részvétel
2. Tanévnyito nevelési értekezlet
3. Csoportonkénti sziildi értekezletek
Oktober
1. Az els6 osztalyos gyerekek latogatdsa az 6vodaba
2. Intézmény szintii alkalmi fényképezés
3. Ovonéi latogatas a volt 6vodasainknal az elsé osztalyban (Kartal, Aszod)
4. Ttz és munkavédelmi oktatas az alkalmazotti kozdsség szdmara
S. Sziil6i kozosség értekezlete
Oktober 23. Nagycsoportosok latogatasa az 1956-os emlékhez
6. Meseszinhaz a godolléi MUZA-ba
November
1 Marton-napi lampas felvonulas
2 »Mézes-nap”
3 Erzsébet napi bucsu projekt
4. Kuka-Man¢ projekt-kornyezettudatos hét
5 Tlizriado — proba
6 ,Harman parban” — helyi tovabbképzés a dajka néniknek (1)
7. Meseszinhaz a g6doll6i MUZA-ba
8. Oszbiicsuztatd a Rakoczi ti tagintézményben
December
1. Mikulas latogatasa az 6vodai csoportokba
2 Mikulas-kupa: nagycsoportosok sportos valtoversenye
3 Adventi teadélutanok (munkadélutanok) a sziilok részére
4. Ovodaszintii kozos karacsonyi tinnepség
5 Felnétt karacsony — alkalmazotti kozosség és nyugdijas volt kollégak részére




6. Részvétel a kozség adventi vasardn az 6vodasok kardcsonyi miisoraval — Tulipan
csoport

7. Meseszinhaz a godol16i MUZA-ba

8. Konyvtarlatogatas — ,,Mesedoboz™ (1)

9. Karacsonyi adomanygytjtés — ,,Cipds doboz” akcid

Januar

1. Csoportonkénti sziil6i értekezletek

2. Fogad6 orak

3. Személyiség ¢és fejlettségi lapok megbeszélése a sziilokkel

4. Nagycsoportosok részére iskolaérettségi teszt készitése

5. ,Harman parban” — helyi tovabbképzés a dajka néniknek (2)

Februar

1. Farsangi mulatsag csoportonként

2 Kiszebab égetés

3. Nyilt napok a csoportokban

4 Ovondi babeléadas — ,,A harom kismalac” cim{i mese

Marcius

1. Miarcius 15. alkalmabol megemlékezés csoportonként, latogatas a Pet6fi szoborhoz
2. A kozség szintli Marcius 15.-1 megemlékezésen a Nefelejcs csoport szereplése
3. Vizi vildgnapi programok a csoportban

Aprilis

1. Nagycsoportosok latogatasa az iskoldba

2. Leendd elsds tanitd nénik latogatdsa a nagycsoportokba

3. Husvét a csoportokban

4, Fold vilagnapi programok a csoportban

5. ,Harman parban” — helyi tovabbképzés a dajka néniknek (3)

6. Konyvtarlatogatas — ,,Mesedoboz(2)




7. Nevelési értekezlet

Majus

1. Ovodai beiratkozasok

2. Anyak napi iinnepségek csoportonként

3. Csoportkirandulasok

4. Ovodai évzarok a csoportokban

5. Ovodai ballagasok

6. Ovodapedagdgusok — tanitondk szakmai megbeszélése
Junius

1. Leendd 6vodasok sziileinek ismerkedd sziildi értekezlet
2. Tanévzaro értekezlet

3. Csoportdsszevonas nyari lizemelésre

Augusztus

1. Felujitasi munkalatok

2 Karbantartasi munkak folyamatosan

3 Csoportok Gjraszervezése

4. Nyilt nap az uj beiratkozé évodasok és sziileik szamara — ,,BELEKOSTOLO”
5 Csaladlatogatasok lebonyolitasa




Mellékletek




Munkak6zosség beszamol6 2018/19

A 2018/19-es nevelési évben a kollégak voksai szerint egy altalanos munkak6zosség miikodott
munkacsoportok bevonasaval. Az egészségnevelési, és mentalhigiénés munkakozosségnek a
neveldtestiilet minden 6vodapedagogus a tagja. Ebben az évben 18 6vond szeptemberben, 1
kollégand tavozasaval 17 marciustol.

Az altalanos munkak6zosség a munkakozosség vezetd altal kidolgozott munkaterv szerint
dolgozott, haladt. A munkatervet a nevelOtestiilet elfogadta, és tamogatta.

Ezen alkalmak lehet6séget biztositottak még az éppen aktualis, mindenkit érintd problémak,
javaslatok, programok, stb atbeszélésére. Ezeket eldtte a kollégandk jelezték, vagy kozdsen
Osszegyujtottiik.

Bekeriilt a munkatervbe a hataron tali 6vodaval vald kapcsolatunk kialakitdsa. Feleldse

Kovacs Krisztina. A testvérovoda Ipolyszakalloson talalhato.

Négy munkacsoport keriilt kialakitdsra. Feladatuk, az 6voda dokumentumainak atdolgozasa,

torvényi valtozadsoknak vald megfelelése, aktualizalasa volt.
Munkacsoportok koordinatorai, témakorok

1. Helyi Nevelési Ovodai Program: Kovécs Lajosné

tagok: Kiss Andrea, Urban Attilané, Szabé Emese, Szaszik Anita

2. SZMSZ: Urbanné Téth Krisztina

tagok: Kiss Andrea, Kovécs Krisztina, Dormanyné Szabé Andrea

3. Hazirend: Juhasz Tamasné

tagok: Deakné Kiss Katalin, Matejcsokné Imre Katalin, Gregus Istvanné

4. Egyéb dokumentumok: Dormanyné Szabd Andrea
tagok: Kalmar Barcsai Agnes, Antal Brigitta, Szaszik Anita, Urbanné Téth Krisztina, Szabé

Emese




A munkacsoportok sajat munkatervet irtak, melyet a munkakozdsség vezetdnek év elején
atadtak, és aszerint dolgoztak. A munkatervek a munkakozosség éves anyagéban
megtalalhatok. A munkakozosség vezetd lehetdség szerint igyekezett a csoportok iilésein részt
venni. Félévkor rovid beszdmolot tartottak a munkacsoportok a dokumentumok pillanatnyi
allapotarol.

Az prilisi nevelési értekezleten véleményezés, ¢és megvitatds utan véglegesitett

dokumentumokat fogadott el a nevelétestiilet.

A munkatervben 10 Osszeiilési alkalmat hatdroztunk meg. A témakort, hogy az egészséges
életmod legyen a téma, a 2018 nyaran kiadott 137/2018 (VIL.25) korm rendelet az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjarol szold 363/2012 (XIL.17) korméanyrendelet mddositasarol

sz016 torvény adta.

Ezen tul a mentalhigiénét azért tamogattuk egyontetlien, hogy a komoly szakmai
megbeszélések, vitdk kisérd eleme legyen, mely a kozOsség hangulatat, hatékonysagat
igencsak befolyasolja.

Az éves tervet mindezek figyelembe vételével készitettem el.

Az Osszeiilések minden hénapban egy meghatirozott napon a déleldttds, és délutanos
munkarend figyelembe vételével zajlottak.

A részvételi arany 1-2 kivétellel, szinte 100%-os volt. A kollégandk érdeklddve, felkésziilten

jottek az értekezletekre.

Az elsé alkalommal (X.8)
Teljes részvételi ardnnyal megalakult a munkak6zosség. Ismertettem a munkatervet, a testiilet

egyhangulag elfogadta.

A masodik alkalom (X.17) bontasban — déleldtt- délutan zajlott 100%-o0s részvétellel
Attekintettiik a a torvényi valtozasokat, az idevonatkozo rendeleteket. Osszevetettiik a sajat
programunkkal.

A csoport 6vondk kiilon kiilon beszéltek a sajat szokasrendjiikrdl tisztalkodas, fogmosas,
étkezés teriileteken. Mindenki irdsban fejthette ki a levegdzéssel, mozgassal, pihenéssel

kapcsolatos csoportbeli tapasztalatait.




Kovacs Krisztina ekkora mar felvette a kapcsolatot testvérovodankkal Ipolyszakalloson.
Megnéztiik a honlapjukat, facebook oldalukat. Varjak néhany széban a bemutatkozasunkat.

A kozelgd Marton nap szervezési feladatait konkretizaltuk.

A harmadik 6sszeiilésen (XI. 22) vendégiink volt az 6voda élelmezésvezetdje, Hartoné Hegyi
Hajnalka

Vele is atbeszéltiik a rank vonatkozo torvényt az egészséges életmoddal kapcsolatban, azon
beliil is az ovodai étkezésrol. Az 6vondk elmondhattak tapasztalataikat, kérdéseket tehettek
fel.

Sok olyan wvalaszt kaptunk, amelyr6l nem volt tudomasunk, vagy teljesen félre
informalodtunk.

Az tnnep kozeledtével szo esett még a karacsonyi elékésziiletekrdl, és megalakult az 4. n

,,karacsonyi csoport”

Negyedik talalkozasunk ( XII. 20) karacsonyi hangulatban telt. A nevelGtestiilet tagjai
megajandékoztak egymast, és egy jo hangulata déleldttot toltottiink egyiitt.

Az otodik alkalomra januarban (1. 23) keriilt sor
Kovécs Kriszti beszamolt a ppt-rél amit Szabé Emesével készitettek a testvérévodanak.
Meghallgattuk a munkacsoportok tagjait a munka akkori allasarol, kozdsen is megvitattunk 1-

2 momentumot.

A februari, hatodik értekezleten (I. 23) folytattuk az egészséges életmodra nevelést. A
kornyezettudatossdg, mint fogalom, €s mint megjelenitheté mindennapi gyakorlat gyerekek
kozott. A neveldtestiilet tagjai irdsban kifejtették, hogyan valosul ez meg a csoportokban.

Szoba keriilt a szelektiv gytijtés, komposztalds az 6vodaban.

Hetedik lehetéségként (I11.13) szinhazlatogatast szerveztem Budapestre, a Central Szinhazba,
ahol az alkalmazotti k6zosség tagjaival kozosen a My Fair Lady cimii darabot néztiilk meg.

Kellemes, j6 hangulati estét toltottiink egytitt ismét.

Nyolcadik munkak6zosségi Osszejoveteliinkre (IV. 17.) Huasvét el6tt keriilt sor, egy nevelési

értekezlettel egybekotve. Az értekezlet elsé felében véglegesitettikk a dokumentumainkat,




megvitattuk a valtoztatdsokat. A délelétt konnyedebbik felében kézmiveskedhettiink, a

Husvéti tinnepkor jegyében. Varras, vagy tojasfestés koziil valaszthattak a kollégandk.

Az utolso, kilencedik igazan 0Osszeiilés napunk (V. 22.), mar hianyosabbra sikeriilt
létszamilag. Mindkét 6vodaban nagy erdkkel folytak a felujitdsi munkalatok, igy tobb
kollégand nem tudott részt venni ezen.

Akik egész évben részt vettek valamilyen képzésen, vagy szakmai napon, beszamolot tartottak
a tobbieknek.

Kovacs Krisztina

Dedkné Kiss Katalin

Juhasz Tamasné

Sarosi Monika

Kiss Andrea

Terveztiink tizedik alkalmat is egy nevel6testiileti kirandulas formajaban, melyet kozos

megegyezéssel felujitasra vald tekintettel elhalasztottunk a kovetkezd nevelési év dszére.
Az egész évben tartott értekezletek, megbeszélések, jegyzokonyvei, jelenléti ivei, illetve a
csoport 6vondk altal megirt beszamolok, a munkacsoportok munkatervei mind megtalalhatok

a munkak6zosség éves anyagaban a munkakdzosség vezetonél.

Készitette: Toth Henrietta — munkakozosség vezetd




2018/19 Gyermekvédelmi beszamolo

Ev elején az 6vondkkel kozosen egyeztetve Osszegylijtottem a harom vagy tobb gyermeket
neveld, SNI, HH, RGY VT, egyediilall6 sziilok, valamint a neveld sziil6k névsorat.
Szerencsés helyzetben van oOvodank, hiszen a gyermekek Osszlétszdmat tekintve az

egyediilallo, SNI, RGYVT, HH gyermekek szama kevés.

3 vagy
Csoport | Gsoport [t6bb Nevelsszilok | 224 [sni [HH [RGYVT
neve 1étszam |gyermeket neveld

neveld
Stini 18 6 1 1
Mogyord 24 9 1 1 1
Nefelejcs 28 10 1 2 1 1 3
Tulipan 25 6 4 1
Napsugar | 26 7 1 1
Sargarigd | 25 8 1 1 2 2 2
Fiokak 24 10 1 1 2
Boglarka 22 4 1 2 1 2
Pitypang 22 4 1 1
Osszesen | 214 64 4 10 6 6 14

Az év folyaman egy esetben kérte az Ovodavezetd a Gyermekjoléti Szolgalat segitségét,
amikor a sziild nem vitte el gyermekét vizsgélatra, hogy akar anyagi, akar kiséretet biztositson
a sziildnek, hogy a korhazi, illetve a képességvizsgalaton megjelenjen gyermekével. A sziild

végiil mindkét helyre elvitte gyermekét. Idokozben az apuka elkoltozott gyermekével.

Ugy gondolom, hogy az 6voda és a GYJSZ jo kapcsolatot apol, és kolcsonosen jol tud
egyiittmilkodni.

2019. februarban Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat éves jelzdrendszeri tanacskozasan
vettem részt, amelyen értékelésre kertilt a jelzOrendszer 2018 évi miikodése.

2019 majusaban GYJSZ altal szervezett eldadason vettem részt.

Témadja: Kisgyermekkori agresszid

2019 juniusaban a Kistérségi Gondozasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontjaban
szakmai napon voltam, ahol Lopatovszkiné Kasza Eva eléadasat hallgathattam meg.

Téméja: ADHD az osztalyteremben

Péter Zoltanné ,Gyermekvédelmi felelds




BECS csoport munkajanak értékelése

A csoport tagjai:
e Antal Brigitta
e Urban Attilané

e Kalmar-Barcsai Agnes

A csoport megalakulasat kovetéen megirtuk az ellendrzési tervet. A feladatokat megbeszéltiik,
elosztottuk.
Négy ovondnek késziilt el az értékelése:

e Kiss Andrea

e Péter Zoltanné

e Juhasz Tamasné

e To6th Henrietta

Az idevonatkozo dokumentumokat és az onértékelés soran hasznalt informatikai feliiletekhez
tartozd Felhasznaldi utmutatot elolvastuk, értelmeztiik, az interjukhoz és a kérddivekhez
sziikséges anyagot kinyomtattuk.

Minden tag egy-egy Ovond értékelését kovette nyomon, illetve a negyediken kozdsen
dolgoztunk.

Megnyitottuk az Oktatdsi Hivatal oldalan az értékeléshez sziikséges feliiletet. Egy tag
mestervalidacios jelszot kapott.

Megkezdtiik a dokumentumok elemzését, megtortént a vezetd altal a foglalkozasok latogatasa,
elkésziiltek az interjuk az 6vondkkel és a vezetdvel. Minden esetben az 6vond Onértékeld
kérdoivet toltott ki, plusz két munkatars €s harom sziild adott értékelést.

A dokumentumelemzésekrdl, a gyermeki produktumokrdl és a latogatasrol jegyzOkonyv
késziilt, majd ezekrdl Osszegzés. Az onértekeld pedagdgus kompetenciaként meghatarozta a
kiemelkedé ¢és fejlesztendd teriileteket. Feltoltottiik az Oktatasi Hivatal oldaldra a

dokumentumokat, kérddiveket €s az onfejlesztési terveket.

2019. jinius 30.

Készitette: Kalmar-Barcsai Agnes




SZMSZ munkacsoport
ertékelese




A SZERVEZETI és MUKODESI SZABALYZAT (SZMSZ)
Munkacsoport értékelése

2018. — 2019.
Feladata:
A Jatéksziget Napkoziotthonos Ovoda Alapdokumentuménak, Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat 2013. 03. 31.-én modositott, atszerkesztett valtozatanak feliilvizsgalata.

Tervezett idOpontok:

1. 2018.november.10. helyett november. 22.
2. 2019. januar. 16.
3. 3.2019. marcius. 20.

Munkacsoport tagjai:

- Urbanné Toth Krisztina
- Dormanyné Szabd Andrea
- Kiss Andrea
- Antal Brigitta
Segitséget nyujtottak: Téth Henrietta — munkak6zdsség vezetd

Hartoné Hegyi Hajnalka — élelmezésvezetd

A tervezés értékelése:

Az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak revizidja egész éves feladatott adott a
munkacsoportnak.

A munkatervben Kkitlizott harom megbeszélés idOpontjait aprobb modositasokkal sikeriilt
megvalositanunk. A tervezett harom megbeszélés kibdviilt még egy iddponttal, amikor az
intézménylink Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat Gsszevetettilk mas intézmények Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzataval. Megallapitottuk, hogy a mi Szervezeti ¢és Miukodeési
Szabalyzatunk jol felépitett, de kevés konkrét megallapitast tartalmaz. Ennek tiikrében a
dokumentum fejezeteit felosztottuk és egyenként feliilvizsgaltuk. Minden tag kidolgozta a
rabizott fejezetet a hozza kapcsolodo torvények figyelembevételével. A dokumentum minden
részét pontrol — pontra atvizsgaltuk, megvitattuk, véleményeztiik, javaslatot tettiink majd
kozosen rogzitettiik. Munkéankba bevontuk a munkak6zdsség vezetdt és az élelmezésvezetot.

Megvaldsitas értékelése:




Dokumentumunk minden teriileten kiboviilt, konkretizalodott.
Elsdsorban a térvényi jogszabalyokat, rendeleteket modositottuk és bovitettiik.
Helyi szabalyoz6 dokumentumaink az eddigiek mellett

- Panaszkezelési Szabalyzattal

- Adatkezelési Szabalyzattal

- Honvédelmi Intézkedési Tervvel

- Kulcshasznélati Szabalyzattal boviiltek.
Az intézmény belsé szervezeti egységében nemcsak a vezetdi feladatok, hanem a
Nevelotestiilet, Szakmai Munkak6zosség, Sziiloi Szervezet feladatai is rogzitésre kertiltek.
Az intézmény kapcsolatrendszerét tobb partnerrel folyamatosan bovitjiik és gyarapitjuk.
Az ovodai felvétel rendjét kiterjesztettiik a Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény eloirdsaival. Az O6vodai beiratkozds az idei tanévtdl a torvény altal eldirt
dokumentumokkal valt teljesebbé.
A gyermekek tavolmaradasanak igazoldsa nemcsak a jegyz6i engedéllyel, hanem az
igazolatlan hidnyzasok torvényi eléirdsaival kapott nagyobb hangsulyt.
Az Elelmezésvezetd segitségével dolgoztuk at a téritési dijakra vonatkozé rendelkezéseket.
Az intézmény egészségvédelmi szabdlyaiérintették a rendszeres egészségiigyi ellatds rend;ét,
amit a 2011.évi CXC. torvény 25§(5) bekezdéseir eld. Az iskola — egészségiigyi elldtasrol
szolo 26/1997.(1X.3.) NM rendelet szabalyozza a 3-18 éves korosztalyra vonatkozo
eloirasokat. A védéndi szlir@vizsgalatfolyamatosan €s a nagycsoportos koru gyerekek
fogorvosi sziirdvizsgalata kezdeményezésiinkre megvaldsult az idei tanévben.
Az 6vodaba jar6 gyerekek intézményen beliili ellatdsa nem oldodott meg, ezért a jovében
feladatunk lesz még!
/Az ovodaba jaro gyerekek egészségiigyi gondozasat a gyermek haziorvosa végzi, és évente
egy alakalommal statusz vizsgalatot végez asziil6 jelenlétében/
A tartalmi munka szervezése és az linnepekkel kapcsolatos feladatok intézményi szintil
hagyomanyteremtd programokkal gazdagodtak.
Egyéb szabalyok apro valtoztatasokat igényeltek.

A ,véglegesnek” tekinthetd dokumentumot alkalmazotti értekezleten prezentacid keretében

bemutattuk és megbesz¢Eltiik.

Az alapdokumentum atdolgozasa mindenki szdmara komoly, koriiltekintd munkat igényelt.




A Jatéksziget Napkoziotthonos Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat —sikeriilt

feliilvizsgalnunk és modositanunk a 2018 — 2019 tanévben.




Gyogypedagogiai beszamolo

A 2018/2019-es nevelési évben két gyermekkel foglalkoztam heti 1-1 d6rdban — egyéni

fejlesztés keretében.

Mindkét gyermek sajatos nevelési igényl, diagnézisuk: BNO: F83 — Kevert specifikus

fejlodési zavar. A fejlesztések a Budapest Szakért6i Bizottsag javaslata alapjan a kdvetkezoket

foglaltdk magukba:

Szocialis készségek fejlesztése

Tanult tarsas készségek helyzetre és kornyezetre adaptalva
Figyelem terjedelmének és tartossaganak javitasa

Auditiv figyelem fejlesztése

Vizudlis figyelem fejlesztése

Eszlelés, emlékezet, differencialas fejlesztése
Beszédprodukcid, beszédértés fejlesztése

Beszédészlelés fejlesztése

Szbkincsbdvités

Kommunikacids készség fejlesztése

A javaslaton kiviil a rehabilitacié még a kovetkezd teriileteket foglalta magéba:

Nagy — és finommozgasok fejlesztése

Szem — kéz koordinécio fejlesztése

Grafomotoros készség fejlesztése

Logikus gondolkodas fejlesztése

Hatarozott kereteket nyujto nevelés

Motivacié megalapozasa €s szinten tartdsa ismeretszerzés terén

Sikerélményhez juttatas, 6nbizalom erdsitése

Fejlesztések eredménye:

Mindkét gyermekrdl elmondhato:

Intézménybe keriilésiik 6ta — onmagukhoz képest sokat fejlddtek, de életkorukhoz
képest jelentds elmaradasaik vannak minden teriileten.

Figyelmiik mar felkelthetd, de idonként nehezen terelhetd.

Mozgasaktivitasuk fokozott.

Kommunikacids készségiik, kifejezoképességiik sokat fejlodott.

Feladatvégzésiik és feladatmegértésiik is fejlodott, de timaszigényes, olykor gatolt.




- Egyéni feladathelyzetbe, verbalis kooperacidba mar bevonhatok.

- Feladatmegoldasokban segitséget, megerdsitést, irdnyitast igényelnek.

- Allando verbalis és vizualis iranyitassal lekthetdek.

- Iranyitas nélkiil a figyelmiik terelddik, konnyen kilépnek a feladathelyzetbdl.

- Finommozgésuk, grafomotoros készségiik fejlodott, de még gyenge.

- Utasitasokat, egyszerlibb szabalyokat mar megértenek, adekvat médon reagalnak.

- A kudarcot nehezen tiirik, izgatottd valnak (olykor erdszakos) — sok dicséretre,

biztatdsra van sziikségiik.

Kartal, 2019. janius 03. Kiss Andrea -gyogypedagogus — pszichopedagogus




Fejleszt6 munka értékelése

Mozgéstejlesztés az Alapoz6 Terdpia mozgas anyaganak felhasznalasaval

Az Alapozd Terapialegfobb feladata a mozgésfejlodésben elmaradt gyerekek
mozgaskoordinaciojanak fejlesztése. A terapia elkezdésének idealis idopontja az 5-6 éves kor,
mert ekkor a gyermek egyiittmikodési készsége mar elég érett egy kooperativ
mozgasterapiara. E kor alatt még sem mozgaskoordinaciojuk éretlensége miatt, sem életkori
sajatsaguk miatt nem ajanljak rendszeresen a terapiat. A gyereknek el kellene érni sajat 5 éves
kordt a terapia soran, amikortél mar valé neki a jatékos-sport jellegli, 1smétl6do
gyakorlatokbol all6 moto-Szenzoros fejlesztés. Ha mozgaselmaradast taldlunk, a gyermeket
mindenképpen fejlesztésbe vehetjiik.
Problémak:

v nagymozgasokban valé ligyetlenség

v rugalmassagban, egyensulyban valo tigyetlenség
finommotorika gyengesége
mozgasos jatékban valé feltling tigyetlenség
térben valo bizonytalansag
oldalisagban valo tajékozodasi képtelenség
testismeret gyengesége
fejletlen grafomotorium-rajzkészség elmaradasa kortarsai mogott
iddbeli tajékozodas zavara

szerialitas gyengesége
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beszédbeli problémak-beszédprodukcid zavara, beszédészlelés és értés zavarai

Pszichés problémak:
v’ érzelmi éretlenség
v figyelem- fegyelem- feladattudat hianyossaga

v magatartaszavar

A foglalkozdsokon felhasznaltam a terdpia mozgasanyagat, tehat nem terapids
mozgésfejlesztés, de ugy gondolom hatékony. (nincs terapids regresszio)

Terapias 1d6 heti 1x1 6ra, 4 f0s kis csoportban. ( Heti 5 6ra lenne az igazan fejlesztd.)

A terapia eszkozigénytelen. A mér automatizalodott mozgasokra jatékokat lehet kitalalni. fgy
nem lesz egyhangt. Mondokék szerepe fontos a ritmikussag miatt. A mondokak ismétlése a

legegyszeriibb mozgasokkal egyiitt torténik.




A mozgasfejlesztés megkezdése eldtt megtorténik a tdjékozodo vizsgélat. Ez kb. 30-50 perc
alatt elvégezhetd. Ennek elemei:

v' nagymozgasok
v’ rugalmassag
v egyensuly
v’ alapvet6 térmozgasok
v" finommotorika
A felmért gyerekek fejlettségéhez igazodva készitettem el a csoportos fejlesztési tervet.
Els6é idoszakban csak nagymozgasok, szemgyakorlatok, 1égz6 ¢és ajaktorna jatékosan
szerepeltek a tervezésben.
Tapasztalatom: a mozgasok gyorsan beindultak, keresztezett mozgasok (maszas, pok, rak)
rendezddtek.
A masodik iddszakban sok szokdelés, célba dobds, irdnyitott mozgas, egyensulyozo jarasok,
ritmusfejlesztés, utinzo mozgast, és testséma fejlesztést csatoltam a nagymozgasokhoz.
Tapasztalatom: nagymozgasuk 1-2 hoénap alatt tapasztalhaté valtozast mutattak, mozgasuk
magabiztosabb lett. Térben val6 tdjékozodasuk, térmozgasuk javult. Dominancia megvalasztas
beindult, megerdsodott.
Osszességében elmondhaté, hogy a mozgasfejlesztés elérte a céljat. Egy kisfiaval volt néha

nehezebb dolgom. Ha t6bbszor taldlkozunk sikeresebb is lehetett volna a fejlesztés.

Juhasz Tamasné




Beszamolo a Hazirend médositasaval dolgozé munkacsoport munkajarol

Tagjai: Juhasz Tamasné-munkacsoport vezetd

Deakné¢ Kiss Katalin

Gregus Istvanné

Matejcsokné Imre Katalin
Oktoberben kezdtiik a munkat, és Osszesen 7 alkalommal taldlkoztunk. E16szor tdjékozodtunk,
megismerkedtiink a Tv.-i hattérrel, adatokat gytjtottiink, kiosztottuk a feladatokat.
Attanulmanyoztuk Rozmis Attilané irasat az ovoda hazirendjérdl, és Kozak Andrés
koznevelési szakértdl irasat a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd szabalyzatai ¢és
dokumentumai cimmel. Megéllapitottuk, hogy a mi hazirendiinkoén kell néhany modositast
tenniink. elsésorban az elavult nyelvezeten valtoztatni kell, illetve a mddositott
alapdokumentumainkkal 6sszhangba hozni. E belsé szabalyozé mddositdsanal a jogszabalyi
elvarasokat, az elmult évek gyakorlatira épitve a sziilok elvarésait, jogait és kotelezettségeit,
valamint a gyermekek mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe.
A Hézirend alapdokumentum. Kiegésziti a jogszabalyi normat, felépitése a rendeleti
szabalyoz¢ altal eldirtakat koveti.
A dokumentum korrekciojanak metodikaja:

v' informacid gyljtés-jogszabalyi kdrnyezet megismerése

V' helyzetelemzés- dnmeghatarozas

v' produktiv periddus:

o pontositd valtoztatasok,
o nem kell6 elemek kivétele,

o 1j tartalmi elemek kidolgozésa

Tartalmi  struktra. tartalomjegyzeékbdl, torzsszovegbdl, legitimacios zaradekbol és
mellékletekbol all. Jo, ha rovid és keriili a miinyelvi kifejezéseket, €s nem valik

mondatszerkesztése terjengdssé. Kiilonosen fontos a pontos és érthetd nyelvezet.

A j6 dokumentum:

v eleget tesz a jogszabalyi megfeleldség kritériumanak, vagyis a jogalkotd Altal
meghatarozott normdknak megfeleléen késziil, a jogszabalyi kornyezettel
Osszhangban;

v’ a tobbi szabalyoz6 dokumentummal egylitt miikddtethetd;

v normapontossag elve- a vonatkozo szabalyozasi teriileteket kezeli;




normavilagossag- szovegezése vilagos;
a magyar nyelv szabalyainak megfeleld, érthetd;
normatakarékossag elvarasa szerint nem tilszabalyozott;

helyi feltételeken, sajatossagokon, elvarasokon alapul, egyiittmiikodésre épit;
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szakmai megfontolas érvényesiilése, az érintettek széleskorii bevonasa hatja at

Ezeket az elveket betartva sikeriilt modositanunk a dokumentumot. A kijavitott dokumentumot
gépre vittiikk és a nevelOtestiilet elé terjesztettik. Az ¢ véleményiik alapjan véglegesitettiik

irasban, amit a neveldtestiilet elfogadott, jovahagyott.

Juhasz Tamasné




Nagycsoportosok iskolaérettségi vizsgalatanak kiértékelése (0voda szinten) —

eredmények

A Tulipan és Nefelejcs csoport az alabbi iskolaérettségi vizsgalatot végezte el: Amit az
ovondnek észre kell vennie — Tajékozodd vizsgalat a nagycsoportos 6vodasok képesség- és
készségszintjérdl /Aszalai Anett, Horvath Judit, Horvathné Csapucha Klara, Dr. Ronané

Falus Julia/A Tulipan csoport 24, a Nefelejcs csoport pedig 28 gyermeknél végezte el a

vizsgalatot.
CSOPORTOS VIZSGALAT
Megfigyelt teriilet Tulipan csoport Nefelejcs csoport Atlag
Emberalak abrazolas [50,4% 58,9% 54, 7%
Formamasolas 77,4% 77,5% 77,5%
Vizualis

95,8% 82% 88,9%
diszkriminacid
Té4jékozodas

64,6% 42 8% 53,7%
négyzethaloban
EGYENI VIZSGALAT
Vizualis

96,8% 87,5% 92,2%
differencialas
Részekbdl az egész
Osszeillesztése,
targykép felismerése

95,8% 97,1% 96,5%
és megnevezese,
féfogalom rend,
altalanositas
Vizualis szerialis

87,3% 73,8% 80,6%
emlékezet
Akusztikus

98,5% 98,4% 98,5%
differencialas




Akusztikus  szerialis

48% 55,5% 51,8%
emlékezet
Névutdk alkalmazasa

99% 96,3% 97,7%
(passziv)
Névutok alkalmazasa

92,9% 89,1% 91%
(aktiv)
Téri viszonyok rajzos

91,6% 82,1% 86,9%
feladatban
Eseményképsor 100% 85,7% 92,9%
Szamfogalom 95,7% 76,1% 85,9%
Atlag 83,6% 80,8% 82,2%

A Tulipan csoport az eseményképsor teriileten 100%-ot teljesitett, a Nefelejcs csoport egyik

tertileten sem ért el 100%-o0t.

Kiemelked¢ teriiletek (90% folott)

- vizudlis differencialas

- r1észekbdl az egész Osszeillesztése, targykép felismerése €s megnevezése, féfogalom
rend, altalanositas

- akusztikus differencialés

- névutok alkalmazasa (passziv)

- névutok alkalmazasa (aktiv)

- eseményképsor

Fejlesztend¢ teriiletek (60% alatt)

- emberalak abrazolas
- t4jékozddas négyzethaloban

- akusztikus szerialis emlékezet

A Boglarka csoport (Rakoczi uti tagévoda) az alabbi iskolaérettségi vizsgalatot végezte
el:

Diszlexia prevenciods teszt

Megfigyelt teriilet Boglarka csoport

Szem-kéz koordinacid 88,8%




100%
Alak-hattér

36%

Alakkonstancia 66,6%

100%
Térbeli helyzet észlelése

100%
Térbeli viszony 85,6%
Siklapon val¢ tajékozodas 88,8%
Vizualis emlékezet 93,3%

Ritmus- és formautanzas 54%
Atlag 86,3%

A Boglarka csoport 3 gyermeknél végezte el az iskolaérettségi vizsgalatot.
Kiemelked¢ teriiletek (90% folott)

- alak-hattér

- térbeli helyzet észlelése

- vizudlis emlékezet

Ezen teriileteken 2-bdl is 100%-ot teljesitettek a gyerekek.
Fejlesztendé teriiletek (60% alatt)

- ritmus- és formautanzas

Készitette: Péter Zoltanné




Beszamolo SZMK miikodésérol 2018/2019 nevelési év

Az Ovodaban a sziil6i munkakozdsség aktivan mikodott. Csoportonként 2-3  tagot
valasztottak.

A nevelési év elején, Osszel dsszehivtunk egy értekezletet, melyen nagy részvételi arany volt
oromiinkre. Ezen az értekezleten az el6z6 SZMK elndk lemondott a posztjarol €s uj elnokot és
vezetOségi tagokat valasztottak a jelenlevok. (1 elndk, 2 tag)

Ezen az értekezleten tdjékoztattuk a jelenlevoket az SZMK munkéjardl, jogaikrol, térvényi
hattereket ismertettiink. Felkértiik az elnokot készitsék el Az SZMK miikodési tervét erre a
nevelési évre, ez megtortént.

Az év soran tobb 6vodai dokumentum moédositasra keriilt, illetve hidnyzé dokumentumok
potolva lettek. Ezek a dokumentumok at lettek adva az SZMK elndknek, aldirasaval az SZMK
¢s a tobbi sziild nevében elfogadta.

A nevelési év soran a torvények altal el6irt, minden olyan esetben, melyekben az SZMK
beleegyezd alairasa kellett, a sziikséges papirokat atadtuk megfeleld tajékoztatas mellett, és
alairasaval elfogadasra kertiltek. (6nértékelés: sziil6k véleménykéro lapja)

Csoportokon beliil is jol mikodott a sziiléi munkakozosség, az ovodapedagdgusokkal

egylittmiikoddek voltak.

2019. jinius 20. Antal Brigitta




Beszamolo tiizvédelmi, munkavédelmi, balesetvédelmi feladatokrol

2018/2019 nevelési év

Oszi idészak:

Az 0Oszi id6szakban a kiscsoportos O6vo nénik balesetvédelmi oktatast tartottak az uj
gyerekeknek az udvar hasznalatardl, illetve az épiileten beliili baleseti lehetéségekrdl. A tobbi
csoportban ez felelevenitésre keriilt. Folyamatosan figyelemmel kisértiilk az udvari jatékok
allapotat, illetve az épiileten beliili hibakat, veszélyeket, amennyiben észleltiink barmit azonnal
jeleztik a vezetdség felé. Az 0Oszi iddszakban tartottuk az elsé tlizriadd gyakorlatunkat,
problémamentesen lezajlott, errdl jegyzokonyv késziilt. Ebben az idészakban az 6voda minden

dolgozoja részt vett a Polgarmesteri Hivatalban balesetvédelmi és munkavédelmi oktatason.

Téli idészak:

A téli id6szakban a legfontosabb feladat az iddjaras okozta baleseti forrasok kikiiszobolése
volt. A jardak, bejaratok eldtt levo teraszok csuszasmentesitése, ho, jég eltakaritisa.

Unnepi idészakban fokozott figyelemmel hasznaltuk csoportokon beliil az iinnepi mécseseket,

adventi koszorukat.

Tavaszi iddszak:

Az udvari jatékok atnézése, hibak elhéritasa lehetdségeink szerint.

Az évzard linnepségek soran menekiilési ttvonalak tervezése, akadalyok elharitasa. Az dvoda
diszitése soran a balesetmentes kivitelezés biztositasa, eldvigydzatossag az eszkozok
hasznalata soran. (ollo, metszdollo, fogd, 1étra)

Aprilisban elkezddé kerités feltjitas és parkold épités miatt, fokozott figyelem a gyerekek és
felndttek biztonsaga érdekében. Az addig eldl jatszo csoportok hatra jottek, szalaggal le lett
zarva az elso udvarrész.

Majusban elkezd6dd belsd munkalatok miatt (foldszint), a teljes fOldszint kiiiritése és a
csoportok emeletre koltozése tortént. A foldszinti helységeket egyaltalan nem hasznaljuk, csak
az els0 ¢és hatsd bejaraton kozlekediink. A gyerekeknek a kialakult 1) helyzet miatt

balesetvédelmi oktatast tartottunk.

Az év sordn-csoportokon beliil szervezett kirdndulasok, sétak, tardk alkalmaval, minden 6vo
néni sajat csoportjanak balesetvédelmi oktatdst tartott. Nagy odafigyeléssel zajlottak ezek a

programok.




Az év sordn barmilyen belsd vagy kiilsé balesetet okozd hiba észlelése esetén, azonnal

jeleztiik, és a hibak javitdsa megtortént.

A tervezett tavaszi tlizriadd gyakorlatunk nem valosult meg az elkezd6do atalakitas miatt, mert

a kivitelezés koriilményei nem voltak megfeleldek.

2019.janius 20. Antal Brigitta




Tovabbképzések megvalosulasa a 2018/2019-es
nevelési évben

Urbanné To6th Krisztina

Tanévnyito Tandcskozas

Uj kihivas — vagy mégsem?

Az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjianak médositisa
6 ora

(2018.0ktober 25.)

Kovacs Lajosné

Tanévnyito Tandcskozas
Uj kihivas — vagy mégsem?
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjinak médositasa
6 ora
(2018.0ktober 25.)
Téth Henrietta
Tanévnyito Tandcskozas
Uj kihivas — vagy mégsem?
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjianak médositasa
6 ora
(2018.0ktober 25.)
Kiss Andrea
Mentalhigiénés Alapképzés Pedagogusoknak
30 6ra
(2018. marcius 27.28.29.)
Juhasz Tamdasné
Az EMBER, aki pedagogus
60 ora

(2018.aprilis.26 — 2019. november.23.)

2X2 alkalom, csiitortoki és pénteki napokon
Deékné Kiss Katalin

Az EMBER, aki pedagogus

60 ora

(2018.aprilis.26 — 2019. november.23.) 2X2 alkalom, csiitortoki és pénteki napokon

Séarosi Moénika




Tehetséggondozo pedagogus

120 6ra

(1.felev 2019.marcius.3. aprilis.26. majus. 1 1. majus. 24.
(2. felév 2019. szeptember — decemberig)

Antal Brigitta

Tehetséggondozo pedagogus

120 o6ra

(1.féelev 2019.marcius.3. aprilis.26. majus. 11. majus. 24.
(2.félév 2019. szeptember — decemberig)

Kovécs Krisztina

1. Jatékra fel!

A jaték alkalmazésa az oktatdsban és nevelésben
online képzés
60 ora
(2018. junius 6. — 2018. szeptember 23.)

1. A csalad tarsadalmi szerepét erésito jo gyakorlatok karpat-medencei kutatasa
7 ora
(2018. oktober 6.)

2. ,,Terméskoszonto 6szi bal”’az ovodaban

Konzultacio, Bemutato

3 ora
(2018. oktober.25.)

3. Digitalis taneszkozok alkalmazasanak lehetéségei ovodas és kisiskolas korban
30 ora

(2018. mdrcius 8 — mdrcius 22.)




MEGVALOSULT UNNEPEK, PROGRAMOK 2018-19-es nevelési év

Szeptember Oktober November
Mogyor6 |Aug.31.,Belekostold”- Okt.15. Kisallat-bemutatd; Okt. 21- | Nov.8. Marton-napi lampas
csoport ismerked6 délutan az 4j 26. ,,Tok j6” hét; Okt.24-26. felvonulas; Nov.16. Séta a
gyerekekkel és sziileikkel | Toklampas kiallitas; Okt.19. Az bucsthoz; Nov.16. ,,Mézes-
1956-0s szabadsagharc {inneplése-  |reggeli” program; Nov.19-23.
séta az 56-os emlékmiihdz Kukamand-projekt
Tulipan Szept.24. Népmese napja- | Okt.3. Latogatas a Turai vasarra; Nov.8. Marton-napi lampas
csoport interaktiv mesebemutat6 az |Okt.15. Kisallat-bemutatd; Okt.16. |felvonulas; Nov.14. G6doll
aszodi konyvtarban Godollé Miivészetek Haza- Miivészetek Haza-babeldadas;
babeldadas; Okt.19. Az 1956-0s Nov.16. Séta a bticsthoz;
szabadsagharc iinneplése, séta az Nov.16. ,Mézes-reggeli”
56-o0s emlékmiith6z program
Siini Aug.31. ,,Belekostold™- Okt.15. Kisallat-bemutatd Nov.8. Marton-napi lampas
csoport ismerked6 délutan az 4j felvonulés; Nov.16. Séta a
gyerekekkel és sziileikkel bucsthoz; Nov.16. ,,Mézes-
reggeli” program
Nefelejcs |Szept.25. Népmese napja- | Okt.3 Latogatas a Turai vasarra; Nov.8. Marton-napi lampas
csoport interaktiv mesebemutato az |Okt.4. Allatok vilagnapja; Okt.15. |felvonulas; Nov.14. Godoll6
asz6di konyvtarban Kisallat-bemutatd; Okt.16. Godollé | Mivészetek Haza- babeldadas;
Miivészetek Haza-babeldadas; Nov.16. Séta a bcstihoz;
Okt.19. Az 1956-0s szabadsagharc  |Nov.16. ,,Mézes-reggeli”
tinneplése, séta az 56-0S program
emlékmiihoz
Sargarigé |Okt.1. Népmese napja- Okt.3. Latogatas a Turai vasarra; Nov.8. Marton-napi lampas
csoport interaktiv mesebemutatd az |Okt.15. Kisallat-bemutato; Okt. 16. |felvonulas; Nov.14. G6dolld
Aszodi konyvtarban Go6dollé Miivészetek Haza- Miivészetek Haza-babeldadas;
babeldadas; Okt.19. Az 1956-0s Nov.16. Séta a bucsuhoz;
szabadsagharc iinneplése Nov.16. ,Mézes-reggeli”
program
Napsugar |Hétfonként: Oszi Okt.4. Allatok vilagnapja; Nov.8. Marton-napi lampas
csoport megfigyeld séta, termések, |Okt.15. Kisallat-bemutato; felvonulas; Nov.16. Séta a
falevelek gytjtése bucsthoz; Nov. 16. ,,Mézes-
reggeli” program; Nov.19-23.
Kukamano-projekt
Fiokak Okt.3. Allatok vilagnapja; Okt.3. Nov.8. Marton-napi lampas
csoport Latogatas a Turai vasarra; Okt.29. felvonulas; Nov.14. G6dollé
Turazas; Okt.15. Kisallat-bemutatd; | Mivészetek Haza- babeldadas;
Okt.8. Didsziiret; diotorés, grillazs Nov.16. Séta a bucsuhoz;
készitése; Okt.16. G6dollé Nov.16. ,Mézes-reggeli”
Miivészetek Haza- babeldadas program
Boglarka |4.hét: Népmese napja- 2.hét: Allatok vilagnapja- nagyok: Nov.8. Marton-napi lampas
csoport interaktiv mesebemutatd az |Lazar park farmlatogatas; Okt.15. felvonulas (6sz tinnep
aszo6di konyvtarban; 3- Kisallat-bemutato; Okt.16. Godollo | sziilokkel); Nov.14. G6dollé
4 hét: ,,Szedd magad!” Miivészetek Haza-babeldadas; 3.hét: | Miivészetek Haza-babelGadas;
szilva (befott, lekvar az 1956-os szabadsagharc Nov.15. Séta a blicsuhoz;
f6zés); sz616sziiret, tinneplése- Erzsébet-kert;Okt.8. Nov.16. ,,Mézes-reggeli”
didverés Iskolasok fogadésa program
Pitypang Okt.4. Allatok vilagnapja- Nov.8. Marton-napi ldmpas
csoport allatnézés; Okt.15. Kisallat- felvonulas; Nov.15. Séta a

bemutatd

bucsthoz; Nov.16. ,,Mézes-
reggeli” program




Marcius Aprilis Majus
Mogyor6 Marec.1. Kiszebab égetése; Marc.14. Az Apr.9. Kiranduls- Ma4j.8. Anyak napja és
csoport 1848/49-es szabadsagharc tinneplése, Févarosi Allatkert, Sehol | évzaro tinnepség; Maj.15.
séta a Petfi szoborhoz; Marc.18-22. Viz [sincs vér; Apr.17. Hasvét; |Nagyok bucsiiztatasa
napja, Happy-hét projekt Apr.22. Fold napja
Tulipan Marc.1. Kiszebab égetése; Marc.14. Az Apr.9. Iskolalatogatas; Ma4;j.7. Anyak napja;
csoport 1848/49-es szabadsagharc iinneplése, Apr.16.Husvét; Apr.22. M4;j.8. Apak napja;
séta a Pet6fi szoborhoz; Marc.18-22. Viz |Fdld napja Majus 14.Kisballagas;
napja, Happy-hét projekt Majus 16. Evzaro-és
ballagasi tinnepség; Méjus
25. Csaladi nap a Kartali
lovas tanyan
Siini Miarc.1. Kiszebab égetése; Marc.14. Az | Apr.16.Husvét Apr.26.Anyak napi-és
csoport 1848/49-es szabadsagharc iinneplése, évzard linnepség; Maj.3.
séta a Pet6fl szoborhoz; Marc.22. Viz Kirandulas; M4j.15.
napja Nagyok bucsuztatasa
Nefelejcs  |Marc.1. Kiszebab égetése; Marc.8 Apr.9. Iskolalatogatas; M4;j.14. Kisballagas;
csoport Nénapi koszontés; Marc.14. Az 1848/49- | Apr.16. Husvét; Apr.22. |Maj.17. Evzaréi-és
es szabadsagharc {inneplése, séta a Petéfi | Fold napja ; Apr.29-30. ballagasi innepség;
szoborhoz; Marc.15. Fellépés az iinnepi | Anyak napja (egyéni) Jun.22.Csaladi nap a
miisoron; Marc.18-22. Viz napja, Happy- Kartali sportpalyan
hét projekt
Sargarigo | Marc.1. Kiszebab égetése; Marc.8. Apr.15. Husvéti Maj.10. Madarak ¢és fak
csoport Nénapi koszontés; Marc.14. Az 1848/49- |tojaskeresés; Apr.16. napja; M4j.9. Anyak napja
es szabadsagharc tinneplése, séta a Petéfi | Locsolkodas; Apr.22. és évzaro iinnepség;
szoborhoz; Marc.18-22. Viz napja, Fold napja Ma4j.27. Kirandulas; M4;.
Happy-hét projekt 15. Nagyok buicsuztatasa
Napsugar  |Marc. 1. Kiszebab égetése; Nonapi Apr.16. Hasvét; Apr.22 Ttra a hatarba; M4j.7.
csoport koszontés; Az 1848/49-es szabadsagharc | Fold napja Anyak napi-és évzaroi
linneplése, séta a Pet6fi szoborhoz; Viz tinnepség; M4j.15.
napja Nagyok blicsuztatasa
Fiokak Marc.1. Kiszebab égetése; Marc.8. Apr.16.Husvét; Apr.22.  |Maj.13. Madarak, fak
csoport Nonapi koszontés; Marc.14. Az 1848/49- |Fold napja napja; M4j.10. Anyak
es szabadsagharc iinneplése, séta a Petofi napja és évzard tinnepség;
szoborhoz; Marc.18-22. Viz napja, M34;j.29. Kirandulas-
Happy-hét projekt Gyongyos, Sasto; M4aj.15.
Nagyok bticsuztatasa
Boglarka Marc.8. Nénapi koszontés; Marc.14 Az | Apr.9. Iskolalatogatés; Ma4j.3. Anyak napi
csoport 1848/49-es szabadsagharc tinneplése, Apr.16. Hasvét; Apr.22. iinneplés a kirandulason-
séta a Pet6fi szoborhoz; Marc.22. Viz Fold napja Galgahéviz, Bika-to;
napja Jun.5. Vidam ballagas
Pitypang Marc.14 Az 1848/49-es szabadsagharc Apr.5. Egészség Ma4j.10.Anyak napi-€s
csoport iinneplése, séta a Pet6fi szoborhoz; vilagnapja; Apr.9. évzard linnepség

Marc.22. Viz napja

Iskolalatogatas; Apr.16.
Husvét; Apr.23-Maj.2-ig
jatszbterezés




December Januar Februar

Mogyor6 Dec.6. Mikulas; Adventi késziilddés; | Jan.7. Ujévi Febr.6. Sébarlang latogatasa;

csoport Dec.7. Mikulasvonat; koszontd Febr.11-15. Farsangvaro
Dec.4.Karacsonyi munkadélutan szinhét; Febr.22.Babeldadas;
sziiloknek; Dec.19.Karacsonyi Febr.28. Farsangi mulatsag
iinnepség; Parasztreggeli

Tulipan Dec.4. Adventi délelétt sziilokkel, Febr.4-8: Szinhét; Febr.19. és

csoport Dec.5. Mikulas-kupa; Dec.6. Mikulas; 21. Nyilt nap sziiloknek;
Dec.7. Mikulasvonat; Dec.12. Febr.22.Babelbadas ; Febr.28.
Go6dollé Miivészetek Haza- Farsangi mulatsag;
babelbadas; Dec.18. Karacsonyi
miisor sziil6knek; Dec.19. Karacsonyi
iinnepség; Parasztreggeli

Stini csoport Dec.6. Mikulas; Dec.7. Mikulasvonat; Febr.22.Babeltadas ; Febr.28.
Dec.19. Karécsonyi linnepség; Farsangi mulatsag
Parasztreggeli

Nefelejcs Dec.4. Konyvtarlatogatas; Dec.5. Febr.22.Babelbadas ; Febr.28.

csoport Mikulaskupa, Dec.6. Mikulas; Dec.7. Farsangi mulatsag
Mikulasvonat; Dec.12. G6dollo
Miivészetek Haza-babelbadas;

Dec.13. Karacsonyi késziiloddés-
munkadélutan sziilékkel; Dec.19.
Karacsonyi linnepség; Parasztreggeli

Sargarigd Dec.6. Mikulas; Dec.7. Mikulasvonat; Febr.22.Babelbadas; Febr.25.

csoport Dec.12. G6dollé Muivészetek Haza- Farsangi mulatsag és farsangi
babeldadas; Dec.13. Adventi délutan szulokkel
késziilodés sziilokkel; Dec.14.

Templomi latogatas;
Dec.19.Karacsonyi linnepség
Parasztreggeli

Napsugar Dec.6. Mikulas varas sziilokkel, Jan.7. Ujévi Febr.22.Babeldadas; Febr.25.

csoport babelbadas; Dec.7. Mikulasvonat; hagyomanyok Farsangi mulatsag
Dec.19.Karacsonyi linnepség; (mondokak, fa
Parasztreggeli leszedése)

Fiokak csoport |Dec.6. Mikulas; Dec.7. Mikulasvonat; |Madarak etetése Febr.11-15. Egészséghét;
Dec.12. G6doll6 Miivészetek Haza- Febr.22.Babelbadas; Febr.28.
babeldadas; Dec.11. Munkadélutan Farsangi mulatsag
sziilokkel; Dec.14. Templomi
latogatas; Dec.17. Karacsonyi est
sziilokkel; Dec.19. Karacsonyi
iinnepség; Parasztreggeli

Boglarka Dec.4. Borbala nap; Dec.6. Mikulas; |Jan.23. Febr.21.Farsangi mulatsag;

csoport Dec.7. Mikulasvonat; Dec.13. Luca Konyvtarlatogatas Kiszebab égetése;
nap; Dec.18. Karacsonyi teadélutan Febr.22.Babeldadas; Febr.25-
szililokkel; Karacsonyi iinnepség; Marc.1 Egészséghét
Parasztreggeli

Pitypang Dec.4. Borbéla nap; Dec.6. Mikulas;  [Jan.7. Ujév Febr.21.Farsangi mulatsag

csoport Dec.7. Mikulasvonat; Dec.18. koszontése sziillokkel; Kiszebab égetése;

Karacsonyi iinnepség; Parasztreggeli

Febr.22.Babelbadas




BEMENETI KERDOIVEK
2018.0sz

A bemeneti kérdéivek kiadasanak és 0Osszegzésének kialakult a rendszere. A sziilok a
beiratkozaskor kaptdk meg a nyomtatvanyokat az ovodatitkartol. A begyiijtésében segitkeztek
az érintett 6v6 nénik. A kérddivek beérkezése folyamatosan tortént a folyamatos befogadas
miatt. A sziilok a kiscsoportos 6vo nénik igényeitdl fiiggéen csalad latogataskor vagy 6évoda
kezdéskor adtdk le a nyomtatvanyokat. A beérkezett kérddiveket feldolgoztuk, a valaszokat
értékeltiik.
MOGYORO CSOPORT:
A sziil6k az 6voda 3 legfontosabb feladatanak a kovetkezdket tartjak:

- agyermek érezze jol magat (90%)

- baratokat, tarsakat talaljon (68%)

- ¢értelmileg fejlédjon (47%)
Szinte mindenki (95%) ugyanolyan korcsoportba jaratna gyermekét.
Pedagogiai programunkat 68%-uk ismeri, és szivesen hallandnak még egyéb nevelési
témakrol, mint pl.: dackorszak, viselkedés, beilleszkedés, elvalas megkonnyitése,
alkalmazkodas tarsakhoz-felndttekhez..
84%-uk tartja fontosnak, hogy gyermekiik behozhassa intézményiinkbe kedvenc targyat.
Az o6vodai élet megismerésére a kovetkezo alkalmakat tartjak jelentdsnek:

- mindennapos taldlkozasok (52%)

- nyilt napok (47%)

- fogado o6rék (42%)
Egyéb megjegyezni valok: nincs semmi problémank, nagyon tetszik az 6voda, Csak igy
tovabb!, Fontos lenne a folyadékpotlas!
SUNI CSOPORT:
A sziil6k az 6voda 3 legfontosabb feladatanak a kovetkezoket tartjak:

- agyermek érezze jol magat (77%)

értelmileg fejlédjon (54%)

baratokat, tarsakat talaljon (46

késziiljon fel az iskoléara (46%)
77%-uk ugyanolyan korcsoportba jaratnd gyermekét, a tobbiek inkabb a heterogén csoportot

valasztana.




Pedagdgiai programunkat 84%-uk ismeri, ¢és szivesen hallandnak még egyéb nevelési
témakrol, mint pl.: hiszti kezelése.
61%-uk tartja fontosnak, hogy gyermekiik behozhassa intézményiinkbe kedvenc targyat.
Az o6vodai élet megismerésére a kovetkezo alkalmakat tartjak jelentdsnek:

- sziildi értekezletek (46%)

- mindennapos talalkozasok (38%)

- fogad¢ 6rak (38%)

- nyilt napok (38%)
Egyéb megjegyezni valok: Az ebéd befizetésnél az atutalas praktikus lenne, Szeretnének tébb
visszajelzést az 6vonoktdl, hogy mi tortént aznap a gyermekkel, Szombati munkanapon ne

legyen Osszevont csoport.

RAKOCZI UTI OVODA:

A sziilok az 6voda 3 legfontosabb feladatanak a kovetkezoket tartjak:

- agyermek érezze jol magat (100%)

baratokat, tarsakat talaljon (62%)

késziiljon fel az iskolara (62%)

értelmileg fejlédjon (50%)
25%-uk ugyanolyan korcsoportba jaratnd gyermekét, 75%-uk a heterogén csoportot
valasztana.
Pedagdgiai programunkat 50%-uk ismeri, de megismerkednének vele.
88%-uk tartja fontosnak, hogy gyermekiik behozhassa intézményiinkbe kedvenc targyat.
Az dvodai élet megismerésére a kovetkezd alkalmakat tartjak jelentdsnek:
- lnnepi programokon valo részvétel (75%)
- mindennapos talalkozasok (50%)
- nyilt napok (50%)
Egyéb megjegyezni valok: Nagyon elégedett vagyok az 6vo nénikkel, jo hatdssal vannak a

gyerekekre, szeretiink ide jarni!

Készitette: Kovacs Krisztina




Sziil6i elégedettségméro kérdoivek kiértékelése
2019
A nagycsoportos sziilok részérdl a kimeneti kérddivek szép szdmmal érkeztek vissza. (69%)
A kovetkez6 eredmények sziilettek:
Az 6voda legfontosabb feladatardl felallitott sorrend;iik:

- agyermek érezze jol magat

értelmileg fejlodjon

baratokat, tarsakat talaljon

késziiljon fel az iskolara

Véleményiik szerint tobb idé6t kellene forditani:
- beszélgetésre
- egyéni fejlesztésre

- sétara, levegOzésre

Meglatasuk szerint gyermekeik sokat fejlédtek amidta 6vodaba jarnak, €s szinte egybehangzo
a véleményiik arrdl is, hogy az 6voda felkésziti gyermekeiket az iskolai életre.
Az 6voda légkorét 6romiinkre baratsagosnak, derlisnek, csaladiasnak tartjak.
Az 6vodai élet megismeréséhez hasznosnak tartjak a
- nyilt napokat
- mindennapos talalkozasokat

- kirandulasokat szil6i kisérettel

Szakembereink koziil az 6vond, a logopédus ¢€s a hitoktatd6 munkajat ismerik
mélyrehatobban.
A honlapunkat szinte feleannyian ismerik, és nem ismerik, hozzaszo6lasaik viszont pozitivak:

konnyen attekinthetdnek, széleskoriinek, hasznosnak tartjak.

Készitette: Kovacs Krisztina




Szelektiv hulladékgyiijtés eredményei a 2018/19-es nevelési évben

A 2018 nyaran napvilagot latott kormdanyrendelet szellemiségének eleget téve
nevelGtestiiletiink gy hatarozott, hogy minden csoportban a gyermekek életkori
sajatossagainak megfelelden szelektiv hulladékgytijtésbe kezd a mindennapokban. Ez minden
csoportban kotelezd, a dajka, €s az 6vondk feleldssége.

Ovodankban eddig is miikodott a szelektiv gyiijtés (papir, milanyag, komposzt-gyiimélcs, és
z0ldséghéjak), de nem volt kotelezd érvényli mindenkire.

- 2018 oktoberében minden csoport beszerzett egy kiilon edényt a szelektiv anyagoknak. Ezt a
csoportban jol lathato helyen elhelyezték, a gyerekekkel kzosen hasznalatba vették.

A munkak6zosség vezetd korbe ment az 6vodéban és megbeszElés szerint segitett ennek
elinditasaban.

- 2018 novemberében a Hulladékgazdalkodasi héten erdsitvén a szelektiv gytjtést, és az
ujrahasznositast, az dvoda két csoportja (Mogyord, Napsugar) csatlakozott az eurdpai szintii
kezdeményezéshez.

- 2019 februarjaban a munkak6zOsség tovabb erdsitette a kornyezettudatos magatartés
kialakitasat a gyerekeknél, felndtteknél egyarant. Ezek alapjan megegyeztiink, hogy miden
csoport igyekszik a komposztalét hasznalni a mindennapokban. A gyerekekkel kozdsen
feldolgozott gylimdlcs, és zoldséghéjat, a dajka néni, vagy az 6vond a gyerekekkel viszi a
komposztaloba. Cél, hogy ez rutinnd, szokéssa valjon

A kovetkez0 nevelési év kezdetekor raerdsitiink erre, €s a munkakdézosségvezetd
ellendrzésével, koordinalasaval beépitjiik a mindennapjainkba.

Illetve a Rékoczi uti 6voda igyekszik egy kisebbfajta komposztalot kialakitani.

- 2019 majusara minden csoportban rutinszertien miikddik a szelektiv papirgyiijtés. Azért igy,
mert a papir a leggyakrabban napi szinten fellelhetd anyag a gyerekek kozott.

- Minden csoport igyekszik a komposztalot hasznalni, és rutinszeriien a gyerekek szokasava

alakitani a szelektiv gylijt6 dobozok hasznalatat.

Toth Henrietta — munkak6zosség vezetd




Eves beszamolé - Rakéczi uti Tagintézmény, 2018/2019 Nevelési év

Ovodankban a 2 vegyes életkorii csoport 22 és 21 gyermekkel kezdte az évet. Mivel
augusztusban a személyi feltételeink gyokeresen megvaltoztak, sok kihivassal szembestiltiink:
- valtozott az intézményvezetd személye

- helyettesek személye

- tagintézmény vezetd nyugdijba vonuldsaval, a tagintézmény vezetd személye.E pozicionak a
betdltésére a kovetkezd évre én kaptam megbizast.

-1 csoport a megszokott 2 oOvodapedagdgussal €s dajkaval indult, mig a masikban a
megmaradt 6vodapedagdgus allando délelottdsként, Inyugdijas 6vo délutanosként és dajka
foglalkoztak a gyermekekkel.

- Segitette a feladatellatast, hogy 1 pedagogiai asszisztens 8 6raban a mi 6vodankban toltotte a
munkaidejét.

- Az 6vodankba vart j gyermekek mellé szeptember folyaman is érkeztek még ijabbak. Ez a
helyzet azt idézte eld, hogy az egyik csoportban a sok jonnan befogadott gyermek mellett
sok volt a kiilonleges gondoskodast igénylé gyermek is. / 1,majd+2 SNL1BTM,2 nem
besz€16,2 nevelésbe vett / Nehezitette a dolgunkat az is,hogy 2 gyermek esetében a csaladdal
is kiilonleges banasmoédot kellett alkalmaznunk. Mire minden a helyére keriilt veliik
kapcsolatban, egyikiik elkoltozott.

Lasd: éves csoportértékelés, csoportprofil

Az idedlisnak tlind személyi feltételek a gyakorlatban nem mindig bizonyultak idedlisnak.
Okok:

- nyugdijas kolléga naponta 12,30 és 13 orakor érkezett, 17 6rdig 1 napon volt. Segitett abban,
hogy nem kellett rendszeres talmunkat végezniink, nem segitette a déleldttot, az ebédelteteést
csak részben.

- asszisztens 8-16 oraig a rendelkezésiinkre allt, sokrétli feladatot latott el, nemcsak az ovok
munkajat, hanem a dajkakét, konyhéasokét is segitette. Eredetileg a déleldtt egyediil maradd
6vo csoportjaban segitett volna els6dlegesen, de ezen mddositanunk kellett, mert a gyerekek
érdeke ezt kivanta. / magasabb napi létszdm, aranytalanul sok kiilonleges gondoskodast
igényld gyermek az egyik csoportban / igy az asszisztens azon a héten, amikor e csoport
dajkdja délutanos volt, a dajka, vagy a délutanos 6vo érkezéséig ebben a csoportban segitett.

- dajkak és asszisztens lattak el a gyerekcsoportok segitése mellett a takaritast, udvarrendezést
¢s a konyhai teendoket. Ez utobbi aranytalanul nagy teher mindannyiunk szdmara, mert épp a

kritikus 1dészakban, mint ebéd eldtti bejovetel, ebédelés, pihenésre késziilddés von el




segitséget a csoportoktol. Tobb éve végezziik igy a munkankat, érezziik, latjuk a hatranyait.
Hosszl tdvon nem tarthato fenn, e feladat ellatasat a vezetdségnek ujra kell gondolnia.
Tagintézmény vezetoként arra torekedtem, hogy a nehézségek ellenére, / beleértve a
szabadsagok, betegallomany, munkaidékedvezmények / a déleldtti idészakban lefekvésig 2
feln6tt segitse mindkét csoportot. A munkaidd kedvezményekkel viszont csak akkor tudtunk
¢Ini, ha a gyermeki €s felnétti 1étszamok lehetdve tették.

- Amivel segitettiik az allando déleldttos kollégat: munkaidd beosztasnal figyelembe vettiik
igényeit, az 6voda dekoralasat atvallaltuk egész évben, nem kivantuk, hogy kiilon feladatot
vallaljon, kevesebbszer osztottam be helyettesitésre, a két csoportot érintd programok
tervezését, szervezését megoldottuk helyette, a nyugdijas kolléga és asszisztens csak és
kizardlag az ¢ kéréseit teljesitette eszkoz, dekoracio, foglalkozasok eldkészitése targykorben.

- Ovoda szintli, hagyoméanyos programjainkat megvalésitottuk idén is. Osz-iinnepiinket
Marton napi lampés felvonulassal, sziilokkel, karacsonyi teadélutant az anyak részvételével
szerveztik. A telet kisze bab égetéssel bucsuztattuk.

- Feleldsok ellendrzés nélkiil is elvégezték a vallalt feladatokat.

- Logopédus hetente 2 alkalommal fejlesztette a raszorulokat.

- SNI gyermekhez heti egyszer autista specifikus szakember jart, Ayres terapiat helyben
biztositottuk szamara.

- Asszisztens segitségével 2 gyermek vett részt iskola elokészitd fejlesztd foglalkozason a
koézponti 6vodaban.

- Katolikus hittanra 14, evangélikusra 3 gyermek jart hetente egyszer.

Csak januarban valt nyilvanvalova, hogy oOvodank felyjitasi munkélatai mar februarban
megkezdddnek. Eleinte ez csak annyiban befolyasolta az ellatast, hogy az udvar egy része le
volt zarva, fokozottan figyeltiink a balesetveszély elharitasara. Az iskolai tavaszi sziinet idején
az ¢éplleten beliil 1s megkezdddott a feljitas, a kozponti 6voda tornatermében fogadtuk az
6vodat igénylé gyerckeket, majd a felujitas el6re haladtaval 1 csoporttal a mi
tornatermiinkben rendezkedtiink be. Az épiilet Kkiliritése, Szakaszos takaritasa, Ujra
hasznalhatova tétele, berendezése, a gyerekek biztonsdgos ellatasa dicséri két dajkankat,
kozvetlen kollégandmet, aki ebben az iddszakban a gyerekekre tobbet feliigyelt, hogy én a
helyreéllitasra koncentralhassak. A kivitelezd is mindenben partner volt. Az 6sszefogasnak
koszonhetden minden iitemterv szerint, napra pontosan haladt. fgy a masik csoport majus
kozepén visszakoltozhetett, itt bucstztathattuk el nagyjainkat. Olyan allapotba hoztuk az
éptiletet kiviil, beliil, hogy julius 5.-t6] a nyari tigyeletet itt tudtuk biztositani, ezt a kdzponti

ovodaban elkezd6d6 munkak indokoltak.




Nehéz év volt, sok munkaval, plusz feladattal,de méltan lehetiink ra biliszkék. Megoldottuk, a
nehézségeket kihivasnak tekintettiik. A megQjult, megszépiilt, jobb targyi feltételekkel
rendelkez0 épiilet mellett pozitiv hozadéka a sok munkanak az 6sszefogasra valo képesség,
javulo kapcsolatok munkavallalok és a két dvoda kozott. Koszondm mindenkinek a pozitiv
hozzaallast!

Kovécs Lajosné

Tagintézmény vezeto




Beszamolo a visszamaradt nagycsoportosok fejlesztésérol

A 2018/2019 es nevelési évben heti egy alkalommal tartottam fejlesztd foglalkozast.
Altaldban szerdanként, eléfordult, hogy hétfénként. 6+1 gyermek jart hozzam. A

jatékok soran megfigyeléssel, illetve 6vo nénikkel valo beszélgetésbdl probaltam

megismerni 0ket. Az év soran f6 célom volt a fejlédésben, érési folyamatban meglévo
hianyossagok, lemaradasok felismerése, csokkentése. Minden gyermek képességét
onmagahoz képest igyekeztem fejleszteni. Torekedtem arra, hogy jo kozérzetben,

érzelmileg motivaltan vegyenek részt a gyerekek. Eleinte ez nem mindig volt sikeres,

volt aki nagyon félénk volt, volt aki sokszor unatkozott €s unalmanak hangot is adott.

Ez szamomra is picit elkeseritd volt, de hétrél hétre igyekeztem érdekes jatékokat

tervezni, egyéni koszonési modunk lett, probaltam sokat beszélgetni a gyerekekkel s

igy egyre jobb hangulati, tartalmas fejlesztések lettek. Az év masodik felében

szivesen jartak hozzdm, jokat jatszottunk, hasznosnak éreztem az eltoltott 45-50

percet. Szamtalanszor kevésnek éreztem az idot.

Ami még idénként picit problémat okozott, hogy mivel az auldban tartottam a fejlesztést,
hidba

voltunk eltakarva, sokszor nagy volt a folyoson a jovés menés, s ebbdl adoddan elterelddott a
gyerekek figyelme.

Evégére azt tapasztaltam, hogy erés6dott a gyerekek onbizalma, tudtak varni, szabalytudatuk,
egylittmikodestik, kitartasuk jo irdnyba valtozott.

Osszegezve azt gondolom, hogy hasznos volt a fejlesztés, érdemes volt elvéllalni és hétrdl

hétre foglalkozni a gyerekekkel.

Kartal, 2019. junius 2. Antal Brigitta




A 2018 /2019 — ES NEVELESI £V FELADATAI

Intézkedési terv figyelembevétele, hataridok
betartasa

A feladatmegosztas a szakmai végzettség és
az egyenletes terhelés alapjan valosult meg. A
feleldsség ¢és hataskorok megfeleltek az
intézményi SZMSZ — ben rogzitetteknek €s
tdmogattak az adott feladat megvaldsulasat.

FEJLESZTENDO TERULET:

A hataridok betartasa, ami a SWOT mérésen
gyengeségként jelent meg.

JAVASLAT: Ellenérzése kijelolt feleldssel.

Informacidaramlas javitasa

Az informécidaramlés tobb teriileten
megvalosult az el6z6 tanévben.

Korlevél segitségével tajékoztattuk egymast
az aktualitasokrol.
JAVASLAT: A naploba gytijteni hatul.

A digitalis kommunikacié alkalmazasa egész
évben folyamatos volt, de akadalyokba
itkdzott a szamitastechnikai tudas hianya
miatt.

JAVASLAT: Szamitastechnikai
alapismeretek képzésen valo részvétel.

Lehetdségként felmeriilt a SWOT mérésen.
(jo otletek atadasa, beszélgetések, eset
megbeszélések)

JAVASLAT: Ujra be lehetne inditani az
ovondi megbeszéléseket havonta egyszer
felelds kijelolésével.

Ovoda bélesdde kapesolattartas formainak
kidolgozésa

Nagyon j6 hangulatq,
hagyomanyteremtd kapcsolattartasi
formak valosultak meg.

1. Szakmai kerekasztal beszélgetés az
ovodaba 1ép6 gyerekekrol.

2. Mese eldadas szervezése a
bolcsddében 6vondk eldadasaban.

3. Folyamatos kapcsolattartas felel6s
kijelolésével.

SZMSZ, Hazirend, Pedagogiai Program
torvényi megfeleltetése, modositasa

Az Alapité Okiratot a
JatékszigetNapkoziotthonos Ovoda Rakéczi
ut 8.szam alatti tagintézményének telephellyé
nyilvanitasa miatt modositottuk.

Szakmai Munkacsoportok keretében




feliilvizsgaltuk és modositottuk
dokumentumainkat a térvényi eldirasoknak
megfelelden.

A NevelGtestiiletet és az Alkalmazotti
Kozosséget tajékoztattuk a modositasokrol
beszamolok és prezentacié bemutatasaval.

JAVASLAT: A médositott dokumentumok
megjelentetése nyomtatott formaban.

,,J0 gyakorlatok évodan beliili atadasa

A hagyomanyapolas intézménylink erdssége.
Testvér csoportok kialakitasaval jo
gyakorlatok megvalositasa kozosen.

Tobb jo gyakorlatot bevezettiink
hagyomanyteremto céllal intézményi szinten
a 2018 — 2019-es tanévben.
e Ilyenek: Belekdstolo
o M¢ézes reggeli program
e Marton napi lampas
felvonulas

JAVASLAT:

1.Lehetéségként (SWOT) felmeriilt a j6
otletek kozzététele email-be egymas kozott.
2. A csaladi nap lehetne hagyomany.

Tudasmegosztas

Folyamatosan tajékoztatjuk egymast nevelési
értekezletek és szakmai munkakozosség
keretében az 11j tovabbképzési lehetdségekrol,
¢s az ott hallottakrol.

,»Kitekintés” — kapcsolatkeresés mas
ovodakkal

Egy Ipolyszakallosi Ovodaval felvettiik irasba
a kapcsolatot, varjuk a visszajelzésiiket.

JAVASLAT:

1.Lehetéségként felmertilt (SWOT) az
ovodak altal szervezett nyilt napokon vald
aktivabb részvétel.

2. Egy kollégand Debrecenbe folytatta
ovopedagogusi palyajat, akivel tapasztalatot
cserélhetnénk.

Honvédelmi Intézkedési Terv, Panaszkezelési
Szabalyzat, Adatkezelési Szabalyzat
kidolgozasa, 5 éves pedagogus tovabbképzési
program

A torvényi eldirasok figyelembe vételével
megvalosult.

SZMK vagy Ovodaszék?

Ev elején az 6voda szervezésében megalakult
a Sziilé1 K6zosség, de ebben a nevelési évben
nem szerveztek tobb értekezletet.




Felmeriilt az Ovodaszék, de a Sziil6i
Ko6z0sség részeérdl a tovabbi szervezése nem
valosult meg.

JAVASLAT: A Sziil6i kozosséggel felvenni a
kapcsolatot k6zos programok szervezése
miatt. (SWOT- 6voda bal szervezése,
karacsonyi vasar)

Alapitvany — médositas — személyi Az Alapitvany modositasa nem valosult meg.
valtozasok miatt Nem tortént személyi valtozas.

JAVASLAT:

Az Alapitvany modositasa.
Ovodaszépités Az 6voda atado keretében 6vodank

megszEpiilt. Festések, virdgositas.

JAVASLAT: Tavasszal Gjra viragositanank
udvarunkat.

SWOT 2018 - 2019.

EROSSEGEK:
e tiszta, esztétikus 6vodaépiilet: ITIIII
e karbantartasi munkak gyors elvégzése
¢ dokumentumok megléte
e részletes tervezd munka
e munkacsoportok, munkakozosségek tevékenységei: ITTIIIT
e dajkaképzes segitése
e munkatarsak szakmai fejlédésének nyomon kdvetése
e magas szinvonalli szakmai munka: ITTTIITIIIT
e gyermekkdzponti 6vodai nevelés: I111
o clkotelezett ovodavezetés: 11
o kozOsségépités: I
e személyi — targyi feltételek
e projektmddszerek alkalmazasa
e jO partneri kapcsolatok: II
e hagyomanyapolas: IIIIII
e sajat konyha
o cgészséges taplalkozas: 1
e valtozatos étrend: 11
o lelkesedéssel dolgozo kollégak
e maximalis egyiittmiikodés kozos feladatok esetén: 111
e csaladias légkor: 11




egyre tobb k6z0s program a sziilokkel: 1

feladatok megosztasa

tobb ingyenes tovabbképzés: 111

alapitvany mikodése

mese eldadas

1jito kezdeményezések, kreativitas: 11

megbizhatosag, pontossag

kozosségi linnepeken valo aktiv részvétel, egyre magasabb dolgozoi 1étszammal
értékelés, visszajelzés

nagy udvar

technikai dolgozok hozzajarulasa az 6voda j6 mikodéséhez

egylttmiikodés, kommunikacid, megértés, empatia, informaciocsere pozitiv alakuldsa
teherviselés, munkamegosztas neveldtestiileti szinten

kohézid, hangulat er6sddése, javulasa

torvényes €s nyitott, nyilt miikodés megvaldsulasa

jogok érvényesiilése

j6 idébeosztas

palyakezdd pedagogusok tdmogatasa

gyogypedagogiai asszisztens

GYENGESEGEK:

személyi feltétel hidnya

digitalis ismeretek hidnyos tudésa

digitalis eszk6zok potlasa

hazi tovabbképzés keretén egymas digitalis ismereteinek bovitése

a kozalkalmazott kompenzalasa,ha jelentds tobbletmunkat végez, 1sd. atfedési idészak
Kjt.24§ 1.

a tulterheltség csokkentése pl. papirmunka: I

egyenld terheltség, ahol 2 pedagogus latja el a feladatot, ott megvaldsithato
az 1d6ésebb kollégak terheinek csokkentése

SZMK miikodése

a szllok negativ hozzaallasa, passzivitasa: 11

sziil61 motivacio hidnya

nyilt napok megtartasa

sziil6i felajanlasok

,osszetlizések” egymas kozt, amik legtobbszor ki¢lezddnek

konyhai teenddk ellatasa

dohényzassal kapcsolatos szabalyok be nem tartasa: I

az alt. vezetd helyettes sokszor nem a megbeszélt dolgokat kommunikalja a dolgozok
felé

dajkak feladatai (esetleg listazas): I

ndi vonasok: egymas kibeszélése, segités helyett kigiinyolas, képmutatas: 11




e Osszevondsoknal 6vondk beosztasa

e magas csoportlétszam: I

e cgymas kozotti nem megfelelé kommunikacio: 11T

e szabad levegdn végzett mozgasok folyamatos megvaldsitasa, tervezése

e menedzselés

e eszkozhidny

e hataridok betartdsa

e szabalyok be nem tartasa (dohanyzas, telefonhasznalat, munkaid6 kezdés)

o cllendrzés, értéke4lés, negativumok megfogalmazasa még tanulandé minden
vezetonek

e jutalmazas — kivaltképpen erkdlcsi — formainak Gjragondolasa

e PP szellemisége minden csoportban jelenjen meg (szabad levegd, gyermeki valasztas
szabadsaga, kotetlenség tulsulya)

e dajkai és mas munkakorok frissitése

e Pedagogiai Szakszolgalattal nem egyértelmiien egyiittmiik6do a kapcsolat

e logopédus kevés oraszama

e gyerekorvossal nem jo kommunikacid

e kdzponti és tagovoda kozotti nem jo viszony

LEHETOSEGEK:
e cgymas kozott a jo Otletek kozzététele (e-mail)
e Dbelso facebook csoporton beliil
e ovi honlapjan rendszeresebb tajékoztatas eseményekrol, programokrol, egyéb
informéaciok
o ¢étkezés:
o tobb zoldkoret a féétkezések mellé pl. kaposztasalata
o lugosito taplalkozas
e tamogatok keresése: 11
e (voda bal szervezése, siiti vasar, karacsonyi vasar — bevétel miatt is!: 11
o ¢nekkar felélesztése
e palyazatok lehetdségeinek kihasznalasa: I1
o kitekintések: 111
e sziil6 — 6vodapedagdgus kapcsolatanak fejlesztése: 11
o fiiszeres kert
e tobb koz0s program szervezése: 1111
e tObb id6t szanni egymasra
e visszatérni a csoportszobak tisztasaganak ellendrzéséhez (havonta)
e ¢vi 2 szinhazlatogatas a dolgozdok szamara
e tovabbképzési anyagok megosztasa
e egymads ,,jo szokdsainak™ atvétele
e szakmai tanfolyamokon val6 részvétel: 11
e (voda — iskola kapcsolat mélyitése




ingyenes tovabbképzések keresése: 1

egylittmiikodés a szakmai tanadcsadd héalozattal

ovoda épiiletének fejlesztése anyagi tamogatassal — felujitds
udvari csapok potlasa: 1

Miivelddési haz — évzard nagycsoportosoknak

ovodak altal szervezett nyilt napokon aktivabb részvétel: |
karbantart6 alkalmazéasa

kerékpartartod épitése dolgozdknak

»,megkezdett Gt” rutinosabba tétele

a vezetés egylittmitkddési formainak megszilarditasa
testvércsoportok létrehozasanak timogatéasa (vezeto)

kihelyezett tovabbképzések, eldadasok szervezése

szllok iskoldja eldadokkal (védond, pszich. nevtan-bol, POH-bol)
épiilet felujitas utan is a még komfortosabbra torekvés

Pedagodgiai Szakszolgélattal szorosabb, egyiittmitk6ddbb viszony kialakitasa
gyogypedagogiai asszisztensek alkalmazasa

VESZELYEK:

kirdnduldsokon felmeriild veszélyforrasok: 11

novekvo gyermeklétszam (az iddsebb kollégaknal ez talterhelést, kiégést
eredményez): ITTIIIIIT

szll6i igények novekedése az 6vodai nevelési napokra (sziinetek pl. nyari 6sszevonas
ideje): I

egyre hosszabb 1d6t toltenek a gyerekek az 6vodaban (kifarad az idegrendszertik)
telefonhasznélat munkaidében

dohényzas: |

emelkedd problémas gyerekek szama: III

média negativ hatdsa

megjelenik a pedagdgusok kozombossége: 11

kapuzaras: 1

novekvo sziildi igény minél késdbbi iskolakezdésre

fenntart6 anyagi és erkdlcsi megbecsiilésének hidnya

nevel6i halozattal valo kapcsolat hianya

adminisztracios terhek novekedése

nem egyiittmikodo sziilok

kis csoportszobak

megujulédsra valo igény elvetése, belesiippedni a régibe

zsufoltsagbol eredd mindségromlas

eloitéletesség

pletykéalkodas

kp-i 6vodaban informacid aramlas elakadasa

hataridk be nem tartasa




fokoz6do elvarasokbdl eredd ,,nyomas” egyensuly képzése

tovabbképzések tamogatasanak hidnya a fenntart6 részérdl

gyogypedagogusunk és fejlesztdpedagdgusaink nem megfeleld jutalmazasa (pénz)
kdzponti és a tagdvoda kdzotti nem jo viszony




CSOPORTOK EV VEGI BESZAMOLOJA




SARGARIGO CSOPORT

A gyermekcsoport 0sszetételének alakulasa:

Csoportunk 0sszlétszama nevelési év kezdetén 26 f6 volt, ebbdl 1 kisfiu atiratkozott mésik
telepiilésen 1évé 6vodaba, igy 15 lany és 10 fiu létszammal zartuk az évet. Mindannyian
kozEépsd csoportosak, 4-5 évesek.

Egy gyermek neveldsziiloknél van gondozasban, 6 SNI-s. Vele heti 3 oraban fejlesztd
pedagogus foglalkozik.

Egy masik gyermeknél nevelési év kozben deriilt ki, hogy szdjpadhasadékkal sziiletett, igy 6
azonnali mitéten esett at. Ezen rendellenesség észrevétele utan a szakszolgalat bevonasaval
elindult a folyamat, mely szerint — varhatéoan — e gyermek is SNI-sé valik. Ett6l eltekintve
beszédhibaja miatt a miitét eldtt is jart logopédiai foglalkozasra hetente egyszer.

Hatranyos helyzetii gyermek egy f6 van a csoportban.

Tobb kisfiunal észleltiink magatartasi problémakat, amik gyakori hangulatvaltozassal, daccal,

verekedéssel, jatékdobalassal jelentkeztek.

A gyermekek szokés és szabalyrendszere alakuldsanak f6bb eredménvei/kudarcai:

Altaldban jellemz6 a gyermekekre, hogy betartjdk és elfogadjak az 6voda és a csoport
szabalyrendszerét. TObbségében szabalykovetd magatartast kovetnek, de vannak, akiknél a
szabaly betartasahoz allando ellendrzés, szobeli megerdsités sziikséges.

A nevelési év végére képesek lettek egyiittmiikodni és alkalmazkodni a kiilonb6zd
tevékenységekben a tarsaikhoz és felndttekhez egyaran. Sokan kelld o©nbizalommal
rendelkeznek, onértékelésiik megfeleld.

Koruknak megfelelden készség szinten elsajatitottak a gondozasi teenddket, onkiszolgalasi és
naposi tevékenységekben sokat fejlodtek.

A mosdobeli tevékenységek sorrendjét betartjdk, azonban egy-két gyermeket még
figyelmeztetni kell a ruhaujj feltlirésére vagy a kevesebb szappan hasznélatara. A
papirzsebkend6t mindannyian O©nalléan, az arra kijelolt helyen hasznéaljak. Ruhdikat,
pizsamaikat tobbségiik 6nalloan veszi le és fel, csak néhanyan igényelnek segitséget. Szinttgy
az agyazasban is nagy fejlodést értiink el, a pizsama és az d4gynemi esztétikus elhelyezésére
mindinkabb odafigyelnek.

A csoport nagyrészének atlagos a mozgasigénye, azonban el6fordul a csoportszobaban

néhanyszor a szaladgalas.




Nagy elore 1épésnek tartjuk a szelektiv hulladékgyiijtés kialakulasat a csoportban és dvodai
szinten is. A csoportba jaré gyermekek nagyrésze a nevelési év végére mar kérdés nélkiil
helyezte a szemetet szétvalogatva az arra kijelolt szemetesbe. Szintén nagy fejlodést értlink el
a komposztalasban, a gyermekek értik €s élvezik a komposztalas folyamatat.

A gyermekek javarésze megtanult koruknak megfelelé szabalyok szerint, a szabalyokat
betartva jatszani. Erre tarsaikat is figyelmeztetik. Az alapvetd egészségiigyi és udvariassagi
szokasokat jol ismerik, azokat igyekeznek betartani.

Kudarcként emlitendé az elé-eloforduld verekedés a csoportban, tobb kisfiu, s6t néhany
kislany is igy igyekszik akaratat érvényre juttatni. Néhany gyermekre jellemz6 a szemtelenség,
feleselés és tiszteletlenség.

Eredményként emeljiik ki az SNI-s kisfit nagyfoku fejlédését. Csokkentek a diihkitorései és
agresszidja, sokat javult kudarctlird képessége is. Egyre inkébb igyekszik betartani a

szabalyokat, amennyiben ez nem sikeriil, a tarsai toleraljak viselkedését.

A gyermekek képességfeijlodésének f6bb eredményei:

- A szerepjatékok tobb formaja megjelenik, melyre jellemzd, hogy a szerepeket és az
eszkozoket tobbnyire kiosztjak egymas kozott, felndtt szerepvallalasra és segitségre
nagyon ritkan van sziikség

- Parkeres6 jatékok, memoria, puzzle, LEGO: alkalmanként kérik még felnott
segitségét, de legtobbszor parban vagy tobben egyiitt jatszanak, ritkan egyediil. A
szabalyok betartasara figyelmeztetik egymaést. Osszességében elmélyiilt jaték jellemzi
a csoportot. Fitk korében a LEGO, lanyoknal a f6z0cskézés a {6 jatéktevékenység

- Enek-zene: 6nalléan is kezdeményeznek korjatékok, egyre tisztabban és batrabban,
onalloan énekelnek

- Mozgés: A legtobb gyermeknek sokat fejlodott a nagymozgésa, egyenstlyérzéke.
Mozgasukra koruknak megfeleléen, jobbdra Osszerendezettlenség jellemzo.
Néhanyuknak azonban mar most harmonikus a mozgasa. Tobb kislany zenés tornara
jar, melynek kdszonhetéen még hajlékonyabbak tarsaiknal.

-  Kornyezet tevékeny megismerése: A csoport nagyrészére jellemzd a ndvények,
virdgok, bogarak iranti érdeklddés, vizsgalodas, védelem. Koruknak megfeleléen
érdeklédnek a témak, linnepek, hagyomdnyok irant. Sajat élményeik elmesélésének
mindig teret adunk. Szivesen iiltetnek barmely ndvényt, melyet aztdn egylitt

gondozunk, megfigyelve fejlodését. Fontos tényezd  csoportunkban a




kornyezetvédelem, ezért szelektiven gyljtjik a szemetet, komposztalunk ¢és

ujrahasznositunk.

Gyermekvédelem eredményei:

Gyermekvédelmi javaslatra ebben a nevelési évben nem volt szilikség.

Pedagodgus-gyermek kapcsolat eredményvei:

A csoportba jaro gyermekek nagy része 6rommel jar 6vodaba. Csak hosszabb hidnyzas utan
fordul eld egy-két alkalommal sirds a reggeli elvalaskor. Batran fordulnak hozzank
kérdéseikkel, kéréseikkel. Néhanyan még ma is Olbe iiléssel, odabujassal fejezik szeretetiiket
felénk.

A csoportba nevelési év kezdetén jonnan érkezett két felndttet /Ovodapedagogus és dajka/
elfogadtak, év végére bensdséges kapcsolatot tudtak kialakitani veliik.

Sajnos néhany gyermek tiszteletlen a felndttekkel. Eléfordul, hogy kérésiinkre hatarozott

nemmel valaszolnak.

A gyermekek szdmara szervezett rendezvénvek, programok (idOrendi sorrendben):

- Turai vasar latogatasa fogadott busszal: oktober 03.

- Babszinhaz eléadas G6dollon 3 alkalommal

- Adventi késziilddés sziilokkel (munkadélutan): december 13.
- Latogatas a templomban: december 14.

- Farsang a csoportszobdban: februar 25.

- Farsangi délutdn sziil6kkel a tornateremben: februar 25.
- NoOnapi kdszontés a csoportban: marcius 8.

- Marcius 15-1 megemlékezés a Pet6fi téren: marcius 14.
- Happy hét: marcius 18-22.

- Husvéti tojaskeresés az udvaron: aprilis 15.

- Locsolkodéas a csoportban: aprilis 16.

- Anyak napi és évzard miisor a tornateremben: majus 9.

- Kirdndulas a csoporttal €s a sziilokkel: majus 27.

Kapcsolat a sziilékkel:

Ebben a nevelési évben 2 sziildi értekezletet és 22 fogadd orat tartottunk (3 gyermek

rendszerteleniil, majd egyaltaldn nem jart 6vodaba).




A nevelési év soran folyamatosan kaptunk a sziil6ktdl eszkozoket, sokszor kérés nélkiil is. pl.
filctoll, szines ceruza, viragokat, iiltetni valé magokat, téli madaretetéshez magvakat,
dekoraciohoz sziikséges anyagokat, nassolnivalokat és gyiimolcsleveket stb. Rengeteg
segitséget kaptunk, mint személyi, mint targyi felajanlasokat (Marton napi el6- és
utdkésziiletek).

Az adventi idészakban munkadélutant szerveztiink, mely alkalommal kardcsonyi vonatot
készitettlink gylimolcsds 1adakbol. Ezen programra 5 anyuka jott el.

Az SZMK tagjai egész évben munkalkodtak a hattérben (pl. ndnapi virag).

Az egyik kislanynak nevelési év kozben mentalis problémai adddtak, melyeket az anyukaval
¢s apukaval nyiltan és 6szintén megbeszéltiink. Tanacsokkal lattuk el Oket, egylittmiikodd
kapcsolatot alakitottunk ki. A kislany par honap elteltével ismételten eredeti, mosolygos,

hatarozott, kedves dnmagat adta.

Kapcsolat az intézmény kiilsd partnereivel:

Konyvtarlatogatds Aszddon: oktober 1.

Az intézmény életében vald részvételem fobb jellemzdi:munkacsoportokban, értekezleteken

valo részvétel

Rendezvények, linnepségek szervezése:

Matejcsokné Imre Kata: barmely 6vodai szintli rendezvény informdcidinak 4tadasa a felsd

szinten

Intézményi dokumentumok készitésében valo részvétel:

Kalmar-Barcsai Agnes: Bels6 onértékelési csoport

Matejcsokné Imre Kata: hazirend

Az intézményi innovacioban valo részvétel: -

Az intézmény menedzselése, a PR tevékenységbe vald bekapcsolddas:

Matejcsokné Imre Kata: 6sszefoglalé cikk irasa a kartali KISBIRO lapba




SUNI CSOPORT

A gyermekcsoport osszetételének alakuldasa (SNI, hatranyos helyzetii gyermekek, egyéb,

stb)

A csoport 1étszama év végére 18 lett. Ebbol 13 fiu és 5 lany. Bolcsodébdl 8, otthonrol 10
gyermek érkezett. 10 gyermek kap valamilyen jogcimen étkezési tdmogatast. 2 ikerparunk
van, 2 kisfiat egyediilallo sziild6 nevel. A tobbiek hagyomanyos csaladbol érkeztek. Az év
elején beiratott és felvett 1étszambodl 10 gyerek nem jelent meg.

Nem volt zokkenémentes a beszoktatasi idoszak. (Betegség, szobatisztasagi, alkalmazkodasi
problémak miatt.)

Marciustol allando déleldttosként, egyediil vittem a csoportot. Idonként, id6szakos asszisztensi
segitséggel. Innentdl délutdnonként a Mogyor6 és a Tulipan csoportban aludtak a gyerekek.
Koszonet a felnétteknek és a gyerekeknek a befogadasért.

Anyagi, szocialis helyzetbeli eltérések vannak, de nem szélséségesek.

A gyermekek szokas és szabalyrendszere alakulasanak fobb eredményei/kudarcai

A Nevelési tervekben részletesen megfogalmazott célokat szem el6tt tartva, az akkori parom
¢s a dajka segitségével csak nehezen sikeriilt egy viszonylag békés, deriis csoportéletet
kialakitanunk.

Mivel folyamatosan érkeztek a gyerekek, a sirds, zaklatott idészakok sok id6t vettek igénybe.
Alapvetd szokésaink, a gondozés, a jaték, a kezdeményezések €s a kozdsségi €let terén
pozitivan valtoztak. Komolyabb hianyossdgok az 6ltozés és a rend helyreallitasanal vannak.
Ezek a gyerekek a teljes kiszolgalashoz vannak szokva. Természetesen, az egyéni kiillonbségek
jol latszanak, ennek megfelelden a segitségnyujtds mértéke is kiilonbozd. Sziikkség van a
szokasok folyamatos gyakorlasara, figyelmeztetésre, a pozitiv megerdsitésekre. Kivitelezésben
és a sorrendiség betartdsaban egyarant.

Tobben még mindig cumiznak, ujjukat szivjak, ragaszkodnak kedvenc targyaikhoz. A sziilok
segitségével ezen a téren is értlink el eredményeket.

Az egyiittélés biztonsagi szabalyai ugy érzem az ¢életkornak megfelelon alakultak.(Eszkozok,
jatékok hasznalata, oll6, Tini — Kondi, kerékparok, jelzés, ha kimennek a csoportbol, udvari

szokasok, szamlalas, sorakozas stb.)




Az egyiittélés szocialis szabalyai a kilenc honap alatt szintén sokat fejlodtek. (Segitékészség,
alkukészség, egymas tevékenységének tiszteletben tartdsa stb.) Mindez sok — sok munkét,
magyarazatot, a felnottek dsszehangolt tevékenységét igényelte.

A gyermekek képességfejlodésének fobb eredményei

A csoportban sok volt a ,nehéz” egyéniség. Még nem voltak képesek masok igényeit
figyelembe venni. De a kezdetektdl igen nyitottak voltak a mozgasos ¢és az abrazolasos
tevékenységekre, a kozos jatékra. Ez volt a kiindulasi alap.

Rajzaik zomében firka jellegliek. Szivesen ragasztanak, festenek. 2-3 esetben jelent meg
emberrajz, ezért most még kihagytam az év végén esedékes csaladrajz készitést.

Az odafigyelést, az elcsendesedést, a mesék aktiv hallgatdsit hosszi €és nehéz munkaval
sikeriilt kialakitanom. Méra szivese mondokéaznak, énekelgetnek, vannak kedvenc meséik.
Szeretnek dramatizalni, babozni, szinhdzasat jatszani. Természetesen sok segitséggel. 2
gyermek mar onalléan mesét mond.

Mozgasfejlodésben egy gyermek mutat komolyabb elmaradast. De tobbeknek van
nagymozgas ¢és egyensulyérzék terén problémdja. Szivesen futkaroznak, versenyeznek,
hasznaljak a tornaszereket. A tornateremben viszonylag j6 foglalkoztathatok.

3-4 gyermek mar gondolkodtatd feladatlapokat is igényel. (Féként kornyezeti témakorokben.)
Nem sikeriilt annyiszor sétalnunk, ahdnyszor szerettem volna, de az év elejéhez képest itt is
pozitiv valtozasok torténtek. Maga a séta, a vonulas még nehézkes. De az érdekességekre mar
ok is felhivjak a figyelmemet. Megszoktdk valamilye szinten a kozlekedési szabalyok
alkalmazasat. Nyitottak az altalam nyujtott informaciokra, élményekre. Megszoktak és élvezik
az ilyenkor rendszeres futdsokat. Szabalyait zomében betartjak.

Az udvaron is szivesen bogarasznak velem.

A szamlalasi készségek nehezen alakulnak. Sokuknak a harmas szdmkorben sem biztos. Csak
néhany gyereknél figyelhetd meg hozzarendeléses szadmldlds. Alapszineket mindegyikiik
ismer.

Nagyon szivesen énekelgetnek barmikor. (jaték, séta, udvar, étkezés, alvas el6tt)

De a korjatekok még nehéz dionak bizonyultak. Szivesen jatsszék, de tiirelmetlenek, a
szabalyok betartdsa nehezen megy. Ezért az évzard Osszeallitisban is csak minimalisan
jelentek meg. Van 2-3 kislany, akik maguktol is korjatékoznak. Az egyenletes ritmust egész

évben gyakorolgattuk. Ev végére mindenki képes (kis segitséggel) a sajat nevét eltapsolni.




Nyelvileg is sokat fejlédtek. Kimondottan rossz beszédkészséggel érkezett 6 gyermek. (Mas —
mas problémak.) Onmagukhoz képest mindannyian fejlddtek. Kivéve egy kisfitt, aki év végén
jart kb. 2 honapot 6vodaba.

Csoportszinten az anyanyelvi jatékokat szerették, szivesen jatszottak. Biztatd, hogy sokuknak
nagy a beszédkedviik. Elfogadjak tarsaik és a felnéttek kozvetitését a megértésben,
hangoztatasban.

Munkajellegii tevékenységek terén az idén megelégedtiink, (és igy is terveztiik) a maguk
koriili teendok ellatdsanak gyakorldsaval. A rend helyreallitasanak Osztonzésével. Néhany
estben kisebb megbizatdsok teljesitésével. 2 kislany nagycsoportos szintli feladattudattal,
onként vallal feladatot pakolasnal. Munkdjat igényesen elvégzi, befejezi. (pl. Egyediil rendet
tesz a babaszobaban.)

Jatékszintjiik megfelel az életkori sajatossdgoknak. Zémében gyakorlojaték folyik, de egyre
strtibben jelennek meg az egyszerli szerepjaték csirai is. Gyakori hogy az eszk6z megszerzése
szdmukra a motivacid. Szeretnek ,rumlizni”, halmozni a jatékokat. Figyelmeztetésre,
Osszepakolnak, helyére teszik a jaték végeztével az eszkdzoket. Jatéktémaik a megszokottak.
Néhanyan még mindig igénylik a felndttek aktiv részvételét, irdnyitasat. Igyekszem lassan
kivonni magam, hogy megtanuljak, onalléan alakitani a jatékukat. Ehhez még sok id6 kell.
Jaték kozben kisebb csoportok is alakulnak, de a maganyos tevékenység is gyakori. 2-3
gyerekrdl elmondhato, hogy jatékszintjiik alacsony, rajuk fokozottan kell figyelni.

Gyermekvédelmi munka eredményei

Gyermekvédelmi beavatkozasra nem volt sziikség. Tudunk egyéni csaladi helyzetekrdl, de ez

csalad — dvoda szinten kezelhetd.

Pedagogus-gyermekkapcsolat eredményei (csoportlégkor, konfliktuskezelés,
problémahelyzetek)

Koszonet illeti a dajkankat! Evek 6ta egyiitt dolgozunk, sokszor csak ketten, egymasra utalva.
Egységes nevelési elvekkel banunk a gyerekekkel. Szerintem hatékonyan.

Idészakosan a pedagogiai asszisztensek is részt vettek az é€letiinkben. Koszondm nekik is az
aldzatos munkajukat.

Marciustol tobb o6vond is bekapcsolodott a délutani ellatdsba. 1 kislany nem tudott

alkalmazkodni a helyzethez, de tobbiek zokkend nélkiil fogadtak el a koriilményeket.




Tehat elmondhatd, hogy az év soran a nalunk megforduld igen sok felndttel, a gyerekek
konnyedén alakitottak  kapcsolatokat, mindenkit elfogadtak. = Problémahelyzetek
megoldasaban a felndttek 6sszefogtak, kozosen keresték a modszereket a gyerekek érdekében.
Elég sok gyerekek kozotti konfliktus adodott, de mostanra tiirelmesebbek, alkukészebbek,
szabalytartobbak lettek. Koszonhetden a tudatos, kovetkezetes munkanak.

A kozosségi élet terén még sok a fejlédni vald, de mar szamontartjdk egymast, keresik a

hianyzokat.

Egyéb, a gyermekek szamadra szervezett rendezvények, programok

- Ovodakostolgato

- Kisallat bemutato

- Marton nap

- Mézes nap

- Mikulés

- Karacsony

- Farsang

- Anyak napja, Evzard

- Ballagok bucsuztatdsa

- Ev végi kirandulas (Godoll6 jatszohaz)

- Sétadk az 6voda kornyékén

Kapcsolatom a sziilokkel (sziiloértekezlet, fogadoora, segitségnyuijtas, konfliktuskezelés stb.)

az intézmény kiilsd partnereivel

Sziilokkel:

- Csaladlatogatasok

- Sziilés beszoktatas

- Napi szinti beszélgetések
- Uzenéfal

- Fogaddora marciusban

- 2 Sziil6i értekezlet

- +1 Sziil6i az Gjonnan beiratkozoknak




- Tobbszor kérték tanacsomat nevelési kérdésekben. (pl. Beszéd alakuldsa, cumizas, alvas) Az

¢év soran konfliktusom a sziilokkel nem volt.

Kiils6 partnerekkel:

- Védono

- Iskola (Els6sok latogatasa)

- Bolcsdde (Gondozond latogatasa)
- SZMK

Eletkorunkbél adododan kevés kapcsolatunk volt.

Az intézmény életében valo részvételem fobb jellemzoi

Abban vettem részt, ami mindenki szdmara érvényes. Pl. Nevelési értekezletek,
Munkako6zosségi értekezletek, munkacsoport tevékenysége, meseeldadashoz eszkozkészités.
Es abban, amiben az intézménynek igénye volt erre. Pl. Eldadas az 1j sziiléknek, dsszevont

szuloin.

Rendezvények, iinnepségek szervezése

Csoporton beliil én vezettem, szerveztem az Ovodakostolgatot, én készitettem a Marton napi
mécseseket, én vezettem, szerveztem a Mikuldst, a Kardcsonyt, a Farsangot, az Evzarot.
Elbtcstztattuk a ballagokat, vallaltam a gyerekek ellatasdt a meseeldadas probai alatt.
(Ertesitések, eszkozok, linnepi tevékenységek tervezése, egyeztetés az SZMK-val, sziilékkel,
ajandékok készitése alkalomnak megfelelden. Stb.)

A sziilk részt vettek az Ovodakostolgaton, a Marton napi felvonulason, a Mikulas tinnepen,

az Evzaron és a kirandulason.

Intézményi dokumentumok készitésében valo részvétel (HOP, hazirend, SZMSZ,

segédanyagok, stb.)

Ebben az évben a Munkacsoporttal, a Hazirend aktualizalasaban vettem részt.
Egyéb segédanyagokat, nyomtatvanyokat, adatokat, igyekeztem hataridére leadni.
(Nyilatkozatok, statisztikdk, munkakozosségi beszdmolok, feladatok. Stb.)

Csoportdokumentumok vezetése, nagyrészt ram harult.




Az intézményi innovdcioban valo részvétel (palyazatirds, projektmunka, stb.)
Sajat helyemen, sajat eszkdzeimmel tdAmogattam az 0j programok megvaldsitasat.
(Ovodakéstolgatd, Marton nap, Mézes nap)

Az intézmény menedzselése, a PR tevékenységbe valo bekapcsolodds (publikaciok,

cikkek irdsa stb.)

Ilyen tevékenységem ebben az évben nem volt. De remélem a rovid eléadasommal, az

Osszevont sziildin, sikeriilt pozitivan hozzajarulnom az intézmény arculatdhoz.
Tovabbképzéseken valo részvételem

,»Az ember aki pedagdgus”

Balazsné Sz. J., Budapest, 60 ora

50% 6vodai, 50% sajat koltség (37 500 Ft)

Tapasztalataimrol Munkakozosségi  kereteken beliil beszdmoltam. A beszamoldt a

Munkako6zosség vezetdjének, irdsban leadtam.




NEFELEJCS CSOPORT

A gyermekcsoport osszetételének alakulasa (SNI, hatranyos helyzetii gyermekek, egyéb,
stb)

Gyermeklétszam: 28 {6, ebbdl 11 fit és 17 lany
SNI: 1 6

RGYVT: 3 {6

HH: 16

Szakvéleménnyel rendelkezik: 5 f6 +1 gyermekrdl még nem érkezett meg a vélemény

A gyermekek szokas és szabalyrendszere alakulasanak fobb eredményei/kudarcai
Sikertilt minden gyermeknél a szokasrend alapjait kialakitani. Jol alkalmazkodnak az dvodai
¢letmodhoz, onallova valtak. A felndtt kérésének eleget tesznek. A napot felszabadultan,
aktivan toltik.

A testapolasi feladatokat onalloan végzik. WC-t 6nalldan, WC papir hasznalatanal minimalis
segitséget kérnek. Alapossagra, igényességre Osztonozziik Oket. A fogmosast megfeleléen
végzik. A tisztalkodas sorrendjét altalaban betartjak.

Etkezéskor igényiiknek megfeleléen szednek ételt maguknak, az evéeszkdz hasznalataban
sokat ligyesedtek. Az oOnkiszolgaldst megfeleléen végzik. A kulturdlt étkezési szokasok
betartasara 0sztondzziik 6ket, nehezen varjak ki az étkezés végét, hangoskodnak az asztalnal.
Ugyelnek az asztal rendjére, esztétikumara.

Oltozkddésnél nalloak, cipokotésnél kérnek segitséget. Ruhajukat rendben helyére teszik.
Mar kevesebb igényiik van a délutani alvasra. A pihenési id6t nyugodtan, csendben toltik.
Teremrendezésben aktivan részt vesznek.

Orémmel vallalnak egyéni megbizatasokat.




A gyermekek képességfejlodésének fobb eredményeiA nevelési év sordn biztositottuk, hogy
minden gyermek sajat adottsagainak, fejlettségének megfelelden vehessen részt a kiilonb6zd
tevékenységekben. Az egyéni kiilonbségeket is figyelembe véve terveztiik a tevékenységeket.
A mozgasos tevékenységeken aktivan vesznek részt, szeretik a futd-, fogd-, versenyjatékokat.
Nagy mozgasigényli  csoport.  Eszkdzhaszndlatuk  biztos, mozgaskoordinaciojuk,
egyensulyérzékiik koruknak megfeleld.

Testsémajuk, testtudatuk kialakult, testrészeiket jol megnevezik.

Erdekl8déek a zenei, vizualis, irodalmi tevékenységek irant. Aktivak, befogadoak, figyelmiik
tartosabba valt.

Kornyezetiikrdl koruknak megfeleld ismeretanyaggal rendelkeznek.

Képesek ismeretilk szdndékos felidézésére, rendszerezésére. Nyitottak az iranyitott
beszélgetésre, érdekldddek, feladathelyzetbe hozhatok. Feladattudatuk kialakult. Az
Osszefiiggéseket jol atlatjak.

A csoport nagy része kommunikativ. Beszédkedviik allandd, mondanivaldjukat érthetden,
Osszetett mondatokkal fejezik ki.

Jellemzd, hogy tiirelmetlenek, nehezen tudnak kivarni.

Gyermekvédelmi munka eredményei

Erintett gyermek nincs a csoportban, jelzésre, beavatkozasra nem volt sziikség.

Pedagogus-gyermekkapcsolat eredményei (csoportlégkor, konfliktuskezelés,
problémahelyzetek)

A gyerekekkel bizalmi kapcsolatot alakitottunk ki, jelzik problémaikat, igényeiket, mesélnek
¢lményeikrdl. Mivel a csoport nagy része iranyito, nagy akarattal rendelkezd, igy a konfliktus
helyzetek mindennaposak, azonban az agresszivitdsok szdma csokkent, ©nallo
konfliktusrendezésre torekszenek.

Az o6vodai szokas-, szabalyrendszerét betartjak, a felndtt kérésének, utasitdsdnak eleget

tesznek.

Egyéb, a gyermekek szamara szervezett rendezvények, programok

Bébszinhaz; aszddi konyvtarban népmese hét; turai vasar; oktober 23. megemlékezés;
Mikulas-kupa Tulipan csoporttal; Mikulas tinnepség; karacsonyi rahangolddas sziilokkel,
gyerekekkel kozosen; kardcsonyi ilinnepség; farsang; kiszebab készités és égetés Tulipan
csoporttal; Nonap; marcius 15. linnepség és fellépés; mézes reggeli program; Happy-hét;
Husvét; Fold napja; Anydk napja (egyéni); évzard; kirandulds-csaladi nap a kartali

sportpalyan.




Kapcsolatoma sziilokkel (sziiloértekezlet, fogadoora, segitségnyujtas, konfliktuskezelés
stb.), az intézmény kiilsé partnereivel

Sziil6i értekezletek, fogaddorak alkalmaval sikeriilt a sziilokkel céljainkrol, feladatainkrol,
elért eredményeinkrél beszdmolni. Minden sziildvel fogadodrat kezdeményeztiink, ahol
tajékoztattuk a sziiloket a gyermekek aktualis fejlettségi allapotarol és az iskolaérettségi mérés
eredményérol. A fogadoorak rendben zajlottak.

Az o6voda logopédusaval sikeriilt maximalisan Osszedolgozni, folyamatos tdjékoztatast
kaptunk a gyermekek fejlettségi allapotarol.

A nevelési év soran a Nevelési Tanacsadoval két gyermek miatt kezdeményeztiink vizsgalatot,
egy gyermek BTM kontrollja miatt, masik gyermeknek pedig a sziil6 iskolaérettségi
vizsgalatot kért. Mindkét vizsgalat folyamatban van.

Csoportunk fogészati sziirésen vett részt.

Iskoléaval, konyvtarral folyamatos a kapcsolattartas.

Az intézmény életében valé részvételem fobb jellemz6i
- meseeldadas szervezése, lebonyolitasa
- marcius 15. tinnepségen vald fellépés
- kiszebab készités, égetés

Séarosi Moénika:

- mézeshét megszervezése
- tervezett €s megvalosult linnepek 0sszesitése

Péter Zoltanné:

- gyermekvédelmi feladatok ellatdsa

- nagycsoportosok iskolaérettségi vizsgalatanak eredményeinek Osszesitése
Rendezvények, iinnepségek szervezése

- Mikulas-kupa

- karacsonyi rdhangolodas sziilokkel, gyermekekkel kdzosen (kézmiiveskedés, mese)
- meseeldadds megszervezése, lebonyolitasa

- marcius 15. linnepségen valo fellépés

- farsang-kiszebab égetés

Intézményi dokumentumok készitésében valo részvétel (HOP, hazirend, SZMSZ,
segédanyagok, stb.)

Nem vettunk részt.




Az intézményi innovacioban valo részvétel (palyazatiras, projektmunka, stb.)

Nem vettiink részt.

Az intézmény menedzselése, a PR tevékenységbe valéo bekapcsolodas (publikaciok,
cikkek irasa stb.)

Nem vettiink részt.

Tovabbképzéseken valo részvételem

Sarosi Monika: Tehetséggondozo pedagdgus




TULIPAN CSOPORT

A gyermekcsoport osszetételének alakuldsa

A csoportba 25 gyermek jart, ebbdl 9 lany és 16 fiu. Szeptemberben 4 0j gyermek érkezett, 1
lany ¢és 3 fia, év kézben nem érkezett ujabb gyermek, igy alakult ki a csoport végleges
létszama.

A nevelési év soran két gyermeknek (M. Benett és Sz. Milan) javasoltunk tovabbi
vizsgalatokat, igy felvettiik a kapcsolatot az Aszodi Pedagogiai Szakszolgalattal. M. B. esetén
megkaptuk a vizsgalat eredményét, melyet csatoltunk a gyermek fejlodési lapjahoz. Az 6
esetében ez kiilondsen fontos, mert szamara javasolt még egy év 6vodai nevelés (vizsgalati
eredmény: BTM). Szocidlis tdmogatasban is részesiil (HHH). Az eddigi dokumentaciot
atadtuk a kollégandknek, akik 2019. szeptemberétél fognak a gyermekkel foglalkozni
(Séargarigd csoport 6vodapedagdgusai). Sz. M. esetében a szakszolgalat tovabbi pszichologiai

vizsgalatot javasolt, ami megtortént, az eredményt még varjuk, folyamatban van.

A syvermekek szokas- és szabalyrendszere alakulasanak fobb eredményei/kudarcai

Az idei évben a szokds- és szabalyrendszer alakitdsakor els6dlegesen a magas
gyermeklétszdmot és a kevés hasznosithatd helyet (csoportszoba, mosdo, 6lt6zd) vettiik
figyelembe.

Legnagyobb eredményt az étkezési és 61tozkodési szokasok alakitasaban értiink el.

Etkezési szokasok

A gyermekek majusra Onalldoan hasznaltdk a kést is az ebédnél. A folyamatos reggeli és
uzsonna utan Onalloan, figyelmeztetés nélkiil lepakoltak az asztalokat. A naposokon kiviil a
tobbi gyerek is szivesen vett részt a pakoldsban, segitettek egymasnak is (pl. terit6k
hajtogatasa), és a dadus néninek is (pl. lires edények kihordasa).

Az ebédkor sajnos nem tudtuk megvalositani, hogy a gyermekek onalléan szedjenek ételt,
mert a kicsi asztalok miatt nem fért el a leveses edény.

Egy-két gyermek a szalvétat csak felszolitdsra haszndlta, de itt is volt, hogy egymast
figyelmeztették.

Oltozkodési szokasok

Az 061t6z6t onalloan raktdk rendbe (cipok megigazitasa, fliggdnyok elhtizasa, stb.), gyakran
felszolitas nélkiil. Nehany gyermek a szabad jaték ideje alatt is kiment takaritani. Néhanyan

nagyon szépen megtanultak hajtogatni, a legtobb gyerek szekrénye rendezett volt.




Az 6ltozében egy-két gyermek szekrénye nem volt rendezett. Ez néha annak volt készonhetd,
hogy tul sok ruha vagy jaték volt a zsdkban/szekrény tetején. Felszolitasra azonban minden

gyermek — kis segitséggel — meg tudta igazitani.

Testapolasi szokasok

A mosdodbeli tevékenységeket teljesen onalldéan végezték (pl. fésiilkddés, fogkrém osztas, we
kefe hasznalata) néhany gyerek kivételével. Felismerték sziikségleteiket, és azok szerint
mentek a mosdoba. Volt, aki segitséget kért fésiilkodésnél, de felismerte, hogy sziiksége van
rd. Sokan hasznaltak a koromkefét is — sziikség szerint.

A mosdoban eldfordult egy-két gyermeknél, hogy a wc-t nem huzta, miutdn elvégezte a
dolgat. Azonban sikerként konyveljik el, hogy nem csak mi felnéttek, hanem a gyerekek
egymast is figyelmeztették erre. Néhany gyermeket még figyelmeztetni kellett, hogy kézmosas
el6tt hiizza fel a ruhdja ujjat, de tobbségiik ezt is 6nalldan végezte.

A szokés- ¢és szabalyrendszer alakitdsanal nem ¢€ltiink meg kudarcként semmit.

A svermekek képességfejlodésének fobb eredménvei

A nevelési év elején a logopédus atfogd vizsgalatot végzett minden gyermeknél. Ennek
eredményét Osszevetettiik a sajat tapasztalatainkkal, és igy terveztiik a legtobb tevékenységet.

Kiemelten fejlesztendd teriilet volt a finom mozgasok fejlesztése, ahol nagyon jo
eredményeket értiink el. Nem csak a rajzolasi kedviiket sikeriilt felkelteni — néhany gyermek
kivételével -, hanem szivesen vettek részt barmilyen, altalunk kezdeményezett kézimunka
tevékenységben. Ezaltal rengeteg javult a finommozgasuk, egy-két gyerek kivételével a helyes
ceruzafogas és a megfeleld nyomaték is kialakult. A szabad jaték idejében is gyakran
ajanlottunk fel olyan tevékenységeket, amik ezt a teriiletet fejlesztették (apr6d legd, aprd

gyongyokkel gyongyfiizés, gyurmazas, stb.)

Brigi néni kiilon fejlesztd foglalkozasokat tartott intézményi szinten a 7 éveseknek, illetve
olyan 6 éveseknek, akiknek felzarkodztatasra volt sziikségiik. Beszamoldja alapjan sikeres volt

tevékenysége.

A tehetséggondozasra is nagy figyelmet forditottunk. A tervezés soran rugalmasan alltunk az
altalunk kezdeményezett tevékenységekhez, és legtobbszor figyelembe vettiik a gyermekek
sajat, egyéni Otleteit. A lanyok kimagaslo érdeklédést mutattak a zene és a babozas irant, ezért
tobbszor szakitottunk idot, hogy eléadhassak magukat. A fitk foként az dsszetett konstrudlo
jatékokban jeleskedtek (pl. legobdl helikopter, aramkor, stb.) Keverték a jatékokat sziikség




szerint. Mindig tamogattuk kreativitasukat — amig nem =zavartdk tarsaikat —, teret és

lehetdséget biztositottunk szamukra, kiallitast szerveztiink munkaikbol.

Gyermekvédelmi munka eredménvei

Csoportunkban nem volt sziikséges felvenni a kapcsolatot a gyermekvédelmi munkatarssal.

Pedagogus — gyermek kapcsolat eredményei

A csoportlégkdr mindig deriis volt. Mindhdrmunknak (6vodapedagogusok és dajka) fontos,
hogy a helyzetek nagytobbségéhez humorral alljunk, ezzel jol tudjuk oldani a fesziiltségeket
is. Hajni néni jelenléte sokat segitett az jjonnan érkezd gyerekeknek a beilleszkedésében (6
volt korabbi dajkajuk). Ragaszkodnak hozza korabbi évodasai is, €és a tulipanok is kdonnyen
elfogadtak. A kis csoportszoba (szerintem egyetlen) eldonye, hogy csaladiasabb 1égkort tudtunk
teremteni. A gyermekeknél a legtobb konfliktust eleinte a kevés jatéktér okozta, de majusra
kialakultak az egyes gyermekcsoportok (szinte 4allandd) jatékterei: asztalok, szdnyeg,
,hyugiszoba”, eldtér, stb.

A csoportlégkort befolyasolta még, hogy szinte kétszer annyi fit volt, mint lany. Sokuk erds
egyéniség, és hatarozottak, erds akarattal. Ezt igyekeztiink eldnylinkké kovacsolni, egészséges
onbizalmukat erdsitettiik.

Osszel készitettem szociometriat, melynek eredménye nem sokat valtozott az el6z8 nevelési
évhez képest. Az egyes gyerekcsoportok erdsodtek, atjaras volt koztiik. Sajnos hasonlosag volt
az is, hogy F. Hanna ismét peremhelyzetli gyermek volt. Ezt egész évben igyekeztiik
megoldani sok beszélgetéssel, tiirelemmel, jatékokkal. Igyekeztiink figyelembe venni egyéni,
sajatos igényeit, de nem talaltunk utat hozza. Sem kedvességgel, sem hatdrozottsaggal nem
tudtuk 6t jobban bevonni a csoport €letébe. A legnagyobb gond az volt, hogy Hanna hajlamos
arra, hogy generalja a problémakat. Ha nem volt konfliktusa, akkor kiprovokalta tarsaibol.
Ezen sajnos nem tudtunk valtoztatni. Eszrevettiik, hogy a legtobb problémaja akkor volt, ha
nagy volt a csoport 1étszadm. Ha egy-egy betegség miatt lecsokkent a 1étszdm 15-17 fére, mar
kevesebb vitdja és hisztije volt.

A masik nagyobb problémahelyzet a csoportban I. Istvan és Sz. Milan volt. Jatékuk sokszor
zavard volt a tobbiek szamara. Az elmélyiilten jatsz6 gyerekeket gyakran szandékosan
kizokkentették. Istvanrol azonban el kell mondani, hogy sosem volt 6nz6. Nagyon szereti a
legdkat, és sok draga jatéka van, amiket ha behozott, mindig megosztotta tarsaival. Mindig
csak annyit kért, hogy vigyazzanak rd. Az 6 személyisége az évek soran nagyon sokat

finomodott.




Sikerként konyvelhetjiik még el, hogy egyes gyerekeknél kialakult az 6nallé konfliktuskezelés

is.

Egvéb, a syermekek szamara szervezett rendezvények, programok

e Latogatds az Aszodi Konyvtarba a Népmese napja alkalmabol, interakitv
mesebemutaton valo részvétel

e Latogatés a turai vasarba

¢ Kisallat-bemutato

e (06dolldi babszinhaz (haromszor)

e . TOk jO” nap a gyerckekkel — tokfaragd-versennyel

e Marton napi lampés felvonulas

e Me¢ézes nap

e Adventi késziilddés — munkadélel6tt a sziilokkel

e Mikulas kupa — rendhagyo Sport-déleldtt a Nefelejcs csoporttal

e Mikulas nap

e Karacsonyi musor a sziiléknek

e Ovodai karacsony

e Madaretetd projekt — madaretetd kiallitas

e Nyilt napok a sziiléknek

e Szinhét

e Farsang

o Kiszebab égetés

e Happy hét — a viz vilagnapja alkalmabol

e Anyak napja, Apak napja

e Evzaré és Ballagasi iinnepség

e (Csaladi nap a kartali Mez66r Lovas- és Sportegyesiilet lovardajaban

Kapcsolat a sziilokkel

4 sz7iil6i értekezletet tartottunk.

Az egyéni fogadooran egyetlen sziild kivételével mindenki részt vett. FO témaja az
iskolaérettség volt, és a gyerekek aktualis fejlettségi szintjérdl tajékoztattuk oket.

Kiilon is segitséget kért toliink harom sziild, kiillonb6zd problémakkal (magatartaszavar,
konfliktuskezelés, iskolaérettség). Minden esetben megfeleld megoldas sziiletett,

egylittmiikodo volt mindharom sziild.




Konfliktuskezelésre nem volt példa egészen madjusig. A Kisballagds napjan az egyik
nagymama félreértette az lizenetiinket, és ebbdl komoly vita alakulhatott volna ki, ha Brigi
néni nem 1ép kozbe. Megfeleld higgadtsaggal ¢és tiirelemmel fordult a nagymama felé, aminek
hatasara megnyugodott, és megoldodott a szituacio.

A sziilokkel val6 kapcsolattartasra nagyon gyakran az aktiv facebook csoportot hasznaltuk. Ez

jol bevalt forum lett koztiink és a sziilok kozt.

Kapcsolat az intézmény Kiilso partnereivel

Az iskolaval mar évek ota kialakult j6 kapcsolatot az idén is tovabb apoltuk.

Az el6z0 évben ballagott 6vodasok dsszel meglatogattak minket.

A tanitok ellatogattak hozzank, beszélgettiink az 6sszel hozzajuk keriild gyerekekrdl. Késébb
mi is ellatogattunk az iskoldba, igy a gyerekek megismerkedhettek az épiilettel, a
tantermekkel, az udvarral is, lathattdk az iskolds gyerekeket és tanitoikat, és az intézmény
tobbi dolgozdjaval is talalkoztak. J6 hangulatban telt, érdekes, hangulatos tevékenységekkel
késziiltek nekiink.

A bolesddével idén kezdtiikk hagyoméanyteremtd szandékkal a szorosabb kapcsolat kialakitasat.
Ugyanligy, mint a tanitok, mi is ellatogattunk hozzajuk, és beszélgettiink az dsszel az 6vodaba
keriil6 gyerekekrol. A kezdeti tavolsagtartds néhany perc elteltével oldodott, igy mosolygosan,
nagyon jo hangulatban telt a megbeszélés. Nem csak a gyerekeket ismerhettiik meg egy kicsit,
hanem a neveldket is.

Az aszodi Pedagogiai Szakszolgélattal sajnos nem kielégitd a kapcsolatunk. Sokszor hetek,
honapok telnek el, mire megkapjuk az egyes vizsgalatok eredményeit. Erdeklédéseinkre sem
kapunk igazi valaszokat. Az egylittmiikodés sem tokéletes, foleg ha iskolaérettségi vizsgalatrol
van sz6. Nem mindig veszik figyelembe javaslatainkat. Intézményi szinten ez probléma, és
szeretnénk ezen valtoztatni a jovében.

A véddéndkkel évek ota jo kapcesolatot apolunk, ez idén sem volt masként.

Idén — sok év kihagyas utan — elmentiink a helyi fogorvosi rendelobe is egy altalanos
vizsgalatra. A gyerekek egy jo élménnyel gazdagodtak, senki nem zarkozott el a vizsgalattol.
Nagyon jo volt, hogy a vizsgdlat eldtt a fogédszati asszisztens ellatogatott hozzank, és
bemutatott a gyerekeknek néhany miszert, jatékokat hozott, bemutatét tartott, beszélgetett

veliik. Baratsagos volt, és ez j6 benyomast tett a gyerekekre is.

Az intézmény életében valo részvétel fobb jellemzoi

Mindharman szivesen vesziink részt az intézményt érinté eseményekben. Hajni rendszeresen,

napi szinten egyiittmiikodik a tobbi dajkaval és alakitjdk az egész ovoda életét, kdrnyezetét.




Mi, oOvodapedagdgusok pedig nagy lelkesedéssel, és minden kreativitasunkat beleadva
vallalunk plusz feladatokat is.

Ez nem csak erre a nevelési évre vonatkozik.

Rendezvények, iinnepségek szervezése

Novemberben Anita néni vallalta az egész Ovodat atfogé Marton napi lampds felvonulas
szervezését.

Brigi néni részt vett az 6vodai karacsonyi linnepségen, amit a dolgozoknak szerveztek.
Részese volt még az 6vodai babeldadasnak is, amit a bolcsddében is eldadtak.

Ko6zosen szerveztiikk hagyomanyteremtd céllal az Apék napjat, ami ujdonsag volt az dvodaban.
Ez mellett folytattuk a nagycsoportban megrendezett Csaladi napot is.

A nevelési év sordn szerveztiink fogadoorat, nyilt napokat is, munkadélel6ttot.

Intézményi dokumentumok készitésében valo részvétel

Az idei nevelési évben szinte az Osszes intézményi dokumentumot feliilvizsgaltuk. Ebben a
munkaban mi is részt vettiink. Anita néni a helyi Pedagodgiai Program feliilvizsgalataban,
atszerkesztésében ¢és Ujitdsdban vett részt. Ezen kiviil az Adatkezelési szabdlyzatot ird
csoportban, majd a beiratkozashoz sziikséges dokumentumok készitésében.

Brigi néni a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat ujrairasaban vett részt.

Az intézményi innovacioban valo részvétel

Brigi néni tagja a belsd ellendrzési csoportnak, illetve kiilon feladatként vallalta a 7 évesek

kiilon fejlesztését heti egy oraban.

Az intézmény menedzselése, a PR tevékenységbe valo bekapcsolodas

Tovabbképzéseken valo részvétel

Az idei nevelési évben a dajkank, Hajni részt vett egy hdzi tovabbképzésen, amit az 6voda
vezetd helyettesei szerveztek. Ez hozzajarult ahhoz, hogy a dajkdk jobban megismerjék az
intézményt, annak dokumentumait, és részletesen targyaltak a munkakori leirasukat.

Brigi 6v6 néni egy olyan tovabbképzésen vesz részt, ami sordn az dvodai tehetséggondozasrol

kap 0j, innovativ ismereteket.




MOGYORO CSOPORT

Az idei tanévet egy hagyomanyteremtd program szervezésével kezdtiik. A ,,Belekdstold”
remek lehetdség volt arra, hogy a leendé 6vodasok ¢és sziileik megismerkedhessenek az 6voda
helységeivel, a pedagogusokkal, a jatékokkal, illetve tajékoztatast kaptak a sziilok sok-sok
hasznos informdaciérdl és a tanévkezdésrél. Ez a kezdeményezés 1ényegesen megkdnnyitette
az évkezdést, szinte mar ismerdsként fogadtak benniinket a mogyord csoportos gyerekek.

A csoport létszama 25 fovel indult, egy gyermek lakohelyet valtott, egy kisfiu szobatisztasag
hidnya miatt jegyz6i engedéllyel kapott felmentést az dvodaztatas aldl, egy kislany marciusban
jott hozzank, igy lettliink év végére 24-en. A nemek aranya: 11 lany és 13 fil. Valamennyien
kartali lakosok, 4-en jarnak a szomszédos kozségekbdl. ( Verseg, Iklad, Galgahéviz, Domony
volgy)

Korabbi intézményes nevelésben 12-en vettek részt — 6k bolcsédébol- a tobbiek otthonrdl
érkeztek.1 gyermek sziilei elvaltak, a tobbiek teljes csaladban élnek. Szocidlis eltérések
vannak, de elenyészdek.

Egy gyermek BTM-es, kontroll vizsgalata folyamatban van, egy pedig beilleszkedési zavarral
kiizd. Hatranyos helyzetli gyermek nincs a csoportban.

A befogadast valamennyi gyermeknél csaladlatogatas el6zte meg, ahol megismerkedhettiink a
gyermekkel, annak kornyezetével, bepillantast nyerhettiink a csalad szokésaiba. A befogadés
ideje tobb gyermeknél vizvalasztd volt. Ez az idészak sok nehézségre ramutatott, pl.: a
szabalyok be nem tartdsa ¢és el nem fogadasa, a szobatisztasag hidnya, beilleszkedési zavarok,
viselkedési zavarok, kialakulatlan alkalmazkodd képességek...Ezek a problémék nagyon
megnehezitették dvodai életiinket.

Ebben tanévben tobb kihivassal is szembe kellett nézniink.

Elsésorban azzal, hogy az altalunk ,,megszokott” mini csoportos kezdés helyett kiscsoportos
koru gyerekekkel kezdtiik az évet. Azt gondoltuk, hogy az otthonrdl hozott szokdsok mar
készséggé valtak a gyerekeknél, és egy magasabb szintrdl 1éphetiink tovabb. Sajnos nem ezt
tapasztaltuk, ezért ezt néha kudarcnak, néha kihivasnak éltiik meg. Ez szamunkra is mas
tervezést, elvarast, hozzaallast igényelt. Masodsorban a gyerekek nagyon eltérd viselkedése,
magatartasa, Onallosaga, otthonrdl hozott tuddsa szintén komoly kihivast jelentett. A
csaladlatogatas tapasztalatai mar betekintést mutattak arra, hogy az allando zsivaj,
fegyelmezetlenség, kommunikaci6 hidnya athatja a gyerekek napi életét. Ezek hatasat
tapasztaltuk a csoportban, mert sok gyermek ,,egy emberes” és allando, folyamatos figyelmet,

torédést igényelt az év folyaman. Nem utols6 sorban a legnagyobb nehézséget a sziilok




hozzaallasa, bizalmatlansidga, az Oszinteségiik hidnya okozta. Ezen év végére minimalisan
tudtunk véaltoztatni!

3 gyerekeket pszicholdgus figyelt meg jatéktevékenységiik kozben.

A logopédus minden gyermeket felmért, allando logopédiai fejlesztésre egy kislany jar.
Gyermekvédelmi teriileten nincs érintett gyermekiink.

Minden igyekezetiinkkel azon voltunk, hogy nyugodt, derlis 1égkdrt alakitsunk ki, amiben
nagy segitségiinkre volt a dajka nénink, akivel sikeriilt harmonikus Osszhangban
egylittmikodniink.

Ebben a nevelési évben a f6 hangsulyt a gondozasi feladatok, a szokasok kialakitasa, a
gyermekek testi- lelki sziikségleteinek és mozgassziikségleteinek kielégitése kapta. Ovodaba
keriiléskor a gyermekek kiilonboz6 fejlettségi szinten alltak, de mi fontosnak tartottuk, hogy
minden gyermek a sajat tempojanak megfeleléen végezhesse a tevékenységeket. 3 gyermek
cumizik, tobben ragaszkodnak az otthonr6l hozott jatékaikhoz, targyaikhoz. A magatartasi
szokasokat jartassag szintjén a cselekvéses szokasokat segitséggel sajatitottak el a gyerekek. A
tisztalkodasi teenddket Onalldan végzik. Szokéasukkd valt a fésiilkodés, ami sajat maguk
igényét fejleszti. Etkezéskor az evdeszkozoket szinte mindenki alulrol fogja. Egyre jobban
fejlodik onallosaguk.

A gyerekek képességei a problémak ellenére sokat fejlodtek. FO tevékenységiik a jaték volt,
ekozben fejlodott viselkedésiik, tiirelmiik, alkalmazkod6 képességiik, kozosségi érzésiik. Sok
szerepjatékkal, asztali jatékkal gazdagodott ismeretiik, fejlodott figyelmiik, gondolkodasuk.
Ordmiinkre érdekldddek és nyitottak voltak a kezdeményezések irant. Szivesen mondédkaznak,
verselnek, énekelnek, €s szeretik a mozgasos tancos tevékenységeket.

A kiilonbozd tevékenységformakat mindig az Aaltalunk kitlizott témahoz igazitottuk. A
hagyomannya valo ,, Tok jo hét” és a ,,Mézes hét” mellett ) projekteket is kiprobaltunk. Ilyen
volt a ,Kukamand projekt - hulladékcsokkentd hét” ¢és a ,Farsangvard szinhét”,
»Egészségvedelem — Egészségmegdrzés hét”. Sziilok bevonasaval rengeteg toklampas
sziiletett és Gtletes Gjrahasznositott tablo és jaték késziilt.

Ellatogattunk a S6 barlangba, vitaminsaldtaval erdsitettiik az egészségiinket. Kiemelten
foglalkoztunk az intézményi szintli ,,Marton napi hagyomanyokkal”, amin magas sziil6i
részvétellel (18 sziild) jelentink meg. Hagyomannya valt a sziiletésnapok ¢és névnapok
megiinneplése, tervezett programjaink voltak még: Bucst, Mikulas, Kardcsony, Farsang,
Marcius 15., Luca nap, Borbala nap, Viz napja, Husvét.

A csoport év végi kirdndulasa sziil6i segitséggel és szervezéssel a Févarosi allatkert ,,Hol nem

volt Parkjdban ,,valosult meg, ezen kiviil szerveztiink fagyizast, kisebb turdkat, sétdkat,




jatszoterezést, ellatogattunk a Kocka-tohoz, Meseeldadason, Egzotikus Kisallat bemutaton
szorakoztunk.

Advent idején a sziilokkel munkadélutan keretében karacsonyi asztali diszt készitettiink.
Sziil6i értekezletet ebben az évben kétszer tartottunk, mindkettdn magas sziiloi részvétellel.
Fogad6 orat a sziilokkel eldre egyeztetett idopontban tartottunk, melyen minden sziilé részt
vett. A sziilokkel valo kapcsolattartasnak modjait igyekeztiink a napi szintli megbeszélésekkel,
illetve az lizend falon torténd tajékoztatassal megoldani.

Kiilsé partnereinkkel (Konyvtar, Védond, Bolcsdde) remek kapcsolatot apolunk.

A korosztalybdl adéddan nem vettiink részt kozségi linnepségeken.

Az intézmény életében vald részvétel:

Urbanné Toth Krisztina:

Az idén az intézmény életében vezetd helyettesi feladatokat lattam el, mikdzben kollégandm a
csoportban helyt allt. Hetente egyszer vezetéi megbeszéléseken vettem részt és a kollégak
munkaidd beosztasat készitettem el. Az SZMSZ munkacsoport vezetdjeként, az intézményi
dokumentumok kozil az SZMSZ-t atdolgoztuk ¢és feliilvizsgaltuk. A dajkdk hazi
tovabbképzésében eldadoként vettem részt. A mese eldaddsban szerepld voltam. Egynapos
konferencian vettem részt Bagon.

Kovacs Krisztina:

Tovabbképzéseim:

1., Jatékra fel!

A jaték alkalmazésa az oktatasban és nevelésben

online képzés 60 o6ra (2018.06.06-2018.09.23.)

2., A csalad tarsadalmi szerepét erdsito jo gyakorlatok karpat-medencei kutatasa

7 6ra (2018.10.06. )

3., "Terméskoszonto oszi bal" az 6vodaban

Konzultaci6, bemutato 3 ora (2018.10.25.)

4., Digitalis taneszkozok alkalmazasanak lehetdoségei 0vodas és kisiskolas korban

30 o6ra (2018.03.08-03.22. )

Feladatvallalasaim:
- Kapcsolattartas az ipolyszakallosi testvérovoda kollégandivel
- A karacsonyi csoportban valo aktiv részvétel
- A kulturalis jellegii emailek tovabbitasa a kollégandk felé

- Fistjelzo csoport tagja




Konyvtarlatogatas szervezése
Az 6szi és téli konyvtarlatogatdsok idépontjai egybemosodtak, a csoportbeosztasokat
mellékeltem. A tavaszi idOpontokat a korai évzarok miatt nem thztik ki, de
megbeszéltem a kollégandkkel, hogy a szdmukra optimalis idészakban még sort
kerithetnek egy zar6 alkalomra, és rendezhetik kintlévoségeiket. A kdnyvtar dolgozoi
mesehallgatassal ¢és diafilmvetitéssel késziiltek, minden alkalommal szivesen ¢és
lelkesen fogadtak minket.
> 0SZ:
Mesehallgatas: A 10koto roka, Az alma meg a kerti mandk, Az eltiint diok
Diafilmvetités: A cinege ciplje, Mazsola ¢és Tadé, A nagyhatalmu
siindisznocska
> TEL:
Mesehallgatas: A héember orra, A kesztyli, Bogyd és Babdca: Hobagoly
Diafilmvetités: Télapd és eziistmackd, Bobe baba az ajandékboltban, Suttog a
fenyves
Anysak napi és Evzaré miisorok idépontjainak egyeztetése, tablazat készités
Kapcsolattartas a Hitoktatokkal
Kapcsolattartas az Angol tanarndvel
A bemeneti és kimeneti kérdéivek kiadasa, begyiijtése, Kiértékelése ( Isd..
mellékelve)

Kapcsolattartas a Fényképésszel (Fedor Janos)




FIOKA CSOPORT

A csoport neve: Fiokak csoport

Korosztaly: K6zépso

A csoport 0vodapedagogusai: Gregus Istvanné, Kiss Andrea

A csoport dajkai: Medla Palné

A gyermekcsoport dsszetételének alakuldsa

A csoport létszama 24 {6, a nemek eloszlasa lany:12, fit: 12. Szakértéi véleménnyel
rendelkez6 gyermek nincs. Az adott nevelési évben tankotelessé valt gyermek 1 16, 6 a sziilok
¢s az ovodapedagdgusok kozos megegyezése alapjan, még egy év 6vodai nevelésben részesiil.
A gyermekek szokas és személyrendszerének alakuldsa

A testapolassal kapcsolatos munkafolyamatokat 6nalldan vagy kis segitséggel, sziikség szerint
barmikor elvégzik. A tisztdlkodod eszkdzoket rendeltetésszerlien hasznaljak. Torekednek az
onallo oltozkddésre, a kifordult ruhadarabjaikat probaljak visszaforditani. Tobben 6nélldan
probalkoznak a gombolassal, néhanyan gyakoroljak a cipdkotést. Tobbségiik figyel a kulturalt
étkezési szokdsok betartasara, probalnak vigyazni az asztaluk és kornyezetiik rendjére. Az
evOeszkozok helyes fogdsmodja sokuknal automatizalddott. A folyadékot onalldan és
biztonsagosan Ontik a kancsobol a poharukba, a kézbe vehetd darabos ételeket Onalldan
szedik. A munka jellegli tevékenységeket szivesen és tobbnyire Onalléan végzik. Tarsas
kapcsolataik és érzelmi — akarati képességeik is sokat fejlodott. Tobb gyermeknek tobb
kolesonds kapcsolata van, szoros baratsagok alakultak ki. Képesek egyiittmiikodni és
alkalmazkodni a kiilonb6zd tevékenységekben a tarsaikhoz a felndttekhez egyarant. Sokan
kelld onbizalommal rendelkeznek, onértékelésiik sokat formalodott. A kozdsségi szabalyokat,
szokasokat ismerik, igyekeznek betartani és figyelmeztetnek masokat azok betartasara. Az
alapvetd egészségiigyi, udvariassagi szokasokat ismerik, igyekeznek betartani és
figyelmeztetnek masokat azok betartasara. A rdjuk bizott feladatokat elvégzik, a
tevékenységekben tobbnyire szivesen vesznek részt, altalaban be is fejezik. Egyiitt éreznek
masokkal, érzelmeit felismerik, képesek a megoldasok keresésére. Képesek kapcsolatot
teremteni ¢és fenntartani kortarsaikkal és az Oket koriilvevd felndttekkel. Tobbségében
szabalykovetd magatartast képviselnek, de vannak olyanok, akiknél a szabaly betartasahoz
allando ellendrzés, szobeli megerdsités kell.

A gyermekek képességfejlodésének alakulasa

Testi fejlédés, motoros képességek

Mozgésaik koordinalodtak, sok mozgasforma automatizalodott. Sokan képesek uralkodni

mozgasvagyaikon, szabalyozni ezeket megvaltozott koriilmények esetén is. Az dket koriilvevd




térben egyre magabiztosabban mozognak. Tobbségiik ismeri a testrészeit, biztonsagosan
tajékozodnak sajat testiikon. Az alapvetd térbeli irdnyokat ismerik, tobben alkalmazzak térben
¢s néhanyan sikban egyarant. Tobben kialakult dominanciaval, féleg kézdominanciaval
rendelkeznek. Sokan képesek mozdulatokat utanozni, térben reprodukalni a latott mintat,
egyre tokéletesebb a szem — kéz koordinacidjuk. Sokaknak rajzaiban mindségi valtozés
kovetkezett be, de vannak, akiknek, rajzainak szinvonala életkoratdl jelentdsen elmarad.
Ertelmi képességek
A sziikebb és tagabb kornyezetiik irdnt egyre nagyobb érdeklddést mutatnak. Emlékezetiik
terjedelme nétt, mind hossza tavon, mind rovidtavon. Szandékos figyelmiik egyre hosszabb
ideig fennall, paran figyelematvitelre, figyelemmegosztasra is képesek. Gondolkodéasuk szintje
sokat fejlodott, parnak mar elemi absztrakcios szinten van, képesek analizisre — szintézisre,
altalanositasra, konkretizaldsra. Miiveleteket hatos szdmkorben biztonsaggal végeznek —
egyesités, bontas, potlas — tobben tizes szamkorben is képesek.
Beszéd
Tobbséglik érhetden, folyamatosan kommunikal, gondolataikat, érzelmeiket masok szdmara
érthetd formdban, életkoruknak megfeleld tempdban és hangsullyal tudjak kifejezni. Vannak
beszédhibas gyermekek — hanghibak, hangképzési problémak jellemzdék. Egy gyermek sulyos
beszédhibaja miatt logopédiai ellatast kapott. A gyermekek tobbségének beszédhallasa
megfeleld, halljak a kiilonboz6 fonémakat. Szokincsiik gazdagodott, tobben képesek arnyaltan
kifejezni magukat. Beszédfegyelmiik fejlodott.
Pedagdgus — gyermekkapcsolat eredményet
A gyermekek 6rommel jonnek oOvodaba, ragaszkodnak tarsaikhoz, felndttekhez. A csoport
légkdre altalaban nyugodt, ami harmonikus tevékenységek kialakuldsat eredményezi. A
gyermekek tudjak, mit tartunk helyesnek és mit utasitunk el. A szokasrendszert 0igy alakitottuk
ki, hogy a pozitiv — masok szamara is elfogadhatdé — viselkedési mintdkat erdsitjik.
Igyekeznek a felmertild problémahelyzetekben tarsaikkal alkudozni, egyezkedni. Eredményes
konfliktuskezelési eszkoziinkké valt az idOintervallum bevezetése — ezéltal egyre
tiirelmesebbek egymassal.
Gyermekvédelmi munka
Ebben a nevelési évben nem volt sziikség a gyermekvédelmi felelds segitségére.
A gyermek szamara szerzett rendezvények, programok
Osz:

- G06dolldre bérletes babszinhaz eléadasokra jartunk 3x

- Turai vasar — 6sszekotottiik az allatok vildgnapjaval




- Részt vettiink az egzotikus allatbemutaton a tornateremben

- A sziilékkel kozosen a Marton napi mulatsag és lampas felvonulds aktiv részesei
voltunk.

- Meézes reggeli programot — mézes hét projektet tartottunk, melynek keretében jelen
volt az egészséges életmod, az egészséges taplalkozas, a kdrnyezetvédelem.

- Megtekintettik a bucsti eldkésziileteket, eldtte beszélgettiink Szent Erzsébet
torténetérdl. A gyermekek harom korhintéra is feliilhettek.

- Sétakat szerveztink — az évszak jellegzetességeinek, természeti jelenségeinek
megfigyelése -, gylijtések céljabol.

- Allatokat figyeltink meg természetes él6helyiikon — csalddoknal — megismerhették a
felelds allattartds szabdlyait.

- Sziiletésnapokat -, névnapokat tinnepeltiink.

Tél:
- Adventi késziil6dés — advent hagyomanyai
- Mikulasvarés — iinnepség
- Luca —napi népszokasok — lucazas
- Konyvtarlatogatas (diafilmvetités, mesélés)
- Munkadélutan a sziilokkel — a gyermek szamara készitettiink ajandékokat
- Templom megtekintése — Lilla néni eldadasanak meghallgatasa
- Betlehem megtekintése a f6téren.
- Karacsonyi iinnepség kozosen a sziilokkel. (délutan)
- Karacsonyi tiinnepség az Ovoda gyermekeivel a tornateremben, majd a
csoportszobaban.
- Egészséghét — teazas.
- Farsangi népszokasok — farsangi bal (sziilék nélkiil)
- Kiszebab égetés az 6voda gyermekeivel és dolgozoival.
- Sétak a téli kornyezetbe, téli 6romok.
- Sziiletésnapok, névnapok tinneplése.

- Meseeldadas a tornateremben — A 3 kismalac és a farkas

Tavasz:
- NoOnapi kdszontés a csoportban (fitk a lanyokat, egyenként az anyukajukat).
- Marcius 15. linneplése — nemzeti €rzés erdsitése, séta a Petdfi szoborhoz —

megemlékezés




- A viz vilagnapja — séta a tobhoz, megfigyelések, kisérletek. Fotokkal csatlakoztunk a
meghirdetett palyazathoz.

- Fold napja — viragpalantakat iltettiink, szemetet szedtiink — kornyezetvédd, felelds
kornyezetalakitd magatartas kialakitasa céljabol.

- Husvét — néphagyomany apolas (locsolkodas a csoportban)

- Madarak ¢és fak napja — a természetvédelem sziikségessége.

- Sétak, piknikek szervezése, amik alkalmasak voltak kiilonb6zé megfigyelésekre, a
gyermek mozgasigényének kielégitésére.

- Névnapok tinneplése.

- Anyak napi koszontd és évzard misor.

- Ballagd nagycsoportosok bucsuztatasa.

- Ev végi kirandulas a sziilékkel — Sasto.

Kapcsolatunk a sziilokkel, az intézmény kiilsd partnereivel
Ebben a nevelési évben 2x tartottunk sziildi értekezletet. Fogadodrakra tavasszal keriilt sor:
ezeken 18 sziilld vett részt. Személyes beszélgetésekre tobbszor is sor keriilt, akar a sziilok,
akér a mi kezdeményezésiinkre. A sziilok tobbsége egylittmiikddd, partner a kéréseinkkel
kapcsolatban.

- A védono rendszeres ellendrzéseket tett a csoportban, folyamatosan konzultaltunk.

- A hitoktato Lilla nénivel is folyamatos volt a kapcsolat.

A logopédus egy gyermekkel foglalkozott ebben az évben, vele is rendszeres volt a

kommunikacio.




NAPSUGAR CSOPORT

A gyermekcsoport osszetételének alakulasa (SNI, hatranyos helyzetii gyermekek, egyéb,
stb)
Csoportunk 6sszetétele fiuk és lanyok ardnyaban majdnem egyenld.
26 gyermek, 14 fiu, 12 lany.
3 k6z¢épsos koru, 2 fit, 1 lany (sziil6éi kérésre vannak csoportunkban)
SNI 1 gyermek, szeptemberben keriilt hozzank.
Magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizdd: papir szerint nincs, egy kisfiu sziiloi
kezdeményezésre pszichologushoz jar. TSMT torna javasolt, ami a sziilok bevonasaval
egyéni utin torténik.
Hatranyos helyzetii: nincs.
HHH nincs.
Etelallergias: 1 (aki mar lehet, hogy par hénap mulva kikeriil ebbél a statuszbol);
tovabbi egy gyermek vizsgalata folyamatban
A gyermekek szokas és szabalyrendszere alakulasanak fobb eredményei/kudarcai
Masodéves kiscsoportrol van szo, f6 feladatunk volt a csoport szintii szokasok és
szabalyok megerdsitése. A gyermekek szokasrendszere megfelel a korosztalyuknak.
Tobbnyire betartjak és elfogadjdk az 6voda és a csoport sajat szabalyait (egy gyermek
kivételével, O SNI-s)
Evvégére a kovetkezd eredményeket tudjuk felmutatni:

v’ testapolasi szokasok: egyedi a helyzetiink, mivel 2 mosdot is hasznalunk —
onalléan mennek a mosdoba (egy gyermeket kell mindig kisérni), dnalléan
hasznaljak a szappant. Megszoktak, hogy ebéd eldtt és utdn a tornatermi
mosdot hasznéljuk. Felismerik €s hasznaljak sajat fogkeféjiiket, torolkozdjiiket,
poharukat. WC hasznalatnal segitséget kérnek. Féslit egyre tobben Onalldan
hasznaljak.

v’ 0ltozkodési szokdsok: a legtobb ruhadarabot Onalloan le és felveszik.
Probalkoznak az Osszehajtogatassal. Segitséggel a jelilkkhoz rakjak. Alvaskor
onalloan levetkdznek, kis segitséggel feloltoznek. Cipdjiiket egyediil lecserélik,
helyére teszik.

v Etkezési szokéasok: kiscsoportosaink megszoktak az énkiszolgald rendszert, sot
tizorainal és uzsonnanal segitenek az asztal leteritésében és a szalvétatartd

elékészitésében is. Mar délben is 6nalldan viszik a tanyért, poharat, kanalat. A




villak kiosztasaban egyéni megbizatas alapjan segitenek. Szalvétahasznalatra
még figyelmeztetni kell tobb gyermeket. Megkostoljak a reformételeket és
szivesen megeszik. Mindig, minden ételbdl tesziink a tanyérjukra a kostolas
miatt.
Kudarc egy kisfia belenyul masok ételébe kézzel és megeszi azt, Evvégére mar
vele is értiink el haladast.

v' Egyéb szokdsok: gyiimolcs6t mindennap esziink (mindig hoz valamelyik
gyermek — gyiimolcsnap). Sziiletésnapot, névnapot tinneplink koézosen és

egyénileg is koszontjiik az tinnepeltet.

A gyermekek képességfejlodésének fobb eredményei
A csoportba jar6 gyermekek képességfejlodés terén sokat fejlédtek. Nagyon
érdeklédoek, fogékonyak az j, az érdekes és a sz€ép dolgok irant.
Fejlesztési teriiletenként a kdvetkezd eredményeket értiik el:

v' Erzelmi- akarati képességek, tarsas kapcsolatok: ragaszkodnak 6vodajukhoz,
tarsaikhoz, felnéttekhez. Képesek kapcsolatot teremteni, segitenek egymasnak,
egylittmiikddéek. Konfliktus helyzetben mar tobben képesek tarsaikkal
egyezkedni.

v Ertelmi képességek: tapasztalas Gtjan szerzett ismereteik kozott egyszerii
Osszefiiggéseket képesek meglatni. Szandékos figyelmiik alakuloban.

v' Mese, vers: konnyen tanulnak koruknak megfeleld verset, mondokat. Hamar
elsajatitjak, szivesen mondogatjak 6nalloan is. Meséket elmélyiilten hallgatjak.
Szeretik a konyveket, jatékiddben is sok mesét kérnek. Kedvelik a babozast,
maguk is kezdeményeznek. 14 wverssel, 10 mondokaval, 12 mesével
ismerkedtek meg. Mesehallgatasnal kedvelik a folytatdsos meséket.

v' anyanyelv: mindennapos az anyanyelvi jaték. Sok 1égzést és hallasfejleszté
jatékot jatszottunk. Szokincsiik bdviilt. A logopédus minden gyermeket felmért
— sziiloket ellatta jotanacsokkal. 3-4 gyermek sulyosabb eset. 12-14 anyanyelvi
jatékkal ismerkedtek meg.

v Enek, énekes jaték: a dalos jatékokat szerették, szivesen jatszottak, kérték.
Hangszereket hasznaltunk, készitettiink. Zenére szivesen mozognak. ,kor
kor...”-rel kezdeményeziink, amiben szinte mindenki részt vesz. Az egyenletes
liiktetést gyakorlati szinten alkalmazzak. Kort tigyesen alakitanak és mozognak

is korben. A csoportszoba lakja miatt néhany foglalkozast a tornateremben




tartottunk. A korben valo mozgds igy nehéznek bizonyult. 16-20 dalt,
dalosjatékot és mondokat ismertek meg.

v' mozgas: nagyon szeretnek mozogni, rendszeresen ki is hasznaltuk a tornatermi
mozgaslehetdséget, de a szabadban is egyre tobbet mozogtunk. A mozgésos
jatékokban tiigyesek, aktivak, motivaltak. Szabalyokat megértik és
alkalmazzdk. Mozgasaik koordinaldédtak. Mozgasvagyaikon mar tdbben
képesek uralkodni. Az éket koriilvevo térben egyre magabiztosabbak.

v’ kornyezet megismerése: a legtobb témakort probaltuk tapasztalas, megfigyelés
utjan kozelebb vinni a gyerekekhez. Ezért rendszeresek voltak a sétaink. 24
matematikaval 0sszekapcsolt kornyezeti témat dolgoztunk fel.

v’ 4brazolas: kedvelt tevékenységiik lett. Heti egy alkalommal szervezetten
vehettek részt a gyerekek, ahol kiilonb6zé technikakkal igyekeztiink
megismertetni 6ket. Az ¢év folyaman 8-10 féle technikat sajatithattak el.
Szabadrajzolasra, szinezésre, ollohasznélatira a nap egészében lehetdséget
biztositottunk. Nagyon szeretnek szinezni — néhany gyermek pontosan,
aprolékosan szinez. Sokat nyirnak, ragasztanak. Rajzaikban firka szintje
tapasztalhatd a tobbségnél, de ebben is vannak kiemelkeddegyéniségek. A
kovetkezo évben kiemelt feladatunk a szabadrajz fejlesztése, megszerettetése.

v’ jaték: a szabadjaték alakitdsa most is fontos feladatunk volt. Mar tudnak egytitt
jatszani, kooperdlni egymassal. 2-3 fOs barati tarsasagok tevékenykednek
egyiitt. Ovoné nélkiil is tudnak szerepjatékot kezdeményezni és jatszani.
Kedevelt az ¢épitd, konstruald jaték, amiben igénylik a felndtt jelenlétét.

Kedvenciik a LEGO. Mar érdeklddnek a tarsasjatékok irant.

Gyermekvédelmi munka eredményei
Nem tudunk olyan gyermekrdl, aki gyermekvédelem hataskérébe tartozna. A
gyermekvédelmi feleldssel folyamatos kapcsolatban allunk, aki tdjékoztat minden
fontos valtozasrol.

Pedagégus-gyermekkapcsolat eredményei (csoportlégkor, konfliktuskezelés,

problémahelyzetek)
Ragaszkodnak egymashoz és a felnbttekhez is. JOl Osszeszokott kis kozdsséggé
alakultak. Sajnos ebben az évben érkezett hozzank egy SNI-s kisfit, aki ,.elrontotta”
ezt az idedlis csoportlégkort. Feliitdtte fejét a durvasag, agresszivitds. Az 0j kisfia
eleinte félelemben tartotta a gyerekeket, mert ok nélkiil bantotta Oket. Ezen

felbatorodva 1-2 gyermek csatlakozott ehhez a bantd viselkedéshez. Konfliktusaikat




odacsapassal rendezték. Ez nagyon nagy kihivast okozott nekiink az évben.
Igyekeztiink a személyes, egyéniséghez igazodd differencidlt banasmod
megvalositasara. Egy kisfiit megnézett a csoportban pszichologus is. Ot a anyukéja
kezdeményezésére vizsgaltak, mert otthoni viselkedésében gondok jelentkeztek. Mi is
észrevettilk magatartdsan a jeleket, de még sikeriilt a helyes mederbe terelni 6t.
Egyéb, a gyermekek szamara szervezett rendezvények, programok
v’ rendszeres sétak az 6voda kornyékén,
v martonnapi k6z0s tinneplés az dvoda és a sziilok kozosségével,
v kozos mikuldsozas s sziildkkel. Délutan az 6vonék babozassal szinesitették a
programot,
csoportkaracsony,
farsang a csoportban,
Husvéti locsolkodas, tojaskeresés,
babeldadas az 6vodaban — 6vo nénik szereplésével,

anyak-napi és évzar6 miisor,

AN N NN R

év végi kirandulas — jaszberényi allat és novénypark

Kapcsolatom

a sziilokkel (sziiloértekezlet, fogaddora, segitségnyujtas, konfliktuskezelés stb.)
Az 6voda elsddleges partnereivel a sziilokkel napi szintli beszélgetésekkel tartottunk
kapcsolatot. Két alkalommal szerveztiink kozos egyiittlétet. A mikulas tinnepséget
tettiik szamukra nyitotta, illetve az év végi kirandulast. Mindkettdn részt vett az egész
csoport. A sziilok nyitottak felénk, szivesen érdeklddnek, elfogadjak tanacsainkat.
Igyeksziink konfliktus mentesen kommunikalni. Sziil6i értekezlet kettd volt, 25, illetve
23 f0s részvétellel. Fogado orat két héten keresztiil tartottuk napi szinten a sziiloi
igényeket kiszolgalva. Fogadooran két gyermek sziilgje nem vett részt.

az intézmény Kkiilso partnereivel

Az intézmény életében valé részvételem fobb jellemzoi
Ko6z06s programokon valé részvétel (6vodai €s falu szintii). [lyenek:
v’ sziireti felvonulas,
v’ martonnap,
v’ Kkaracsony,
v' farsangi kiszebab égetés,
v

babozas — segitdként,




v év végi programok

Inkabb résztvevoként — aprobb részfeladatok elvégzése — mint fészervezdként.
Rendezvények, iinnepségek szervezése
Az 6vodai k6zds programokon az el6z6 kérdésnél kifejlettem.
Csoportszintli rendezvények természetesen az aktualitisoknak, hagyomanyoknak
megfelelden.
Az egyéb, a gyermekek szdmara szervezett rendezvények, programok kérdésnél
felsorolva konkrétan.
Intézményi dokumentumok készitésében valé részvétel (HOP, hazirend, SZMSZ,
segédanyagok, stb.)
A Hézirend moddositasaval foglalkozd munkacsoport munkéjaban vald részvétel.
Feleldseként dsszefogtam a csoportot, megszerveztem a megbeszélések idOpontjat. A
nevelési értekezletek alkalmaval beszamoltam az elért eredményekrol.
Az intézményi innovaciéban valo részvétel (palyazatiras, projektmunka, stb.)
A munkakozosségben vald részvétel.
Beszamol6 a tovabbképzésekrol.
A fejlesztépedagdgusok megbeszélésein — alapozod terapiardl beszdmold. A terdpia
részmozzanatainak beépitése a mozgasfejlesztésbe.
Az intézmény menedzselése, a PR tevékenységbe valo bekapcsolédas (publikaciok,
cikkek irasa stb.)
Direkt médon nem vettem részt ilyenben, de 6vondként felhivtam a sziilok figyelmét
az Ovodai és falu szintll rendezvények latogatasara, abban kiemelve az 6voda standjait,
szerepét.
Tovabbképzéseken valo részvételem

Az EMBER aki pedagogus cimii tovabbképzés, 60 ora.




BOGLARKA CSOPORT

A csoport Osszetételének alakulasa: Az idei évet 23 gyerekkel zartuk, ami egész éves jovés-
menés folyaman véglegesiilt tanév végére. A 12 0j gyerekbodl 3 érkezett csaladbol, oket kellett
igazabol beszoktatni, de szerencsére mindegyik gyermek befogadasa problémamentes volt. 3
gyerek érkezett bolcsddébodl illetve 1 gyermek idészakos bolcsddei ellatisban részesiilt. 5
gyerek masik oOvodabol keriilt csoportunkba, koziiliik 1 visszatartott nagycsoportos, 3
nagycsoportos ¢és 1 kiscsoportos koru. A csoportlétszam folyamatos valtozasa a
kovetkezOképpen alakult: a befogadasi idészak végén, oktoberben érkezett hozzank egy kisfiu,
akirdl utdlag dertilt ki, hogy ,,allitolag” autista, de a sziild nem tudott papirt mutatni errdl és
egyébként sem értett egyet ezzel a megallapitassal. A bdlcsddétdl semmilyen papirt nem
kaptunk, allitottdk, hogy 6k nem kiildték vizsgalatra a gyermeket. Aszédon a Szakszolgalatnal
mégis ismerték Ot, mint vizsgalt személyt. Nagyon sok utanajarasba keriilt mire par papirt
sikeriilt 6sszeszedniink (tovabbi vizsgalatokra is sor keriilt),amikbdl kideriilt,hogy a gyermek
SNI-s (autista) és H.H.H,a csaladsegiténél ,gyermekvédelemnél mar jol ismerték a csaladot.
Nehéz volt a sziilokkel kommunikalni, legtobbszor csak a nagyobb testvérekkel taldlkoztunk.
Edesanya iszakos, gyogyszerfiiggd, depresszios. Edesapa egyiittmiikdébb volt. A gyermeknél
sokaig tapasztalhat6 volt alkalmankénti bepisilés, bekakilas, ami késdbb rendezddott.

Szintén oktober végén érkezett hozzank egy kiscsoportos kisfin bekoltozd csaladbol, 6
iddszakosan jart bolcsédébe.

Unnepek utan 0j gyerekkel gyarapodott a csoportunk. O édesanyjaval és neveléapjaval
Svédorszagbol koltozott haza és csak a sziilével valdo beszélgetésbol deriilt ki, hogy
Svédorszagban vizsgaltak 6t, valdszinilisithetd az autizmus €s értelmi fogyatékossag. (a Svéd
nyelvii szakvéleményt nem tudtuk lefordittatni). Vizsgalatra kiildés eldtt szerettiik volna
megismerni alaposabban a gyermeket, ami soran mi is tapasztaltuk a problémara utal6 jeleket.
Sajnos az elso vizsgalatra csak tanév végén keriilt sor, ami eredménytelen volt a gyermek nem
egyiittmiitkddése miatt. Specialis vizsgéalatra varjak jelenleg az idépontot. Ez a gyermek mar 7
éves, elballagott tdliink, a Szakszolgalatndl elzetesen tortént sziildi beszélgetés alapjan
specialis iskoldban javasoltdk a tanulmanyok megkezdését. A gyermek alig beszél magyarul
(angol nyelven besz¢€lt kint), nehezen érteti meg magat, s valdszinilileg ebbdl az okbdl és a
betegségébdl kifolydlag gyakran voltak agresszioval kisért diihkitorései. A szabaly- és
szokasrendszeriinket szinte képtelen volt betartani, alig lehetett hatni rd (legtobbszor

egyaltalan nem), nem birta elviselni, ha barki ,,nem”-et mondott neki. Nagyon megnehezitette




a csoport életét, ellehetetlenitette a munkankat. Véleményiink szerint 6 egyaltalan nem
integralhatd!

Zaklatott csoportunkba marciusban érkezett egy kiscsoportos kisfia, aki mar farsangon is bent
volt ismerkedni nalunk. Szerencsére a befogadas teljesen zokkendmentes volt.

M¢ég ebben a honapban elkoltozott a csaladtol édesapjaval a H.H.H.-s autista kisfia, igy
kikertilt csoportunkbol.

Mijus végén nagycsoportos kislannyal lettiink tobben, 6 még egy évet fog veliink jarni
6vodaba.

fgy lett év végére 23 a létszamunk. Ebbol 5 gyerek kezdi 6sszel az iskolat, igy a kovetkezd
tanévet 18 gyerekkel kezdjiik.

SNI-s gyerek: 3, BTM-es:1, H.H.H:1

Ev kozben elkéltdzott: 1 SNL-H.H.H.

Elballagott: 1 SNI, 1 BTM.

Harmadik SNI-s gyermekiink (Asperger) szintén elég sulyos viselkedési és beilleszkedési
problémaval kiizd, vele heti 1 alkalommal 6vodankban specialis szakember foglalkozik (206.),
Avyers-terapiaban részesiil, valamint a sziilok hordjak fejlesztésre. Ev elején nagyos sulyos
harapédsos incidens tortént, ami nagyon megviselt mindannyiunkat ¢és majdnem jogi
kovetkezményei is lettek. Azota sokat valtozott pozitivan a gyerek viselkedése, de még mindig
fokozott figyelmet igényel,(félve az agressziotol, ami év végére sokszor a felndttek felé is
iranyult). A folyamatos készenlét nagyon megterheld volt szamunkra, rossz hatassal volt a
csoport ¢letére, munkank szinvonalara.

2 gyermekiink nevel6sziild1 gondozéasban van, 6k testvérek.

A GYERMEKEK SZOKAS- ES SZABALYRENDSZERENEK ALAKULASA

Az elézéekben leirtak sajnos ezekre nem voltak jo hatassal. Az 0j gyermekek ugyan
elsajatitottdk a csoport szokdsait, szabdlyait, de sajnos a problémas gyerekek fokozott
figyelemmel kisérése, fegyelmezése miatt ellendrizni €és betartatni mar nem mindig tudtuk.
Sajnos még a 2. éve dvodaba jaro gyerekek kozott is van olyan, akit reggelente sz6 szerint le
kell szedni a sziil6rél, magatol nem hajland6 bejonni a csoportba, és sajnos azt latjuk, hogy a
sziilo elvarja tdliink, hogy mi vegyiik el a gyereket. Ebbdl a szempontbol (is) el vannak
kényeztetve a gyerekek. Sok a magatartdsi problémas gyerek, az étkezések sajnos legtobbszor
fegyelmezéssel telnek. Tudjak a szokdsrendet, de szinte folyamatosan figyelmeztetni kell dket
a betartasra.

Konyhasunk idén sem volt, ezért amikor a dajka nénink mosogatott, kettdnkre harultak a

gyerekekkel kapcsolatos feladatok: feliigyelni a mosdobeli tevékenységet, felsoporni étkezés




utan, szétpakolni az dgyakat, fektetni. igy nagyon nehéz volt barmiféle szokasrend betartatésa,
rogziilése.

Onkiszolgalasban és napossagban is iigyesek, onalloak a gyerekek, az uj Kicsik is. A
napossagot még ok is szivesen vallaljak, tobb-kevesebb segitséggel ligyesen végzik. Nagyon
lelkesek e téren, ellentétben a nagyobb gyerekekkel. Oltdzkddésben is onalldak a kicsik is,
rossz szokéasbol adodoan van par gyerek, aki mindig a segitségiinket varja, de év végére
eljutottunk oda, hogy oOnalléan probalkoznak, ¢és altaldban sikerrel jarnak egy-egy
mozzanatban (cipOkotés,cipofelvétel,cipzar felhtizasa stb.). Egy gyermekiink volt aki szinte
soha nem volt egyiittmiikddd, szinte semmilyen szabalyt nem tartott be ha nem volt hozza
kedve (4ltalaban nem volt). Fél évet toltott nalunk, de év végére még nala is tapasztaltunk
pozitiv valtozast: gyakrabban meg tudtuk kozeliteni érzelmileg, néha ez altal tudtunk hatni ra.
Kis eldrelépés, de mi nagyon értékeljiik!

A GYERMEKEK KEPESSEGFEJILODESENEK FOBB EREDMENYEI

Tanév végére 5 gyermek valt alkalmassa, hogy megkezdje az iskolat. 2 gyerek koziiliik
visszatartott nagycsoportos, egy gyermeknek specidlis iskola javasolt, vizsgalata folyamatban
van.

Szinte minden gyermeknél tapasztaltunk fejlédést onmagahoz képest értelmi képességeik
teriiletén, szocidlis teriileten és még viselkedés teriiletén is, de sajnos még mindig van olyan
gyerek aki nehezen alkalmazkodik, hidnyzas utdn visszaesés tapasztalhat6. A nagyobb fitk
nagyon okosak, sokszor még mi is meglepddiink, de a magatartasuk gyakran kritikan aluli!
Nehéz tigy barmit is elérni naluk, ha a szdmtalan felajanlott tevékenységet mind elutasitjak,
semmi sem érdekli ket a verekedésen kiviil. Nagy kihivas lesz jovore veliik a mindennapok
megszervezése. Tobb gyermekiink jart logopédiai fejlesztésre, szépen alakult a beszédiik, de
van 2 gyermekiink, akik mar a 2. éviiket jartak itt és még mindig alig lehet érteni amit
mondanak, sét, egyikiik szinte csak mutogatassal kommunikal veliink. O kovetkezé évben mar
nagycsoportos lesz! Verseket, énekeket gyorsan megtanuljak, sok tiszta hangu gyerekiink van,
zome jO ritmusérzékkel rendelkezik. Kiemelnénk kis Aspergeresiinket, Sz.L.-t, aki
gyonyoriien, tisztdn, csengd hanggal énekel, de nem mindig szivesen mutatja meg nekiink
tudasat.

Gyermekvédelmi feladataink megsziintek M.L. elkdltozésével.

PEDAGOGUS-GYERMEK KAPCSOLAT EREDMENYEI
Ugy érezziik sikeriilt a csoport felndttjeinek jo kapcsolatot kialakitani a gyerekekkel.

Szeretnek minket, gyakran jonnek oda hozzank egy kis dajkélasra, dlelésre, simogatasra.




Problémahelyzetben, konfliktushelyzetben kérik a segitségiinket. A nagyokat probaljuk
ravezetni az Onallé konfliktuskezelésre, és jo latni, hogy legtobbszor megfogadjak a
tanacsainkat, probalnak a szerint eljarni. A csoportlégkor sajnos tobbszor volt zavaro,
zaklatott, mint nyugodt, ami altalaban kdszonhet6 volt annak, hogy sokan voltunk kis helyen
(kevés volt egész évben a hidnyzas) és sajnos idén nagyon Osszejottek a problémas gyerekek,
amit nehéz volt kezelni.

A szilokkel is nagyon jo kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk. Nagyon segitokészek,
egylittmikodoek, amit bizonyitottak az oOvoda felgjitasa soran (is). Soha semmilyen
fennakadas nem volt, kéréseinket teljesitették, szivesen segitettek, amiben kellett: takaritdsban,

viragiiltetésben, dekoralasban, butorcipelésben stb. Igazi kis csapatta kovacsolodtunk!

GYERMEKEK FEJLODESENEK NYOMONKOVETESE, MERESEK

Az ezzel kapcsolatos feladatokat évek ota megosztjuk. A fejlédési naplot én irom, gondozasi
tervet, annak értékelését Magdi irja, valamint 6 végzi a nagyok iskolaérettségi vizsgalatat is
jan.-feb.-ban. Ezeket kiértékeli, fejlesztési tervet ir, az eredményeket megvitatja a sziilékkel.

Az évek Ota hasznalt feladatsor nekiink bevalt.

SZERVEZETT PROGRAMOK, RENDEZVENYEK

Augusztus végén az 0j gyerekekkel és sziileikkel ismerkedds nap. Szilvaszedés,
szOlésziiret. Osz-iinnep: lampas felvonulds a sziilékkel. Meseszinhaz-bérlet
nagyoknak, sétdk a kornyeken, konyvtarlatogatds. Kardcsonyi miisor a sziilokkel,
kisallat bemutatd, 6vondk meseeldadasa. Marc.15-én séta a Petofi szoborhoz.
Iskolasok meglatogatasa és fogadasa. Kirandulas a galgahévizi tohoz és tanyara anyak
napi koszontéssel egybekotve. Vidamballagas jellegli évzard, blucstuzas a nagyoktol
sziilokkel az egész csoportnak.

En személy szerint idén nem vettem részt tovabbképzésen vagy palyazatirasban. A
munkakozosségi értekezleteken részt vettem, a felndtt Kardcsony szervezésében és a
miisorban részt vallaltam. A sziildknek, gyerekeknek szervezett kardcsonyi miisort
ovodankban én vezettem le, szervezésében részt vettem. A HOP. feliilvizsgalataban

szintén részt vallaltam, tagja voltam idén az onértékelési csoportnak.

Urban Attilané




PITYPANG CSOPORT

A gyermekcsoport Osszetételének alakulasa:

-24 16, ebbdl 8 kiscsoportos, (5 1j),11 kdzépsos €és 5 nagycsoportos egy kislany szeptemberben
masik 6vodaba iratkozott, két gyermek jegyzdi felmentéssel kimaradt.

-6 gyermek két évet ismételt, SNI-s hatranyos gyermek nem volt, magatartds problémas
harom, ebbdl egy tul mozgékony, 4 szorongd gyermek. Az 5 0j gyermek befogadasa,

beilleszkedése fokozatosan, folyamatosan zajlott, kiillondsebb probléma nem volt.

-A gyermekek szokds és szabalyrendszere alakulasanak fobb eredményei /kudarcai

Szokas és szabalyrendszeriink megtervezésében a fokozatossag elve érvényesiilt minden
teriileten, a megvalosulas is ennek megfeleléen alakult. Ev végére a legkisebbek kis, a
nagyobbak és a legnagyobbak egyre kevesebb segitséggel vagy mar onalléan hajtjak végre a
gondozasi ¢és 0ltozkodési tevékenységeket A legkisebbek sokat tanultak a nagyobbaktol,
né¢hany idésebb kortl gyermek készséggel segitett a kisebbeknek.

A szokasrend elsajatitasanak fontos volt a kovetkezetesség, az allandd odafigyelés ¢és a
példaértékii minta részemrol, foleg az elsé iddszakban. A legkisebbek is szivesen vallalkoztak
naposi munkdra, rendszeresen mostak fogat.

Még év elején az a kisebbek oOndlloan elkiiloniilve jatszottak. Ev végére szivesen
bekapcsolodtak az iddsebb tarsaik jatékaba, gyakorlo szintli jatékok egyre fejlettebb
szerepjaték fejlodott. Ebben az évben nyugodtabb, elmélyiiltebb, tartalmasabb volt a
gyermekek jatéka. Viszont a jatékidd nyugalmat egy kisfiti, Szénasi Aron folyamatosan
megzavarta, egész évre jellemz6 volt. Szinte minden nap figyelemmel kellett kovetni a
viselkedését, folyamatosan ajanlani kellett szamara kedvezd jatéklehetdséget, sokszor
kizokkentette a tobbieket az elmélyiilt jatékukbol a nemkivanatos magatartasaval.

Sokféle, valtozatos jatéktevékenység alakult ki, tobb gyermek otleteikkel, kreativitasukkal
gazdagitotta jaték hangulatat.

Jaték kozben sokat beszélgetnek, tarsalognak egymassal, tobbszor figyelmes lettem az
udvarias magatartasi kifejezések hasznalasara: kérés, megkoszononés. A nagyobbak kozott
igazi barati, elmélyiilt kapcsolatok alakultak ki, sét a fiatalabb életkort és a nagycsoportos
gyermek kozott is. Kiilonféle valtozatos épitményeket készitettek, tovabbfejlesztve azokat
mas-mas eszkozokkel ¢és egyéni Otleteikkel, sajat tarsasjatékokat is készitettek a

segitségemmel.




A tervezésben folyamatosan jelentek meg a szabalyok betartdsat szolgdld wjabb és ujabb
nevelési feladatok,melyeket a sziilokkel egyeztetve ,megbeszélve igyekeztem megoldani. A
valtozas, fejlodés tapasztalhato volt, bar eléfordultak visszaesések melyek ijabb tovabblépésre
Osztonoztek. A tornaterem adta lehetOséget tobbszOr igénybe vettem a nyugtalanabb
idészakban jo hatassal volt a gyermekek idegrendszerre.

Eléfordult, hogy az Aront kiilon felkiildtem a Petra nénivel, hogy kifiradjon, rovid ideig
tartott a faradtsaga, hamar 1j erdre kapott.

Egyre kevesebbet kellett beavatkozni a konfliktus helyzetekbe, 6k is probaltak azokat maguk
megoldani.

Ev végére a gyermekek jatéka egyre tartalmasabbéd, véltozatosabba valt, jatékok
fantdziadasabb, elmélyiiltebbé fejlodott.

Egyre jobban megbecsiilik a jatékokat, egymasét is, azokat udvariasan elkérik tarsaiktol, a
jaték elrakas is egyre zokkené mentesebbé valt. Egymast figyelmeztették az ottfelejtett
jatékeszkozok helyre tételére. Az iddsebb gyermekek is szivesen segit kezdtek a rend
helyreallitdsanak a kisebbeket bevontdk a rakodéas fontossagéaval egyre jobban megbecsiilik a
jatékokat egymdsét is azokat udvariasan elkérik tarsaiktol a jaték elrakds is egyre zokkend
mentesebbé valt egymast figyelmeztették az ott felejtett jatékeszkozok helyre tételére az
iddsebb gyermekek is szivesen segit kezdtek a rend helyreallitasaban, a kisebbeket bevontak a

rakodasba. Példat mutattak abban.

-Ertelmi szintjiik képességeik: - minden teriileten sokat fejlddott, a kisebbek felfigyeltek a
versekre, dalokra, mondokékat jatékidoben is maguktol mondogattak, eszkozokkel kisértek, a
szervezet tevékenységekbe bekapcsolodtak, érdeklddéssel vettek részt.

Sok lehetdség adodott a nevelési teriiletek jatékba torténd bedgyazasara, spontan
ismeretszerzésekre. A kdrnyezeti nevelés

i1s igy valositottuk meg. A sok séta, a jatékos megfigyelés, megtapasztalas altal fejlodott
kivancsisaguk, gondolkodasuk, képzeletiik, vizualis latdsmédjuk. Ev végére tobb tarat is
lebonyolitottunk a hatarba. G6dollére kirandultunk, piacon sétaltunk, falusi udvarba tettiink
latogatast. Latogatast tettiink pékségbe, postara, zoldségesbe, terményboltba, viragboltba,
kuckd so barlangba, kocka-tohoz konyvtarba. Szinte minden héten ellatogattunk a kdrnyezeti
témakornek megfeleld helyszinre, hogy kozvetlen kornyezetben szerezziink élményt nytjto
ismereteket.

-Kiemelkedden fejlodott a problémamegoldd és logikus gondolkodasuk, hamar felismerik a

szabalyokat, megfogalmazzdk azokat, halmazokat képeznek egyéni elgondolasok alapjan, a




tizes szamkorben iligyesen szamlanak, sorszamnevekkel egyarant elvonatkoztatnak,
kovetkeztetnek,stb.

-Egyre tobbet beszélnek,beszélgetnek, szokincsiik gazdagodott, babozas kozben egyszerli
mondatokat visszaadnak, ki fejeznek meserészletet improvizalnak.

-Sokat rajzoltak, formdjuk egyre felismerhetové valt, megnevezték azokat, gazdag
szinhasznalat tiikrozte a munkajukat, Otleteinket szivesen fogadtak. Felfigyeltek az esztétikus
szinezésre, a forma kitoltésére, a tér kihasznalasara. Rajzfejlodésiiket minden évben a csalad
rajz készitésével mérjiikk, majd év végén megismételjiik. Szivesen fogadtdk az 0j vizualis
eszkozoket, anyagokat, technikakat, probalkoztak azokkal.

-Mozgéasuk Osszerendezetté valt, kedvelték a szabaly és verseny jatékokat, torekedtek a jo
eredményre, buzditottdk tarsaikat. Egészséges versengés alakult ki koztik. A szabalyokat
legtobbszor betartjak, kedvelik az ligyességi és futd jatékokat.

Egyiittmikodési képességeik is latvanyosan fejlodtek, az alkalmazkodas, a kivaras teriiletén
még tobbszor nehézség adodott, a kisebbek tiirelmetlenek, ezt a nagyobbak nehezebben
toleraltak, eléfordult, hogy agresszivitassal reagaltak.

Ev végére hosszabb sétakat is lebonyolitottunk,nagy figyelmet forditottam arra, hogy minél
hosszabb id6t toltsenek a szabadban, élvezve a sokféle,valtozatos mozgas lehetoséget .Kora
tavasztol tobbszor elmentiink a sportpalyara, a Karitdsz tabor teriiletén 1évo és a falu
jatszoterére, ahol a kiilonbozd eszkozok lehetévé tették a valtozatos mozgasformak
gyakorlasat.

-Hallasuk sokat fejlodott, megkiilonboztetik a halk, hangos, magas, mély hangokat, érzékelik
a dalok, mondokak egyenletes liikktetését, ritmusat, visszatapsoljak, visszaéneklik a ritmusokat,
dallamokat, valaszolnak énekhangon. Kedvelik az adott dallamra torténd Kkitalalt, tréfas

szovegek éneklését, improvizaciokat.

-Pedagdgus gyermek kapcsolat eredményei:

A gyerekek elfogadtak, hogy egyediil, Eva 6v6 néni nélkiil egymasra vagyunk utalva,
segitették a munkamat, kozvetlenekké, nyitottakka valtak. Segitség szandékukat tobb izben
kimutattak, kéréseimet ordmmel teljesitették, nagyon egylittmiikodo kis csapatta formalodtak.
A csoport légkor év végére harmonikussa alakult, kevés konfliktus adodott, a probléma

helyzeteket hamar meg tudtak oldani, idénként kis segitséget igényelve.

-Egyéb, a gyermekek szdmadra szervezett rendezvények, programok.




Osszel, Az allatok vilagnapjahoz kapcsolodéan falusi udvarba voltunk hivatalosak.
-A tervezett lovas kocsikazas egyéni okok miatt nem jott 1étre, helyette hosszl turat tettiink a
hatarba,
- Osszel sz blicsuztaté {innepséget szerveztiink,
A godolldi piacra kétszer is ellatogattunk sziilok kiséretével, ellatogattunk a kirdlyi kastély
tertiletére, a vasutallomasra, megfigyeltiik a kozlekedést,
-Ellatogattunk az Aszddi konyvtarba, ahol interaktiv jatékkal kedveskedtek ,majd az aszodi
fotéren élveztiik a kornyezet adta lehetdségeket. -Ellatogattunk egy kartali lovas farmra, ahol
gyerekek kedviik szerint lovagolhattak (Talentum), a S6 barlangban jartunk. A kornyezeti
témakornél ezeket felsoroltam.

-Kardcsonykor a sziilokkel egyiitt linnepeltiink, -farsangkor szintén a sziildkkel egyiitt
tancoltunk, vettélkedtiink,- a csoport kirandulast a domonyvolgyi Lazar lovasparkban
terveztiik, a rossz id6 miatt varatlanul modositva a Dunakeszi jatszohazba latogattunk el, ahol
az édesanyakat meghitt kdrnyezetet biztositva kdszontottiik anyak napja alkalmabol,- majd
majus végén innepélyes évzardéi ilinnep keretében elballagtattuk az 5 nagycsoportos
gyermekiinket. A ballagasi elokésziiletekben, dekoraldsban, virdghozatalaban sok sziilo a

segitségemre volt.

-Kapcsolatom a sziilékkel:

Folyamatos kapcsolattartas.
Két sziilo értekezlet volt, fogadddra a megbeszElt iddpontban tortént, a nagycsoportosoknak
kiilon egyeztetve,

-a konyvtarba és az iskolaba csak a nagycsoportosok latogattak el.

-Az intézmény életében valo részvétel:

Csalad latogatasok, évkozben is az 0j gyermek esetében, év eleji és év kdzben is sziiloi
értekezlet, fogaddorak, egyéni megbeszélések, az ovodai linnepségeken vald aktiv részvétel,
6szi innep karacsonyi iinnepségre késziilés, karacsonyi ajandékok beszerzése, farsangi
linnepség ,jatékok lebonyolitdsa, kiszebabhoz a fa keret elkészittetetése sziild segitségével,
hasvéti néphagyomany megtartasa ,gyermekek névnapi és sziiletésnapi kdszontései, fényképek

készitése a pitypang csoport oldaldra, adminisztrator szerepének betoltése, ballagasi meghivo,




dekoraciok, tarisznyak, gyerekek felkészitése az ¢évzard6 miisorra, ballagasra, csoport

kirandulds megszervezése, lebonyolitasa, az elézéekben felsorolt programok megszervezése

sziilokkel kapcsolattartas.

Nem utolsosorban, husvét ota az épitkezés miatti koltdzés miatt pozitiv hozzaallas:)
-Sajat vallalasaim:

lgaz, hogy a vezetGség felkérésére, két 6voné munkajat egy személyben lattam el, altatds
o6vond segitségével. Azt gondolom, hogy a munkamban, teljes mértékben helyt alltam,
megfelelden, lelkesedéssel lattam el a pedagogusi feladatokat, minden télem telhet6t

megtettem!

Az értékelést készitette:
Galambosi Erzsébet, csoportvezetd 6vond

Kelt: Kartal 2019. janius 10.
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