Kartal Nagykozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
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A Kkéztisztviselok 2022. évi illetményalapja megallapitisirol

Kartal Nagykozség Onkorményzatinak Képvisel6-testilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott jogalkotoi hatiskérében, tovabba a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairol sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény 42. § 1. pontjdban meghatdrozott
feladatkorében eljarva, a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetéserdl szo01o 2021. évi
XC. torvény 62. § (6) bekezdésében, a kozszolgalati tisztviselokrol szolé 2011, évi CXCIX.
torvény 234. § (3) - (5) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket
rendeli el:
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A Kartali Kozos Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6i illetményalapja a 2022, évben a
kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011, évi CXCIX. torvényben foglaltaktol eltéroen 46.380,-
Ft.

2.8.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.



Altalinos indokids

A Magyarorszag 2021, évi kozponti koltségvetésérdl szold 2020. évi XC. torvény (a
tovabbiakban: Kviv.) 61. § (6) bekezdése lehetdvé teszi, hogy a helyi onkorméanyzat
képviseldtestillete az adott évre vonatkozoan a kozszolgalati tisztviseldkrol szolo 2011, évi
CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 132, §-a 4ltal meghatarozottnal (38.650,- Ft)
magasabb 0Osszegben hatdrozza meg a hivatalanal foglalkoztatott koztisztviseldk
vonatkozasaban az illetményalapot.

Kartal Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete élve a fenti torvény adia lehetdséggel,
O6nkormanyzati rendeletében meghatarozta a kozds hivatalban dolgozd koztisztviseldk
illetményalapjat (46.380,- Ft).

Részletes indoklas
1. §-hoz: személyi hatalyt ¢és illetményalap Osszegét megallapitd rendelkezés

2. §-hoz: hatalybaléptett rendelkezések

Eldzetes hatasvizsgilat

a koztisztviseldi illetményalaprdl szolo rendelettervezetben foglaltak varhatd hatdsai — a Jat.
17.§ (2) bekezdésben foglalt elvarasok titkrében — az alabbiak szerint dsszegezhetdk:

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatas:

A rendelet megalkotasanak gazdasagi hatisa van, tekintettel arra, hogy a tavalyi évben volt
illetményalap emelés, igy elmaradasa bércsokkenést eredményez.

Kornyezeti, egészségiigyi hatas:

A rendelet megalkotasdnak kérnyezeti és egészségi kovetkezménye nem mutathato ki.
Adminisztrativ terheket befolyasolo hatas:

A rendelet alkalmazasa nem érint személyligyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételeket.

Jogszabaly megalkotasanak szikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kovetkezménye:

A kozszolgalati tisztviselok magasabb Gsszegli illetményalapjanak megallapitasdval a
koztisztviselok elvandorldsa megallithato. A magasabb 6sszegll illetményalap megallapitasa
elmaradasanak varhato kévetkezménye a szakképzett koztisztviselok elvandorlasa.

Jogszabaly alkalmazésédhoz szitkséges, személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A feltételek adottak, e vonatkozasaban tobblet terhek nem meriilnek fel.



