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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an mdédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Kartal Nagykozség Onkorméanyzata

Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 5nkormanyzat fenntartasaban 1év6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kartal nevének eredete 6t6rok szora vezethetd vissza, jelentése magyarul sas. Cimeriinkben az
aranyszinll sas alatt, a pajzstilkor als6 harmadaban a kozség foldrajzi fekvésére utalo,
dombsagot jelképezd hullamos sav zold szind. A f6lotte levo kék mez6 az eget jelképezi. A sas
mellkasan levé haromszogletii pajzs nyolcszor vagott, négy vords és négy eziist savbol all, mely
utalds a magyar cimer hasonld dbrazolasara és egytttal a magyar nemzethez vald tartozasra.

A 10. szazadban a Kurszan-Kartal nemzetség kdzpontja volt a teriilet. Ennek a nemzetségnek a

neve 6rzddott meg mindmaig Kartal kozség nevében. Els6 kozépkori okleveles emlitése 1263 -

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési
stratégia, Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



bol valo. Akkoriban Kurthol néven emlitik a falut. A 13. szdzadban a tatarok feldultak a falut,
de lakosai visszatelepiiltek. A torok megszallas elso évtizedeiben lakott hely maradt a kozség.
A tizeno6téves haboru idején elnéptelenedett €s puszta maradt egészen a 18. szazad végéig. Grof
Grassalkovich Antal 1784-t61 Pest, Heves és Nograd varmegyei telepiilések lakoival
Ujratelepitette a széles hatara pusztat. Grassalkovich ideje alatt magtarak, gazdasagi épiiletek,
vendégfogado, tiszti lakasok és kunyhok épiiltek, hazhelyeket mértek ki. A 19. szdzad els6
felére mar harom majorsag €piilt ki. 1848-ban a birtokot bard Schossberger Henrik vasarolta
meg, aki jelentés mezdgazdasagi nagylizemet létesitett. A jobb teherszallitas érdekében
keskeny nyomtavi vasttvonallal kototték oOssze gazdasaguk kozpontjdt az aszodi
vasutallomassal. Befolyassal volt a telepiilés fejlodésére br. Podmaniczky Géza is, aki az akkori
kiskartali birtokan csillagvizsgalot 1étesitett, 35000 kotetes konyvtarat 1étesitett. A lakossag és
a lakohazak szama a 19. szazadban gyorsan gyarapodott. A lakossag 88 %-a mezdgazdasagbol
¢lt. Az L. vilaghabort utan, az alapvetden mezdgazdasaggal foglalkozé faluban jelentds volt a
munkanélkiiliség. 1925 és 1930 kozott a sziiletéshez viszonyitott természetes szaporulat
atlagosan évi 47,4 % volt. Ez maga utan vonta egy 10j iskola 1étesitését. Ebben az idszakban

fejlédésnek indult a telepiilés.

ATL vilaghabort pontot tesz a fejlodés végére. Sulyos karokat szenvedett a falu. A Schossberger
uradalom helyén a G6dolld1 Agrartudomanyi Egyetem tangazdasagat épitették ki. Sokan a helyi
termeldszovetkezetben talaltak munkat, ahol a foldmivelés és allattenyésztés mellett ipari

mellékiizemagakat is miikodtettek.

Sokan a kornyékbeli nagyobb telepiiléseken és féleg Budapesten napi és heti ingdzoként
dolgoztak. A kozség infrastrukturalis szempontbdl fejlddésnek indult, a kedvezd feltételek
népességnovekedést eredményeztek 1960 és 1964 kozott. A 70-es, 80-as években is jellemzo
maradt a magas gyermeksziiletési ardny okozta népességszaporodds. Folyamatosan javult a
kézmiivesités aranya. 1980 és 1990 kozott tovabb javultak a komfort ellatottsagi aranyok. A
rendszervaltas utan is folytatddott a fejlodés. A kdzség teljes hosszaban, Aszodig kerékparutat
létesitettek. Minden belteriileti Ut aszfaltburkolatot kapott. A giz programba Kartal is

bekapcsolodott. Modernizéltak a telefonhaldzatot.



A telepiilés kozponti részén elhelyezkedd egykori to helyére iizletsor épiilt. Renovaltdk a
kozépiileteket. Tbb szobrot és emlékmiivet allitottak a kozségben. Uj ravatalozo épiilt, a
telepiilés temetdjét felujitottak.

Jelentés mértékli fejlesztések torténtek a telepiilésen: szennyvizcsatorna halozat kiépitése a
telepiilés 100 %-an, 6 lakasos szocialis bérlakas épitése, 3. 6voda ujja épitése, Rakoczi utcai
ovoda tetotér beépitése, also tagozatos iskola felujitasa /ablakcsere, hoszigetelés, burkolatok
cseréje/. ,,Maria” iskola felujitasa, fels@ tagozatos iskola felujitasa, bovitése. 2007. évben
megépiilt az 500 férdhelyes kartali sportcsarnok. Az elmult években megvalosult Europai Unids
projektek: ovoda, iskola akaddlymentesitése, polgdrmesteri hivatal felljitdsa, szabadtéri
szinpad épitése, Uj bolcsdde épitése passzivhaz kozeli energiatakarékos formaban. 2019. évben
fejez6dott be a Konyves Kalman Altalanos Iskolaban a napelemes rendszer telepitése. 180 db
energiatakarékos lampatest csere tortént a telepiilésen. Megtortént a Polgarmesteri Hivatalban
az 1j szamitogépek beszerzése. A kdzponti dvoda also részének a nyildszaro cseréje, a kozponti
flités korszeriisitése, valamint a kiilsé hdszigetelés is elkésziilt. A szenyviztisztitd telep
munkalatai is befejezodtek. 2019-ben a belteriileti utak fejlesztésére, korszertisitésére kertlt sor.
A kovetkezo évben a kartali Sportcsarnok és Sportpalya kiszolgadlo épiiletének energetikai
fejlesztése kovetkezett. 2021 évben a kerékparutak felujitas és korszeriisitése, ezzel egyidejiileg
a zold feliilet novelése is megtortént. 2023 évben az Uj buszmegéllok atadasra keriiltek.
Jelenlegi beruhazasok a telepiilésen az ) O6voda és bolcsdde épitése, ami még kezdeti

szakaszban van.

Befejezési |Hatarido |Fenntartasi
Palyazat neve Rovid tartalma |[idépont TO szerint |idészak vége
Ko6zponti 6voda
also részének a
nyilaszaro cse-
Koételezd onkor- réje, a kozponti
manyzati feladatot | fiités korszeriisi-
ellatd intézmények |tése valamint a
fejlesztése, feltji- | kiilsd hdszigete-
tasa 1és 2017.12.13( 2017.12.31 2027.12.31
KEHOP-2.2.2-15- | Szennyviztisztito
2016-00081 EMO 7 | telep munkilatai 2023.09.30| 2023.09.30
Kotelezd onkor-
manyzati feladatot
ellato intézmények
fejlesztése, felayi- | 1. szdmu orvosi
tasa rendel? felujitasa | 2018.11.14| 2018.12.31| 2028.12.31




Kotelez6 onkor-
manyzati feladatot
ellatd intézmények
fejlesztése, feluji-

Jatéksziget Nap-
koziotthonos
Ovoda Rékéczi Gt
6. szam alatt levo
tagintézménye
kiils6 hdszigete-
1és, 6voda kiilsé
nyilaszaroinak
cseréje, kazan

tasa csere 2019.08.12( 2019.12.31 2029.12.31
Sportcsarnok ki-
szolgalo épiileté-
KEHOP-5.2.9-16- [nek energetikali
2017-00186 fejlesztése 2020.09.03( 2020.12.31 2027.12.31
Baross utca (fout)
jarddjanak feluji-
tasa térkd burko-
lattal, jarda kétol-
Beltertileti utak, jar- | dali szegélyezésé-
dak, hidak felgjitasa | vel 2020.12.16( 2020.12.31 2030.10.31
JATEKSZIGET
Onkormanyzati ét- [BOLCSODE ét-
keztetési fejleszté- | keztetési fejlesz-
sek 2019 tések tamogatasa | 2020.11.04( 2021.12.31 2026.12.31
VP6-19.2.1-36-3-17
Galga-mente és
Térsége Leader
Egyesiilet, Szabad-
1d6s tevékenyseé-
gekre alkalmas fej- | Uj jatszotér épi-
lesztések tése Rakoczi uton | 2021.02.25| 2019.12.31
Kovacs Laszlo
Sportcsarnok
kilizdotér sport-
Ovodai, iskolai és |burkolat cseréje,
utanpotlas sport inf- | falfestés, meglévd
rastruktira fejlesz- | hidegburkolat
tések, sportlétesit- | cseréje, korlat
mények fejlesztése |festése 2021.10.25( 2021.12.31| 2031.12.31
meglévo 7 (+2
csoport ellatasa a
tagdvodaban)
csoportos 6voda
Onkormdnyzati ét- | épiilet, 350 ada-
keztetési fejleszté- | gos konyhdjanak
sek 2021 bels6 atalakitasa 2022.08.11( 2023.12.31 2032.08.11




Ovodai, iskolai és
utanpotlas sport inf-
rastruktara fejlesz-

Kovacs Laszlo
Sportcsarnok
meglévo 1égtech-
nikai rendszer fel-

tések ujitasa 2021.10.21| 2022.12.31 2032.12.31
Helyi 6nkormany- [ Buszmegallok

zatok fejlesztése, cser¢je, peron fel-

BMOGF/1216/2021 | jitas 2023.10.27( 2023.12.31 2028.12.31
VP6-7.2.1.1-21

Kiiltertileti helyi Kiiltertileti ut épi-

kozutak fejlesztése |tése 2024.03.15 2026.03.15
RRF-1.1.2-21- Uj bolesdde épi-

2021-00017 tése 2025.06.30( 2027.06.30
TOP-Plusz 3.3.1-

PT1-2022-00052 Uj 6voda épitése 2025.06.28| 2027.06.28

A jovdbeli tervek pedig a csapadékviz elvezetése.

A tervek a varhat6 palyazatok és onerd fliggvényében alakulnak, mivel az 6nkormanyzatnak

csak a miikodésre van elég pénze.

Telepiilésiink képekben:

Polgérmesteri Hivatal




Baptista imahaz

Altalénos iskola alsé tagozat
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
P F6
Ev Viltozas
(TS 001)
2017 5650 bazis év
2018 5711 101,08%
2019 5785 101,30%
2020 5823 100,66%
2021 5839 100,27%
2022 5984 102,48%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

6 100

6000
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5600 -
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2017 2018 2019 2020 2021 2022

Lakonépesség alatt az adott teriileten lakohellyel rendelkez6, de masutt tartozkodasi hellyel
nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezd
személyek egyiittes szama értendo.

Telepiilésiink lakonépesség szdma folyamatosan emelkedik, mely annak is kdszonhetd, hogy
Budapestrdl egyre tobben koltdoznek a telepiilésre. Lakossagszam valtozasnal figyelembe kell
venni azt a tényt is, hogy nemcsak a be- €s kikoltozések, hanem a népesség természetes
alakulésa, azaz a sziiletések €s a halalozasok kiilonbsége, illetve a lakcim bejelentkezések miatt

1s valtozik.



2. szaml] tablazat - Allando népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allandd népességhdl a
Fé megfelel6 korcsoportu ndk

Korcsoport és férfiak aranya (%)
rertiok | Nok Osszesen Férfiak N6k

(T5003) (TS 005) (TS 007)

Allandd népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 3003 3068 6071 49,46% 50,54%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 199 3,28%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 516 479 995 8,50% 7,89%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 73 85 158 1,20% 1,40%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 1862 1703 3565 30,67% 28,05%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nGk TS 024, aranya TS 025) | 182 202 384 3,00% 3,33%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; ndk TS 028, aranya TS 029)( 370 599 969 6,09% 9,87%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A kovetkezd tablazat a 2020-as év adatait dolgozza fel. A nem ¢€s kor szerinti Osszetételét
szemlélteti az allando lakonépességnek. Az allandd népességen beliil a ndk tobben vannak. A
korszerkezetet tekintve elmondhatjuk, hogy a kornyezetiinket tekintve a 0-14 évesek szama

kedvezden alakult a 65 év feletti lakonépességen beliil, igy a telepiilés fiatalodo.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
m '0-14 évesek
3%
/ m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

H 65 év felettiek'

62%
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

=

55%

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | X .. ..
. . allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 028
( dsszesen) (TS 010 és TS 012 %
dsszesen) (TS 030)
2017 881 906 97,24%
2018 909 930 97,74%
2019 942 969 97,21%
2020 969 995 97,39%
2021 959 1022 93,84%
2022 1002 1 059 94,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti személyre hany f6 65 éven feliili személy

jut. Ez az index megmutatja, hogy a telepiilés népességére mi a jellemzd. Amennyiben 100

alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14. év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy telepiilésiinkon az 6regedési index 100 alatt van. Ez azt

jelenti, hogy Kartal fiatalod6 szerkezetli telepiilés, mindezt figyelembe véve a gyerekek

fokozottabb ellatasara van sziikség.

11
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2017 2018 2019 2020 2021 2022
4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
2 kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 4,42
2018 11,62
2019 13,40
2020 9,48
2021 9,43
2022 7,66

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Fenti tablazat a telepiilés vonzerejét mutatja. Minden évben pozitiv az egyenleg, igy az

odavandorlas jellemzo telepiiléstinkon.

Fontosnak tartjuk, hogy a telepiilés vonzerejét fenntartsuk, a telepiilés lakdinak legyen miért

maradniuk, valamint mas telepiilésekkel szemben ndvekedjen a lakossag szama.

12



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
. kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev : o
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -4,25
2018 -0,18
2019 -2,09
2020 -3,45
2021 -7,20
2022 2,72

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Sajnalatosan tobb volt a halalozasok szama 2017 és 2021 kozott. 2022-ben mar kirajzolodik az
a tény, hogy a lakossag szama emelkedett a fovarosi agglomeraci6 altal, igy az élve sziiletések
szama kiszoritotta a halalozast.

A halandésagi mintéakat feliilirta a vilagjarvany miatt kialakulo helyzet is. Az elmult évtizedben
a természetes fogyas 3540 ezer {0 volt évente, 2020-ban a koronavirus okozta jarvany hatasara
megkozelitette az 50 ezret”. A 2020-as évben és a 2021 évben jelentésen megndtt a halalozasok
szama. A KSH felmérései alapjan orszagos viszonylatban az is elmondhatd, hogy a 2022 évben

a kordbbi jarvanyt megel6z0 tendenciak folytatodnak. Vélhetéen a pandémia a sziiletések
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szamanak alakulasara is hatassal volt, tobben nagy valoszintiséggel emiatt késobbi iddszakra

halasztottak gyermekvallalasi szandékaikat.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

4,00

2,00

0,00 — I
2018 l 2022
-2,00

-4,00
-6,00

-8,00

Ertékeink, kiildetésiink

Kartal Onkorményzata kiemelten kezeli az értékteremtd kozosség kialakulasat és fenntartasat,
ezaltal fontos cél, hogy a telepiilés lakdi szamara biztositva legyen az esélyek egyenldsége. Az
egyének, csaladok és kozosségek szamara ténylegesen az élet minden teriiletén érezhetd legyen
az esélyegyenldség teljesiilése. Az dnkormanyzat nem pusztdn preferdlja, hanem garanciat
vallal, hogy esélyegyenldség teljesiiljon ¢és a diszkrimindcio tilalma maradéktalanul
megvaldsuljon. A programban megjeldlt célcsoporthoz tartozokat védett csoportoknak tekinti.

Az esélyegyenlOség egy olyan altalanos, egyetemes alapelv, melyet telepiilés életének minden
tertiletén alkalmazni kell. Az ehhez kapcsolddé jogokat deklaralni, valamint érvényesiilésre kell
juttatni minden a telepiilésen miikodését meghatarozd gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis
interakci6 alkalméaval.

Az ertékek kozil nagy hangsulyt fektet a tarsadalmi szolidaritds, az emberi méltosag
tiszteletben tartasa, partnerség €és kooperacido megvalositasara.

A teleplilés mindenkié, a kozdsségiink életét megdrizni, épiteni €s jobba tenni kozds feladatunk.

Célok

A Helvi Esélyegyenl6séei Program atfogd célja

Kartal telepiilés Onkormdanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasival érvényesiteni

kivéanja:
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- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas,

- aszocialis biztonsag,

- azegészségiigy,

- az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

- A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében

egylittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémék komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések

kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat
a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzeés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a

hozz4 kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informécioaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon
kovetésére €s fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz

kapcsolodoan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség

eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi

rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjathoz ¢€és a program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol ¢és szocialis ellatasokrol szoldo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szo16 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elOirasaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTEFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6
iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika

helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és

az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek désszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal
A helyi esélyegyenldségi program az alabbi dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal
kapcsolodik:
Kartal Nagykdzség Onkormanyzatanak koltségvetési koncepcidja,
A koncepcid szocialis és gazdasagi programja

Koznevelési fejlesztési terv
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- Telepiilésfejlesztési stratégia

- Telepiilésszerkezeti terv

- Teleptilésfejlesztési koncepcid

- Szocidlis szolgaltatastervezési koncepcid

Az Ebktv. 63 § (2) bekezdésében foglaltak alapjan gondoskodni kell arrol, hogy az Kartal

Nagykozség Telepiilési Esélyegyenloségi Programja, valamint a Kartal Nagykozség

Onkormanyzat altal készitett fejlesztési tervek, programok és egyéb dokumentumok és

koncepcidk dsszhangban legyenek.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Tarsulasok:

Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocislis és Gyermekjéléti TArsulasa

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatai

informacionyu;tas,

jelzérendszer miikddtetése,

kriziskezelés

esetmenedzselés — koordinacid

a)

ellatasokhoz valo hozzajutas segitése — kozvetités szolgaltatasba (intézményen beliil és
intézményen kiviil)

b)

természetbeni, pénzbeli ellatdsok nyljtasdhoz alapvetd segitd szolgaltatas (jogosultsag
megallapitasaban),

folyositasban és felhasznalasban valo részvétel erre valo felhatalmazas esetén /helyi
rendelet/)

- eseti gyamként kirendelhetd csaladgondozo biztositasa

altalanos tanacsadasok (szocidlis, €letvezetési, mentalis, haztartasgazdalkodasi)
csaladgondozés — gyermekekkel és csaladjukkal, egyénekkel, gyermektelen csaladokkal
végzett szocialis munka

csoportmunka

egyéni- €s csoportos készségfejlesztés
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- kozosségfejlesztés
- folyamatos kapcsolattartds és egylittmiikodés a jarasszékhelyen miikodd szocialis és

gyermekjoléti kdzponttal

Csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatai: (a jards valamennyi telepiilésén €16 lakossagra

kiterjedden)

Hatosagi tevékenységhez kapcesolodo feladatok

a)
- javaslat hatosagi intézkedésre (védelembe vétel, megel6z6 partfogas, ideiglenes hatalya
elhelyezés, nevelésbe vétel)
b)
- feladatellatas gyamhatdsagi intézkedés alapjan (védelembe vétel, megelz6 partfogas,
ideiglenes hatalya
- elhelyezés, nevelésbe vétel)
c)

- csalddgondozds a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

d) utdogondozas (nevelésbe vétel megsziinését kovetden)

Specialis szolgaltatasok

a) kapcsolattartas el0segitése, kapcsolattartasi tigyelet

b) gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti ligyelet — telefonos segitdmunka
¢) utcai, lakotelepi szocialis munka (ha a helyi viszonyok azt indokoljak)

d) korhazi szocialis munka (ha a helyi viszonyok azt indokoljak)

e) jogi tajékoztatasnyujtas

f) pszichologiai tanacsadas

g) csaladkonzultaci6, csaladterapia, csaladi dontéshozé konferencia biztositasa
h) szakmai tdmogatas nyudjtasa az ellatasi tertiletén miik6do gyermekjoléti szolgalatok szamara
1) szocialis diagnozis készitése, sziikségletfelmérés

k) 6vodai €s iskolai szocialis segitd tevékenység (1) feladat 2018. januar 1-t6l)

1) kivaltassal kapcsolatos esetmenedzselési feladatok (0j feladat 2017. januar 1-t6l).
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Eszak-Kelet Pest és Négrad Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi és
Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulas

REGIONALIS-TERSEGI HULLADEKKEZELES

A tagdnkormanyzatok olyan hulladékgazdalkodasi rendszer kialakitasat szorgalmaztak, amely
képes koordinalni és miikddtetni a telepiilési szilard hulladék gytjtésének, valogatasanak,
ujrahasznositdsanak egész folyamatat, a hazai és a nyugat-europai kérnyezetvédelmi eldirasok

és elvarasok messzemeno szem el6tt tartasaval.

Az Eurépai Unido Kohézios Alapjabol elnyert tamogatassal, a Kornyezetvédelmi és Viziigyi
Minisztérium hozzajarulasaval, valamint a Tarsulés sajat forrdsainak felhasznaldsaval, a Zold
Hid Program keretében megvalosul a rendszer kiépitéséhez és a majdani mukddtetéshez
sziikséges eszkdzok beszerzése, a megfeleld technikai-technoldgiai kornyezet kialakitasa, a
meglévo illegélis hulladéktarolok lehetd legteljesebb korli felszdmolédsa €s ezek teriiletének

rekultivacidja is.

A KORNYEZET ES AZ EMBERI EGESZSEG VEDELME

A Téarsulasnak kiemelten fontos célja a kdrnyezetvédelem és az emberi egészség altalanos
védelme, tovabba az erdd-, zoldfeliilet- és altalaban ¢lovilag-védelmi feladatok ellatasa.

A kitlizott célok megvalositasa érdekében hatékonyan koézremikodik a  koz- és
telepiiléstisztasdg megodvasaban-javitdsdban, a természeti kincsek, er6forrasok feltarasaban és
védelmében.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a kornyezetvédelem altalanos helyzetének alakulasat,

tapasztalatait megismerteti tagsagaval, a helyi kozvéleménnyel, az allami szervekkel.
Galga-menti Onkormanyzatok T4arsuldsa
2013.-ban kotottek megallapodast az onkormanyzatok az alabbi feladatokra, melyben vallaltak

a k6z0s céloknak megfeleld hatékony €s eredményes tevékenységet:

- koznevelési intézmény - Pedagogiai Szakszolgalat - miikodtetése,

- belso ellendrzési feladatok,
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- munkavédelmi feladatok.

2017. december 31.vel a Pedagdgiai Szakszolgalat a tarsulasbol kivalt.

Szolgaltatok:

Aram: MVM Next Energiakereskedelmi Zrt.

Viz: DAKOV DABAS ES KORNYEKE VIZUGYI KFT.
Gaz: E2 Hungary

Hulladék: MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A helyzetelemzés alapjan szolgalo statisztika adatokat a TEIR adatbazisabol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gylijtottiik Ossze. Az adatszolgéltatisban az intézmények is segitséget
nyUjtottak. Az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran a kiindulasi alapot és a relevans
mutatokat a Belligyminisztérium altal kiadott Modszertani utmutat6é melléklete tartalmazza.
Az adatok beszerzéséhez elsdsorban az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informécios Rendszer (TEIR) és a Kozponti Statisztikai Hivatal adatbéazisait, valamint az

onkormanyzat, a helyi intézmények ¢&s a jarasi hivatal sajat statisztikai adatait hasznaltuk fel
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység olyan kialakult allapot, amely egy tartés hosszu folyamat
kovetkezményeként jon létre, tobb hatrany (munkaerdpiaci, oktatdsi, szocializaciost,
egészégligyi) egyiittes negativ hatasanak kovetkezményeképpen. Sulyos deprivacioban
szenvedd egyének, csoportok, Osszetett nehézségeinek a lekiizdése, komplex hossza
segitéfolyamatot igényel.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai €és szocidlis dimenzi6 Osszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadod
Osszes probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a
cignysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete,
am a ketté nem fedi teljesen egymast

A mélyszegénység €s a szegénység nem csak szociologiai elvont tudoméanyos fogalom, a
mindennapi életkoriilményekben fellelhetd sokakat érintd jelenség. A téma széleskori
ismeretéhez az alabbi adatok és teriileteken feltart Osszefiiggések nyujtanak segitséget. A
megismeréshez sziikségesnek tartom a héztartdsok életszinvonaldt, fogyasztasat jellemzd
adatok trendek ismertetését. A mélyszegénységben €16k helyzetének attekintéséhez sziikséges
feltarni a napjainkban felmeriilé sz¢les rétegeket érint6 hatranyokat, nehézségeket. 2019-ben a
COVID jarvany kovetkezményei tobb hatast gyakorolt széles tarsadalmi rétegekre, a
kimutatdsok és a kutatasok, azota eltelt id6 rovidsége miatt részlegesen allnak rendelkezésre.
Orszagos jellemzok

A KSH adatai alapjan a szegénységi-kiiszob alatt ¢lok szdma Magyarorszagon a 2020-as évet
vizsgalva kismértékben novekedett. A jovedelmi szegénységgel fokozottan stjtott csoportok
kozott emliti a munkanélkiilieket, az alacsony iskolai végzettségiieket -ezek a szegmensek a
deprivacioval veszélyeztetett csoportok jellemzdi is. Tovabba az egysziilds, valamint az
egyszemélyes haztartdsokat. A nyugdijas haztartasok nagyobb mértékben ki vannak téve a
szegénységi kockazatnak, mint mas csoportok, 14,4% szegénységi aranyuk meghaladta a tobbi
korcsoportra jellemzd orszagos atlagot. A teljesmunkaidds foglalkoztatottak jovedelmi
szegénysége, nem mig a részmunkaiddsoké kismértékben novekedett az el6z6 évhez képest.

A rossz anyagi helyzet €és a szocidlis problémék erds koncentraltsdgot mutatnak, ami azt a
kovetkeztetést vonhatja maga utdn, hogy a hatranyos helyzet Ujratermeli 6nmagat. Ezt
megallapitdst erdsiti az is, hogy a tarsadalmi jovedelmek (nyugdij, szocialis juttatasok, tappénz,

csaladtdmogatéds, munkanélkiili-ellatdsok) aranya a teljes jovedelembdl a rosszabb helyzetii
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régiokban (pl. EszakMagyarorszagon) magasabb. Ugyanakkor az elmalt évek
jovedelemnovekedése nyoman a rendszeres gyermekvédelmi segélyben részesiilok szama
csokkent. Mikozben a jogosultsdgi kiiszob mértéke nem nétt, az érintett csaladok atlagos
jovedelme kismértékben ugyan, de gyarapodott, ez pedig gyakran elég volt ahhoz, hogy a
jogosultsagi kiiszob folé keriiljenek. Igy e csaladok anyagi helyzete, életminésége sok esetben
romlott.

A mindennapi ¢let anyagi koriilményei nemcsak a jovedelem, hanem a kiadasok ¢€s a veliik
Osszefiiggd fogyasztds is megmutatkozik, ami szintén kapcsolatban all a tarsadalom
tagozddasaval, hiszen ugyanazt a jovedelmet a kiillonb6zd csoportokhoz tartozok masképp
hasznaljak fel.

Gazdasagi szempontbol eldnyos helyzetben 1évoknek mondhatok, ennek ellenére a statisztikai
adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyre stlyosabb gond a szegénységben €16k
helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az
¢letlehetdségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatdsok
teriiletén. A gazdasag fejlettségét viszonylag jol mutatja a lakossag fogyasztasi struktardja, ezen
beliil leginkabb az, hogy 6sszkiadasaibol milyen aranyt képviselnek a létfenntartashoz szorosan
kapcsolodo, alapvetonek tekintett (az élelmiszerekre, lakasfenntartasra és kozlekedésre
forditott) allando koltségek. Az orszagos kutatdsok elemzik az elmult év valtozasait. Kartal
telepiilés tekintetében nem all rendelkezésre ilyen szlirésben adat, ennek ellenére a
megallapitdsok nagy valoszintiséggel itt is érvényre juthatnak.

2020-ban a kiilonbség enyhén nétt, a legfelsé jovedelmi 6todben €16k 3,7-szer annyit koltottek
egyéni fogyasztasukra, mint a legalsd 6todben 1évok. Az als6é 6todbe tartozok kiadasai az
orszagos atlag kevesebb, mint felét, a legfelsObe tartozoké annak 1,7-szeresét tették ki.
Nemcsak a kiadas nagysdgaban, hanem annak szerkezetében is jelentdsok a kiilonbségek. Mig
a legfelsd 6tddbe tartozok Osszes kiadasukbol 51,3%-ot forditottak alapvetd sziikségleteik

kielégitésére, addig a legszegényebb jovedelmi 6tddbe tartozoknal 63,0% volt ez az arany.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet, a jovedelem tipusai meghatarozd mutat6éi a tarsadalmi
rétegzddés vizsgalatanak, igy a megnevezett célcsoport helyzetének elemzéséhez 1is

elengedhetetlen.
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Kartal vonatkozdsaban az adofizetok ardnyszamanak alakulasat figyelhetjik meg
kétaspektusbol. Az adatok alapjan az adofizetok szama 2018 évtdl folyamatosan ingadozik
kisebb eltérésekkel, pontosabb kdvetkeztetések levonasa az aktiv kora lakossag szamaval valo
viszonyitas esetében lenne lehetdség, de sajnos telepiilésiink tekintetében ezek az adatok nem
allnak rendelkezésre.

A jovedelemsav tekintetében vizsgalt adozok szdmanak negativ ingadozasa egyértelmiien

kimutathato.
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ad.ofl’zeto.k kozil a 0-
szama 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az SZJA adofizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 52,15 26,34
2018 51,56 22,91
2019 51,44 21,62
2020 51,79 20,39
2021 52,88 18,24
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A vizsgalt adatok altaldnosan a személyijovedelem adot fizetok szamat és megoszlasat mutatja.
A mélyszegénységben €16 csoportok nagyrésze transzfer jovedelmekbdl €l, ezen jovedelmek

vizsgalata értékallosaganak, vasarlo értékének a helyzete jobban ravilagitana helyzetiikre.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatasaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az

elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
3 allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 1,79 2,66 2,23%
2018 2,31 2,33 2,32%
2019 1,81 2,89 2,35%
2020 2,55 4,07 3,31%
2021 2,04 2,38 2,21%
2022 1,81 2,20 2,01%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A nemek szerinti megoszlas alapjan a férfiak és n6k aranya a pandémia idszakaval korrelalnak.
A nok esetében a pandémias idoszakot figyelembe véve nagy szdzalékban ndvekedett, majd a

tovabbi években csokkent ez a szam.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
o o 5 Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
. 92 96 96 135 91 82
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 1,00 2,00 5,00 5,00 2,00 2,00
(T5037) % 1,09% 2,08% 5,21% 3,70% 2,20% 2,44%
J 5 4,00 11,00 6,00 12,00 7,00 5,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 4,35% 11,46% 6,25% 8,89% 7,69% 6,10%
J 5 13,00 8,00 12,00 15,00 8,00 4,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 14,13% 8,33% 12,50% 11,11% 8,79% 4,88%
31-35 év (TS 040) F6 7,00 3,00 8,00 18,00 8,00 8,00
% 7,61% 3,13% 8,33% 13,33% 8,7% 9,76%
, o] 13,00 12,00 7,00 13,00 8,00 7,00
36-40 év (TS 041) FS
% 14,13% 12,50% 7,29% 9,63% 8,79% 8,54%
J 5 9,00 13,00 9,00 18,00 11,00 11,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 9,78% 13,54% 9,38% 13,33% 12,09% 13,41%
46-50 év (TS 043) F6 12,00 11,00 10,00 9,00 10,00 7,00
% 13,04% 11,46% 10,42% 6,67% 10,99% 8,54%
51-55 év (TS 044) F6 10,00 9,00 13,00 10,00 6,00 10,00
% 10,87% 9,38% 13,54% 7,41% 6,59% 12,20%
, o] 10,00 11,00 10,00 14,00 10,00 10,00
56-60 év (TS 045) FS
% 10,87% 11,46% 10,42% 10,37% 10,99% 12,20%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 13,00 16,00 16,00 21,00 21,00 18,00
% 14,13% 16,67% 16,67% 15,56% 23,08% 21,95%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUlgyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint
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2018 2019 , 00 oo 8y
2022

M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A telepiilés szocidlis és foglalkoztatasi helyzete szoros Osszefiiggésben van tarsadalmi

mutatdészamaival, hiszen, ha kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatasi feltételek, a fiatalok
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nagyobb valdszinliséggel elvandorolnak, de ugyanez befolyasolja a szocidlis helyzetet is,
hiszen a magas €s tartos munkanélkiiliség miatt tobb lesz a segélyben részesiilok szama, a
lakossag szegényedik.

Amennyiben a nyilvantartott allaskeresk csoportjat sziikebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk lathato, hogy a 61 év felettiek munkanélkiilisége évente emelkedik, illetve az 51-55
éves korosztalyba tartozok szama ingadozdssal, de stagnalas tapasztalhato. A legtobb
munkanélkiili a 21-35 éves korosztalyban helyezkedik el, illetve a pandémia idGszakaval
korrelalnak. Ennek egyik magyarazata lehet, hogy sokan elvégezték, vagy elhagytdk az
iskolékat, igy végzettség nélkiil nem taldlnak maguknak megfeleld6 munkahelyet.

Ezen feliil altalanossagban az is megallapithatd, hogy idésebb korban a mobilitasi képesség
csokkenésével egyenes aranyban novekszik a kiszolgaltatottsadg is, amennyiben helyben nincs
lehetdség a foglalkoztatasra, az iddsebb korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé.
Az Onkorményzat altal mukddtetett kozfoglalkoztatdsi program probalja ellensulyozni az
id6sebb korosztalyra €és egyéb hatranyos helyzetben 1év0 lakosokra nehezedd, foként az
alacsony mobilitasi lehetdségeikbdl fakado terheket azzal, hogy helyben biztositanak
allaslehetséget szamukra.

A munkanélkiiliség okozta egzisztencialis, mentalis és egészségiigyi problémak pedig ndvekvo

mértékben megjelennek a gyermekjoléti és szocialis alapellatas teriiletén is.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresékon
belil (TS 058)

% %
2017 51,09 59,57
2018 54,17 55,77
2019 50,00 66,67
2020 51,85 52,86
2021 59,34 62,96
2022 46,34 63,16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A tartds munkanélkiiliek korében a pandémia évei tovabb mélyitették a valsagot és helyzetiik

tovabb romlott. Meglévd hatranyaik fokozodtak. Ez a munkanélkiiliek szamén beliili névekedd

aranyukon is megmutatkozik. Kartal telepiilésr6l hidnyoznak a nagy vallalatok, akik

foglalkoztathatnak a betanitott munkanélkiilieket.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/[nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama dsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé Fé % F6 % ] %
2017 92 4 4,35% 31 33,70% 57 61,96%
2018 96 2 2,08% 35 36,46% 59 61,46%
2019 96 1 1,04% 33 34,38% 62 64,58%
2020 135 3 2,22% 45 33,33% 87 64,44%
2021 91 3 3,30% 25 27,47% 63 69,23%
2022 82 2 2,44% 23 28,05% 57 69,51%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az orszagos trendtdl eltéréen a 8 altalanossal rendelkezdk

¢s az ettdl magasabb iskolai

végzettséggel birok nagyobb szdmban vannak jelen a regisztralt munkanélkiiliek kozott, mint a
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alapfoku végzettséggel nem rendelkezd tarsaik. A statisztikai adatok vizsgélatat kiegészitve
fontos megallapitani, hogy az alapfoku végzettséggel nem rendelkezék ardnya az
Ossznépességen belill a 2022. év elotti idészakban folyamatosan ingadozik. Az alabbi
diagramon megfigyelhetd, hogy a 8. altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk
aranya a pandémia idészakaval megegyezden novekszik. Egyes munkaerdpiaci elemzések arra
kovetkeztetnek, hogy ez a folyamat atmeneti jellegli a magasabban képzettek korében, mig az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k munkanélkiilisége tartosabbnak bizonyul.

Képzések inditasaval lehetne csokkenteni a munkanélkiiliséget.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
160
140
120
100
80
60
40
20

0 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos © 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd

atlépés lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specialis formaja. A kozfoglalkoztatas célja, hogy a
munkanélkiili sikeresen visszakeriiljon a munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatd munkaltatod
tamogatast vehet igénybe annak érdekében, hogy ideiglenes munkalehetdséget biztositson azok

szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatottak szdma folyamatosan csokken. Az onkorményzat kozfoglalkoztatas
keretében a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiild személyeket foglalkoztatja. A
foglalkoztatds formdaja hosszabb iddtartami kozfoglalkoztatas, napi 8 oOrds munkaidd.

Leginkabb a szakképesitést nem igényld, kisegitd, segédmunkas munkakdrben foglalkoztatja
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az Onkormanyzat e személyeket. Egy résziikk kozteriiletek tisztantartdsaban vesz részt.

/buszmegallok, terek, jatszoterek, kerékparutak. /

Az dnkormanyzat figyelembe veszi az intézményekben jelentkezd munkaerd igényeket, €s ez
alapjan az iskola konyhajaban, o6vodaban, konyvtarban, miivelddési hazban, hivatalban

alkalmazza tobbségében a kozfoglalkoztatottakat.

Az intézmények munkdjaban a ndk vesznek részt leginkdbb. Szabadsag vagy betegség miatt
tartosan tavollévo takaritonOk helyettesitését végzik. Az iskola, dvoda konyhdjaban kisegitd
konyhai munkat végeznek. Hivatal, bolcsdde, miivelddési haz, konyvtar takaritéi munkakorben
alkalmazza az dnkormanyzat a kézfoglalkoztatottakat. A szocidlis étkeztetés keretén beliil is
segitséget nyujtanak az ebéd kiszallitasaban. A kozfoglalkoztatottak feladata az 6nkorményzati
utak katyazasa, vizelvezetd arkok iszaptalanitdsa, beddlt arkok rendbe tétele. Elkorhadt fak
Kiszedését és felvagasat, ezt kdvetden a szocialisan raszorultak részére torténd kiszallitasat is
elvégzik. Kozteriileteken, tereken, jatszotereken, kerékparuton, dnkorményzati kertben és az
onkorményzat tulajdonaban 1évd telkek, kiilteriiletek flinyirasa és parlagfii mentesitése is
feladatuk. Részt vesznek az linnepségek el6készitésében: nemzeti innep, csaladi nap, sziireti

felvonulas, oktober 23., karacsony.

A kozfoglalkoztatdssal — biztositani  tudjuk  telepiilésink  koztisztasagat, illetve
koltségmegtakaritast tudunk elérni a postai koltségeknél és a karbantartdsi munkék terén, mivel
ezekre a munkalatokra nem kell vallalkozokat bevonni tetemes dsszegekért, emellett erdsitjiik

a munkavégzes, munkaba allas sziikségességét, fontossagat, tdimogatjuk az 6nallo €letvitelt.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a kozfoglalkoztatottak tobbsége hossza i1d6 ota
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilnek, és vallaljak a kozfoglalkoztatast, de

munkahelyet nem 1étesitenek.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o 8 ) P ) Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel tAmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f8)
2017 33 30
2018 28 26
2019 20 21
2020 60 17
2021 28 20
2022 15 18
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézdkkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informécios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi

programok;

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja a kozlekedés szempontjabol
igen kedvezd. A kozlekedési lehetdség megoldott a munkahelyek és az iskoldk megkdzelitése
tekintetében. Legkozelebbi centrum Aszod autoval 10 perc, autdbusszal 15 perc alatt elérheto.
30-40 perc alatt tobb varos is megkozelithetd a telepiilésrél: Go6dollo, Hatvan, Paszto,
Gyongyos, Vac. Févarosba autobusszal 1 6ra a menetidd. A VOLANBUSZ Zrt. stirti jaratokkal
biztositja Budapestre, valamint a kornyezo telepiilésekre a jaratokat. Sajnos Hatvan felé a busz
kozlekedés csak atszallassal oldhato meg. Nagy segitséget jelentene, ha kdzvetlen jaratot

inditana a VOLANBUSZ Zrt. Hatvanba.
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Vasuthalozatot atszallassal, Aszodrol lehet megkozeliteni. Az Aszodi kistérség vastuthaldzatat a
Budapest-Miskolc kétvaganya villamositott vasuti févonal, illetve az abbdl kiagazo,
Galgamacsan keresztiil Vac és Balassagyarmat iranyaba kapcsolatot teremtd vonal alkotja.

Az ingazok szallitdsaban fontos szerepet jatszanak a térség nagyvallalatai altal miikodtetett
kiilonjaratok is, melyek sajat munkavallaloik utaztatasat biztositjak.

A telepiiléshalozati Osszefliggéseket vizsgalva a térség legnagyobb szervezo ereje Budapest. A
Budapesti agglomeracid hataran fekszik, s a févaros mellett szamottevd még néhany nagyobb
varos - G0doll6 és Hatvan - kozeli fekvése is. Ezek a jaras telepiiléseinek tarsadalmi-gazdasagi
fejlodését alapvetden meghatarozzak, népességvonzo és térségszervezo erejiik jelentds. A kinalt
munkalehetdségek, valamint az elérhetd szolgaltatasok széles korén keresztiil egyrészt
kedvezOen hatnak a térség lakonépességének foglalkoztatasara, illetve az életmindségére,
ugyanakkor a befektetések terliletén elszivo hatasuk érvényesiil. A kedvezd térségi
kapcsolatoknak koszonhetden a varosbol sok ember veszi igénybe a fovaros, illetve a mar
emlitett G6doll6, Hatvan szolgaltatdsait, mind az egészségligy, az oktatas, vagy akdr a kultira,
s egyeb intézményrendszerek tekintetében is. A telepiilés kozlekedési kapcsolatai kedvezoek,
mely eldsegiti a kedvezobb térségi kapcsolatok kialakitasat. Az M3 autopalyan a fovaros 47

perc alatt érhetd el.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerOpiacra vald &atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik;

A palyakezddé fiatalok korében az alldskeresdk szama csokkent az elmult években,
feltételezhetden a megszerzett tudasaikat, korukbol fakado elényeiket jol tudtdk hasznositani a
munkaerdpiacon. A foglalkoztatdsi helyzet kapcsdn is megallapithato, hogy a korosztaly
alkalmazasa kevesebb nehézségbe iitkozik. A kedvezo tendenciat a pandémia évei sem zavartak
meg. Ezeken kiviil a palyakezdd fiataloknak a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat a
munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint vallalkozova valast eldsegitd tamogatast
nyUjthat annak az allaskeresdnek, aki legalabb egy honapja allaskeres6ként nyilvantartanak.
Ehhez nem kell mas, mint az 4llami foglalkoztatéasi szerv altal nyujtott szolgaltatas keretében a
vallalkozas inditdsahoz sziikséges jogi, pénziigyi készségeket meg kell szerezni €s az inditani

kivant vallalkozas hatékonysagat és miikodését lizleti terv készitésével bemutatni sziikséges.
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A telepiilésen allaskeresd klub varja a fiatalokat, melyet a csaladsegitd szolgalat biztosit.

A telepiilés tobb varos vonzaskorzetében helyezkedik el. A kedvezd helyzet miatt szdmos

képzés, tovabbképzés lehetdsége adott.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezddé allaskeresék szama
Nyilvantartott Nyilvntartott
_Nyllvamartot palyakezdé alléskeresék
allaskeresdk szama széma
TS 052
Ev ( ) (TS 053)
Fé Fé
2017 92 4
2018 96 8
2019 96 4
2020 135 9
2021 91 5
2022 82 2

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék
202 | ———————————
2021 [ ———
2020 | —————————————————
2019 | ——
2018 [ ————
2017 [ —
0 20 40 60 80 100 120 140 160

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaer6-piaci integracidt segité szervezetek ¢s szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald

hozzéaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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Acteleptiléstdl 5 km-re fekvd Aszdod varosaban a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Aszodi Jarasi
Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya a rendelkezésére allo éves tanfolyami lehetdségek szerint
hirdet meg a munkaerdpiaci igényeknek megfeleld atképzéseket, tanfolyamokat, az elso
munkahely megszerzésére, illetve munkatapasztalat szerzés eldsegitésére.

A munkaerdé-piaci szolgaltatdsokon beliil a felndttképzéseket a Munkaiigyi Kirendeltség
koordinalja.

Tertiletileg a munkaerd - piaci képzésben a varmegyeszékhely szakképzést, felndttképzést
biztositod iskoldi elérhetdek a telepiilés lakdinak igénytdl fiiggden, de lehetdség van OKJ-s

képzésre, felnbttképzésre. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara iranyul.

A térség legnagyobb felndttképzési szerve a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Aszodi Jarasi
Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége, mely az alacsonyan iskolazott, alacsonyan kvalifikalt
személyek igényeit is kielégiti, de nyelvi képzéstdl érettségire épiilé képzésig, hazai és
kiilfoldre torténd, uniés munkakodzvetitésben is szertedgazd lehetOségeket biztosit. Az
allaskeresok iskolai végzettség szerinti vizsgalata alapjan telepiilésiinkon megallapithatd, hogy
sziikséges feltérképezni a kdrnyékbeli gazdasagi szereplok munkaerd keresletének szerkezetét
a megfeleld képzettség megszerzéséhez sziikséges felnodttképzési lehetdségeket, szakmak
elsajatitdisanak modjait. Ehhez az dnkormdnyzat informatikai és informacids segitséget nyujt
hivatalaban, illetve a konyvtarban és a csaladsegitd szolgalat tajékoztatast ad az érdekl6dok

részére.

g) mélyszegénységben ¢€lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Nincsen arra vonatkoz6 adat, hogy a telepiilési onkormanyzat sajat fenntartast intézményeiben
milyen aranyban foglalkoztat mélyszegénységben ¢ldket ¢és romakat, csak a
kozfoglalkoztatottak szama adott ebben a tekintetben.

A nagyobb varosok cégei EU-s projekteknek koszonhetéen a célcsoport bevondsaval
elsésorban betanitott munkasként alkalmazzak a roma lakossagot. Az Snkormanyzat elsdsorban
az aktiv koruak ellatasaban, ezen beliil is a foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasban

részesiiloket alkalmazza a kdzfoglalkoztatas keretében, illetve a telepiilés bel- és kiilteriiletének
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tisztan tartdsara. Arra sarkalljuk a mélyszegénységben ¢loket, hogy mindenféleképpen
regisztraltassdk magukat a Munkaiigyi Kozpont rendszerébe, melyhez természetesen segitséget

nyujtunk, ezzel segitve dket, hogy az anyagi helyzetiik javuljon.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

A foglalkozési diszkriminaci6 elsOsorban a munkahelyi felvételnél, mdasodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacio mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefliggés talalhato. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek
¢s inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szdrmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdsziniiséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A
munkaerdpiacrol valé korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal €s

az ¢letkorral Osszefliggd foglalkozasi diszkriminacio jarul hozza.

A diszkriminacios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenls Banasmodért FelelSs FGigazgatdsag bevonasa, a tajékoztato

kampanyok, vagy a teriilettel foglalkoz6 tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés.

A foglalkoztatas ¢és a munkavégzés lehetdsége a mindenki szdmara biztositandd
es¢lyegyenldség kulcselemei, s jelentdsen hozzéajarulnak az emberek gazdasagi, tdrsadalmi és
kulturdlis életben valo teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a
munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés szdmos esetével taldlkozhatunk. (roma,

kisgyermekes sziil6, fogyatékos...)

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szoldo 2003. évi CXXV.
torvény, amely Osszesen huszféle diszkriminacidra okot ado tulajdonsagot sorol fel. Ilyen
példaul a faji hovatartozés, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi
jogviszonynak vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidds jellege,

illetve hatarozott idétartama, vagy épp a nemi identitas.

A torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés,
amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt személyi kvalitasa miatt
kedvezdtlenebb banasmodban részesiil, mint mas, dsszehasonlithatd helyzetben levd személy

vagy csoport.

Foglalkoztatasi diszkriminaciérol nincs tudomasunk telepiiléstinkon.

37


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0300125.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0300125.TV

A telepiilési Onkormanyzat torekszik arra, hogy sem foglalkoztatdsban sem a
kozfoglalkoztatdsban ne érje diszkriminacidé a munkavallalokat, az egyenld banasmod
kovetelményét semmilyen moédon ne sértsik meg. Foglalkoztatassal —kapcsolatos
diszkrimin4ciordl nincsen tudomasunk a telepiilésen, hivatalos panasz nem érkezett sem az
onkormanyzathoz, sem az Egyenlé Banasmodért Felelés Foigazgatdosdghoz a kartali
onkormanyzati intézmények foglalkoztatési politikdjaval kapcsolatban.

Jogszabaly egyes allashelyek betoltése eldtt palyazat kiirasat teszi kotelezove.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalizacio jelentOsége az élet szamos teriiletén az oktatds az iigyintézési folyamatok a
hétkoznapok, a munkavégzés a vallalkozasok és tulajdonképpen az egész vilag szempontjabol
kiemelten meghatarozdva valt. A mindennapjainkban-folyamatban van a digitalis atalakulas,
amely egyes vélemények szerint, esélyteremtd tarsadalmi valtozasként is végbe mehet. A
kiilonboz6 stratégiak és digitalis joléti programok megfogalmazasai szerint a digitélis irastudas,
valamint a digitalis kompetenciak megléte hatdrozza meg majd a felndvekvd generacio
versenyképességét a munkaerdpiacon. Ez a folyamat sok kihivas elé allitja a lakossagot az élet
minden teriiletén. A digitalis vildg megismerésének hasznalatanak igénye sokakban mar
korabbi években is felmeriilt. A Covid jarvany kapcsan viszont sokkal hangstlyosabba valt,
rohamosan felgyorsulva kissé, talan kényszeritd erdvel birt. A pandémia ravilagitott arra, hogy

mind tudasban mind eszk6zok teriiletén fejlodni kell ezen a tertileten is.

Az Onkormanyzat jelenleg nem rendelkezik olyan szamitogép-parkkal, amely lehet6séget
biztositana a telepiilésen €16k digitalis ismereteinek megszerzéséhez. A digitalis ismereteket a
gyermekek ¢és fiatalkortiak az ltaldnos-, illetve a kozépiskoldkban megszerzik. Ez a témakor a
telepiilésen €16 55 év feletti korosztaly azon részét érintené, akiknek a munkaerépiacon valo
elhelyezkedés érdekében sziikség lenne az alapvetd digitalis kompetencidk elsajatitdsara. A
telepiilés orszdgos képzési programokhoz tudna csatlakozni annak érdekében, hogy a
résztvevOk megfeleljenek az informacios tarsadalom legalapvetobb elvarasainak, azaz a
résztvevOk alap szinten tudjak hasznalni a szamitogépet és az internetet, javitva ezaltal a

munkaerd-piaci lehetdségeiket.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv Kkoruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis biztonsag megteremtése érdekében a tarsadalmi egyenl6tlenség mérséklésére a

szocialis, valamint a gyermekvédelmi torvényben rogzitésre keriiltek azok az ellatasi formak,

amelyeket a szocidlisan raszorul6 allampolgarok szamara biztositani sziikséges.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény és a gyermekek

védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 1997. évi XXXI. torvény, valamint ezen torvények

végrehajtasara hozott kormdnyrendeletek ¢és a Képviseld Testiilet 17/2022. (XIL. 5.)

onkormanyzati rendelete hatarozza meg a pénzbeli €s természetben nyujthatd ellatasok korét.

A tamogatasok mértéke az igényld csaladok egy fore esd jovedelmétdl fiigg.

A szocidlis, valamint a gyermekvédelmi torvényben biztositott ellatdsokon kiviil

onkormanyzatunk sajat koltségvetésének terhére egyéb ellatdsi formakat is bevezetett,

melyeket évek oOta sajat koltségvetésének keretére biztosit, pl: apolasi dij méltanyossagbdl,

raszorultsagi étkezési tdimogatas.

Mind a pénzbeli, mind a természetbeni tamogatasok megallapitdsanal a haztartas egy fore jutod

jovedelmének nagysdga a meghatarozd. A pénzbeli és természetbeni ellatdsok jarhatnak

rendszeres, illetve eseti jelleggel. A telepiilési timogatas rendszerben kiemelt szerep jut

e az 1doskoruak, egyediilalloak, valamint krizishelyzetbe keriilt csaladok anyagi
ellehetetlentilésének megakadalyozasara,

e atulzott lakasterhek enyhitésére,

e azegészségi allapot teljes leromlasanak megakadalyozasara, valamint

o eseti krizishelyzet kezelésére.

Az elmult években lezajlott tarsadalmi és gazdasagi folyamatok hatisara a lakossag egyes

rétegeinek életkoriilményeiben, szocialis helyzetében és egészségi allapotaban jelentds

valtozasok kovetkeztek be. Tapasztalataink alapjdn, egyre nagyobb szamban nodvekszik

azoknak a személyeknek a szama, akikrdl a tarsadalomnak valamilyen formaban gondoskodni

kell. E jelenségek kovetkeztében az ellatasok iranti igények is szamottevéek. A jelenlegi

pénzbeli és természetbeni elldtorendszer fenntartdsa és lehetség szerint tovabbfejlesztése

sziikséges a raszoruld allampolgéarok segitése érdekében.

Az aktivkoruak ellatasanak korében megallapitott rendelkezésre allasi timogatast felvaltotta a

bérpotld juttatas, késébb a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, amelynek feltételei tobb

helyen is atalakultak. Alapveté modositds, hogy a foglalkoztatast helyettesitdé (bérpotld)
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juttatasra valo jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mig a rendelkezésre allasi timogatést

csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt idoben minden tdmogatottnak legalabb

30 nap munkaviszonyt kell létesitenie, olyan moddon, hogy az igazolhatdo legyen a

feliilvizsgalatkor. Erre a kovetkezd lehetdségei vannak: nyilt munkaerdpiacon folytat

keresdtevékenységet, egyszersitett foglalkoztatottként létesit munkaviszonyt, haztartasi

munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kozérdekli onkéntes tevékenységet

folytat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt.

Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosult az a személy, aki kozfoglalkoztatasban neki

fel nem rohatd okbdl nem vesz részt, és tappénzben vagy tavolléti dijban vagy keresetpotld

juttatasban nem részestil. A timogatas havi 0sszege a szocialis vetitési alap (régebben Gregségi

nyugdij mindenkori legkisebb dsszege) 80 %-a, 22.800, - Ft.

3.3. 1. szamU tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatashan részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

0 népesség %-aban 0 %-aban
2017 92 2,38% 34 36,96%
2018 1) 2,48% 36 37,50%
2019 1) 2,48% 38 39,58%
2020 135 3,50% 50 37,04%
2021 91 2,36% 42 46,15%
2022 82 2,09% 46 56,10%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvantartott allaskeresdk
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Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A passziv foglalkoztatas politikai eszk6zok célja, hogy segitséget nyjtson arra az idoszakra,

amikor a munka hidnya jovedelemkiesést eredményez. A tablazatban feltiintetett adatokrol

elmondhato, hogy az éllaskeresdk szdmanak ndvekedésével nem aranyosan ndvekedett az

ellatasban részesiilok szama.

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allskeresdk ellatasai Il.
Szocialis timogatashan részesiild |  Foglalkoztatast helyettesitd » e
- - y . , . , Ellatasban részesld nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresdk szima |tamogatasban részesitettek atlagos o .
X L allskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
» Nyilvéntartottak ” Nyilvantartottak ” Nyilvéntartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2017 3 25,00% 27 28,88% 57 61,96%
2018 9 9,38% 13 13,59% 45 46,88%
2019 10 10,42% 12 12,94% 48 50,00%
2020 12 8,89% 14 10,39% 62 45,93%
2021 9 9,89% 12 12,69% 51 56,04%
2022 7 8,54% 10 11,96% 53 64,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tdmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban ll. (%)
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szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2017 8
2018 9
2019 7
2020 7
2021 8
2022 4

Forras: TelR, KSH



Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Osszességében elmondhatd, hogy ezeknek a tdmogatdsi formaknak az 4llaskereséshez
kapcsolddodan kiilonbozd kritériumok alapjan keriilnek megallapitasra. A tAmogatasok 0sszege
nem keriilt indexalasra, igy vasarlo értéke jelentdsen csokkent, az elmult idészakban pedig még

alacsonyabb értékii lett.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakéscéli ingatlanokat, feltirva a
teleptilésen fellelhetd elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢s hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

Orszagos, illetve telepiilésiinkre is jellemzden elmondhatd, hogy a lakéaspiac fellendiilése
tapasztalhaté az allami lakdstamogatasi rendszer kibdvitésének kovetkeztében. A csaladi
otthonteremtési kedvezmény (CSOK) feltételeinek boviilése a babavarod hitel bevezetése
hozzajarult, hogy a fiatalok széles kdrben vegyék igénybe ezeket az ellatdsokat. A piacon az
arak részben ennek a folyamatnak koszonhetden is elszabadultak, igy telepiilésiink tekintetében
a jelenlegi lakasallomany novekedése lathatd, hiszen kedvezobb feltételekkel tudnak vasarolni

ingatlant Kartalon.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A koziizemi A kdziizemi
Epitett IaFI)(ésok L2 szennyvizgyljto ivovizvezeték
Lakasalloman | lakasok ) lakasok W LS .
(db) zama szama 1000 aranva halézatba halézatba
Ev (‘T’S 073) (Tsv077) lakdsra (T 0‘7'6) bekapcsolt lakdasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) arénya (TS 075)
db db db % % %
2017 1923 4 2,08 24,02 86,58 97,45
2018 1926 1,56 23,99 88,11 98,08
2019 1932 3,11 23,91 88,82 98,55
2020 1954 22 11,26 23,69 89,51 99,28
2021 1959 6 3,06 23,58 98,62 100,00
2022 2043 20 9,79 17,57 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (dnkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbol elégtelen

Lakisdlominy (db) | I"akh?taﬂ Bériakis dllomany ) I"akh?taﬂ Szlmilalls " I"akh?taﬂ Egyebla!cas'cellia haszndlt

ms073) koriilményeket (db) koriilményeket (laksallom | koriilményeket | nem lakdscéli ingatlanok
Ev biztositd lakdsok biztositd lakdsok | any(db) | biztosito lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2017 1923 na. na. na. na. na. na.
2018 1926 na. na. na. na. na. na.
2019 1932 na. na. na. na. na. na.
2020 1954 na. na. na. na. na. na.
2021 1959 na. na. na. na. na. na.
2022 2043 na. na. n.a. n.a. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

A bérlakés allomany az elmult években nem valtozott, 15 darab bérlakassal rendelkezik az
onkormanyzat. A bérlakas allomany a telepiilés tobb részén helyezkedik el, mindegyik legalabb
komfortos, de tobbnyire dsszkomfortosak. Minden bérlakas teljes kozmiivesitett belteriileten

talalhato.

b) szocialis lakhatas

6 darab szocialis lakas talalhato Kartalon. Az igénybevétel feltételei: a jovedelmi viszony, az

egy vagy tobb gyermek nevelése, valamint kartali lakosnak kell lennie a palyazonak.

A szocialis lakdsok komfortosak vagy osszkomfortosak, 0sszkozmiivesitettek, belteriileten
talalhatok. A lakasok nagysaga 60-100 nm, kisebb kerttel, udvarral. A lakasokat bérlk koziil

né¢hany lakds hasznalonak van bérleti dij és rezsi elmaradasa. A bérlk tobbsége hatarozatlan

idejli szerzddéssel bérli a lakasokat.

a) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok nincsenek a telepiilésen.




b) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepulési tamogatasban . i .
'p , 8 . Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ] )
B L. tamogatasban
(pénzbeli és , . .
£ természetbeni) részesitettek szama
v (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 n.a. 7
2018 n.a. 1778
2019 n.a. 1787
2020 n.a. 1824
2021 n.a. 5
2022 n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
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A mindennapi l1étfenntartas mellett a lakés fenntartasara forditott kiadasok igen megterheldk.
A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben €s a helyi rendeletben meghatarozott feltételek

fennallasa esetén igénybe vehetd lakhatdsi tamogatds. A tamogatds pénzbeli ¢és



természetbeni ellatasként is folydsithato. Telepiiléslinkon természetbeni ellatasként

elsésorban szolgaltatohoz utaléssal torténik a timogatas megallapitasa.

Lakhatast segité tdmogatds szabélyait Kartal Nagykdzség Onkorményzata Képviseld-

testiiletének 17/2022. (XII. 5.) onkormanyzati rendelete tartalmazza.

c) eladosodottsag

Az eladosodottsag sajnos jelen van a telepiilésen. Sokaknak van kiilonb6z6 koézmiitartozasa,
valamint a lakdshitelt fizetni nem tudok szdma is megndvekedett. Jellemz6 a telepiilésen
lakokra, hogy probaljak szorult helyzetiiket minél tovabb titokban tartani és mar csak végso
esetben kérnek segitséget. Probaljak onerébdl megoldani az anyagi nehézségeiket. Az
onkormanyzat a kozmiitartozok részére a védendd fogyasztoi statuszrol ad ki hatdsagi
bizonyitvanyt, igy is segitve a részletfizetés, vagy fizetési halasztas igénylését a szolgaltatotol.
Hatosagi bizonyitvany abbol a szempontbdl védi a fogyasztot, hogy a szolgaltatonak nincs
mérlegelési lehetdsége az emlitett részletfizetés és fizetési halasztasrol. Sajnos tovabbi nem
fizetés esetén a szolgaltatas kikapcsoldsatol nem véd.

Egyre tobben ajanljak fel az ingatlanukat a Nemzeti Eszk6zkezelO részére, amennyiben nem
tudjak fizetni a lakashiteliiket s nincs mas lehetdségiik arra, hogy fedél maradjon a fejiik felett.
Az Onkorményzat hatdsadgi bizonyitvanyban igazolja, hogy a lakasban lako lakhatasi
tdmogatasban, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, vagy foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiil. A lakasok tulajdonjoga igy a Nemzeti EszkozkezelOre szall, de egy

megfizethetd bérleti dij fejében, tovabbra is a sajat otthonukban maradhatnak a hitelesek.

d) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez

valo hozzaférés bemutatasa

Kiiltertileten egy tanya talalhatd, ahol foldmuveléssel, gazdalkodassal foglalkozé vallalkozo
lakik.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kartal telepiilés kiilonos figyelmet fordit a telepiilésképre, illetve arra, hogy az itt €16, allandd

lakossag jol érezze a telepiilésen magat, megtaldlhatoak legyenek a jobb kozérzet

megteremtését szolgalo szolgaltatasok.

Fentieknek megfelelden a telepiilésen nem talalhato elkiiloniilt lakokdrnyezetben €16 kozosség,

sem szegregatum, nincs hajléktalansag, a telepiilés teljes infrastrukturalis kiépitettséggel

rendelkezik.

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, tertileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosseégi kozlekedés, és a munkaba jutés
egyéb lehetdségei, lakasalloméanyéanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi

jellemzoi);

A telepiilésen nem talalhato elkiiloniilt lakokornyezetben ¢él6 kozosség, sem

szegregatum, nincs hajléktalansag.

a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzdéi és tdrsadalmi problémak
szempontjabol  fobb  mutatoi:  ¢€letkori  megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti

gyermekek aranya;

A telepiilésen szegregatumok elkiiloniilése nem figyelhetd meg. A lakossag ilyen

iranyl tagozodasa telepiilésiinkon nem jellemzo.

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének

folyamatai.

A telepiilésen sem elkiilontilt lakokornyezetben €16 kozosség, sem szegregatum, sem

hajléktalansag nincs.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés vizsgalatahoz a téma teljesebb

megismeréséhez fontos, néhany kutatdsra tdmaszkodd megallapitast megismerni, amely az

altalanos egészségi allapotot mutatja be. Az egészségi allapot megléte vagy hidnya az utobbi

¢vekben a Covid jarvany kapcsan még inkabb hangsulyossa valt. A lakossag nagyrésze

kényszerien vette tudomasul, hogy milyen sériilékeny ezen a teriileten. Tobbségiiknek

szembesiilnie kellett azzal, amely tulajdonképpen korabban is fontosnak kellett lennie, hogy

miszerint az: életmindség egyik legfontosabb meghatarozoja az egészség, amely egyik alapvetd

komponense a kedvezd ¢€letkilatasoknak.

A 2021-es év adatait feldolgozé Demografiai Portré kiilon fejezetében vizsgalja az egészségi

allapotot. A felmérés fobb megallapitasai koziil néhany:

A 15 év feletti népesség vizsgalata alakalméval feltartak, hogy a kronikus betegségek
szama csaknem a lakossag felét érinti, koziilik is a ndék vannak elOnytelenebb
helyzetben.

Az orszagban az egészségben varhatd életévek szdma 4,5 évvel emelkedett, viszont az
kimutathat6, hogy az iskolai végzettség alapjan kiilonbségek mutatkoznak meg az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd rétegek esetében, fokozottabb az
egészségkarosodas.

Az egészségproblémak kozil leggyakoribbak a mozgéasszervi betegségek a
magasvérnyomas, allergia, magas koleszterin, szivbetegség, diabétesz.

A kronikus ¢és daganatos betegségek kialakuldsanak vizsgalata soran magas
Osszefliggéseket fedeztek fel az egészség-magatartasbeli €s az ¢letmodbeli kockazati
tényezé kozott. Az elemzések alapjan az is kimutathatova valt, amelyet sajnos a
hétkoznapi €lettapasztalatai is igazolnak, hogy az lakossag egyre tobbet kolt kiilonbozo
egészségligyi ellatasokra, szolgaltatasokra, készitményekre, segédeszkozokre.
Oltasokat a gyermekek kozel 100%-a meghatarozott oltasi rend szerint megkapja, amely
nemzetkozileg igen j6 eredménynek szamit

Magas aranyu a rosszindulatu daganatos betegségek eléforduldsa is, annak ellenére,

hogy ezek kialakuldsanak megel6zésére vagy a korai felismerés segitésére
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szirdvizsgalatok allnak rendelkezésre. Az elemzések arra is ravilagitanak, hogy ezek a

preventiv lehetdségek nem érik el a lakossagot sziikséges mértékben.

36.1. szdm tablazat - Egészségiigyi elltds
Felndttekes o Ahii ) | Nomgyogyelldtasi |, .
gyermekek részére | Csak felnGttek részére gemelonvosokiltal Gydgystertirak €5 | joazolyannyal  [Apoldsi di, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezetthaziorvosi clitotstoledlatok fidkgydgyszertarak| rendelkeztk szima timogatdshan
‘ solglatok szama | szolgéltatdsok szama szémag s2ama (alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
\) .
TS 106 15110 daponliadott) | gama 7135
(1S 107) (75 106) 5108 (15110) — (5 139)
db db db db 6 F
017 0 2 1 1 152 151
018 0 2 1 1 149 24,20
2019 0 2 1 1 155 13,07
2020 0 2 1 1 144 13,62
021 0 2 1 1 134 11,92
022 0 2 1 1 145 12,27
Forras: TelR, KSH Tstar
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Egeészségiigyi ellatas
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Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ 4. pontja az
onkorményzatok szamara kotelezOen ellatand6 feladatként irja el6 az egészségligyi
alapellatasrol valé gondoskodast. Az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL.
torvény 5.§-a értelmében a telepiilési onkorméanyzat az egészségiigyi alapellatds korében
gondoskodik. Telepiilésiinkon az egészségligyi €és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

stabil, kiépiilt rendszerben miikodik, mindenki szdmara konnyen hozzaférhetd.

A telepiilésen évek 6ta biztositott a hdziorvosi szolgaltatdshoz, gyogyszertarhoz, fogorvoshoz,
iskola-egészségiigyi ellatashoz, védondi ellatashoz vald hozzaférés, valamint a szakellatas

megkozelitése kozlekedési és ellatottsagi szempontbdl is.
Haziorvosok

l. sz. Haziorvosi Szolgalat

2173 Kartal, Baross ut 18.
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Rendelési 1do:

Hétfo: 08:00 - 12:00 oraig
Kedd: 14:00 - 18:00 o6raig
Szerda: 08:00 - 12:00 oraig
Csiitortok:  08:00 - 12:00 oraig
Péntek: 08:00 — 12:00 oraig

Orvosi alkalmassagi vizsgalatok végzése €s jogositvanyok engedélyezése rendelési id6 alatt
torténik.
Il. sz. Haziorvosi Szolgalat
2173 Kartal, Martirok u. 10.
Hétfo, Kedd, Csiitortok, Péntek: 9.00 -13.00
Szerda: 13.00 — 17.00

Aktiv dolgozdk részére minden hétfén (munkanapon) 18.00-19.00 “B” kategorias jogositvany

orvosi vizsgalata is.

Gyermekorvos

2173 Kartal, Baross u. 18.

Rendelési ido6:

Hétfo, kedd, csiitortok, péntek: 08.00 — 11.00 oraig
szerda: 15.00-18.00

Védondi Szolgalat
Cim: 2173 Kartal, Ady E. u. 43.
Kartal I. korzet:

Tanacsadés:
Hétfo: 09:00 -11:00 oraig
Szerda: 08:00 -13:00 oraig

Csiitortok: ~ 08:00 -12:00 oraig
Kartal II. korzet:
Tanacsadas: Kedd 08:00 -13:00 oraig
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Fogorvos
2173 Kartal, Martirok u. 10.

Kartal fogaszat rendelési 1do:

Hétfo: 08:00 — 20:00 oraig
Kedd: 08:00 — 14:00 oraig
Szerda: 08:00 — 20:00 6raig

Csiitortok:  08:00 — 14:00 iskolafogaszat/szlirés 14:00 — 20:00 oraig (Betegfogadas: 19-iQ)

Péntek: 08:00 — 14:00 oraig

Panorama, kis rontgenfelvétel készitésére van lehetoség, ami onkoltséges.

Gyodgyszertar
2173 Kartal, Baross u. 83.

Nyitva tartas:

Hétfo: 8.00 -17.00
Kedd: 8.00 -17.00
Szerda: 8.00 -17.00
Cslitortok: 8.00-17.00
Péntek: 8.00-17.00
Szombat : 8.00-12.00

Legkdzelebbi ligyeletes gyogyszertar Hatvan és Godollo

Az éjszakai és hétvégi ligyeletet az Orszagos Mentdszolgalat biztositja.
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U) UGYELETI RENDSZER

2024. FEBRUAR 1-JETOL

=)
+ hétkdznap 16-22 6ra kozott Telefonszam:
hétvégén 8-14 6ra kozétt 1830

Legkozelebbi haziorvosi
ugyelet:
Asz6d, Baross u. 4.

hétkoznap 22-08 6ra kozott Telefonszam:
hétvégén 14-08 6ra kozott 1830

Legkozelebbi stirgbsségi
ugyelet:
Go6dolld, Szabadsag tér 3.

hétkéznap 8-16 oraig
a haziorvoshoz fordulhatnak rendelési idén kivul is

A fenti informaciék gyermekekre és felnéttekre is vonatkoznak.
Baleset, kozvetlen életveszély esetén tovabbra is hivhaté
a 112-es telefonszam.
A rendszer miikodésérdl részletes informacidkat a
www.mentok.hu/ugyelet weboldalon olvashatnak.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezod

szlirésekhez) valo hozzaférés

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtod ellatasok igénylése és
biztositdsa, a betegségmegeldzd programokban és a szlirdvizsgalatokon vald részvétel, a
gyogyito-megeldzo ellatas, a tartozkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési
¢s egyeb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenlé banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiillondsen az azonos egészségiigyi

intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonalu €s hatékony, illetéleg nem magasabb
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kockézattal  jar6  gyogykezelésben, valamint  betegségmegel6z0  programokban
(szlirévizsgalatokban) vald részvétel jogat.

Lehetdséget biztositunk a telepiilésen €loknek tiidoszlirésen valo résztvételt, illetve a Kistarcsai
Koérhdzban rendszeresen szerveznek mammografiai vizsgalatot, méhnyakrak szlirést pedig
Aszodon végeznek eldzetesen megbeszélt idOpontban, amelyre a ndket az Onkormanyzat

autojaval szallitjuk el.

2023. 06.12 - 06.15.

hétkéznap 8-18 é6raig
KARTAL, MUVELODESI HAZ
(Kartal, Baross u. 117.)

- a 40 év feletti személyeknek évente egy alkalommal
koltségmentes a tliddsz(irés

- a 18 és 40 év kozotti személyeknek
1700 Ft téritési dijat
kell fizetnitik (csekket a helyszinen kapnak)
- a 14 és 18 év kozotti személyeknek ingyenes
amennyiben rendelkezik:
\ iskolaorvosi/tizemorvosi beutaléval,
i -+ szul6i/gondvisel6i beleegyezd nyilatkozattal,
i& érvényes személyi igazolvannyal,
érvényes lakcimkartyaval,
TAJ kartyaval

Hozza magaval személyi igazolvanyat, TB kartyajat,
el6z6 évben kapott tidész(ird igazolasat!

c)fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyermekkoruak és idéskoruak esetében a fejlesztések konnyen elérhetéek kozlekedés
szempontjabol, de a problémas esetekben is az évek Ota az Onkorményzat a hozzaférést
biztositja (pl. autoval torténd szallitas), valamint a jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, mely
az idOskortiak szaméra nyujt egészségiigyi-, onallo életvezetési- és mentalis biztonsagot,
egyben a hozzatartozonak a megfeleld gondoskodds és biztonsag tudatat. A jelzérendszeres hdzi

segitségnyujtas biztositott a telepiilésen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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Onkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit az egészségtudatos étkeztetésre, a megfeleld
mennyiségll és mindségli zoldségek és gylimdlcsok hasznalatara az ételek elkészitésében. Az
Onkormanyzat sajat konyhakat miikodtet. Fontos szempont a kozétkeztetés megvalosuldsaban
a valtozatos és egészséges ételek kinalata. Problémat jelent a megszaporodd diétds és a
kiilonféle étel intolerancias gyerekek-felndttek szama, akik részére nem tudunk megfeleld

étkezést biztositani.

A telepiilésen az arra raszoruloknak biztositjuk a kozétkeztetést minden nap, egyben lefedve az

oktatési- nevelési intézményeket, sziinidoi étkeztetést és az iddsellatast.

Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijat az Szt. 114. § (2) bekezdésében
meghatarozott személy koteles fizetni. Az ¢étkezés keretében azoknak a szocialisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt

onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Etkeztetés szempontjabol szocialisan raszorult személynek kell tekinteni, azt, aki,
e a70. ¢letévét betdltotte, vagy
e cgészségi allapota tartdsan megromlott

e jovedelemmel nem rendelkezd egyediilallo, akinek tartasra koteles és képes

hozzatartozdja nincs,

o szenvedélybeteg, vagy hajléktalansdga miatt nem képes az (2) bekezdés szerinti

étkezésrdl mas modon gondoskodni.

Etkezésre jogosultsag feltételeinek a megallapitasanal a Szt. 62.§ (1) bekezdésében foglalt az
iranyado. A szocialisan raszorultak intézményi téritési dijat és kedvezményeit a helyi rendelet

melléklete tartalmazza.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
Kartal Onkormanyzata, az 4ltala miikddtetett kdznevelési intézményekben és az Altala
tamogatott sportszervezetekben, az egészségmeglrzés ¢érdekében, hosszi tdvon a
sporttevékenységek kézéppontjaba a gyermek ¢€s ifjusagi sportot kivanja helyezni. Ezen beliil a

teljesitd képes, tudast ado, mérhetd, ellendrizhetd, jol szervezett, megfeleléen motivalt tanorai
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¢s tandran kiviili testnevelést, a mindennapos testedzést, a szabadiddsport megvaldsitasat,
valamint az eredményes egyesiileti munkat és a céltudatos utanpotlas-nevelést tdmogatja a

sportolasi feltételek megteremtésével €s fokozatos javitasaval, €s finanszirozasi rendszerével.

Az ifjusagi sport tAmogatasara jott 1étre a Kartal Ifjasagaért Alapitvany.

A Kovécs Laszlo Sportesarnok kiilonféle sportprogramoknak ad helyet. Szerveznek itt karate
bemutatot, szkander bajnoksagot, kézilabda, floorball, meccseket, gyermek labdarugd tornat,
teremgyeplabda mérkézést, divat és sporttancok bemutatot, sporttabort. Uszasi lehetdség
Aszodon (jelenleg nem latogathato), Hatvanban a Markovics Kalmén uszodéban, valamint a

nem rég épiilt Godollo Varosi és Térségi uszodaban van.

¢) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kartal kozségben a gyermekjoléti szolgaltatas a Kistérségi Gondozasi Kdzponton keresztiil
torténik. A Kistérségi Gondozasi Kézpont Aszoédon mitkodik. Aszod kdzigazgatési teriiletén,
valamint az Aszod kistérség — Aszod, lklad, Domony, Kartal, Verseg, Bag, Hévizgyork,
Galgahéviz, Tura, Vacszentlaszld6 Zsdmbok ellatasi teriileten teljesiti az alabbi szocidlis
feladatokat:

e hazi segitségnytjtas,

e csaladsegités,

o gyermekjoléti szolgaltatas,

e 1iddsek nappali ellatasa.
A szocialis étkeztetés feladatait az Onkormanyzat latja el a sajat konyhairol.
Az id6sek nappali ellatdsa Aszodon miikodik, a telepiilésrol jelenleg egy {6 veszi igénybe. Az
itt laké 1dds emberek nem szivesen mennek el a szomszéd telepiilésre. Helyben szivesebben
igényelnék az idések nappal ellatast, mivel a ,,szomszéddal, utcabelivel, rokonnal, barattal,
ismerdssel” kellemesen el lehet tolteni a napokat.
A szolgaltatasok a kovetkezok:

e napi 3x-i étkezés biztositasa,

e szabadidds programok szervezése,

o egészségligyi ellatashoz, szakellatashoz vald hozzajutas segitése,

e hivatalos iigyek intézésének segitése,

e életvitelre vonatkoz6 tanacsadas,
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e specialis onszervezddo csoportok tdmogatasa

Hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 0nallo életvitelének
fenntartasat sziikségleteinek megfelelden lakésan biztositja.

Az ellatottak kore: idds kortak, pszichiatriai- szenvedély betegek, fogyatékkal €16k, egészségi
allapotuk miatt ellatasra szorulok.

A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy — a szocidlis segités tevékenységeit is

magaba foglalo — személyi gondozast kell nyugjtani.

Szocidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben vald kozremitkodést,

C) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
torténd segitségnyu;jtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell
a) az ellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését.

A hazi segitségnytjtas szolgaltatast éves szinten 7 {6 veszi igénybe.

A csaladokat egy csaladgondozd latja el.

2016. januar 1-t6] csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan - egy szervezeti
keretben miikodtethetd. Telepiilési onkormanyzat feladatkdre az altaldnos segitd feladatok
biztositdsa — csalad és gyermekjoléti szolgalat miikddtetése. Jarasszékhely onkormanyzat
feladatkorébe keriil a hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyuld
tevekenység, valamint a specialis szolgaltatasok biztositdsa — csalad €s gyermekjoléti kozpont
milkodtetése. Csalad és gyermekjoléti kdzpontnak az a jarasszékhely telepiilésen miik6dd
gyermekjoléti szolgdlat mindsiil, amely 6ndlld intézményként, illetve szervezeti és szakmai

szempontbol 6nalld intézményegységként mikodik. A csalad- és gyermekjoléti kozponton
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beliil a feladatmegosztas a kdzpont €és a szolgalat feladatait ellatd 6nallo szakmai egységek

kozott all fenn.

Csalad és gyermekjoléti szolgalat feladatai négy targykor koré csoportosithatok:
a) tajékoztatas nyujtas

b) szocialis segitomunka,

c) szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése

d) adminisztracids tevékenységi kor

Tajékoztatasi feladatai korében:

a) szocialis és egyéb informéacids adatokat gytijt, és tajékoztatja

b) a sziil6t, illetve vagy gyermeket mindazon jogokrol, tAmogatasokrol és ellatasokrol,
amelyek 0sszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban
torténdnevelkedésének, vagy a gyermek szdmara sziikséges védelem biztositdsanak
eldsegitésével,

c) a valsaghelyzetben levé varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol,

d) a sziiletend6 gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1év6 varandos anyat a
nyilt és a titkos 6rokbefogadas lehetdségérdl, joghatasairol, valamint a nyilt 6rokbefogadast
eldsegitd kozhasznl szervezetek, illetve a nyilt 6rokbefogadast eldsegitd és a titkos
orokbefogadast eldkészitd teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérol és
elérhetdségérdl,

e) az orokbefogado sziilot az 6rokbefogadéas utdnkovetése korében igénybe
vehetdszolgaltatasrol, €s segiti az utankovetést végzo szervezet felkeresését.

f) az anyagi nehézségekkel kiizdok szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas megszervezését

g) a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult

személyek és csaladtagjaik részére tanacsadast nyujt,

Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzajutas érdekében:
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a) folyamatosan figyelemmel kiséri az ¢érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket €és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti
sziikségleteit,

b) a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatdsok kozvetitése érdekében
egyiittmiikddik a teriiletén taldlhato szolgaltatokkal, segitséget nyujt a szolgaltatasok, ellatasok
igénylésében,

c) a valsaghelyzetben levé varandoés anyat segiti a tdmogatdsokhoz, ellatasokhoz, sziikség
esetén a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehet6 ellatdshoz vald hozzajutasban,

d) segiti a gyermeket, illetve a csalddjat az atmeneti gondozashoz valé hozzajutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek

mielobbi hazakertilését.

Hivatalos tligyek intézése korében:

a) segitséget nyujt a szolgéltatast igénybe vevok iigyeinek hatékony intézéséhez,

b) tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérol,

¢) a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit,

d) a gyamhivatal felkérésére -tdjékoztatist nyajt az orokbefogadott gyermek fejloddésérdl,
koriilményeirdl €s a csaladba valé beilleszkedésérdl,

e) A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszély esetén a csalad-és gyermekjoléti kozpont

értesitése mellett kozvetlentil tesz javaslatot a hatésag intézkedésére.

A csalddban jelentkezd nevelési problémak és hidnyossagok karos hatdsainak enyhitése céljabol
a) olyan szabadid0s ¢és kozosségi, kozosségfejlesztd programokat szervez, amelyek
megszervezése, vagy az azokon vald részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1évdsziilének
aranytalan nehézséget okozna,

b) kezdeményezi a kdznevelési intézményeknél, az ifjusadggal foglalkozo szocialis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél a szabadidés programok
megszervezeset,

c) a koznevelési intézmények szamara programtervet készit KHSZK ellatasi teriiletére, hatarido:

februar 1.,
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d) irasban tdjékoztatja az Onismereti, konfliktuskezeld, kommunikacids, egészségfejlesztési,
drogprevencids programjairdl az intézmények vezetdit,

e) szakmai mithelymunka keretében a Jards teriiletén miikodé mas szolgaltatok szamara
szakmai segitséget nyujt,

f) szocidlis és mentalhigiénés problémaval kiizdd egyének szamara kozosségfejlesztd

programokat szervez.

Eszlel6 és jelzérendszer miikodtetése korében:

a) figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocialis helyzetét, gyermekjoléti €s szocidlis ellatasok, szolgaltatasok iranti sziikségletét,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld helyzetét,

b) a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban—krizishelyzet esetén
utélagosan — torténdteljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az
arrdl valo tajékoztatasra,

c) tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén €16
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol,

d) fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgaltatasairol tajékoztatast ad,

e) a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szilkségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése,
illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

f) az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye ismert, és
ezzel nem sérti meg a zart adatkezelés kotelezettségét,

g) a beérkezett jelzésekrdl és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak,

h) esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit

1) éves szakmai tandcskozast tart és éves jelzOrendszeri intézkedési tervet készit,

J) a kapcsolati erdszak ¢s emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos

kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalattal.

A Gyermekjoléti Szolgalat mindenekel6tt azon tevékenykedik, hogy a gyermekek a

fejlodestikhoz  sziikséges egészséges kornyezetben nevelkedhessenek, ¢€s csaladjukban
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nohessenek fel. A telepiilésen hatékony €szleld €s jelzOrendszert mikodtet a szolgalat, amely
lehet6vé teszi a gyerekeket veszélyeztetd okok feltarasat. A Gyermekjoléti szolgalat {6 feladatai
kozé tartozik szabadidds programok, kiranduldsok szervezése gyermekek, fiatalok szamara,

nyari szocialis gyermekétkeztetés lebonyolitasa.

A csaladsegitd szolgalat segitséget nyujt azoknak az embereknek, akik:
e valsidghelyzetben vannak,
e szocidlis, életvezetési, mentalis tanacsaddsra tartanak igényt, mert
e palyakezdd vagy tartds munkanélkiiliek,
e adossag terhekkel kiizdenek,
e lakhatasi problémaik vannak,
e fogyatékkal élnek, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, akik betegségiik miatt
¢letvezetési akadalyokba titkoznek.
A csalddgondozo:
e szocialis és mentalhigiénés tanacsadast nyujt,
e segiti a csaladokat a csalad konfliktusainak megoldasaban,
e cldsegiti a human jellegii civil kezdeményezéseket,

e segiti a specialis timogato €s onszervezddo csoportok létrejottét és mikodését.

A csaladsegités a szocialis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamadra az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzOrendszer
mikddik. A jegyzd, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltato, intézmény,
valamint a partfogoi feliigyeldi és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az
alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyu;jtod
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.
A csaladsegitést nyajto szolgaltatd, intézmény feltérképezi az ellatési teriileten €16 szocialis és
mentalhigiénés problémakkal kiizd6 csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve
tajékoztatja Oket a csaladsegités céljarol, tartalmarol.

A csaladsegités keretében biztositani kell
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a) a szocialis, életvezetési ¢s mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzajutds megszervezését,

C) a szocialis segitomunkat, igy a csaladban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

d) a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,
e) a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adodssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossdggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csalddtagjaik részére tandcsadas nyujtasat,

f) a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

g) a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés a) pont ad) alpontja szerinti készenléti szolgalatot az (1)
bekezdés szerinti személyek szdmara,

h) a nagy 1étszamu intézmények atalakitasat kovetden tamogatott lakhatast igénybe vevok utan

kovetését biztositd esetmenedzseri feladatokat.

Csaladsegités a gyermekjoléti szolgdltatassal egy szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat — keretében mukodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités
el6zéekben felsorolt feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat.

A Gyvt. szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaldad szocidlis helyzetének atfogd
vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgaltatdsokat meghatarozo
szocialis diagnozist. A csalad- és gyermekjoléti kozpont a szocialis diagnozis elkészitésébe
bevonhatja a nem jarasszékhely telepiilésen mitkodo csalad- és gyermekjoléti szolgalatokat. A
jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a szocialis diagnodzis kotelezi a szocialis szolgaltatdkat

és a szocialis intézményeket.

d) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencios tevékenységet a Renddrkapitanysag 1at el telepiilésiinkon.
A renddrség rendszeresen tart el@adasokat blinmegel6zési, drogprevencios témakban az

altalanos iskolasok részére.

63



e) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkon hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének

megsértése a szolgaltatasok nyljtasakor nem tortént.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Telepiilésiinkon népkonyha nem miikodik. A pénzbeli ellatisok ¢€s a kozszolgaltatdsok
szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a célcsoporthoz tartozokat. Ez részben
szabalyozasi eszkozokkel, részben eljardsok bevezetésével, részben a nyilvanossag

eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

O 0 0 0 OR R =P R

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

Az onkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egyiittmiikodés jo. A civil szervezetek
feladatok atvallalasaval segitik az onkormanyzatot. Az dnkorményzat pedig anyagi forrast
biztosit szdmukra a miikodésiikhoz. A Kristalyhdzban minden korosztaly megtaldlja a
szabadido eltoltését biztositd programot. Tobb allandd foglalkozas is miikddik (pl. FIT-KID,
musical kurzusok,), helyet adnak képzOmiivészeti kiallitdsoknak, szaktdboroknak

Kialakuldban van egy zenés gyermek és ifjlisagi szinhaz is. Rendezvényeken, kistérségen beliil

mas telepiiléseken is szerepelnek a csoportok. A Mivelddési

gyermekek részére kézmiives tabort, olvasotabort szervezett. A Gylisziikor egész évben tartott

foglalkozasokat a gyerekeknek.

Héaz- Konyvtar nyaron a

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
T t It - s et e .
orn’a erem’me <-).rna A telepiilési konyv- | Kozmlivel6dési
szobaval ellatott kézne- Sportcsarnok, , et e e N
e e . . tarak kikolcs6nzott intézmények
velési intézmények sportpalya léte .. ) ,
. s, . egységeinek szama szama
szama (intézmény szék- (TS 103) (15 104) (TS 105)
helye szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 nem 3775 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkon a kozosségi egylittélés jol mitkodik, etnikai konfliktusok nem fordulnak eld.

A megfelel6 tarsadalmi viszonyok megteremtését ¢s fenntartasat kell, hogy szolgaljak a

kiilonboz6 rendezvények és kozosségi programok.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;




A telepiilés lakoi civil vagy szocialis szolgalat szervezésében szivesen tesznek felajanlasokat jo
igy érdekében. Az utdbbi években sajnos tobb alkalom is adodott, amikor egy, a telepiilésen
¢lé csalad egészségiigyl, vagy varatlan krizishelyzet kapcsan keriilt bajba, az elsddleges
onkormanyzati segitségnyujtason kiviil a telepiilés lakdinak segitészandéka minden esetben
megmutatkozott és példaértékii volt. A segiteni akaras jelen van az itt ¢l6k lelkiiletében és a
civil és onkormanyzati szervezetek is szamithatnak tdmogatasukra.

A helyi és varmegyei Voroskereszt is nyujt tdmogatast. Ruhaadomanyokat ¢és élelmiszer

csomagot osztanak szét a szocialisan raszorultak részére.

d) a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei;

A telepiilésen nincs nemzetiségi Onkormanyzat.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Adomanygylijtésben valosult meg raszorulo csalad részére.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldoségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Kartalon nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Alacsony képzettségi szint Képzési mutatok javitasa, felnéttoktatas
megszervezése munkaerd-piaci
sziikségletfelmérést kdvetéen Onkormanyzati
tdmogatas nyujtasa

Digitélis irastudas hidnya akadalyozza a Képzés szervezése
nyilt munkaerdpiacon térténd
elhelyezkedést.

66



4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek altaldnos tarsadalmi jolétének biztositasa alapvetd feladata és mindenkori
kihivasa kozségiink szamara. A kovetkezO generacié szamara meghatarozd, hogy ¢ milyen
tarsadalmi. kozosségi, kulturalis koriilmények lehetdségek biztositottak a személyiségiik
kibontakoztatasdban. A fiatal korosztalyhoz tartozok életkdriillményeinek optimalizalasaban a
csaladdal partnerségben kiemelt szerepe van az intézményi ellaté rendszernek a tdmogatast
biztositd szocidlpolitikai helyi €s orszagos ellatorendszernek. A korabbi fejezetben targyalt
szegénység jelen van ennél a célcsoportnal is. A legkedvezdbb feltételek ebben a korosztalyban
allnak fenn ahhoz, hogy a szegénységi kockazat atorokitését megeldzzék, fenntartdsat
mintazatok kialakitasat mérsékeljék, a szocializdcidé masodlagos terén elOsegitsék az
ellatorendszer a kedvez6 mintazatok kialakuldsanak esélyét.

Kartal Nagykdzség Onkorményzata elkotelezett a gyermekek jogainak maradéktalan
érvényesitése, jolétik biztositasa mellett, jelen fejezetben az Oket érintd kérdésekkel,
problémakkal foglalkozunk helyi megkozelitésben.

A telepiilési szocialis ellatorendszer kiilonboz6é tamogatasokkal €és szolgaltatasokkal segiti a
csaladokat a gyermek nevelésében. Mindez a veszélyeztetettség megeldzeését is szolgalja. A
megeldzd tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocidlis, sport és kdzmiivelodési
intézményeken keresztiil valosul meg. A preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel

foglalkozé intézményben jelen van.

Kartal telepiilésen az elmult 6t év allandd népességének, ezen beliil a 0-18 éves korosztaly

szamanak alakulésa:

2018. évben 5.711 {6 1.299 gyermek
2019. évben 5.785 6 1.329 gyermek
2020. évben 5.823 16 1.352 gyermek
2021. évben 5.839 6 1.414 gyermek
2022. évben 5.984 16 1.474 gyermek
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1, szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
o] Férfiak Nék
Férfiak N6k sszesen érfia 6l
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Fo F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nk TS 006) 3003 3068 6071 49,46% 50,54%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 199 3,28%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 516 479 995 8,50% 7,89%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 73 85 158 1,20% 1,40%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatokbol latszik, hogy a 0-17 éves fiu és lednygyermekek aranya kiegyenlitett. Bizunk

benne, hogy a csaladtamogatasi rendszer valtozasainak koszonhetden nagyobb szamban

fognak emelkedni a sziiletések szamai.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatranyos

helyzeti gyermekek,

valamint fogyatékossaggal

egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , N .
ermekek szima Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2017 n.a.
2018 2 n.a.
2019 3 6

2020 1 17
2021 1 23
2022 1 25

Forras: TelR, KSH Tstar

¢lo  gyermekek jellemzoi,
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f4)
30
25 —
20 —
15 —
10 —
5 —
o . . - . . _— _— _— .
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Védelembe vett kiskorua Veszélyeztetett kiskorua

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A vesz€lyeztetettséget a jelzOrendszer széleskorii, minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egylittmikddésre
kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt
veszélyeztetettség — magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot -
gyakran igen nehezen felismerhetd helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexualis ablizus, gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan.
A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem kertil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a béantalmazéds gyantjara
felfigyelhetnének.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a védelembe vétel kezdeményezése a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi

kdrnyezetben mégis biztosithatd, a gydmhatdsag a gyermeket védelembe veszi.
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,

veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas

hozzéatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek, helyettesitd védelmének biztositasara

iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes

gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,

valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
C) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészité gyermekvédelmi tamogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jto ellatas,
b) az utégondozai ellatas,

C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

C) az ideiglenes hatalya elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,
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= Az cllatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint
biztositasa soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorlo szervek
¢s személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyz0o,
c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyhjto szolgaltatas,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, nevelsziilo,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellaté szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

A fenti tablazat szerint az elmult években a védelembe vett kiskoru gyermekek szama csokkent,
veszélyeztett gyermekek szama emelkedett, de ezt a tendenciat a 2021 év adatai muljak feliil,
amelynek vélhetéen a pandémia egyik kovetkezményeként tudhatdo be. A digitalis oktatasi
feltételek az alacsony iskolalatogatasi motivaltsaggal rendelkez6 gyerekek tovabbi hianyzasait
segitettek eld. Ugyanakkor a szocidlis szakemberek észrevételei alapjan elmondhato, hogy a

mentalis betegségekkel kiizdd fiatalok szama is megemelkedett.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szadma (TS 111)
F&
2017 146
2018 142
2019 118
2020 112
2021 123
2022 121

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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2017 2018 2019 2020 2021 2022

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylok szama emelkedett. Ennek hatterében a

2021-ben a pandémia is oka lehet, valamint a gyermekek szdmanak novekedése.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igényld csaladok gyermekei valoban nehéz anyagi

helyzetben élnek.

Az adatokbol lathatjuk, hogy a csaladok helyzete az alacsony jovedelem miatt allando
segélyezést, komplex segitést igényelne, am a torvényi lehetoségek korlatozottak, igy a
csaladokat eseti segélyezés keretében igyekszik Oonkormanyzatunk tdmogatni, amennyiben

kérelemmel fordulnak hozzank.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetési
kedvezmények, a gyermekvédelmi torvényben meghatarozott pénzbeli timogatasnak, illetve a
kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot, amennyiben a gyermeket gondoz6 csalddban az egy fore juto
havi nett6 jovedelem 0sszege nem haladja meg

1) a szocidlis vetitési alap régebben Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
140 %-at (41.325.-Ft)

- ha a gyermeket egyediilall6 sziilo, illetve mas torvényes képviseld gondozza, vagy

- ha a gyermek tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy

- ha a nagykoruva valt gyermek megfelel az egyéb feltételeknek
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2) a szocialis vetitési alap régebben Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
130 %-at (38.475.-Ft) az 1) pont ala nem tartozé esetekben.

A torvény differencidltan allapitja meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag jovedelmi feltételeit, elismerve és tamogatva a gyermeket egyediilalloként gondozo
csalddoknak, valamint a tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket gondozo
sziiloknek az atlagostol eltérd élethelyzetét, ezaltal tehat biztosithatdo, hogy a raszorult
gyermekek természetbeni tdmogatasa tovabbra is biztositott legyen €s ne essenek ki a
gyermekvédelem védohalgjabol.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag nem jar rendszeres pénzbeli
tamogatassal, igy az onkormanyzatnak ezzel kapcsolatosan nincs pénziigyi kiadasa.

A telepiilési onkormanyzat jegyz6je annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga augusztus 1-jén fennall, augusztus honapban,
illetve november 1-jén fennall, november honapban pénzbeli tamogatast nyujt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma folyamatosan csokken évrol-
évre. Ez a munkanélkiiliség csokkenésének is kdszonhetd. A masik ok valoszinlileg az lehet,
hogy a nyugdijminimum 0Osszegének emelése hosszu évek Ota nem tortént meg, e miatt a

jogosultsag hatarat jelentd egy fore es6 jovedelem meghatirozasa nagyon alacsony.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaelldtasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesildk
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F6 F6 F6
2017 13 14 27
2018 14 19 33
2019 13 21 34
2020 11 17 28
2021 9 18 27
2022 n.a. n.a. _

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség ardnyaban Il. (%)
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m Foglalkoztatdst helyettesité
tdmogatdsban részesitettek
atlagos havi szdma (TS 054)

iSzociéIis tdmogatasban

Ellatasban részesuld
nyilvantartott allaskeresék
szama (TS 049)

Az ¢letkezdési tamogatas a gyermekvallalasi kedv 0sztonzéseként az ujsziilotteket neveld
csaladok gyermekeit egyszeri életkezdési timogatasban részesiti.

Az arvaellatas az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiild, de nyugdijjogosultsagot
szerzett elhunyt személy gyermekének, 6rokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokéjanak jaro ellatas, melynek szabalyait az 1997.
évi LXXXI. torvény (Tny.) hatdrozza meg. Az arvaellatéas alapvetden a gyermek 16. életévének
betoltéséig jar, kivéve, ha nappali rendszerii oktatdsban vesz részt a gyermek, ebben az esetben
legfeljebb 25. életévének betdltéséig jar. (Tny. 55. §) Az arvaellatas Osszege gyermekenként
annak a nyugdijnak a harminc szazaléka, ami az elhunytat oregségi nyugdijként halala
idépontjaban megillette, vagy megillette volna. A nyugdij hatvan szazaléka jar arvaellatasként
annak a gyermeknek, akinek mindkét sziiléje elhunyt, illetve akinek életben 1évd sziildje
megvaltozott munkaképességli. (Tny. 56. § (1) és (2) bek.) Az arvaellatasban részesiilok szamat

az alabbi tablazat szemlélteti. Mértéke fokozatosan csokken.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Ked ényes Ovodai-i i ju a részesiilok
| | szalék Srtékii ) Nyari
) ngyer’nes ) ngyeljes S0 szaza? clos Te < 'u Ingyenes tankényv - Ovodaztatasi étkeztetésben
étkeztetésben étkeztetésben kedvezményes étkezésre ellatasban tamogatasban ) "
. & ok sza é ok sza j Itak szdma 1- 13. il peszeste
Ev résztvevok szama résztvevok szama jogosu szama részesiilék szama részesiildk szama )
-6voda Iskola 1-8. évfolyam évfolyam szama
F6 F6 F6 Fo Fo F6
2017 170 95 55 n.a. n.a. 11
2018 142 95 68 n.a. n.a. 16
2019 137 84 73 n.a. n.a. 19
2020 135 53 56 n.a. n.a. 20
2021 [149 60 73 n.a. n.a. 35
2022 185 65 102 n.a. n.a. 13

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:

a) a bolcsddében, mini bolcsédében nyujtott bolesddei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiilé gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutod havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

C) azon a) és b) pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek szdmara, akit fogyatékos gyermekek szadmara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya
ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
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da) nevelésbe vették, vagy

db) utégondozobi ellatasban részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével
kell biztositani
a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanulod
szamara, ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy
az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld6 nem részesiil ingyenes intézményi

gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkoru, tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi

gyermekétkeztetésben.

2015. évtdl kezdddden jelentdsen emelkedett az ingyenes étkezésben résztvevd Ovodasok
szama. A novekedést befolyasolja, hogy 2015. szeptember 1-t61 nem kell fizetni a bélcsddei €s
ovodai étkezésért, akinek a csaladjaban az egy fére es6 jovedelem nem haladja meg a nettd
minimalbér 130 szazalékat. A jogosultsag megallapitashoz a sziilok nyilatkoznak arrol, hogy
mennyi az egy fore es6 jovedelmiik.

Ezzel szemben évrdl évre csokkent az ingyenes étkezésben résztvevok szama az iskola 1-8-
évfolyaman. Ez a csokkenés Osszefliggésben van azzal, hogy a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilok szdma is csokkenést mutat.

Az dvodaztatasi tdmogatasra valo jogosultsag megallapitasanak célja a halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek minél korabbi életkorban torténd rendszeres 6vodaba jarasanak eldsegitése.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje az 6vodaztatasi timogatasra valo jogosultsagot — kérelemre

—annak a sziilonek vagy csalddba fogad6 gyamnak allapitja meg, akinek gyermeke

a) tekintetében a halmozottan hatranyos helyzet fennallasat a jegyz6 megallapitotta, és
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b) legkésdbb annak az 6vodai nevelési évnek a kezdetéig, amelyben az 6todik életévét betolti,
megkezdi az dvodai nevelésben valo tényleges részvételt €s a kérelem benyujtasat megel6zo
1d6szakban legalabb két honapon keresztiil a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi

¢s gyamiigyi eljarasrol sz0l6 kormanyrendeletben foglaltak szerint rendszeresen jar 6vodaba.
Az dvodaztatasi tdmogatasra kevés csalad volt jogosult.

Az 6vodaztatasi tamogatasra vald jogosultsag megallapitasaval kapcsolatos rendelkezés 2015.

évben hatalyon kiviil lett helyezve.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A nem magyar allampolgarsaghi gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa esetén az
elsédleges cél, hogy a gyermekek bejussanak a szdmukra megfeleld kozoktatasi intézményekbe,
illetve oktatasuk sordn az interkulturalis pedagogiai program megszervezésének feltételei
biztositottak legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartozkodo
gyermek szamdra eldirja az oktatdsban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi
torvény pedig kifejezetten hivatkozik a gyermek mindenek felett allo érdekének elvére. A
nagyobb befogadd allomasokon megjelend, kiilfoldi allampolgarsagi gyermekek egy része
nem keriil be kozoktatési intézménybe, vagy ardnytalan utaztatassal, intézményvaltas soran jut
csak hozzé oktatasi szolgaltatashoz.

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 &vodas nincsen a telepiilésen. Magyar

allampolgarsdggal nem rendelkezik hdrom iskolds gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Ehhez a ponthoz nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen szegregatumok elkiiloniilése nem figyelheté meg.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: 2013. szeptember 1-¢ig hatalyos szabalyozas
értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulo, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak.
E csoporton beliil halmozottan hétranyos helyzetli az a gyermek, tanulo, akinek torvényes
feliigyeletét ellatod sziildje, 0vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld
esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err6l a sziild6 oOnkéntesen a Gyvt.-ben
meghatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek,

tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.

2013. szeptember 1-t6l hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy

fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladbafogadd gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zo 16

hénapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges

fejlodésehez sziikséges feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzetl

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az elézéekben felsorolt a)-C) pontjaiban meghatarozott koriilmények

koziil legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,
C) az utdbgondozoi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal feln6tt.

A jegyz0 Osszesiti a telepiilési Onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden évben megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések sordn, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag,
tovabba a hatrdnyos €s halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasarol sz6ld hatarozat
meghozatalaval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekr6l, juttatasokrol,
palyazati lehetdségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t
arrol is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil

halmozottan hatranyos helyzetiinek.

A telepiilésen minden gyermek részére biztositva van a szolgaltatasokhoz valo hozzaférés.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama
Betoltott véddndi P < .
o, . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
llashelyek szama ermekek szdma véddéndnként
Ev (TS 109) &y z
db F6 Fé
2017 0 n.a. -
2018 2 246 123,00
2019 2 270 135,00
2020 2 263 131,50
2021 2 289 144,50
2022 2 299 149,50

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

79



Védénéi allashelyek (db)
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Telepiilésiinkon kettd védondi allashely van betdltve. Az egyik korzetben dolgozd védénd csak
korzeti védonodi munkat végez. Masik védond egy kisebb korzet mellett végzi az iskolavéddnoi
teendoket.

Védondi munka Iényege a prevencio, ezt a tevékenységet a tanacsaddban és a csaladlatogatasok
alkalméval végzi: terhes gondozés, ndvédelem, csecsemd és gyermekgondozas. Iskola védonoi
munka keretén beliil a ktelezd szlirOvizsgalatok, véddoltasok és egészségneveld tevékenységet
latjdk el. Hetente 2 alkalommal van csecsemd ¢és terhes tandcsadds. Folyamatos a

kapcsolattartas a gyermekjoléti szolgalattal, és a jelzérendszer tagjaival.

A 2022. ¢évi LXXIII tv. médositotta az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII.
torvény (Eatv.) rendelkezéseit. A modositas alapjan az Eatv. 6/B. § (1)-(2) rdgziti, hogy az allam
az egészségligyi alapellatds korében - a telepiilési Onkormanyzattal egyiittmiikodésben -

gondoskodik a védéndi ellatasrol, tovabba a védondi ellatas biztositasaért a Kormany altal
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rendeletben kijelolt allami intézményfenntartd szerv - az iranyitd varmegyei intézmény atjan -
felelos azzal, hogy az ellatas jogszabalyban eldirt targyi feltételeit az allam a telepiilési
onkormanyzattal kotott megéallapodas utjan is biztosithatja.

A telepiilésen a csaldd és névédelmi gondozas az egészségiigyi torvénynek megfeleléen
biztositott. Az ifjusagi egészségiigyi gondozas specialis feladatainak ellatasa az egészségiigyi

torvény alapjan szervez6dott Kartalon.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotdnak ellendrzése,
betegségek kialakuldsanak megel6zése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, és a
gyermek mihamarabbi szakemberhez valo jutdsanak eldsegitése, kezelések, terapiak nyomon
kovetése.

Evente statuszvizsgalatok alkalméval a gyermekek testi, mentalis, szocialis fejlettségét,
érzékszervi-, mozgas-, ¢€s beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencios
tevékenységlik egyik f0 tevékenységi teriilete a kotelez6 véddoltasok megszervezése, a sziilok
tajékoztatasa a kotelezd ¢és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrol, azok
esedékességérol, az orvosi tanacsadasrol tajékoztatas adasa, a sziirdvizsgalatokra vald behivas,
a szlirdvizsgalatok eredményeinek nyomon kdvetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd

beutalas esetén, a szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.

Védondi Szolgalat
Cim: 2173 Kartal, Ady E. u. 43.
Kartal I. korzet:

Tanacsadas:
Hétfo: 09:00 -11:00 oraig
Szerda: 08:00 -13:00 oraig

Csiitortok:  08:00 -12:00 6raig

Kartal II. korzet:
Tandcsadas: Kedd 08:00 -13:00 o6raig
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a) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
., Ey Csak felnGttek részére , Feln6tt hazi
részére szervezett . . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos A
.. . j szervezett haziorvosi , ) . , orvos altal
haziorvosi szolgalatok L, ) ellatott szolgalatok altal ellatott ,
, , szolgaltatasok szama j . ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F& F&

2017 0 2 1 912 0

2018 0 2 1 999 0

2019 0 2 1 1073 0

2020 0 2 1 1156 0

2021 0 2 1 1242 0

2022 0 2 1 1336 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

| Felnétt hazi orvos altal elldtott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
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Haziorvosok
M. sz. Haziorvosi Szolgalat

2173 Kartal, Baross ut 18.

Rendelési id6:

Hétfo: 08:00 - 12:00 oraig
Kedd: 14:00 - 18:00 o6raig
Szerda: 08:00 - 12:00 oraig
Csiitortok:  08:00 - 12:00 oraig
Péntek: 08:00 — 12:00 oraig

Orvosi alkalmassagi vizsgalatok végzése €s jogositvanyok engedélyezése rendelési 1d6 alatt
torténik.
V. sz. Haziorvosi Szolgalat
2173 Kartal, Martirok u. 10.
Hétf6, Kedd, Csiitortok, Péntek: 9.00 -13.00
Szerda: 13.00 — 17.00

Aktiv dolgozdk részére minden hétfén (munkanapon) 18.00-19.00 “B” kategorids jogositvany

orvosi vizsgalata is.

Gyermekorvos

2173 Kartal, Baross u. 18.

Rendelési id6:

Hétfo, kedd, csiitortok, péntek: 08.00 — 11.00 oraig
szerda: 15.00-18.00 oraig

Telepiilésiinkon nincsen betoltetlen haziorvosi, gyermekorvosi praxis. A feln6tt haziorvos altal
ellatott esetek szama 2012. évhez képest csokkent.
A szakellatashoz valo hozzéjutas biztositott az Aszo6di Szakorvosi Rendeldintézetben, a Hatvani

Albert Schweitzer Korhazban, valamint a Kistarcsai Flor Ferenc Korhazban.
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b) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.

korai fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozd adatok

2012. januar 1-t6] elvették a bolcsddéktdl a korai fejlesztés lehetdségét. Ezt a feladatot a tertiileti
Pedagogiai Szakszolgélat, illetve a TKVSZRB altal kijelolt intézmény latja el. Ettdl fliggetlentil
lehetéség van a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt fogadasara. Erre eldszor 2013
szeptemberében keriilt sor.

A megjelolt csoportba tartozé gyermekek részére, akik integralt nevelésben részesiilhetnek az
ovoda nyujt ellatast.

A szakemberek tobbsége a korai intervenciot kiemelten fontosnak tartja ebben a témaban.
Jelenkorban egyre tobb gyermek érintett¢ valik (szenzomotoros, mozgaskoordinacids
problémak), amelyet a szakemberek a mindennapi munkajuk soran tapasztalnak. A sziiréseket
végzO szakemberek tulterheltsége, hidnya jellemzd a régidoban, amely neheziti a problémak

feltarasat és az erre vonatkozo fejlesztési lehetdségek igénybevételét is.

d) gyermekjoléti  alapellatasok,  Biztos  Kezdet = Gyerekhaz,  Tanoda,

gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlddésének,
jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez
¢és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd

kiemelésének a megeldzéséhez.

Az alapellatds hozzajarul a gyermek hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetének

feltarashoz, és a gyermek szocializacids hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez.

Az alapellatas keretében nytjtott személyes gondoskodast — lehetéség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkozelebb esd ellatast ny0jtdo személynél vagy

intézményben kell biztositani.

A bolcsddei ellatas a gyermekjoléti alapellatas része, amely a csalddban nevelkedd 0-3 éves

kort gyermekek szamara biztositja a napkdzbeni ellatést, szakszerli gondozast, nevelést.
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A bolesodék miikodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény ¢és a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodési feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet hatdrozza meg. ez utdbbiba, 10. sz. mellékletként beépiilt ,,A bdlcsddei
nevelés-gondozas orszagos alapprogramja”, valamint a 11. sz. mellékletben talalhatd egy
jegyzék a bolcsddei ellatas eszkozeirdl és felszereléseirdl.

Kartalon nincs Biztos Kezdet Gyerekhaz.

2020-ban indult el a Kristdly Zenei Miihely jovoltabol a ,,Ki vagyok én?” készségfejlesztd
zeneterapia 5-14 éves gyerkdcok részére.

A gyermekek részt vehetnek a programon, igy a zene az, amely hozzijarul a kozosség
épitéséhez, és minden gyermekben rejld tehetség kibontakoztatdsdhoz, illetve a hatranyos

helyzetti, iskolai problémakkal kiizd6 gyermekek tarsadalmi beilleszkedésének segitéséhez.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Kartalon Europai Unids forrasbol valosult meg a 40 féréhelyes bolesdde, mely 2012-ben kezdte
meg miikodését. Néhany éve a telepiilési onkormanyzatok kotelezéen ellatando feladatai koze
soroltak a bolcsddei ellatast. A fenntarté dnkormdnyzat elkotelezett a kisgyermekes csaladok
iranyaba, és ezzel is segitik a sziilok munkaerdpiacra valo visszatérését.

Napos bolcsddekeént mitkddik az intézmény. Jelenleg 48 6 kisgyermek ellatasara van lehetdség.

A bolesddébe a kisgyermekeket 20 hetes kortol 3 éves korig veszik fel. Az ellatasra elsdsorban
a munkat vallalo sziilok gyermekei jogosultak, de orvosi javaslat és szocidlis indok alapjan

raszorult gyermekeket is fogadnak.

A gyermekek ellatdsa a csaladokkal szorosan egyiittmiikodve torténik az alabbi feltételek

megteremtésével:

e Kis létszamu (12-14 f6s) csoportok, ,,sajat” gondozond rendszerrel.

e Szeretetteljes és szakszerli gondozas, nevelés.
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e Korszert, életkornak megfeleld taplalkozas, gondosan dsszeallitott étrend, napi
négyszeri étkezés biztositasa (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna).

e Folyamatos ¢s rugalmas, napirend, levegdzés.

e Rendszeres gyermekorvosi feliigyelet.

e J6 mindségl jatékeszkozok, fejlesztd-jatékok allnak rendelkezésre.

e Onallo, szabad jaték, egyiittjatszas a tarsakkal.

e Eletkornak, fejlettségnek megfeleld tanulasi lehetéségek, tapasztalatszerzés, a
megismerd-folyamatok fejlddése.

e Ahelyes szokasok és viselkedési szabalyok elsajatitasa, a személyiség, a kreativitas
kibontakozésa.

e J6 szokésok kialakitdsa

e Egészséges, biztonsagos kornyezetben.
A felvétel feltételei:

o A gyermekkel k6z6s hdztartdsban €16 sziild, torvényes képviseld vagy gondozo
hivatalosan igazolja, hogy munkaviszonyban all.

o A gyermekkel k6zos haztartasban €16 sziild, torvényes képviseld, a gyerek gondozasa
mellett legalabb 4 6ras munkaviszonyban all, vagy a csalddban sulyos beteget, vagy
fogyatékost apol (igazoléssal).

e A gyermeket gondoz6 sziild oktatasi intézmény hallgatoja (iskolalatogatasi
igazolassal).

o Kiilonleges esetekben, az a gyermek vehetd fel, akinek veszélyeztetettségét a

gyerekjoléti szolgalat, orvos, védénd, csaladgondozo igazolja.

Abdlcsddében dolgozd munkatarsak 1étszama, a torvényi kereteken beliil a gyermeklétszamhoz
igazodik. A gyermekek gondozasat, nevelését 2-2 f6 kisgyermekneveld végzi. Harom
csoportban 6 f6 gondozond emelt szintli kisgyermeknevelé és gondozd végzettséggel

rendelkezik. Jelenleg 8§ telepiilésrdl latnak el kisgyermekeket.
A bolcsddeorvos a torvényi eldiras szerint, heti 4 6raban latja el a bélcsdde orvosi teenddit.

A Jatéksziget Bolcs6de nyitva tartasa: 06.30-17.30-ig. A nyari szilinet idejérdl minden év

marcius 15-ig kapnak tajékoztatast a sziilok.
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Hetente kétszer 2 6rdban, kiilon szobaban jatszocsoport is mitkodik. Vezetdje megbizéssal
mukodteti. A jatszocsoportunk nagy népszeriiségnek Orvend. Ezt is igénybe veszik a
szomszeédos telepiiléseken €16k is, gyermekeikkel. Az ide jaro fiatal sziilok, anyukak és apukak
mellett a nagysziilok is szivesen ismerkednek egymassal, j6 kapcsolatok alakulnak kozottiik a
jatszohazban. Ordmmel tanuljidk meg az 6lbéli jatékokat, s tanulnak meg tobbféle kézmiives
technikat. Nagyobb linnepek elott, (pl. karacsony, hiisvét) a ,,régi jatszosok”, akik mar 6vodasok,

is visszatérnek egy-egy kozos délutani foglalkozasra.

Mind az iddszakos gyermekfeliigyeletet igényldket, mint a jatszocsoportba jardkat
rendszeresen meghivjuk €s bevonjuk a bolcsdde altal szervezett csaladi napokra, kirandulasra,

meseszinhazra, egyéb programokra.

Ezzel is segitjiik a vellink kapcsolatban 4ll6 csaladokat a mentalis feltdltddésben, tartalmas
1d6toltésbe, és nem utolsd sorban népszerlisitjiik a bolcsddei ellatast €s kdzelebbi kapcesolatot

épitiink ki azokkal, akik szeretnének megismerni minket.

Soterdpia igénybevételére is lehetdséget biztositunk a bolcsédések egészségmegdrzéséhez.
Novembertdl madrciusig, a bolcsédei napirendbe ¢épitve, kiilon szolgaltatdo altal,

kedvezményesen vehetik igénybe a s6szoba hasznalatat gyermekeink.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,

illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi
gyermekét, szolgaltatd ¢€s megeldz6 funkcidval bir. Tevékenységét 0Osszehangolva a
gyermekeket ellato egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi
¢s gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét,

veszélyeztetettségét.
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A gyermekjoléti szolgaltatas {6 feladatai: hivatalos iigyek intézésének segitése, szabadidds

programok szervezése, tanacsadas, a veszélyeztetettséget €észleld rendszer miikddtetése, a

jelzérendszer tagjaival valo egyiittmiikddés, csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése.

A jelzOrendszer miikodik, fogadja a jelzéseket, ezt kdovetden megteszi a sziikséges

intézkedéseket. Indokolt esetben hatosagi intézkedést kezdeményez.

Sziikség esetén esetkonferenciat hiv 6ssze, szakemberek részvételével.

Evente egy alkalommal gyermekvédelmi tanicskozast tart, ahol a telepiilésen miikodé

gyermekvédelmi munkat megtargyaljak.

Szabadidds programok rendezésében vesz részt.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
e ) . |Onkormanyzati bélcs6débe beirt
Miik6d6, onkormanyzati i
ettt gz " gyerekek szama
E bdlcsédei fér6helyek szama
v
db F6
2017 48 71
2018 48 78
2019 48 82
2020 48 80
2021 48 83
2022 48 81

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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B Miikodé onkormanyzati bolcsodei féréhelyek
m Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsdék és bdlcsdébe beiratott gyermekek szama
Miikodd Miikddd csaladi Miikodad Bdlcsddébe
.| Munkahelyi . Csaladi Miikédo mini Mini . . )
munkahelyi e bélcsodei o s s (Gsszes) (0sszes) beirt
s bolcsddébe iy bélcsodébe beirt|  bolcsddei bélcsodébe s
bolcsodei ) féréhelyek . ] ) bolcsddei gyermekek
, L beirt gyerekek , gyerekek szama [férGhelyek szamal beirt gyerekek [ ,
Ev férdhelyek ) szama , férchelyek szama
) szama (15 122) (15121) (15127) szama (15123) |
szama (TS 126) (15125) szama (TS5 124) (15120)
db ] db Fo db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 48 71
2018 0 0 0 0 0 0 48 78
2019 0 0 0 0 0 0 48 82
2020 0 0 0 0 0 0 48 80
2021 0 0 0 0 0 0 48 83
2022 0 0 0 0 0 0 48 81

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei férdhelyek kihasznaltsaga
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W MUkadd (6sszes) bolcsGdei férdhelyek szama (TS 124) M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS120)

f) gyermekvédelem;

Gyermekvédelem széles teriiletet atfogd tobbrétli szolgaltatdsokat nyajt. A kozségben az
alapszolgaltatasi feladatok biztositottak. A gyermekvédelemhez kapcsoldédd jelzérendszeri
feladatokat latnak el a jogszabdlyban meghatarozott szervezetek és személyek.

A jelzdrendszert a csalad és gyermekjoléti szolgalat miikodteti.

A gyermekjoléti szolgélat az észleld- és jelzorendszer részét képezd, a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodd feladatot ellatd személyek és intézmények barmely gyermek
veszélyeztetettségével kapcsolatos jelzését fogadja, és a probléma jellegéhez, a
veszélyeztetettség

mértekéhez, a csalad sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség
kialakulasanak

megeldzése, megsziintetése érdekében.

Kapcsolattartés a jelzérendszeri tagokkal:

A kapcsolattartas gyakorisagat tekintve napi szintii telefonos kapcsolattartas jellemzd. Igy
elmondhat6, hogy az iskolaval, 6vodaval, védondvel, kozponttal szoros az egylittmiitkodés.
Jelzéseket a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden irdsban fogadjak, krizis esetén utdlagosan.
A GYVR rendszer bevezetésével még hangsulyosabb, hogy az adatok megfeleljenck az

okmanyokban szerepld adatokkal. A jelzOrendszeri tagok felé ezt folyamatosan hangstlyozni
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szlikséges. Az adatok feldolgozasat, az adminisztracids terheket a pontatlansagok jelentdsen

novelik.
g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a panaszok kezelését és kivizsgaldsit az Onkormanyzat és az oktatasi
intézmény képviseldi hivatottak kivizsgalni.

A teleptilésen sajnos nem miikodik gyermekek atmeneti gondozasat szolgald gyerekek atmeneti
otthona /GYAO/, sem a bajba jutott csaladok részére csaladok atmeneti otthona /CSAO/. A
csaladgondozok ez idaig, ha tehették, akkor nem az ideiglenes elhelyezést, és &tmeneti nevelést
preferaltdk, hanem a gyermekek atmeneti gondozasat. gy a sziild sziiléi feliigyelete megmaradt,

a gyermek nem szakadt el teljesen a csaladjatol.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

Altalanossagban elmondhatd, hogy az utobbi idészakban az egészséges életmddra, sportos
¢letvitelre vald nevelés egyre hangsulyosabb szerepet kap mind a bdlcsddei és dvodai nevelés,
mind az iskolai oktatas terén, a kisgyermekek, tanulok mindennapjaiban az egészségtudatossag,
a rendszeres testmozgas folyamatosan jelen van.

A gyermekek szdmara a telepiilésen az évfolyaman tobb alkalommal biztositott volt a
szabadidds és sporttevékenységhez kotott program, téritési dij ellenében a kiilonb6zd sport
szakagak szerveznek korosztalyok szerinti tdborokat.

Ezeken kiviil a gyerekek szép eredményeket értek el a kovetkezd sportagakban: futsal, uszas,
duatlon, gyermeklabdaragd torna, teremlabdarigd bajnoksag, asztalitenisz, triatlon, leany

labdarugas, futas.

A Galgamenti Ifjusagi nap a hatranyos helyzeti gyermekek részére keriilt megrendezésre tobb
éven keresztil.
Onkormanyzatunk lehetéséget biztositott nyari napkozi megvalositasaval azon sziil6k szamara,

akik nem tudjak volna megoldani gyermekiik nyari feligyeletét.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Onkorméanyzatunk kiemelt figyelmet fordit az egészségtudatos étkeztetésre, a megfeleld
mennyiségll és mindségii zoldségek ¢s gylimolcsok haszndlatara az ételek elkészitésében. Az
Onkormanyzat sajat konyhat mitkddtet. Fontos szempont a kozétkeztetés megvaldsulasaban a
valtozatos és egészséges ételek kindlata. Problémat jelent a megszaporodo diétas és a kiilonféle
étel intolerancids gyerekek-felndttek szama, akik részére nem tudunk megfeleld étkezést
biztositani. Nincs olyan megfelelé szakember a telepiilésen, aki az O étrendjiiket a
sziikségleteknek megfelelden alakitand ki, azt sem tudjuk, hogy az altalunk fenntartott konyha

el tudna-e latni a modosult feladatot.

A telepiilésen az arra raszoruloknak biztositjuk a kozétkeztetést minden nap, egyben lefedve az

oktatasi- nevelési intézményt, sziinidoi étkeztetést és az idosellatast.

J) eltérdé kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok

kozotti programok;

A hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek minden nap taldlkoznak egymaéssal az
intézményekben. A bolcsdde, 6voda falai kdzott is megtalalhatok ezek a gyerekek, akik kozdsen

vesznek részt a programokon.

A Kristaly Miivészeti és Rekreacios Alapitvanyt a Pest megyei Birosag 2005. 09. 05-én vette
nyilvantartdsba. A kdzhasznu tarsasdgot azért alapitottuk, hogy megfeleld kapcsolatokkal és
hozzaérté szakemberekkel kiillonbozo képességtejlesztd szabadidds tevékenységeket kindljunk
fel, kiilonbozd korosztalyok szdmara. Célkozonségiink a gyermekek €s az ifjisagi korosztaly,

rajtuk keresztiil a csaladok.

Az Alapitvany célja:

Kartal és az Aszodi Kistérség kulturalis, szocidlis és egészségligyi fejlesztése, az életmindség
javitasa. Helyet adunk minden olyan kezdeményezésnek, ami a gyermekek miivészeti
érzékenységét fejleszti, amely gyermekeknek és felndttnek is mozgaslehetdséget biztosit, s

amely kulturalis értékeket kdzvetit. Segitjiik a tehetséggondozast, az egyéni képességfejlesztést,

92



a komplex csaladi szabadidotoltést. A gyermekkort a legbefogadobb, legnyitottabb, alapozé
korszaknak tekintjiik, ezért céliranyosan €pitjiik programjainkat.

Fontos, hogy gyermekeink koran megismerkedjenek az értékes szabadidds tevékenységekkel,
hogy felndtt korukban ne keressenek egészség- és személyiségrombol6 id6toltést maguknak.
Célunk a kozosségformalds. Bizunk a kisebb-nagyobb csoportok Osszetartd erejében.
Lehetdséget teremtiink az azonos érdeklddési kortiek csoportos tevékenységére. A programok
inditasdhoz kialakult szakembergardank van. Ezt a csapatot tudatosan, szakmai igényességgel
bovitjiikk. Eddig elsésorban a kiilonb6zé miivészeti agakban ¢€s egészségmegodrzo
tevékenységekben voltunk sikeresek.

Az egészségmegOrzés teriiletén elsOsorban a prevencid a cél, de bizonyos teriileteken
természetgyodgyaszati segitséget is tudunk nyujtani. Mottonk: vitalitas, egészség.
Vendégkoriink folyamatosan bdviil, az érdeklodés fokozodik. Tevékenységiinkkel beépiiliink a
telepiilés kulturalis életébe €s az egészséges €életmod alakitasaba.

Sikeresen szerveztiikk be a helyi miivészeket, az egészséges életmodd javitdsaban kompetens
szakembereket. Rendezvényeink és csoportjaink altal hiriink egyre jobban terjed.
Kapcsolataink folyamatosan boviilnek mind miivészeti-, mind rekredcios tertileten.

Sikeres programjaink:

Miivészeti eldadasok, képzémiivészeti, népmiivészeti kiallitdsok. Nyari napkozi €s bentlakasos
szaktaborok: musical-, fit-kid-, ének-zenei-, hip-hop-, gyermekjoga-, ovis angol, felnétt ETKA

joga, sport-, néi onvédelem.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor telepiilésiinkén nem sériil az egyenlé banasmod kovetelménye.

[) elonyben részesités, hatranykompenzalé  juttatdsok, szolgaltatasok az

ellatorendszerek keretein belil.

A telepiilésen a hatranyos helyzetli lakossagnak megprobaljuk a lehetd legnagyobb segitséget

nyujtani a tamogatasok terén. Ev végén a karacsony kozeledtével a csaladok részére nagyobb
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¢lelmiszer tamogatast tudnak nyujtani, illetve minden gyermeknek mikuldscsomagot ¢€s

karacsonyi meglepetést biztositunk.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti(i, valamint sajatos nevelési igényii

¢s beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok évodai,

iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd

programokra val6 eljutds moddja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %

2017 203 2,46
2018 212 6 2,83
2019 239 7 2,93
2020 227 8 3,52
2021 233 12 515
2022 229 12 524

Forras: TelR, KSH Tstar

A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek ardnya a telepiilésen évrol
évre novekszik.

A kozoktatasi intézményekben dolgozd pedagogusok feladata a leghatranyosabb helyzeti
csaladok gyermekeinek oktatasa és fejlesztése. Ha az elmaradasukat figyelmen kiviil hagyjuk,
az mar egészen kicsi korban kudarcélményeket, hosszabb tavon pedig komoly iskolai

lemorzsolddast eredményezhet. Ezekben az intézményekben nem elég megtartani az 6rékat, az
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eredményhez a megszokottdl eltéré modszerekre, tiirelemre €s kovetkezetességre, €s sokszor
az iskolatol el nem varhato feladatvallalasra is sziikség van.

A gyerekek fejlodési kiilonbségét az atlagostol eltérd életkoriilményeik hatarozzak meg.
Amikor atlépik az 6voda kiiszobét, hirtelen egészen mas, toliik idegen kulturdba érkeznek meg.
Sok otthonban a padlé dongolt, a szobaban nincsenek szinek, sem jaték, sem mesekonyv. Egy
ovoda podtolhatja ezeket a hidnyossagokat, és csillapithatja az ebbdl adodd hatranyokat, 4m az
iskolaérettséghez ez még nem elég. Az iskolaban dolgoz6 pedagdgusokat nem ilyen helyzetekre
képezték és készitették fel, és egy telepi kornyezetbdl érkezd gyermekkel vald elsé orai
talalkozas, az ott kiiitkdz6 moddszertani elmaradas megoldhatatlan feladatok elé allitja a
tanitokat.

A pedagogusoknak szocialis munkasként is foglalkozni kell — komplexen — a csaladokkal. Ily
modon képesek vagyunk egyfajta védohalot huzni a lemorzsolodas megeldzésére, erre pedig a
telepiilésen €16 gyerekeknek €s a helyi pedagogusoknak egyarant sziikségiik van. Deklaralt cél,

hogy egyetlen gyermeket se veszitsiink szem eldl.

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok
Hatranyos és halmozottan hatranyos | Hatranyos és halmozottan
Altalénos iskolai helyzeti hatranyos helyzetii
tanulok szama a altalanos iskolai tanuldk szama tanulok aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) | iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2017 462 31 6,72
2018 469 24 5,12
2019 457 26 5,68
2020 477 38 7,97
2021 455 30 6,59
2022 505 19 3,76

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetili tanulék aranya az altalanos
iskolai tanulékon beliil

2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
4.4.3)3, s2amii tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintil oktatasban
Hatranyos és Hatranyos é halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:trlany:fes:ilwezg;inzmrarios Hatranyos és bl Hattrtany:;es’
halmozottan hatranyos helyzetii helyeetl eakGuepiskolaitanick | o e oa MOt htrngos | e
fed - i - L és hatranyos helyzetii szakiskolai és oo | helyzetd tanulok
hatranyos helyzet(i tanulok aranyaa és hatrényos helyzetl szakiskolaiés | T U T | helyzet( szakgimnéziumi | L
; o o T T e készségfejlesatd iskolai tanulok ardnyaa anultk géma ardnya a szakgimnaziumi
B | gimnziumi tanuldk | - gimnéziumitanuldkon nalalinktatésbantTSOSSJ tanulok szmahoz viszonyitva (15100) tanuldkon belii
széma (T5 096) belil (75097) P (150%9) (15101
Fo % Fo % F6 %
01 0 na. 0 na. 0 na.
018 0 na. 0 na. 0 na.
019 0 na. 0 na. 0 na.
200 0 na. na. na. na. na.
il 0 na. na. na. na. na.
02 na. na. na. na. na. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetli gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoriava valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé f6
2017 49 2
2018 58 2
2019 59 0
2020 71 0
2021 76 0
2022 81 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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m Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

Az iskolaban egyarant tanulhat kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, sajatos nevelési
igényli gyermek, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermek éppugy, mint a kiemelten
tehetséges gyermek.

Azaltal, hogy évekre visszamendleg az iskoldba jaré gyermekek nagy része napkozibe is jar, a
tanulasi problémak kezelése els6sorban a helyi pedagogusok feleléssége, nem szem eldl
tévesztve a sziildi feleldsség szerepét. Az oktatds ilyen forméban torténd bonyolitasa javitja

azon gyermekek esélyegyenldségét, akikkel otthon nem tudnak vagy nincs idejiik foglalkozni
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a sziiloknek. A magatartasi nehézséggel kiizdo tanuldk kezelésében els6 sorban a Csaladsegito

¢s Gyermekvédelmi Szolgalat szakemberei allnak rendelkezésre.

Azéltal, hogy az oktatasi feladatellatds orszdgosan allami szintre keriilt, a kdzneveléshez
kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok egységesek.

A hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids pozitiv diszkriminacid
(hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok), mint probléma Kartalban visszamendlegesen

nem volt jelen, bizunk benne, hogy a jovében sem kell vele szamolnunk.

o a halmozottan hatrdnyos helyzetli tanulok egy része a helyben elérhetd oktatasi
szolgaltatasokat megkapja,

o kelld egyiittmiikddés van mas dgazatokkal, igy elsdsorban a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatdsokkal és folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel,

o a pedagogusok, tovabbképzések soran felkészitést kapnak a hatranyos helyzetii vagy
eltéré szocio-kulturalis hattérrel rendelkez6 gyerekek oktatasara, nevelésére, valamint a

sziilokkel torténd egyiittmikodésre.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama nétt 2022-
ben, ezzel szemben a hatranyos helyzeti gyermekek szama csokkent telepiilésszinten, mely az
igazolt jovedelmekkel van Osszhangban. Az igényldk zome feketén vallal munkat, hogy a
hatranyos helyzetre valdo jogosultsagat megérizze. A Koronavirus jarvany miatti

veszélyhelyzetben nem kertilt sor a jogosultsagok feliilvizsgalatara.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

A Jatéksziget Napkoziotthonos dvodaban 19 6vond és 9 dajka latja el a gyermekeket. Az
o6vodaban egy f6 gydgypedagdgus-pszichopedagogus, kettd {6 fejlesztd pedagogus, kettd 6
gyogytestneveld, egy {6 logopédus, nyelv- és beszédfejlesztd pedagdgus van.

Az altalanos iskolaban megfeleld képesitéssel rendelkezé pedagdgus oktat. A pedagdgusok

munk3jat fejlesztopedagogus, gydgypedagogus segiti.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6)

Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai ne-
veléssel egyltt) (db)

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 630 17.15
A nydri évoda-bezards idGtartama (nap) nincs

s . " Hianyzo

Személyi feltételek F6 ) y
létszam

Ovodapedagégusok szama 16 3

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 16 n.a.

Gyodgypedagogusok létszama 1 n.a.

Dajka/gondozénd 10 n.a.

Kisegitd személyzet 9 n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

Ovodai dolgozdk - betdltott allasok és

hianyzo létszam
Kisegitd személyzet

Dajka/gondozoné

Gyodgypedagodgusok létszama

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok
szama

Ovodapedagdgusok szama

o

2 4 6

8

10 12

M Hianyzo létszam M Betoltott allas

14 16 18




A veszélyeztetett, tovabba a hatranyos helyzetli gyermekek részére a gyermekvédelmi feleldsok

nyujtanak hatékony segitséget.

4,42, seémi tablézat - Ovodai evelés adatai
. Ovodaiférshelyek | - Ovodaifeladatellétisi | Ovodsba beft Ovodai Ggypedagdgi
Gvoda ey , o Dol ol
. szama helyek szama gyermekekszama | gyOgypedagogiai |  oktatdshan részesiilg
36eveskord | gyermekesoportok | o o . | gyemekcsoportra
L .| (eyogypedagogiai | (sydgypedagogiai (eyOgypedagogiai | gyermekcsoportok | Gvodasgyermekek szima |
. |evermekek scéma |szima- gydgyoedagdgial| © . L o , L jutd gyermekek
fv et TS5 neveléssel egyitt) | neveléssel egyiit] neveléssel egyiitt) szima azintegraltan oktatott SNI s TS
N (T5090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nelkil (7S 091
fo db db db f db fd f
017 na. 9 250 2 203 0 0 3
2018 203 9 250 2 m 0 0 u
2019 201 9 250 2 139 0 0 1
2000 11 9 250 2 0 0 0 5
01 24 9 2350 2 133 0 0 i)
00 P 9 250 2 9 0 0 5
Forrs TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytés
Ovodai féréhelyek
00 ...
00 e
00
0
0 50 100 150 200 250 300
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

27
26
25
24
23
22
21
20
2017 2018 2019 2020 2021 2022
4.4.4, szamii tablazat - Altalanos iskol k adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az éltalanos iskolai Az 3ltaldnosiskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , o
, , , , v , o, , Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztdlyokszama(a | ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulok Sltalinos iskolai tanuldk
gyogypedagdgiai gyogypedagdgiai (eyogypedagogiai szdma a nappali oktatashan ) ) )
: : . , . , ) , L , aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) | (gyogypedagogiai oktatassal (75034
oktatashan) (TS 080) (T5.081) (TS 079) egylitt) (TS082)
db dh db f6 %
2017 1 21 2 21,95 16,49
2018 1 22 2 21,32 15,57
2019 0 20 2 22,90 18,56
2020 0 21 2 2271 18,45
2021 0 21 2 21,67 15,82
2022 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagodgia

25

20

15

10

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

B Gyogypedagogiai osztalyok szama

= Altal

anos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)

W Feladatellatdsi helyek szama (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6

2017 59

2018 44

2019 58

2020 48

2021 86

2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

100
90
80
70
60

50
4
3
2
1
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

o o o O

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken belill nem valosult meg.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Telepiilésen egy intézmény, a Konyves Kalman Altalanos Iskola biztositja a gyermekek

oktatasat, igy erre vonatkoz6 adatunk nincs.

e) elényben részesités, hatranykompenzal ¢ juttatasok, szolgaltatasok.

Az altalanos iskolaban kiilonb6zo tantargyakbol felzarkédztatdo foglalkozasokat szerveznek
hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek részére. Ezek
eredményessége az atlagok javulasaban is megmutatkozik.

Pozitiv diszkriminacio, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatdsok az étkeztetéssel valdsul

meg.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és .
Biztos kezdet ) ) . Sziinidei
, szolgaltatast gyermekjoléti ; j
gyerekhazat 3 L étkeztetésben
L rendszeresen szolgaltatast igénybe | | ot
. rendszeresen igénybe ., . . ) részesiil gyermekek
Ev . . igénybe vevd vevd kiskoraak i
vev6 gyermekek szama . . szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 23
2018 n.a. n.a. n.a. 23
2019 n.a. n.a. 23 25
2020 n.a. n.a. 20 24
2021 n.a. n.a. 23 34
2022 n.a. n.a. 30 14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

60
50
40
30
20

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sziinidei étkeztetésben részesil6 gyermekek széama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nyari tdborok szervezése €s lebonyolitasa

Szabadidds programok szervezése

Egészségiigyi problémak

Ovodai, iskolai szlirOprogramok szervezése

3-6 éves gyermekek l1étszamndvekedése

Ovoda 1jépitésii telephelyének megépitése a
Top-Plusz 3.3.1-PTI 2022-00052-es palyazat
lehetdségével

Iskolas korti gyermekek 1étszdmnovekedése

Iskola épiiletének bdvitése, tetotér
beépitésének javaslata a Dunakeszi Tankertileti
kdzpont felé

Sajatos nevelési igényl, beilleszkedési,

tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
gyermekek Iétszamndvekedése

kiizd6

Egyeztetés fels6bb szintli allamigazgatési
szervekkel a  fejlesztOpedagogusok  és
pszichologiai  szakemberek  1étszaméanak
novelése érdekében helyi szinten normativa
mérték emelkedése segitségével
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A tarsadalmi novekedés, fejlodés és Osszetartozas szempontjabol kiemelt fontossagu a nok
es¢lyegyenldségének novelése és helyzetének stabilitdsa. A nemzetkozi trendek alakulasdban
megfigyelhetd, hogy az Eurdpai Unio és az Europa Bizottsag a nemek kozotti esélyegyenldség
tekintetében tobb egyezmény feliilvizsgalatara és stratégia elfogadasara kertilt sor. A pandémids
1ddszak vonatkozasdban nemzetkdzi kimutatasok arra az eredményre jutottak, hogy a korlatozo
intézkedések kapcsan még tobb noket €s csaladokat ért atrocitas kovetkezett be. Ennek hatasara
a 1) irdnyelvek kerliltek megfogalmazasra a kapcsolati erdszak teriiletén. Nemi
esélyegyenlOségi stratégia is elfogadasra keriilt, amely tobbek kozott a bérezések
atlathatosagara tesz megallapitdsokat, amely az egyenlé munkaért egyenld bér joganak
érvényesiilését segiti eld. Tovabbi fontos teriilete ennek a témakdrnek a munka és a maganélet
kozti harmonia megteremtésének eldsegitése mindkét nem képviseldi szamara.

Nok és Férfiak Tarsadalmi EgyenlOségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021): az alabbi
elvek érvényesiilésére hivja fel a figyelmet, amelyek Magyarorszagon is prioritasokat kell, hogy
¢lvezzenek:

1. a nok és férfiak egyenld mértékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési €s
foglalkoztatasi aranytalansdgok felszamolédsa, a nék és a szegénység, a nok és az egészsé(
szempontjainak figyelembevétele;

2. a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb 6sszehangolasanak tdmogatasa;

3. a férfi-n6i részvétel aranytalansagai csokkentésének tdmogatasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudoméany tertiletén;

4. az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele;
5. a nemekhez kt8dd sztereotipidk visszaszoritasanak tAmogatasa;

6. a nok és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikdjanak stratégiai elve célkitiizéseinek

megvalositasdhoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozésa.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasadval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az

elvégzett munka természetét, minségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
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szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-
piaciviszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen €s a kozvetett diszkriminacid fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mas, Osszehasonlithato
helyzetben 1évd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként

nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Magyarorszagon a nok gazdaséagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Europai orszagokban. A nék
gazdasagi aktivitasat nagymértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallaldsuk.

A ndk gazdasagi aktivitdsanak fontos befolyasold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak
korében a gyereknevelés — 1ényegében fliggetleniil a gyerek koratol — valamelyest noveli a
munkavallalds valdszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas koru gyereket neveld ndk
aktivitdsa 1ényegesen alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd gyerektelen
vagy iddsebb gyereket neveld ndké, a gyereknevelés aktivitascsokkentd hatasa annal nagyobb,
minél kisebb a gyerek. Befolyasolja a ndk gazdasagi aktivitdsat a gyermekek szama is, a harom
vagy tobb gyermek radikalisan csokkenti a ndk gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyediil
neveld nék inkabb kivannak munkét vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s
ugyanannyi €és ugyanolyan koru gyereket neveld, de parkapcsolatban €16 nétarsaik.

Markans kiilonbségek mutatkoznak a két nem kozott a munkavégzés keretei szerint. A nok
kozott magasabb az alkalmazottak ardnya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak

onfoglalkoztatoként (egyéni vallalkozok, tarsas vallalkozasok dolgozé tulajdonosai).

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl valo hosszabb idejli tdvolmaradas
nagymértékben rontja a ndék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. Mindezek
kikiiszobolésére az onkormdnyzat 2012. évtél mukodteti a Jatéksziget Bolcsddét. Ezzel a

szolgaltatassal segiti a sziilok munkerdpiacra vald visszatérését.

107



4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandoé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya Ndk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 1,79 2,66 2,23%
2018 2,31 2,33 2,32%
2019 1,81 2,89 2,35%
2020 2,55 4,07 3,31%
2021 2,04 2,38 2,21%
2022 1,81 2,2 2,01%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Férfiak aranya B Nok aranya
(TS 033) (TS 034)

108



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p . . N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
Y3 sl1dskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %

2017 51,09 59,57
2018 54,17 55,77
2019 50 66,67
2020 51,85 52,86
2021 59,34 62,96
2022 46,34 63,16

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022 |

000 1000 20,00 3000 40,00 5000 6000 7000 80,00

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt
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A 180 napnal régebben allast keres6k szama emelkedett, mely allaskeres6kon beliil a ndk

aranya magasabb.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2017 92 4
2018 96 8
2019 96 4
2020 135 9
2021 91 5
2022 82 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

202 ——
2021 [ ———
2020 [ ——————————————————
2019 R——
2018 [ —
2017 P———
0 20 40 60 80 100 120 140 160
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck W Nyilvantartott allaskeresck
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A palyakezd6 allaskeres6k szama az elmult 3 évben csokkent, melynek oka a fiatalok
foglalkoztatasat 0sztonzé adokedvezmények megjelenése, valamint a fiatalok kiilfoldon

torténo munkavallalasa.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A telepiilésen nincsenek kiilon szervezett programok, de Munkatiigyi Hivatal — attételesen —
miikddtet olyan programokat, melyek a Gyes-rél, Gyed-r6l visszatérd kismamak

munkaerdpiacra vald visszatérését megkonnyiti.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség mindkét nem szadmara problémat okoz munkavallalaskor. A ndk
helyzete specialis, hiszen a csalad Osszetartasa, a gyermekek nevelése az ¢ feladatuk. Ezért az
alacsonyabb végzettségii nOket képzéssel, atképzéssel segithetjiik vissza a munka vilagaba. Erre
vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal. A munkaiigyi szervek altal biztositott képzési,

atképzési lehetdségek felé iranyitjuk az esetleges érintett lakosokat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nokkel kapcsolatosan a munkaerdpiacon nem rendelkeziink informacidéval a hatranyos
megkiilonboztetésre tekintettel. Az onkorményzatban és intézményeiben nincs bérkiilonbség a

noi és férfi munkavallalok kozott, rogzitett bértabla alapjan torténik a bérek kifizetése.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben

rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, haztartasi, maganéleti feladatok leginkabb a ndket terhelik. Altalaban o6k
gondoskodnak a gyermekekrol, sziilokrdl, sokszor parjukrol is. A kisgyermekes csaladoknal
elhelyezkedési problémat, ¢s a munkahelyi feladatok megoldasidt nagyban befolyasolja a

bolcsdde, ill. 6voda megléte. A mai korszeri munkahelyek elvarjék a teljes odaadast, a cégnek
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megfeleld munkahelyi tempdt, ezért az otthoni feleldsségteljes gyermekvallalas,
gyermeknevelés hattérbe szorul.

Az 6voda nyitvatartasi ideje rugalmasan alkalmazkodik a munkavallalé nék tekintetében.
06:30-oratol mar fogadjak a gyerekeket, igy a dolgoz6 ndk tobbsége munkaidé elkezdése elott

el tudja vinni 6vodaba a gyermekét. Munkaid6 végeztével pedig el tud menni gyermekéért.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddénai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi . p ;
. . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , S
. gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 2 246 123
2019 2 270 135
2020 2 263 1315
2021 2 289 144,5
2022 2 299 149,5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védaonéi allashelyek (db)
3
2
2
1
1
O T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
160,00

140,00

120,00
100,00
80,00
60,00
40,00
20,00
0,00 . ‘ . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

oo N4

Telepiilésiinkon kettd védondi allashely van betdltve. Az egyik korzetben dolgozo védond csak
korzeti védénodi munkat végez. Masik védénd egy kisebb korzet mellett végzi az iskolavédondi
teenddket.

Védondi munka lényege a prevencio, ezt a tevékenységet a tanacsaddban és a csaladlatogatasok

alkalmaval végzi: terhes gondozas, ndvédelem, csecsemd €s gyermekgondozas. Iskola védondi

munka keretén beliil a kotelezé sziirévizsgalatok, védooltasok és egészségneveld tevékenységet
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latjdk el. Hetente 2 alkalommal van csecsemd ¢és terhes tandcsadds. Folyamatos a

kapcsolattartas a gyermekjoléti szolgalattal, €s a jelzOrendszer tagjaival.

A 2022. ¢évi LXXIIL tv. médositotta az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL.
torvény (Eatv.) rendelkezéseit. A modositas alapjan az Eatv. 6/B. § (1)-(2) rogziti, hogy az dllam
az egészségligyi alapellatds korében - a telepiilési Onkormanyzattal egylittmiikodésben -
gondoskodik a védoéndi ellatasrol, tovabba a védonodi ellatas biztositasaért a Kormany altal
rendeletben kijelolt dllami intézményfenntartd szerv - az iranyitdé varmegyei intézmény Utjan -
felelds azzal, hogy az ellatds jogszabalyban eldirt targyi feltételeit az allam a telepiilési
onkormanyzattal kotott megallapodas tjan is biztosithatja.

A telepiilésen a csalad és ndvédelmi gondozas az egészségiigyi torvénynek megfelelden
biztositott. Az ifjusagi egészségiigyi gondozas specialis feladatainak ellatasa az egészségiligyi

torvény alapjan szervez6dott Kartalon.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellendrzése,
betegségek kialakulasanak megel6zése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, és a
gyermek mihamarabbi szakemberhez valo jutasanak elésegitése, kezelések, terapiak nyomon
kovetése.

Evente statuszvizsgalatok alkalméval a gyermekek testi, mentalis, szocialis fejlettségét,
érzékszervi-, mozgas-, ¢s beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencios
tevékenységiik egyik f0 tevékenységi teriilete a kotelezé véddoltasok megszervezése, a sziilok
tdjékoztatasa a kotelezd ¢és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrol, azok
esedékességérol, az orvosi tandcsadasrol tajékoztatas adasa, a szlirdvizsgalatokra vald behivas,
a szlirdvizsgalatok eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd

beutalas esetén, a szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.
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Védondi Szolgalat
Cim: 2173 Kartal, Ady E. u. 43.
Kartal I. korzet:

Tanacsadas:
Hétfo: 09:00 -11:00 oraig
Szerda: 08:00 -13:00 oraig

Csiitortok:  08:00 -12:00 oraig

Kartal II. korzet:

Tanacsadas: Kedd 08:00 -13:00 oraig

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miik6dd, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

szama
£y bélcsédei férdhelyek szama

db F6
2017 48 71
2018 48 78
2019 48 82
2020 48 80
2021 48 83
2022 48 81

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcsodek és bolcsadébe beiratott gyermekek szama (4.3.3, b.) szamd tablazathol
Mﬂ’kﬁdﬁ. Murahel Mﬁkf'.idﬁucsalla’di calid | MikGddmin i N!ﬁk&dﬁ ?6Icsﬁdéb’e
munkahelyi | ., bolesodei | . L. . .| ..., . (Gsszes) | (Gsszes) beirt
b b?lcsodebe ek holcsddébe l,)elrt ,”bolcsodell bf)lcsodebe wlsidei | gyemelek
b | tthenek bellrtgyerekek i gyerekek szama |ferchelyek szdma bellrt gyerekek fthelek i
i 12 szama (15122) 1513 (15121 (15127) [ széma (TS123) aimsny | s
db Fo db Fo db Fo db Fo
017 0 0 0 0 0 0 48 1
2018 0 0 0 0 0 0 48 B
2019 0 0 0 0 0 0 48 )
2020 0 0 0 0 0 0 48 80
il 0 0 0 0 0 0 48 83
2002 0 0 0 0 0 0 48 81
Forras: TelR, KSH Tstar
Bdlcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat tevékenységi korében
realizalodik elsdsorban. A szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre
fokozott figyelmet forditanak a telepiilésen a védondk.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiilékorban 1év6é gyermekek felvilagositasara alapvetéen
az iskolaban kertil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jellegii oktatast.

A leendd édesanydk szaméara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa
megkezdddik mar varandos korban a sziilésfelkészitd tanfolyam keretében, egyéni
beszélgetések, latogatasok alkalméval, kezdve a sziilést6l, szoptatastol a téplalason
gyereknevelésen at. Segitséget kapnak a szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében, sziikség esetén az utanajarasban is.

A védondi halozat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy gondatlansagbol
veszélyeztetettségben €16 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel valod
kapcsolat felvételre.

A telepiilésen a védondi halozat biztositott. Az orvos és a védond altal nyujtott szolgaltatasok

révén nem szenvednek hianyt sem a csalddtervezés, sem az anya- és gyermekgondozas teriiletén.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati eroszak

Az Egyesiilt Nemzetek Szovetsége (ENSZ) 1993-ban elfogadott Nok elleni erdszak
megsziintetésérol szolo (48/104.) nyilatkozatdban megfogalmazott definicié alapjan "A ndk
elleni erdszak barmely olyan, a néket nemiik miatt érd erészakos cselekmény, mely testi,
szexualis vagy lelki sériilést, kart vagy sérelmet okoz vagy okozhat néknek, beleértve az effajta
tettekkel vald fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtol vald Onkényes
megfosztast, torténjen az a kozéletben vagy a maganszféraban." A nyilatkozat a csaladon beliili
(kozte a tettleges, lelki és szexudlis), illetve azon kiviili erészakot és bantalmazast is e
kategoridba sorolja. A ndk elleni erdszakos cselekmények megeldzése érdekében kotelezi
tovabba a részes allamokat igazgatasi, polgari- és biintetdjogi szankciok megalkotasara. Az
ENSZ 2010-ben a részes allamok szamara jogalkotasi kézikonyvet adott ki a n6k elleni er6szak

felszamolasa érdekében, melyben jogalkotasi €s eljarasi ajanlasokat fogalmazott meg.

A ndk elleni erdszak fajtai

117



Nok elleni er0szaknak neveziink minden olyan erdszakot, amely a személy nemi hovatartozasa
miatt torténhet ¢és torténik meg valakivel. Az alabbiakban partnerkapcsolati erészak
legjellegzetesebb példait soroljuk fel.

Szébeli (verbalis) erdszak

A nd lekicsinylése, sértegetése, ginyolddas, nevetségessé tevés (példaul a nd kiilseje, vallasa
vagy faji hovatartozasa miatt), bantalmazassal, veréssel vald fenyegetés, gyerekek elvételével,

ongyilkossaggal val6 fenyegetés

Lelki erdszak

Alapvetd érzelmi igények és sziikségletek megtagadasa, baratoktol, munkatol, csaladtol,
kedvenc foglalatossagoktol vald elszigetelés vagy eltiltas, félt€kenység, né Onbizalmanak
modszeres lerombolésa, elzarkdzas a problémak kdzos megbeszélésétol, nd allando hibaztatasa,
értektargyainak Osszetorése, targyak Osszetorése/dobaldsa/csapkodasa, fegyverrel vald
fenyegetdzés, félelmet keltd viselkedés (dithodt nézés, {ivoltés), tdmadod faggatdzas,
¢letveszélyes/ijesztd autovezetés, telefon ¢€és egyéb kommunikéacids csatorndk lezérasa,

telefonon valé alland6 ellendérzés, n6 zsebeinek/taskajanak atkutatasa

Testi (fizikai) erészak

Lokdosés, pofozés, fojtogatas, haj huzasa/kitépése, Okollel/eszkozzel valod iités, rugdosas,
harapas, razas, égetés, fegyverrel (késsel, lofegyverrel, nehéz targyakkal) valé fenyegetés vagy
bantds, alapvetd testi igények ¢és sziikségletek megtagaddsa (€heztetés, szomjaztatds,
alvasmegvonas, lritkezés kontrollalasa), bezaras, kizards, megkotozés és mozgasszabadsag

korlatozasa

Szexualis erészak

Nem kivant szexudlis tevékenységre vald kényszerités, nemi erdszak, szexszel vald
fajdalomokozas vagy megalazas, targgyal valdo nemi erdszak, intim testrészeik bantalmazasa,
masokkal valo kozosilés/prostiticid  kényszeritése, reproduktiv jogok korlatozasa:

fogamzasgatlas akadalyozasa vagy kényszeritése, terhességre vagy abortuszra kényszerités

Gazdasagi er6szak
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Anyagi fliggésben tartds, munkarol valo lebeszélés vagy eltiltas, nd fizetésének elvétele,
mindennapi kiaddsok megkérddjelezése és fillérre valo elszdmoltatasa, kdzos néven levo ceggel

(Bt., Kft.) valo sakkban tartas/zsarolas.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdn nincsenek. Varmegyei szinten

az ellatas biztositott 50 km-es korzetben a Csaladok Atmeneti Otthonéaban.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kartal kozség teriiletén a kozéletben kello hangsulyban, aranyban vannak a nék. Dontéshozo
vezetdi rétegben megfelelden reprezentdltak. A telepiilés dontéshozod testiilete a képviseld-
testiilet, ahol 2019-2024. évben 6 férfi és 2 nd kerlilt megvalasztasra. A polgarmester nd, a
jegyz6 szintén nd volt 2023-ig. Kiemelt figyelmet fordit arra a hivatal, hogy mindenki szakmai
kompetencidi, képességei alapjan keriiljon kivalasztasra teljes mértékben fiiggetleniil attol,
hogy férfi vagy né az illetd jelolt.

A helyi kozéletben a civil szervezetek vezetdi koziil szamos esetben né a vezetd. Az

intézmények vezetdi poziciojat is ndk toltik be.

5.7 A ndoket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a ndket helyi szinten foglalkoztatd
tarsadalmi problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamdk bezartsag érzése,
maganyossag.
A munkanélkiiliség dssztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi Kézpont, az Onkormanyzat,
szocialis intézmények szoros egyiittmiikodésével létrehozott komplex programokkal lehet
enyhiteni.
A Védondi Szolgalat a kotelezd feladatain tl alternativ programokkal segiti a nék — anyak

mindennapijait.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkavallalasi készség novekedésének
igénye

Ovoda és bolcséde 1j épitésii telephelyeinek
megépitése a RRF-1.1.2-21-2021-00017-es
palyazat lehetoségével

Képzetlenség, szakképesités hidnya

Képzések szervezése, munkanélkiiliek képzési
programokban valo részvételének
szorgalmazdsa, segitsége az elhelyezkedés
esélyének novelése érdekében.

Fejlesztd pedagdgus és psziholdgushoz jutas
probléméja a gyermeket nevelé ndk
tekintetében

Egyeztetés felsdbb szintli allamigazgatasi
szervekkel a  fejlesztOpedagogusok  és
pszichologiai  szakemberek — 1étszdmanak

novelése érdekében helyi szinten normativa
mérték emelkedése segitségével

Eltitkolt csaladon beliili er6szak

Felvilagositas hirdetdtablan, helyi ujsagban a
segitség igénybevételének lehetdségeirdl
(Csaladsegitd, Renddrség, ingyenes hivhatd
segélykérd telefonszamok nyilvanos helyeken
torténd kozzététele. Jelzérendszer
mikddtetése, kontrolaldsa, a hatékony
miikodés segitése, a beérkezo jelzések
azonnali kezelése.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

A népesség oOregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklodés kdzéppontjaba keriiltek. Az 6regek aranya a Fold teljes népességét
figyelembe véve 2000-ben 10 % volt, 2050-ben 25 % koriil varhato, mig ez az arany Eurépaban
36-37 %-o0s mértéket mutat. Az Eurdpa egészére érvényes altalanos oregedési folyamat
Magyarorszagon is jellemzd. Folyamatosan, az utobbi években pedig gyorsuld iitemben
csokkent a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok ardnya és emelkedett az idésebb aktiv
kortiaké, de még inkdbb a 60 éven feliilické. Ezen ardnyok a sziiletések és haldlozasok
trendjeibdl erednek, a vandorldsok szerepe eddig nem volt meghataroz6. Mig a demografiai
oregedés, a korstruktiira romldsa a maga atiitd tarsadalmi hatdsaival kedvezdtlen folyamatot
jelenthet, az életkor meghosszabbodéasa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi szolidarités
megkivanja, hogy a fiatal generaciok fokozott gondot forditsanak a teljes népesség immar
egyotodét kitevd, a munkabol lassan kidregedd, vagy mar kidregedett népesség
¢letkoriilményeire, életmindségére. Az €letkoriilményeket - igy az iddskoruakét is - 4ltalaban a
lakashelyzettel, a jovedelemmel €s a fogyasztas szerkezetével, szinvonaléval lehet jellemezni,
figyelemmel a haztartasok szerkezetére.

Az Oregedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy tdrsadalom akkor kezeli az idések kérdését
sikeresen, ha az id6s ember aktivitdsa, anyagi, egészségiigyi, szocidlis és kapcsolati biztonsaga
az egyén szamara megnyugtatoan alakul. Az ¢letmindség megtartasa részben az intézményekre,
részben az egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocidlis ellatd rendszerek mennyire
késziiltek fel a novekvo igények ellatdsara, mennyi terhet bir el a csalad, milyen megtartd és
tdmogato kozosségekre tamaszkodhatnak az iddsek.

Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyediil €¢l0k ardnya, igy az Oonkormanyzat
szamara tovabbi odafigyelést jelent, mivel igényiikk varhatéan megndé a ko&zOsségi

szolgaltatasokra.

6.1 Az idoskora népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Kartalon 2022. évben 1002 6 60 éven feliili lakos ¢€lt, ez az 4llando népesség 21,5 %-a. A
nyugdijasok kozott igen magas az egy személyes haztartasok szdma. 60 éves korig minden

korosztaly esetében a férfiak vannak tobben. 60 év felett ez az ardny megvaltozik.
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Az idOskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elére haladva fokozatosan
csokken a hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.
A demografiai folyamat jellemz0it az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
— novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kdzépkortaak halandosaga,
— a nok hosszabb ¢lettartama (,,feminization of ageing”).
Anyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

sajat jogu; és

hozzatartozo6i nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogt nyugellatasok korébe tartozik:
1. az Oregségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:
1. az 0zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

2

3. a sziilé1 nyugdij;

4 a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint
5

Ozvegyi jaradék.

Anyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes hdztartasok szama, mely hdztartasok
nagy részEt alacsony nyugdijjal rendelkezd 6zvegy nok alkotjak.

Mivel az idds emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak, és egyes-esetekben nem is a
teleptilésen ¢€lnek, nagy a veszélye a telepiilésen az iddsek elmaganyosodéasanak,

elszigetelddésének.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f4) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 881 906 97,24%
2018 909 930 97,74%
2019 942 969 97,21%
2020 969 995 97,39%
2021 959 1022 93,84%
2022 1002 1059 94,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
99%
98%
97%
96%
95%
94%
93%
92%
91% : : : : :
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Koéztudott, hogy Magyarorszagon a kedvezotlen férfi mortalitas miatt egyértelmii nétobblet van
id6sebb korban. A nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes haztartasok szama. Ez
noveli az ¢életmindség romlasanak kockazatat, hisz minden koltséget egyetlen nyugdijbol kell
finanszirozni. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet,
nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriillményektdl, az iddsekkel szemben
tanusitott tarsadalmi magatartastol. Ezen a téren jelentds a tarsadalmi szinten megoldésra varo
problémak szdma, a nyugdijak redlértékének megdrzése, az idések biztonsagérzetének ndvelése,
a szegénység, a megélhetési gondok elleni kiizdelem. Neheziti a helyzetet, hogy a csaladok

aktiv tagjai tavol vannak, vagy a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc orat dolgoznak, igy
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kevés 1d6 marad az idOsek gondozasara, a veliikk valo torddésre. Ennek hatasara megnd a

személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok iranti igény.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiil6k
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’ek’ban és fagyet: o jarad’ek’ban és fegyeli ) A liee
jaranddsagban részesiil6 | jaranddésagban részesilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 537 882 1419

2018 535 864 1399

2019 530 856 1386

2020 505 847 1352

2021 478 830 1308

2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Férfiak m N6k

A nyugdijasok szama évrol-évre csokken, a nék szdma sokkal nagyobb ardnyll, mint a férfiaké.
Egyre n6 az egyszemélyes haztartasban €16, segitségre, apolasra szoruld idés emberek szama,
de sok az olyan frissnyugdijas is, aki aktiv életmodra alkalmas, azonban anyagi, torténelmi vagy
kulturélis okok miattnem integraloédik a kozosségi életbe €s 1dos korara haszontalannak érzi

magat.

6.1.2. szam tahldzat - Nyugdijszerd elldtisok

letkoron alapuld | Fletioronalapuls | , . Onvegyiéssailsi | Orvegyiésseilsi | Iddskordak jaradéksban
oo | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdiban o e B
, llitdshan részesiild | elldtashan részesiilo | . ..., o o, | nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiild |részesitettek havi dtlagos
Fv o o részesiild férfiak szama | részesiild ndk szdma S . o
ferfiak szama nok szdma férfiak szdma ndk szama szma (fo)
(TS069) (TS070)
(TS067) (TS068) (Ts07) (1S07) (TS134)
017 43 4 359 705 § 0 0
018 L) 3 366 6% 6 17 0
019 B 1 3N 103 § 14 0
2000 37 1 361 13 § 10 0
il 3 1 351 686 4 18 0
0 na. na. na. na. na. na. 0
Forrds: TelR, KSHTstar
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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Az ¢letkoron alapulo ellatast igénylok kozott a férfiak tulnyomd tobbségben vannak, az
oregségi nyugdijat, illetve 6zvegyi nyugdijat viszont a ndk veszik inkabb igénybe, melynek oka
az, hogy a férfiak varhato atlagéletkora alacsonyabb.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kotelezd

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu; és hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatdsok korébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozoi nyugellatds:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2 az arvaellatas;

3 a sziiléi nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
5 Ozvegyi jaradék.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55 év feletti korosztaly foglalkoztatasi rataja
alig haladta meg az 50 szdzalékot. Az intézmények, vallalatok ritkan alkalmaznak iddseket,
hiszen magasabb bért és addicionalis koltséget jelentenek szamukra. Egy tanulmany szerint a
két legerdsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmaznak: az
idegen nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szamos érv
sz0l az alkalmazasuk mellett is: a munkédban toltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist
halmoztak fel és joval pontosabbak €s megbizhatobbak a fiataloknal (nem fognak méas munkat
keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsd vezetéssel és a vallalat
miikddésével szemben és erds elkdtelezettséget mutatnak a munkahelyiik irant. Emellett pedig

részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok dolgozni.
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a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Arendszervaltozas els6 évtizedében jelentdsen lecsokkent a gazdasagilag aktiv népesség aranya
¢és oridsira novekedett a munkanélkiiliség, mely elsdsorban a fiatalabb, gyermekeket eltartd
rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szaménak visszaesésével a nyugdijas
koruak, vagy nyugdij el6tt allok elhelyezkedési esélyei csokkentek a legjelentésebben. 1990-
hez viszonyitva ndtt a 60 éven aluli inaktiv keresdk aranya és hasonld mértékben emelkedett a
60 éven feliili idds, inaktiv keres6k ardnya az amugy egyre csokkend szamu népességen beliil.
A munkanélkiiliségi rata telepiilésiinkdn magas, ezen magas érték mellett az idésebb kortiak
munkaba allasa még inkabb megnehezitett, hiszen a fiatalok is nehezen talalnak munkahelyet.
A kirekesztodés €s az informécidhoz vald hozzaférés elérhetdsége fontos ezen csoport szdmara,

hiszen a tarsadalmi felzarkdztatast célozzak.

6.2. szam tablazat - Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott dllaskeresék szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
osszesen
F6 Osszesen 92 96 96 135 91 82
Fé 9 13 9 18 11 11
41-45 év (TS 042)
% 9,78% 13,54% 9,38% 13,33% 12,09% 13,41%
, Fé 12 11 10 9 10 7
46-50 év (TS 043)
% 13,04% 11,46% 10,42% 6,67% 10,99% 8,54%
. F§ 10 9 13 10 6 10
51-55 év (TS 044)
% 10,87% 9,38% 13,54% 741% 6,59% 12,20%
. F6 10 11 10 14 10 10
56-60 év (TS 045)
% 10,87% 11,46% 10,42% 10,37% 10,99% 12,20%
. . Fé 13 16 16 21 21 18
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 14,13% 16,67% 16,67% 15,56% 23,08% 21,95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 61 éves, vagy afeletti allaskeres6k szdma ndtt. Oka, hogy a munkaadok a munkavallalokat az
¢letkor eldrehaladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzdk. A nyugdijasok jovedelmi
helyzetiikre tekintettel szivesen létesitenének munkahelyet, végeznének jovedelemkiegészitd
tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specialis tudassal, gyakorlattal rendelkeznek,

amelyet a munkaad6 nem tud mas személy foglalkoztatasaval megoldani.
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a

telepiilésen;

Az id6éskortakra is nagy figyelmet kell szentelni a telepiilésen, hiszen a folyamatosan névekvo
oregedési index alapjan elmondhato, hogy az ¢lhetd telepiilés érdeke az idéskortaak életének jo

mindségi szinten valo tartdsa.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Telepiiléstinkon hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén nem jellemzd.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés

A szocialis alapszolgéltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat
segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy
mas okbol szdrmaz6 problémaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrol
az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Az alapellatds megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nyajt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis helyzetiikbdl vagy mas okbdl szarmazo problémak
megoldéasaban.

A szocialis gondozok szabadidds programokat szerveznek, sziikség szerint megszervezik az
egészségligyl alapellatdshoz jutist (orvoshoz kisérés, felvilagosité eldadasok szervezése,

mentalis gondozas), segitenek hivatalos ligyek intézésében.
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6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsaghan részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablgzattal)
Nyugdijban, ellatashan, Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. .
Ev Osszes nyugdijas
jaranddsaghan részesiilo férfiak | jaranddsagban részesiilé nék vuge
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 537 882 1419
2018 535 864 1399
2019 530 856 1386
2020 505 847 1352
2021 478 830 1308
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0 : : ; ; ;
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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a) aziddsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Az egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés biztositott.
A telepiilésen két hdziorvos €s fogorvos biztositja az egészségligyi alapellatast. A szakorvosi

rendeldintézet Aszodon talalhatd.

A szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférés szintén biztositva van telepiiléstinkon.

Az 1ddsek 4ltal igénybe vehetOk az alapszolgaltatasok és a szakositott ellatasi formak.

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam ¢és a telepiilési onkorményzat
segitséget nydjt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy

mas okbodl szarmazé problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak
Ha az ¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrol
az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat allapotuknak és

helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi forméaban kell gondozni.

A telepiilésen a szocidlis ellatorendszer szerepldje az Onkormanyzat, valamint az Aszodi
Gondozasi Kozpont. Onkorméanyzat az étkeztetést, mig a Gondozasi Kozpont a hézi
segitségnyujtast, nappali ellatast biztositja.

Az alapellatas megszervezésével segitséget nyujtunk a szocidlisan raszorulok részére sajat
otthonukban ¢és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi

allapotukbol, mentalis helyzetiikbdl vagy mas okbdl szarmazo probléméak megoldasaban.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében
kell biztositani az 6nall6 ¢életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnytjtas
esetben foként idos emberekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrol az egészségi

allapotuk miatt raszoruld személyekrdl gondoskodunk, akik a rehabilitaciot kovetden a sajat
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lakokornyezetbe torténd visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek 6nallo életviteliik
fenntartasahoz.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositjuk:

+az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

eaz 0nalld életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek
megtartasaban valo kozremiikodést,

*a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, illetve azok elharitasaban vald
segitségnyujtast.

Hazi segitségnyujtasban atlagosan 15-16 f6 részesiil telepiilésiinkon.

Aszddon mikodik a nappali ellatds. Az idosek szallitasa megoldott, mind ezek ellenére nem
kivanjak igénybe venni e szolgaltatast a telepiilésen ¢16k. Az id6sek klubjaban a szocialis és
mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatdsara részben képes iddskortiak napkodzbeni
gondozasat biztositjak. Az idéskortiak mellett a 18. életévet betoltott személyek, akik egészségi
allapotuk miatt tamogatasra szorulnak, szintén a klub tagjai lehetnek. A hianyz6 csaladi
gondoskodas poétlasa, foként az idds szocialis helyzetének javitasa, kulturalt koriilmények kozé
juttatdsa, egyediillétének megsziintetése, valamint egészségi és higienes viszonyainak javitasa
az elsddleges feladata a szolgaltatasnak. Nappali ellatast 1 f6 veszi igénybe.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
¢tkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. A szocialis étkeztetést igénybe vevok szama, ha

lassan is, de évrdl évre nd. Jelenleg 57 6 részesiil étkeztetésben.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skortak szama
Nappali
65 év feletti lakossag , p’p .. ., o o i
<zéma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
P e részesiil6 részesiilok szama részesiilok szama
Ev (férfiak TS 026, . . i
B idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
Fé F6 fé fé
2017 881 0 9 53
2018 909 0 9 58
2019 942 0 6 59
2020 969 0 5 120
2021 959 0 5 117
2022 1002 0 4 118
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
120
100
80
60
40
20
O o p— — -- -- —-
2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az idds emberek az egyes kulturdlis szolgaltatasokat - moziel6adas, szinhdzel6adas, mizeumi

kiallitas megtekintése — ¢évek ota megkdzelitdleg azonos alkalommal

latogatjak.

Ko6zmiivelddési intézmény rendezvényein is tobb alkalommal részt vesznek.

c) 1ddsek informatikai jartassaga;
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Az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arr6l, hogy az idGsebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a
lehetdségeket.

Fontosnak tartjuk a digitalis irastudas fejlesztését idés korban, ezért informatikai képzéssel

szeretnénk segiteni oket.
A Mivelddési Hazban, Konyvtarban lehetdség van szdmitogép hasznélatara. A telepiilésen
nincsen meghirdetett tanfolyam, amely kifejezetten az idésebb korosztaly informatikai tudasat

hivatott fejleszteni.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilési programokra szervezésekor kiemelt figyelmet forditunk olyan programok
szervezésére, amelyen a kiilonbozé generacidok tagjai képviseltetik magukat. A jovo

szempontjabol fontos, hogy a fiatalabb nemzedékek megismerjék e célcsoport sajatossagait.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a

telepiilésen

Konyves Kalman Nyugdijas Egyesiilet

2002-ben kezdddott a szervezés. 2003. méjus 13-an linnepélyes koriilmények kozott, 12 dllando
taggal alakult meg a Konyves Kalman Nyugdijas Klub. Céljuk: az egészséges élet €és dertiis

oregség. 2004. februar 10-én alakultak hivatalosan egyesiiletté.

A Konyves Kalman Nyugdijas Egyestiletnek jelenleg 28 allando-, és 42 partolo tagja van.
Megalakulasuk 6ta tagjai a Nyugdijasok és Idések “Eletet az éveknek” Orszagos Szovetségnek,
igénybe veszik az altaluk biztositott gyogyiidiilési kedvezményeket, meghivasukra részt
vesznek, és szerepelnek az altaluk szervezett alkalmakon.

Minden héten hétfon, vagy kedden, 14-t61 17 oraig tartjak Osszejoveteleiket, ahol tervezgetik
az éves programjaikat, beszélgetnek, névnapoznak, illetve a soron kovetkezd fellépésre
késziilve gyakorolnak, énekelnek, tancolnak.

Az Egyesiilet célja, tevékenysége - a teljesség igénye nélkiil

1. Telepiilésfejlesztés: Kartal Nagykozség telepiilésképének fejlesztése, kozteriiletek

fenntartasa, és megujitasa, a Polgdrmesteri Hivatallal kozosen, palyazatokkal.
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A Konyves Kalman Nyugdijas Egyesiilet megnyerte a Vidékfejlesztési
Minisztériumhoz benyujtott Petofi tér felujitasa, a telepiiléskép megujitasa c. palyazatot,
melynek koszonhetden 2014-ben megvalosult a Pet6fi tér felujitasa. A tér, idedlis, és
kozkedvelt szintere lett a kozosségi €letnek és a nagykdzségi tinnepségeknek.
2016-ban, a Polgarmesteri Hivatallal Konzorciumi Egylittmtkodési Megallapodast
kotottek, és a kozosen benytjtott-, és nyertes palyazatuknak koszonhetéen, 2019-ben
elkésziilt a Miivel6dési Haz teljes felgjitasa.

Nyugdijasok, és mas 1d6s6dod érdeklodok kozosségi életének sokiranyl szervezése,
kapcsolattartds a helyi-, varmegyei-, és orszagos eloljardikkal, valamint a kistérségi
nyugdijas egyesiiletekkel:

Szinhaz-latogatasokat szerveznek évente 7-10 alkalommal, 18-20 tag részvételével.
Kiranduléssal egybekotott 3-4 napos nyaraldsokat-, 1-1 napos fiird6zéseket szerveznek
évente 2-4 alkalommal, 25-30 tag részvételével.

Evente 1 alkalommal, 8 napos gyogyiidiilést szerveznek, 40-50 tag részvételével.

Sajat rendezvényt szerveznek évente 2 alkalommal. A Hagyoméanydrzé Farsangi
baljukon 100-120 vendéggel-, az Egyesiilet sziiletésnapi miisoros rendezvényén 200-
220 vendéggel tinnepelnek. Meghivottak a helyi- és varmegyei eloljaroik, a kistérségi
nyugdijas egyesiiletek, és a sajat tagok.

Minden év decemberében karacsonyi batyus partit rendeznek, minden év januarjaban
pedig —Kozgytiléssel egybekotott — évnyitot tartanak. melyeken altalaban az egész
tagsag részt vesz.

2014-t61, igény szerint, szamitastechnikai képzést tart az elndk, (Microsoft Word for
Windows-, -Excel-, e-mail levelez6-, és bongészéprogramok hasznalata).

2016-ban Solyom Liptdk Erzsébet (godolléi Renddrkapitanysag) segitségével
kozlekedésbiztonsadgi napot tartottak. Téma:” KRESZ szerint a kerékpar jarmi”,
eldadassal, és teszt kitoltéssel. A 30 résztvevd 1-1 lathatosagi mellényt kapott.

2017. februar 14-én, és marcius 18-an, Molnar Maria segitségével, egészség napokat
tartottak, vérnyomds-, vércukor-, és testtdmeg méréssel, tanidcsadédssal, valamint
zOldsalata készitéssel egybekotve, melyen 17 tag vett részt.

Hagyoményorzés, helyi népviselet-, népdal-, néptanc-, népszokasok apolasa,

bemutatasa, és tovabbadasa:
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2004. decemberben a kartaliak bizalmabol, tarsadalmi Osszefogasbol, Onzetlen
munkaval kiadtak a , Fejezetek Kartal torténetébdl” cimli konyvet 800 példanyban. 3

honap alatt szinte minden kotet gazdara talalt.

2006-ban a partold tagokkal kozdsen kartali népviseletes babakat készitettek, ¢s hazank
babamuzeumai részére kartali menyecskebabdkat vittek ajandékba, egész napos

kirdndulassal 6sszekotve.

2007-ben a 4. évforduldra megszervezték az 1. Kistérségi Népviseletes Babak kiallitasat
a kartali Faluhazban.

Az Fl16 Népmiivészet” Orszagos Népmiivészeti Kiallitas tarlatain tobb alkalommal,
legutobb 2015-ben, sikeresen szerepeltették népviseletes babaikat.

2008-ban az 5. évforduldra rendezett kiallitasukra a tagok elhoztak féltve 6rzott, 6rokolt
¢s a maguk altal készitett kartali hagyomanyokat 6rz6 kézimunkaikat, népviseletes

babakat. Ezeket a Lang Miivel6dési Hazban megrendezett 9. népmiivészeti kiallitdson

¢s Szentendrén az IdOsek Vildgnapjan mutattak be.

Egyesiileten beliil 2005-t61 mukodik a Hagyomany6rzé Csoport, akik beszerezték
maguknak a helyi népviseletes ruhdkat. Kartali népviseletbe Oltozve szivesen

szerepelnek népdal- és tanccsokorral, mese- és versmondassal, rovid vidam jelenetekkel,
a helyi rendezvényeken, valamint a kistérségi nyugdijas rendezvényeken, falunapokon,
¢s fesztivalokon.

Meghivasra rendszeresen vendégszerepelnek Herencsényben, Kallon, Versegen,

Kartalon, Aszodon, Bagon Galgahévizen, Turan, Siilysapon, Budapesten, Egerben,

Sopronban, Keszthelyen, Szegeden, Harkanyban.

Orszagos versenyeken is sikeresen szerepelnek:

- KVOTA mindsitdn eziist-, €s arany érmeket nyertek,

- Szegeden, a ,,II. Orszagos Népek Tanca Népek Zenéje” dontdjén -népdal és néptanc
kategoriaban- kiemelt arany érmet és Erdélyi utazast nyertek.

- 2018-ban Keszthelyen, a ,,VIIIL. Orszagos Nyugdijas Ki Mit Tud” dont6jén —népdal
¢s népmesemondas kategoriaban- kiemelt arany érmet, és Sopron-Bécs utazast
nyertek.

- 2019-ben Harkanyban, a ,,IX. Orszagos Nyugdijas Ki Mit Tud” dontdjén —népdal és

versmondas kategoriaban- Kiemelt arany érmet és kiilfoldi utazast nyertek.
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-Fellépésekre, versenyekre, a tagsag népes csapata (20-30 f6) mindig elkiséri oket.

A kartali Faluhdz szintén tobb programot kinal a telepiilésen az idés korosztaly szdmara. Az
Alapitvany tevékenységi korébe tartozik a targyi és szellemi 6rokség gytlijtése, apolasa,
hagyomanyok Orzése, kornyezetvédelem és a vidékfejlesztés. E célok megvaldsitisa soran
kiilonb6z6 rendezvényeket bonyolitanak le, ahol szinte minden korosztaly lehetdséget kap arra,

hogy megmutassa tehetségét, ezaltal apolja €s éltesse a hagyomanyunkat, kultirankat.

A Faluhaz allando kidllitdsa a Helytorténeti Kiallitas, ahol a XIX-XX. szdzadbeli berendezési

targyak, galgamenti népviseletek és korabeli fotok a régmultba viszik vissza a latogatot.

Tobb éven keresztiil megrendezésre keriil a Kukoricafesztival. A kartali Nyugdijas Egyesiilet,
a Kartali Asszonykorus, Kisasszonykorus, a Nefelejecs Népzenei Egyiittes rendszeresen

miusorral késziil az eseményre.

Decemberben, a hagyomanyokhoz hiven, karacsonyi késziilodéssel, mézeskalacs siitéssel és

ajandékkeészitéssel varjak az iinnepeket.

A Kartali Asszonykorus Egyesiilet munkdjat a népdal szeretete, a mult becstilése, a kzosséghez
tartozas jellemzi. Heti 2 6ras probaval késziilnek a fellépésekre. A helyi rendezvényeken
szivesen részt vesznek, e mellett beneveznek a szakma altal meghirdetett versenyekre is. Szép
eredményeket, sikert értek el. ,Kiemelt Arany” és ,,Aranypava Dij” mindsitést szereztek.

,Csokonai Dij” kitlintetésben is részestilt a Kartali Asszonykorus Egyesiilet.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Gyakran valnak aldozatta Renddrség bevonasaval prevencios
programok szervezése

Aszddi Tarsulasban a szocialis gondozok

Hazi segitségnyujtas iranti igény novekedése ey v 1a
glisegnyy) geny létszamanak novelése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
kommunikéciojaban szamottevden korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktivrészvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo
egyezményes az ahhoz kapcsolddo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII.
torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai,
értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt

korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élokre vonatkozoéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €10k lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata,
a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltaté elditélete mellett a kozlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a

kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiildk| személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 103 131 234
2018 92 118 210
2019 80 109 189
2020 76 99 175
2021 68 98 166
2022 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
140
120
100
80
60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
mFérfiak  mNGSk

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatast igénybe vevok szama csdkkent.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szdama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

Kartal telepiilésen nappali ellatdisban nem részesiil fogyatékkal €16, nincs erre szolgald

intézmény.

o) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,

védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

Fejleszto foglalkoztatas

2017. aprilis 1-t6] a szocidlis foglalkoztatas (a munka-rehabilitacids és a fejleszto-felkészitd
foglalkoztatas) fejleszté foglalkoztatas clnevezésre valtozott. A szolgaltatds a fogyatékos
nappali ellatast biztosito telephelyen miikodik. A fejleszté foglalkoztatas miikodtetését az allam
a fenntartokkal kotott finanszirozasi szerzodések utjan timogatja, mely legfeljebb harom évre
kothetd meg. A fejlesztd foglalkoztatas célja a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacios
tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeleld fejlesztési €s foglalkoztatasi szolgaltatds biztositdsa utjan, az egyén

felkészitése az 6nalldo munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.

Fejleszto foglalkoztatasban részesiilhet a ra iranyad6 oregségi nyugdijkorhatar eléréséig az, aki
intézményijogviszonya alapjan

a) kozosségi alapellatast,

b) tamogaté szolgaltatast,

c) nappali ellatast,
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d) atmeneti elhelyezést nytjto intézményi ellatast,

e) apolast, gondozast nyujto intézményi ellatast,

f) rehabilitacios intézményi ellatast,

9) lakéotthoni ellatast vagy

h) tamogatott lakhatdst vesz igénybe.

A fejlesztd foglalkoztatas a Mt. szerinti hatarozott idejii munkaviszonyban vagy fejlesztési
jogviszonyban torténik. Az Mt szerinti hatdrozott idejii munkaviszonyban torténd
foglalkoztatds célja az ©nalld6 munkavégzést segité képességek, készségek fenntartdsa,
fejlesztése, 1j munkafolyamatok megismerése,lj szakma elsajatitasa, az ellatott felkészitése a
nyilt munkaerdpiacon torténé munkavégzésre. Ezt a munkaviszony format nem alkalmaztuk a

fejleszto foglalkoztatasban.

A fejlesztési jogviszonyban torténd foglalkoztatds célja az ellatott testi és szellemi
képességeinek, valamint a munkavégzéssel 0sszefiiggd készségeinek helyreallitdsa, megdrzése

¢s fejlesztése, tovabba azellatott felkészitése az 6nallé6 munkavégzésre.

A fejleszté foglalkoztatast nyajtd szocialis szolgaltatonak, szocidlis intézménynek a feladata

kiilonosen

a, a munkavégzés, munkafolyamatok szervezése, iranyitasa és koordinalasa,

b, a tevékenység végzése érdekében a rendelkezésre allo kompetencidk és kapacitasok
Osszehangolasa,

c, az ellatott napi tevékenységének a megtervezése,

d, a kapcsolattartas a kiilsé partnerekkel,

e, az ellatott munkaerdé-piacra torténd kivezetésének az eldkészitése, és

a foglalkoztatottak motivalasa, résziikre a modszertani utmutatoban meghatarozott

segitdszolgaltatasok nyujtasa az egyéni foglalkoztatasi tervek szerint.

A fejlesztési szerzddés, illetve a munkaszerz6dés megkotését kovetd 30 napon belill egyéni

foglalkoztatasi tervet kell késziteni.
Az egyéni foglalkoztatasi terv

a, fejlesztd foglalkoztatasban részesiild ellatott,
b, az intézményi jogviszony alapjan szocialis szolgaltatast nyujtd szocialis szolgaltato,

szocialis intézmény vezetdje,
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c, a segité munkakorben foglalkoztatott személyes egyeztetése alapjan késziil el.

A fejleszt6 foglalkoztatasban végzett tevékenységek:

Az dnkormanyzat az esélyegyenldségi tervének megfelelden a fogyatékossaggal €16 dolgozok
helyzetét figyelemmel kiséri, minden lehetséges 1épést megtesz annak érdekében, hogy
biztositsa szamukra a szakmai alkalmassaguk szerinti pozicio betoltését, feladatanak tartja a
fogyatékkal €16 munkavallalok munkavégzésének megkonnyitését és biztositja szdmukra a

megfeleld munkakdriilményeket.

a) munkavallalast segité lehet6ségek;

Komplex mindsités, az egészségkarosodas és az egészségi allapot vizsgalatat megel6z6 segitségnyijtas,
valamint megvaltozott munkaképesség megallapitasat koveté munkahely keresés miatt fordulnak
leggyakrabban a tanicsadokhoz. A fogyatékossagiigyi tandcsadok feladata, hogy pontos ¢&s
relevans informaciokkal lassa el az érdeklédoket, személyesen, telefonon és e-mailben is. A
tanacsadok egylittmiikodnek a csalad- ¢és gyermekjoléti kozpontok szakembereivel.
Kapcsolatot tartanak a csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalatokkal, tovabbadjak az
aktualis fogyatékossagiigyi ismereteket. Megismertetik a helyi szervezeteket, intézményeket és
szakembereket a tanacsado szolgalattal, halozattal. A helyi csoportok a térségben fellelhetd
lehetdségeket feltarva tovabbi informdcidkkal tdmogatjadk a résztvevoket. Ezeken felill a
stlyosan-halmozottan sériilt gyermeket neveld sziilok szdmara egy helyi kozosség €letre hivasa
és tamogatasa is a fogyatékossagiigyi tandcsadok feladata, ugynevezett SHS klubok
mikodtetésével. A klubfoglalkozasok célja a csaladtagok minél teljesebb korti szakmai
tdmogatasa ¢s belsd erdforrasaik megerdsitése.

ASlachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet Modszertani Igazgatosaga szakmai
koordinacidval és a mindségi szolgaltatast fenntartd folyamatos ismeret-, és képességfejleszto
tevékenységgel timogatja a szolgaltatast.

A fogyatékossagiigyi tanacsadok varjak az érintetteket és csaladjaikat, hogy kozdsen talaljanak

megoldasokat és egyiitt konnyitsenek a mindennapok nehézségein.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal €16 személyeknek az elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni.
A munkaltato eléitélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
fogyatékkal ¢lok korében a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2011. évi
népszamlalas adataibol tudunk kiindulni, amely 14 %. A megvaltozott munkaképességliek
es¢lye az integralt foglalkoztatasi lehetdségek tekintetében kedvezdtlen, azaz a fogyatékos

munkavallalok foglalkoztatasat a piaci szféra nem vallalja fel.

C) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezziik. Tapasztalatok szerint elhelyezkedésiik soran szdmos akadallyal
kell megkiizdeni. A munkaltato elditélete mellett a kdzlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti
helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

A hazi segitségnyujtast és az étkeztetést, mint szocialis alapszolgaltatast tobb fogyatékkal é16

személy is igénybe veszi.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Allami tamogatasban részesiilnek, az onkormanyzat a lehetdségeihez mérten segiti, ezen
személyek életének megkonnyitését egyiittmilkodve az érintett személyek igényének
megfelelden. A szocidlis ellatdsokat igénybe vevok kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is. Nyilvantartott adat azonban csak az alanyi jogon kézgyogyellatasban

részesiilokrol van.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba ¢érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett

kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetoségekre.
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A fogyatékos személy szdmadra biztositani kell az egyenld esé€lyli hozzaférés lehetdségét a
kozérdekti informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyUjtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak.
A kommunikacidban jelentdsen gatolt személy szdmara a kozszolgaltatdsok igénybevételekor
lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit.

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonb6zé fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a
kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférést.

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
1étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik
a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.

Kozhasznalati parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a
kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu ¢€s alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni.

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratol fiiggéen korai
fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatdsban vegyen részt a
vonatkozé jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
1étrehozott szakértdi és rehabilitacids bizottsag szakértéi véleményében foglaltak szerint — a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabdl elényos, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos dévodai
csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a
jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak.
A fogyatékos személy szdmara lehetové kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi célu 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamdra — sportolasi
lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzaférhet6vé kell tenni.

A helyi politikai €letben €s kozéletben vald részvételhez vald jog biztositott a telepiilésen:
masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes-kortien vehessenek részt a helyi politikai €letben
¢s a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a

fogyatékossaggal €16 személyek jogat €s lehetdségét a szavazasra és valaszthatdsagra.
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A fogyatékos emberek Onérvényesit0 mozgalmainak erdsddése, sajat maguk képviseleti
lehetdségének tdmogatasa kiemelt feladat. Ennek érdekében az egyiittmiikodésre és a
parbeszédre lehetdséget add forumokat hirdessen az Gnkormanyzat.

Az egyenld esélyll hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen 0j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo
ember —azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és
sulyosan halmozottan fogyatékos emberek - specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a
komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyll hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez
olyan eszk0zok ¢és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetové teszi, hogy egy-egy
szolgaltatast a mozgassériilt embereken tal latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos
emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztatd
fiizetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a
kozszolgaltatdasok egyenlo esélyii hozzaférésérdl beszEliink, amely tehat magaban foglalja az

épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa
soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el a rehabilitaciojat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. A haziorvosi, védéndi €s

fogorvosi ellatas elérhet6 telepiilésiinkon.

A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog érvényesitését rehabilitacios
szolgaltatasok, ellatasok biztositjak. Az ehhez kapcsolddo allami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenloség

elémozditasaért felelds miniszter szakmaifeliigyelete alatt al16 szervezet latja el

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairol ¢és egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCIL térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) szerint
rehabilitacios ellatasra az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betoltott jogosult, akinek
az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos

vagy kisebb mérték, azaz

- akinek az egészségi allapota 51-60 % kozotti, és a foglalkoztathatosaga
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az egészségi allapotaalapjan rehabilitacioval helyreallithato (Bl kategoria), vagy

- akinek az egészségi allapota 31-50 % kozotti, és egészségi allapota
alapjan tartds foglalkozasirehabilitaciot igényel (C1 kategoria), és

- Aki a kérelem benytjtasat megel6z6 keresGtevékenységet nem végez
és rendszerespénzellatasban nem részesiil.

A rchabilitacios ellatas folyositasanak ideje alatt az igénylének szamtalan
egylttmikodési  kotelezettsége van. Az  ellatas a Kormanyhivatal illetékes

szakigazgatasi szervénél igényelhetd.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Az akadalymentesités definicioi:
Komplexen akadalymentes, azaz teljes korlien, az egész épiiletre kiterjedden a fizikai és

az info-kommunikacios akadalymentesités megoldott.

A fogyatékossaggal ¢lok barmelyike egyenld eséllyel fér hozzd minden olyan

szolgaltatashoz, amelyet az intézmény nyujt, €s amelyet a tobbség hasznalhat.

Részben akadalymentes megjeldlést akkor alkalmazunk, ha az épiilet nem komplexen

akadalymentes, azonban vannak akadalymentes részelemei.

Egyaltalan nem akadalymentesitett.

A teleplilési Onkormanyzat tulajdondban 1évé intézmények részben akadalymentesek. A
muvelddési haz és a 3. sz. 6voda részben akadalymentesek.
Komplexen akadalymentes a Polgarmesteri Hivatal, bolcsdde, kézponti 6voda, gyermekjoléti

szolgalat és csaladsegitd épiilete, valamint az iskola.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis €s
sportprogramokhoz valé hozzaférés Iehetdségei, fizikai, informacios ¢és
kommunikacidés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd  épiiletek

akadalymentesitettsége;

A fogyatékos emberek helyzetét kiillonosen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a

hivatalok ¢és szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkdzelitése, elérése, a szolgaltato
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infrastruktura akadalymentessége az erdfeszitések ellenére sem megoldott mindenhol. Az
elmult években megvalosult Europai Unids projektek: 6voda, iskola akadalymentesitése,
polgarmesteri hivatal felgjitasa, szabadtéri szinpad épitése, ) bolcsdde é€pitése passzivhaz
kozeli energiatakarékos formaban.

Az intézményekben féleg a mozgasszervi fogyatékosok szdmara tortént meg az
akadalymentesités. Az akadalymentesités folyamatosan zajlik a szolgaltato épiiletek esetében
is. Legutobb a posta épiiletének akadalymentesitése tortént meg.

A fogyatékos személyek szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetoségét a
kozérdekli informéciokhoz. Telepiilésiinkon tovabb kell 1épni a kommunikacios
akadalymentesités megvalositasa terén, valamennyi fogyatékossaggal rendelkezd személy
Szamara biztositva a tajékozodas lehetdségét.

A telepiilés honlapja nem akadalymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezOen, jogszabalyban eldirt feltétel az akadalymentesitettség, amelynek
betartatasa az épitésiigyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
teleptilésfejlesztési dokumentaciokban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyi
hozzaférés szempontrendszere.

A munkahelyek akadalymentesitettségére felmérés nem késziilt.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabbd a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
1étesitményeknek - beleértve a jelzd- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitik
a fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre. Kozhasznalatid parkoloban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint -
megfeleld szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

A kozteriiletek, jardak, parkok, illetve a parkolohelyek kialakitdsa, akadalymentesitése
biztositott a telepiilésen.

Kiilonos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — €s ezaltal minden

vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenld esélyl hozzaférés szempontrendszere.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali

intézménye, stb.);

A fogyatékos személyek nappali ellatasara létesitett Onkormanyzati intézmény nincs a
telepiilésen.
Igény esetén az Ikladon miikddé Galgamenti Tamogatd Szolgélattal egyiittmiikddve tudjuk

megoldani fogyatékos személyek utaztatisat.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Telepiilésiinkon €16 fogyatékos emberek pozitiv diszkriminacioban nem részesiilnek.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen nem all rendelkezésre.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékos személyeket ellatdé hozzatartozok szamara nagy problémat jelent az értelmileg
akadalyozott, autista, vagy stlyosan akadalyozott gyermek, felndtt helyzete akkor, ha
ellatasukat — ¢életkoruk, egészségi allapotuk révén — egyre nehezebben tudjak megoldani, ezen
feladatoknak megfelelni. A fogyatékkal €16 emberek szamara is fontos, hogy a lehet6 legtovabb
sajat otthonukban maradhassanak, ¢k és hozzatartozoik segitséget kapjanak ehhez, ennek
érdekében a hazi segitségnyujtas lehetdségeinek, kereteinek bévitése indokolt. Kiemelt
figyelmet kell forditani azokra a csaladokra, ahol a fogyatékos személyt ellato csaladtag maga
1s segitségre szorul. Az elsddleges munkaerdpiacra valo bekeriilés ritkan, vagy egyaltalan nem
valosul meg, ennek kovetkeztében megfeleld jovedelem hidnyaban feliilreprezentalt koriikben
az alacsony életszinvonal. Fontos lenne a védett munkahelyek bévitése, az elsddleges

munkaerdpiac munkaltatoinak szemléletvaltozasa.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal €16k az egészségiigyi
szlirésekre nehezen jutnak el

mobil sziir6allomas biztositasa évente.
Felhivasok, tajékoztatasok szervezése

Gondosora igénylésének hianya

Kronikus betegek részére az igénylési
feltételek modositdsa érdekében egyeztetés
magasabb szintli allamigazgatasi szervekkel

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Csapadékviz elvezetés problémadja a telepiilés
egy részén

Halozat bovitése, javitasa

Ko6z06sségi terek hidnya

Kozosségi
padlozatanak filcezése,
beszerzése

terek fejlesztése, Sportcsarnok
modern eszk6zok

Egészségiigy helyi és ligyeleti rendszerének és
a védondi ellatas problémai

Egyeztetés magasabb szintli allamigazgatasi
szervekkel a foglalkoztatotti 1étszdm ndvelése
és a szakrendelésekhez jutas feltételeinek
konnyitése  érdekében, a VP6-7.2.1-21
Kiiltertileti helyi kdzutak palyazat keretében a
szakellatas elérésének megkonnyitése

Jardak és  kerékparut felujitasanak  és

bovitésének hidnya

Pélyazati lehetdségek megnyilasaval
felujitasok és bovitések elvégzése, a meglévok
karbantartisa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelésségvallalasa
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A helyi onkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a Kartalom muikodo
vallalkozoknak és vallalkozdsoknak, az egyhazak képviseldinek, a telepiilés lakossaganak,
kicsiknek és nagyoknak, iddseknek és fiataloknak kozds érdeke és feleldssége, hogy Kartal a
jovOben még inkabb élhetd telepiiléssé valjon.

Telepiilésiinkon a jogszabalyok altal eldirt kotelezOen ellatandd szolgaltatdsokon és
intézményeken tl szerepet kapnak a civil és egyhazi szervezetek, csoportok lakosokat érintd

tevekenységei.

a) a 3-7. pontban szerepl? teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd
¢s érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi

megallapodasok szdma);

A helyi és a kis telepiilés 1évén, a kornyezd telepiilések szervezetei folyamatosan
gyarapodnak, tevékenységiiket bévitik annak érdekében, hogy ezen telepiilések élhetébben
legyenek, csokkenjen az elvandorlés €s az o6regedési index. Ezért van sziikség arra, hogy
olyan rendezvények keriiljenck megrendezésre, melynek latogatottsaga révén ismeretekben
gazdagodhatnak a lakosok ¢és az ide latogatok, valamint megismerjék ezen telepiilések
nyujtotta lehetdségeket. Az igények felmérése az alap, melyhez hozzdadddik a k6zos munka,

ezaltal a szervezdk, megvalositok is €lvezhetik ,,munkajukat” és annak gyiimolcsét.

A civil szervezetekkel jo kapcsolatot tart fenn az Onkormanyzat, ennek kdszonhetden a

rendezvényeken aktivan részt vesznek a szervezetek.

Civil szervezet neve A szervezethez kapcsolddé kozfeladat

Kartali Polgardrség kozbiztonsag

Mozgéskorlatozottak kartali csoportja mozgaskorlatozottak érdekeinek
védelme

Kartal Ifjusagért Alapitvany sport

Kartali Teniszklub sport

Forras Szabadidd Sport Egyesiilet sport

Konyves Kalman Nyugdijas Egyesiilet szocialis

Kartal Nagykozségi Sportegyesiilet sport

Kristaly Miivészeti és Rekredcios Alapitvany egeészseégligy
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Kartal Postagalamb Egyesiilet sport

Jatéksziget Lakoiért Ovodai Alapitvany oktatas
Vadasztarsasag sport
Kartali Futsal Sportegyesiilet sport
Kartali Hagyomany6rz6 Lovas Egyesiilet sport
Legato Kulturalis Alapitvany oktatés
Regionalis Szabadidd Egyesiilet sport
Sziilofoldiink Kartal Alapitvany kulturalis
Torvényen kiviili Vadnyugati Lovasok Sportegyesiilete ~ sport
Asszonykorus kulturalis
Nefelejcs Népzenei Egyiittes kulturalis
Ifjusagi Néptanc Csoport kulturalis
Gylisziikor kulturalis

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Telepiilésiinkon a Romai Katolikus Egyhaz ¢és a Baptista Gyiilekezet mukddik. Az

onkormanyzat minden évben tdmogatast nyujt a civil szervezeteknek.

C) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség,

tarsadalmi felzarkdzast segitd kozos programok bemutatdsa;

A partnerség kialakitdsaval célunk a telepiilés lakossaganak érdekeit szem el6tt tartva, az
elszigetelddés megakadalyozasa, a munkahelyteremtés és a munkdba valo visszatérés
esélyeinek novelése, a rehabilitacid és kozosségi €let erdsitése, a kozos feleldsségvallalas

hangstlyozésa, szocidlis és a csaladsegitd tevékenység.

Telepiilésiink az Aszod és Tarsult Onkorményzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsuldsanak

tagja.
d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon nemzetiségi Onkormanyzat nem mukodik.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Magyar Voroskereszt Szervezetével jo kapcsolatot alakitottunk ki. Tobb alkalommal €élelmiszer
osztast, kisgyermekes csalddoknak bébiételt, tanév kezdése eldtt tanszereket €s ruhak osztasat
szerveztiik meg a hatranyos helyzetii csaladok részére.

Tobb civil szervezet szervezésében a gyermekek nyari tdboroztatasa biztositott.

Roémai Katolikus Egyhaz kartali karitdsz szervezésében adomanygyiijtés, adomanyozas a
szocialisan raszorultak részére.

A civil szervezetek nagy része a sportolasi lehetdséget biztositja a telepiilés lakoi szamara.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplok leginkabb a foglalkoztatds terén tudnak bekapcsolodni az
esélyegyenldségi feladatokba.

A nemcsak az Onkormanyzat szamara fontos az ¢lhetd telepiilés, hanem helyi, kozeli
vallalkozasoké, ezért egyiittmikddve dolgozunk azon, hogy az esélyegyenldséget minden

terlileten biztositani tudjuk.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények,

152



egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének

folyamataba;

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran konzultaltunk az illetékes és érintett
partnercsoportok képvisel6ivel, a civil szervezetekkel, intézmények vezetbivel. Az elkészités
folyamataba bevondsra kertiltek, telepiilésen dolgoz6 szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Egyéni problémak és megoldasi alternativak
felvazolasara is lehetéségiik volt, melyeket kozosen megvitattunk ¢és ezek alapjan
elkészitettiik jelen programunkat. Onkormanyzatunk iigyfélfogadasi rendje szerint vérta a
jelentkezOket, akik hozzaszélhattak a program  kidolgozasahoz. A  program
megvalosithatosagat és szakmaisagat IS mindvégig szem el6tt tartottuk. A kiilonbozo
szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit személyesen kezeltiik,

hirdetd forumainkon nyilvanossé tettiik a kozremiikodés lehetdségét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy

mukodtet-e HEP Foérumot.

Az esélyegyenlOségi program tervezete tdrsadalmi vitara bocsitisa a honlapon torténd
megjelenéssel biztositott volt.

Kartal Nagykozség Onkorményzatanak Helyi Esélyegyenléségi Programjat a Polgarmesteri
Hivatalban iigyfélfogadasi idében barmikor megtekinthetik a lakosok, valamint az
onkormanyzat honlapjan kozzétételre keriil. A telepiilés lakossaganak hozzaférése biztositotta
valik a tervezett esélyegyenldségi folyamatok, tevékenységek megismerésére €s a megvalositas

ellenOrzésére is.

c) Akeépviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos mdodon kdzz¢é teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései

onkorményzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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’ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Képzési mutatdk javitasa, felnéttoktatas
és/vagy Alacsony képzettségi szint, magas | megszervezeése munkaerdpiaci
mélyszegény- | munkanélkiiliség sziikségletfelmérést kdvetden
ségben ¢lok Onkormanyzati timogatas nyujtasa
Romak et s .
~oma Digitalis irastudas hianya akadalyozza a
és/vagy ; " . sy s .
mélyszegény- nyilt munkaerépiacon torténd | Képzés szervezése
elhelyezkedést

ségben €10k

Gyermekek

Mozgasszegény életmod

Szabadidds foglalkozasok, programok
szervezése, Leader palyazat keretében

létesitett ~ Rakoczi  Gti jatszotér
fenntartasa
Gyermekek Egészségiigyi problémak Sziirprogramok szervezése
Ovoda  uwjépitésti telephelyének
Gyermekek 3-6 éves gyermekek létszamnovekedése | megépitése a Top-Plusz 3.3.1-PT1 2022-
00052-es nyertes palyazat lehet6ségével
. , Iskola épiiletének bdvitése, tetdtér
Iskolas koru gyermekek s . .
Gyermekek S . beépitésének javaslata a Dunakeszi
1étszamnodvekedése 1 e .
Tankeriileti kozpont felé
Egyeztetés felsobb szintll
Sajatos nevelési igényli, beilleszkedési, | o AMigazgatasi szervekkel -~ a
L ” . . ... | fejlesztOpedagogusok ¢€s pszichologiai
Gyermekek tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd a1 Y
o p . szakemberek létszaméanak novelése
gyermekek létszamndovekedése . . . . ,
érdekében helyi szinten normativa
mérték emelkedése segitségével
Tt 1 r L Bolcsdde tjépitesti telephelyének
N Munkavallalési ljezflseeg novekedésének megépitése a RRF-1.1.2-21-2021-
geny 00017-es nyertes palyazat lehetoségével
Felvilagositds  hirdetdtdblan,  helyi
ujsdgban a segitség igénybevételének
Nok Eltitkolt csaladon beliili erészak lehetdségeirdl (Csaladsegito,

Rendérség, ingyenes hivhat6 segélykérd
telefonszdmok nyilvdnos  helyeken




torténd  kozzététele), Jelzérendszer
miikddtetése, kontroldldsa, a hatékony
miikddés segitése, a beérkezd jelzések
azonnali kezelése.

Fejlesztd pedagogus és psziholdgushoz

Egyeztetés felsébb szinti
allamigazgatasi szervekkel a
fejlesztopedagogusok és pszicholdgiai

Ok juta 1émaj k 16 o r Y
NG Jut as prob cmaja a gyerme et nevelo szakemberek létszdmanak novelése
noék tekintetében . , . ; ;
érdekében helyi szinten normativa
mérték emelkedése segitségével
Képzések szervezése, munkanélkiilick
képzési programokban valo
Nok Képzetlenség, szakképesités hidnya részvételének szorgalmazasa, segitése
az elhelyezkedés esélyének ndvelése
érdekében.
p ; i1z . Prevencios rogramok  szervezése,
Iddsek Aldozatta valas megeldzése Von prog zervez
renddség bevonasaval.
" Hazi segitségnyujtds iranti  igény | Aszodi  Térsulasban a  szocidlis
Idések .. . U 1A i .y
novekedése gondozok 1étszamanak novelése
Fogyatékkal Fogyatékkal ¢él6k sziirések elérhetdvé s e,
08y o8y e V€ | Mobil sziiréallomas biztositasa
¢lok tétele
Krénikus betegek részére az igénylési
Fogyatékkal et e . feltételek modositasa érdekében
1% Gondosora igénylésének hianya . o
¢lok egyeztetés magasabb szinti

allamigazgatasi szervekkel




Tobb
2] tot 1 s . T
celcaoporto Csapadékviz elvezetés problémdja a | .., e
érinto, 12 L Halozat bovitése, javitasa
..., | telepiilés egy részén
telepiilésszintii
megallapitas
Tobb Ko6zosségi terek fejlesztése,
célcsoportot Sportcsarnok padlézatanak filcezése,
érinto, Ko6z0sségi terek hianya modern eszkozok beszerzése,
telepiilésszintii palydzatb6l  megvalosult  felujitas
megallapitas karbantartasa
Egyeztetés magasabb szintll
allamigazgatasi szervekkel a
. foglalkoztatotti létszam novelése és a
Tobb . . N
, g . , . | szakrendelésekhez jutds feltételeinek
célcsoportot Egészségligy  helyi és  lgyeleti | ... . . "
. . . s ... | konnyitése érdekében, orvosi rendeldk
érinto, rendszerének és a védonoi ellatas P , .
relepiilésszintli | problémdi korszeriisitésének ¢és karbantartdsanak
melZilla fias P nyomon kovetése, a VP6-7.2.1.1-21
garap Kiltertileti  helyi kozutak nyertes
palyazat keretében a  szakellatas
elérésének megkonnyitése
Tobb e s qao
célesoportot Péalyazati lehetdéségek megnyilasaval
. Jardak és kerékparut felujitasanak és | feltjitasok és bdvitések elvégzése, a
erinto, nosir . R I Y
.. . ., | bovitésének hidnya meglévo, palyazati Gton felujitott jardak
telepiilésszintii . Lot .
i ¢és kerékparut fenntartasa
megallapitas
Jovoképilink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok egymasba fonddd teriileti és tarsadalmi
hatranyok kovetkezményeinek, a szegénység mélyiilésének, Ujra termelddésének ¢és teriileti
terjedésének mérseklése, tovabba a mélyszegénységben €16k integracidjanak eldmozditasa azzal az
eszkozrendszerrel, amelyet a szocidlis és kdzosségi munka, a lakossag aktiv részvételén alapuld
tervezés egylitt nyujthat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségét, hogy intézkedéseink eredménye
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.
Folyamatosan odafigyeliink az idések korében az aktiv életvitel biztositasara, a generdcio kozti
tavolsag csokkentésére, a raszorulok mindennapjainak konnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén gazdasagi €és szocidlis szféraban az egyenlé banasmod
érvényesitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k életmindségének és munkaeré-piaci esélyeinek

javitasara.




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézke-
dés
sorsza-
ma

Az intézkedés cime,
megnevezése

Csapadékviz
héléza
tfejlesztése, bévitése

A mindségi és hasznos

Ités szintereinek

fejlesztése eszkdz
beszerzéssel.

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart probléma
megnevezése

A csapadékviz elvezetése nem minden
utcan megfelelé

A kozosségi szolgéltatasokhoz,
programokhoz modern eszkdzok
beszerzése, Kozosségi terek fejlesztése,
Sportcsarnok padldzatanak filcezése,
palydzatbdl megvaldsult feldjitas
karbantartasa

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A csapadékviz elvezetd haldzat
bévitése a telepiilésen

A kozosségi épllet segitségével
olyan élhetd kérnyezet kerl
kialakitasra, mely jelentSsen

javitja a telepulés a
népességmegtartd képességét a
lakossag, életminGség
novelésével. A mindségi
kozosségi épliletek és a
kialakitasra kertil6 kozosségi
szolgaltatasok (programok)
novelik a lakossag lehetéségeit a
szabadidé tartalmasabb
eltoltésére

A cél bsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal-

Gazdasagi program,ITS,
Telepiilésterv

Gazdasagi program, ITS | Fenntarthatd Fejlesztési

A cél kapcsoloddsa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Az intézkedés tartalma

0. Telepiilésszintii probléma

Vizgy(jtégazdalkodasi
Terv, Fenntarthaté
Fejlesztési Stratégia

Stratégia, Nemzeti
Turizmusfejlesztési
Stratégia 2030.

Tervezés, kivitelezés,
mdszaki ellen&rzés,
engedélyeztetés.

A kozosségi tereken
szamtalan program
megvaldsul

Az intézkedés
felelése

Polgarmester

Polgarmester

H
Az Az intézkedés eredmé-
intézkedés = nyességét mérd indika-
megvaldsi- tor(ok)
tasanak

hatarideje

2028.12.29. Fejlesztéssel érintett
lakossag szama Epitett

nyilt arok hossza
2027.12.29. Fejlesztéssel érintett

lakossag szama

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szikséges
eré6forrasok (human,
pénzugyi, technikai)

A kozség csapadékviz

PN Lo, A kiépitett
héldézatanak feldjitdasa

koo o csapadékviz

és bovitésepdlyazat, halézat folyamatos
huméneréforrds karbantartassal
tervezd, kivitelezd, fenntarthatd

miiszakiellendr,
projektmenedzser

Epitsiink kézosséget!
palyazat, human
erforras: tervezd,
kivitelezd, mdszaki
ellendr,
projektmenedzser

A programok,
klubfoglalkozésok
folyamatos
lizemtetetésével,
az lizemeltetéshez
szukséges szervezd
elhivatottsagaval
fenntarthaté

Onkorméanyzatok
kozotti
egyuttm(kodésben
megvaldsuld
intézkedés
esetében az
egyuttm(kodés
bemutatasa

Nem relevans

Nem relevéns



Egészségligy helyi és
uigyeleti rendszerének és
a védondi ellatas
fejlesztési igénye

Jardak és kerékparut
felujitasa és bovitése

Mélyszegénységben
él6k/romak részére
képzési,
kozfoglalkoztatasi
programok inditasa,
kozosségi és egyéni
szint(i tarsadalmi
integracio

Egészségligy helyi és tgyeleti
rendszerének és a védéndi ellatds
problémai

Jarddk és kerékparut feldjitasanak és
bévitésének hidnya

A mélyszegénységben él6/roma
népesség hatranyos helyzete.
Segélyezettek, alacsony
iskolazottsaguak magas szama, kiugré
munkanélkiliségi adatok, kozosségi és
egyéni szintl tarsadalmi integracio.

Egyeztetés magasabb szintii
allamigazgatasi szervekkel a
foglalkoztatotti létszdm novelése
és a szakrendelésekhez jutas
feltételeinek konnyitése
érdekében, orvosi rendel6k
korszer(isitésének és
karbantartdsanak nyomon
koévetése, a VP6-7.2.1.1-21
Kulteruleti helyi kozutak nyertes
pélyazat keretében a szakellatas
elérésének megkonnyitése

Palyazati lehetdségek
megnyildsaval feldjitasok és
bévitések elvégzése, a meglévs,
palyazati Gton felujitott jardak és
kerékparut fenntartdsa

A képzési mutatok javitdsa,
feln6ttoktatas megszervezése
munkaerg-piaci
sziikségletfelmérést kovetéen. A
képzések segitségével tobb
problémateriiletre egyszerre
koncentrald, dtfogd
problémakezelési megoldasok
sziiletnek, melynek
eredményeként a célcsoport
hatranyai csokkennek.
Foglalkoztatottsag névelése,
értékteremtd kozfoglalkoztatasi
programok inditasa, kozosségi és
egyéni szint( tarsadalmi
integracio.
Rovid- kdzép és hosszutavon is
eredmeényes a program
megvaldsitasa

Gazdasagi program ,Egészséges JavuloheIIaF?Ishloz valo Polgarmester = 2026.12.29.
Magyarorszag 2021- ozzaeres
2027"
Gazdasagi program, Fenntarthato Fejlesztési ialya,'za: ]Icerhetose’glelk Polgarmester | 2027.10.14.
Teleplilésterv Stratégia, Orszagos af/orll'as? € ‘aszlna asa
Fejlesztési és jardak és kerékparutak
Teriiletfejlesztési felujitasa és bévitése
Koncepcié érdekében
I. A mélyszegénységhben élGk és a romak esélyegyenlésége
Orszagos Fejlesztési és Palyazati lehet8ségek Polgarmester = 2027.10.18.

Gazdasagi program
a forrasok kihasznalasa egy

teljeskor képzési projekt
megvaldsitasahoz,
kozfoglalkoztatasi

Teruletfejlesztési
Koncepcid
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzérkozasi

Stratégia 2030 programok kidolgozasa,
(Uj Roma Stratégia2019- melyek kézpontjaban az
2030, ,Legyen értékteremtés all.

jobb a gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia 2007-
2032)

Erintett lakossag szama

Fejlesztéssel érintett
lakossag szdma, az
épitett jardak és
kerékparutak hossza

Programba bevont
személyek szama,

képzést eredményesen

elvégzdk szama,
tanusitvanyt szerzék
szama,
kézfoglalkoztatottak
szama,
munkanélkiiliség
csokkend aranya.

Allami finanszirozas,
human eréforras:
orvosok

Palyazati kiirastol
fuggben sziikséges
onkormanyzati
6nerd biztositasa.

Palyazati kiirastol
fuggben szukséges
o6nkormanyzati
onerd biztositdsa.

Elhivatott
szakemberek
bevonasaval

Folyamatos
karbantartassal
fenntarthaté

A résztvevék
motivaltsaganak
megalapozasaval

fenntarthaté

Aszéd jards
6nkormanyzatai

Nem relevéns

Nem relevéns
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A mélyszegénységben
él6k/romak digitalis

irdstudasanak fejlesztése
a nyilt munkaergpiacon

t6rténé elhelyezkedés
esélyének névelése
érdekében

Mozgasszegény életméd

megsziintetéséhez
szabadidGsport
programok szervezése,

jatszoterek, jatszoparkok

szamanak novelése

Ovodai-iskolai
sziirévizsgalatok,
szemléletformalé

életmddprogramok

3-6 éves gyermekek
létszamnovekedésének
kovetkezményei

Iskolas koru gyermekek
létszamnovekedésének
hatasai

A digitdlis irdstudas hianya akadalyozza
a munkanélkiliek munkaerg-piacon
torténd elhelyezkedését.

A gyermekek mozgasszegény
életmddja, jatszoterek, jatszoparkok
szamdnak noévelése, szabadidGsport

programok, gyalogturdk, ovi-foci,
néptanc, Uszas szervezése

Az életkorulményekbdl, életmodbol
eredd egészségugyi, tarsas viselkedési
problémak kialakuldsa

3-6 éves gyermekek
létszamnovekedése

Iskola épliletének bévitése, tetGtér
beépitésének javaslata a Dunakeszi
Tankeruleti kdzpont felé

Munkanélkli személyek
elhelyezkedésének segitése,
munkalehet&ségek keresése
(6néletrajz megirasa, online
mddon térténd benyujtasa),

szamitogéppark bévitése.

Az eredmény rovid- és
kozéptavon is varhatd.

A mozgdsszegény életmodbol

ered6 megbetegedések
prevencidja.

Eredményei mar révid tavon is

érzékelhetdk.

A szlirvizsgélatokkal,

szemléletformald programokkal

az egészséguigyi, tarsas

viselkedési problémakkialakuldsa

csokkenthetd.
A sziir6vizsgalatokon a

telepiilésen minden gyermeke

részt vesz.
Kozéptavon az
életmodprogramoknak

koszonhetSen a betegségi

mutatok javulnak.

Ovoda Ujépités telephelyének
megépitése a Top-Plusz 3.3.1-PTI
2022-00052-es nyertes palydzat

lehet8ségével

Tankerulettel vald egyeztetés

alapjan

ITS

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi
Stratégia 2030

(Uj Roma Stratégia2019-

2030, ,Legyen
jobb a gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia 2007-

2032)

Megfelel§ szamitégéppark
fejlesztése, a
munkanélkiliek
szamitogépes ismereteinek
oktatdsa, ismeretek
bévitése, palyazati
lehet8ségek feltarasa

1l. A gyermekek esélyegyenl&sége

Egészségterv,
Telepiilésterv

Egészségterv

Gazdasagi program,
Teleptilésterv

Gazdaségi program

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia(2007-2032)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-2024)
Legyen jobb a

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia(2007-2032)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia (2007-2032

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia (2007-2032

Allapotfelmérés, csaladi
szabadidds tevékenységek

szervezése, kiegészit6ovodai

— iskolai prevencids
foglalkozdsok tartasa

Allapotfelmérés,
prevencios programok
életkor szerint, elért
eredmények ellenérzése,
megtartésa.

Ovoda Gjépitési

telephelyének megépitése a

Top-Plusz 3.3.1-PTl 2022-
00052-es nyertes palyazat
lehetGségével

Egyeztetést kovetben
palyazati lehet8ségek
keresése

Polgarmester

Polgarmester

Ovodavezets,

iskolaigazgatd

Polgarmester,
Ovodaigazgatd

Polgarmester,
Iskolaigazgatd

2027.10.18.

2026.10.18.

2025.10.18.

2026.08.29.

2027.08.31.

Informatikai képzések
szama,
Résztvev6k szdma

Kialakitott
tevékenységek szama
RésztvevSk szama
Allapotfelmérés
eredményeinek
javuldsa
Létrejové jatszoterek,
jatszéparkok szdma

SzlirGvizsgalaton
résztvevék szédma,
Egészséglgyi
problémak
szamanak
csokkentése
Az éllapotfelmérés
eredményeinek
javuldsa
Betegségek
csokkenése

Fejlesztéssel érintett
lakossag szama

Iskolai tanulék szama

Palyazati forras,
humdn (szocidlis
munkds), pénzigyi
(6nkormanyzati
koltségvetés),
technikai (épulet,
terem biztositdsa)
eréforrasok,
koltségvetés

Palyazati forrds,
human
(intézményvezetdk,
iskolaigazgato,
védéndk), pénziigyi
eréforrasok (civil
felajanlas),
koltségvetés

Pélyazati forrés,
human (6nkéntesek,
mentélhigiénés
szakember), pénziigyi
eréforrasok,
kéltségvetés

Palyazati forras,
Pénzugyi
eréforrasok, human
(pedagdgusok)

Pélyézati forrds,
Pénziigyi
eréforrasok, human
(pedagdgusok)

A mentor
elkotelezettségével
fenntarthaté

A jatszoterek,
jatszoparkok
karbantartassal, a
sportprogramok a
résztvevék
elhivatottsagaval
fenntarthatok

A
szemléletformalas
sikerességét
kovetSen,
elhivatott
szakemberek
bevonasaval
fenntarthaté

Folyamatos
karbantartassal,
elhivatott
szakemberek
bevonasaval
fenntarthato

Folyamatos
karbantartassal,
elhivatott
szakemberek
bevonasaval
fenntarthato

nem relevéns

Nem relevans

Nem relevéns

Nem relevéns

Dunakeszi
Tankerilet



2

Sajatos nevelési igén:
beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel

,

kiizd6 gyermekek

létszamnovekedésének

hatasai

A nék
esélyegyenléségének
biztositasa, munkaeré-
piaci hatranyok
csokkentése

A jelzérendszer tagjainak

tajékoztatasa,
felkészitése,
megismertetése a
csaladon beliili
erészak/kapcsolati
erdszak killonb6z6

megjelenési formaival,

kapcsolédo
aldozatsegités

Munkavallalasi készség
novekedésének igénye a

nék tekintetében

Fejleszt6 pedagdgus és
psziholégushoz jutas
problémdja a gyermeket
neveld n6k tekintetében

Emelkedik a sajatos nevelési igény(,
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi

nehézséggel kiizd6 gyermekek létszdma

pedagogus hidny miatti nehézségek
felmertilése a gyermekek nevelésiik és
tanulmanyaik soran

A n6k munkaerd piacra térténd
visszatérésének esélyét mérsékeli az, ha
kisgyermekei vannak. Térekedni kell a
részmunkaidés foglalkoztatas
Osztonzésére, az anydk foglalkoztatasa

képzéssel, atképzéssel, szakképzéssel

névelhetd.

Csaladon beluli erszak/kapcsolati
erészak eseteinek szamarol nincs
adatunk, az orszdgos tendenciakat
figyelembe véve a jelzérendszert fel kell
késziteni a fizikai bantalmazast
megel6z6 preventiv intézkedésekre
tekintettel arra, hogy a telepulésen is
jelen van a probléma

A nék munkaerd piacra térténé

visszatérésének esélyét mérsékeli az, ha

kisgyermekei vannak. Térekedni kell a
részmunkaidds foglalkoztatas
Osztdonzésére, az anyak foglalkoztatdsa

A n6k munkaerd piacra torténé

visszatérésének esélyét mérsékeli az, ha

kisgyermekei vannak, kiilonésen ha
szocidlis elldtast igényld.

Egyeztetés felsébb szintli Gazdasagi Program,
allamigazgatasi szervekkel a
fejleszt6pedagdgusok és

pszicholdgiai szakemberek

létszamanak novelése érdekében

helyi szinten normativa mérték
emelkedése segitségével

Csokkennek a gyermekvallalds Gazdasagi Program,
miatti munkaerg-piaci hatranyok
Az alacsonyabb iskolai
végzettség(, tobb gyermekes
csalddanydk értékteremts
munkavégzéssel visszatérnek a
munka vilagaba
Eredmények minden id6tavon
varhatoak

Csokkenjen a csalddon Szocialis
belili/kapcsolati erészak szolgaltatdstervezési
4ldozatainak szama. koncepcid

Rendelkezziink informéciéval az
aldozatok szamardl, az elkdvetett
cselekmények min6ségérdl. Az
érintett célcsoport tagok
korében mérhetden és tartésan
csokken a beavatkozésok szama.
Jelz6rendszer tagjainak
folyamatos informalasa,
megerGsitése, érzékenyits
tréningek.

Gazdasagi Program,
EsélyegyenlGségi
Terv, Szocidlis
szolgaltatastervezési
koncepcio

BolcsGde ujépitési
telephelyének megépitése a
RRF-1.1.2-21-2021-00017-es

nyertes palyazat lehetGségével

Gazdasagi Program,
EsélyegyenlGségi
Terv, Szocialis
szolgaltatastervezési
koncepcid

Egyeztetés felsGbb szint(i
allamigazgatasi szervekkel a
fejleszt6pedagdgusok és
pszicholdgiai szakemberek
létszamadnak névelése érdekében
helyi szinten normativa mérték
emelkedése segitségével

EsélyegyenlGségi Terv

EsélyegyenlGségiTerv  gyermekeknek” Nemzeti

Fejleszt6 pedagdégusok,
pszicholégus alkalmazasa
helyi szinten

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia (2007-2032

11l. A n6k esélyegyenlsége

Részmunkaidds
foglalkoztatas, palyazati
lehetéség kutatdsa és
kihasznalasa, képzések,
atképzések, szervezése,

kompetenciafejlesztés,
eredmeények elemzése

Legyen jobb a

Stratégia(2007-2032)
NGk és Férfiak
Tarsadalmi EgyenlGségét
ElésegitéNemzeti
Stratégia(2010-2021)

N&k és Férfiak Helyzetfelmérés az érintett
Tarsadalmi Egyenl8ségét célcsoportban Jelz6rendszer
El§segits, Nemzeti tagjainak felkészitése a
Stratégia 2010-2021 preventiv intézkedésekre.
El6adasok, tdjékoztatok
szervezése

BolcsGdei férGhely
szamdnak novelése a RRF-

Orszagos Fejlesztési és
Teruletfejlesztési

Koncepcid 1.1.2-21-2021-00017-es
nyertes palyazat
lehet§ségével
Orszagos Fejlesztési és = Felsébb szint(i
Terletfejlesztési dllamigazgatasi  szervekkel

valé egyeztetést kovetGen a
fejleszt6pedagogusok és
pszicholégiai  szakemberek
létszamanak novelése helyi
szinten normativa mérték
emelkedése segitségével

Koncepcid

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

Fejlesztéssel érintett

Polgarmester, 2025.12.31. akoss3 i
oktatdsi/ akossag szama
nevelési

Intézményvezet
6k

Polgadrmester = 2027.10.18. Munkaba &llé

kisgyermekes nékszama
Képzéseken résztvevék
szama
Polgarmester = 2027.10.18. Jelzett esetek szama
Rendérség, Intézkedések szama
Polgédrmester, = 2025.12.31. Munkaba allo
BolcsGdevezets kisgyermekes nék
szama
Polgarmester, | 2026.11.25. = Fejlesztéssel érintett
Intézményvezet lakossag szama

6k

Pélyazati forrds,
Pénziigyi
er6forrasok, human
(pedagdgusok)

Palyazati forras,
humdn (oktatdk,
nevelSk), pénzigyi
eréforrasok,
koltségvetés

A palyazatokban
rogzitett hataridéket
tartva, 6nerébdl

Pélyézati forrds,

human ( kisgyermek

nevel6k), pénziigyi
eréforrasok,
koltségvetés

Palyazati forras,
human ( fejleszté
pedagdgusok,
pszicholégus),
pénzugyi
eréforrasok,
koltségvetés

Elhivatott
szakemberek
bevonasaval
fenntarthato

A képzésben,
szakképzésben
megszerzett tudas
hasznositdsaval,
tovébbi
lehet&ségek
kutatasaval
fenntarthato

A jelz6rendszer
miikodtetésével
fenntarthato

Folyamatos
karbantartassal,
elhivatott
szakemberek
bevonasaval
fenntarthaté

A résztvevék
motivaltsaganak
megalapozasaval

fenntarthatd

nem relevéns

nem relevéns

Nem relevans

Nem relevéns

Nem relevéns



Az id6sek aldozatta
valasanak megelGzése és
folyamatos monitorozasa

okal dvédel

Magas az id8s és az egyediil él6
személyek aranya, gyakran valnak
vagyoni és személy elleni

ér rer
szervekbevonasaval
tajékoztatok, eléadasok,
bemutatok szervezése

Hazi segitségnyujtas
iranti igény névekedése

Vissz: k/blincselekmények
4ldozatava. Szikséges a térfigyeld
kamerarendszer fejlesztése.

1gényfelmérés soran megallapitasra
kertilt, a hazi segitségnyujtas iranti
igény novekedése

V. A fogyatékossaggal él6 élyek esélyegyenldsé

A fogyatékkal él6k Az egészségligyi prevenciods
részére mobil szolgdltatasokat, a szlir6vizsgalatokat
egészségligyi sziirések fogyatékkal élék, mozgdsukban

biztositasa; kapcsolédd
felhivasok,
tajékoztatasok
szervezése

Gondosdra igénylésének
hidnya a fogyatékkal él6k
részére

akadalyozott személyek kevésbé veszik
igénybe. Nehezen jutnak el az
egészségligyi szakorvosi
rendel8intézetekbe. Szikséges

tdmogatasuk a kihelyezett
szlirprogramokra  torténd  eljutasuk

terén. A programokrdl és lehet8ségekré|
tajékoztatokatsziikséges késziteni.

Igényfelmérés soran megdllapitasra
kerilt, a gondosdra iranti igény
novekedése

Az dldozatta valast bemutatd
elemek azonositasa,
téjékoztatd elGadasok
szamanak emelkedése,

térfigyel6 kamerarendszer
fejlesztése. Elért eredmények
fenntartasa és javitasa.
Rovid tavon is eredményes

Aszédi Tarsuldsban a szocidlis
gondozdk létszamanak novelése

A mobil szlirések kapcsan a
fogyatékkal él6k teljes szamban
elérhessék és igénybe vegyék a
szolgaltatdsokat.

Emelkedik a mobil szliréseken

megjelendk szama.

Csokken a célcsoportbansz(irheté
betegségekelSfordulasa.

A célcsoportban a kordbban
eléforduld betegségek
csokkennek és a kapcsolodd

haldlozasi mutatok javulnak.

Rovid tavon is eredményes.

Krénikus betegek részére az
igénylési feltételek modositasa
érdekében egyeztetés magasabb
szintii allamigazgatasi szervekkel

Szocidlis
szolgaltatastervezési
koncepcid

Szocialis
szolgaltatastervezési
koncepcid

Egészségterv, Szocidlis
szolgaltatdstervezési
koncepcié

MESZEGYI — Miskolc
Fogyatékossagi
tanacsadok

Egészségterv, Szocialis
szolgaltatdstervezési
koncepcid

Id8suigyi Nemzeti
Stratégia (2010-2022),
(2023-2024)

Id&stigyi Nemzeti
Stratégia (2010-2022),

(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015-2025)

Helyzetelemzés a
célcsoportban.

Az dldozatta valdstmegel6z6
programokszervezése.
Az eredmények mérése a
célcsoportban.

Ujabb program lehetéségek
keresése, bévitése

Aszédi Tarsuldsban a
szocialis gondozok
létszdmanak novelése a hézi
segitségnyujtast igényl6,
id6sebb lakosok szamara

ések
felhivésok,

biztositasa,
tajékoztatok

Magasabb szint(
dllamigazgatdsi  szervekkel
vald egyeztetést kdvetSen a
gondosdra elérhet6ségének
biztositasa

Polgadrmester = 2027.10.18.

Rendd&rség

Polgarmester = 2025.02.28.

Polgadrmester 2027.10.18.

Szocidlis
Szolgaltato
Kozpont
vezetGje

Polgarmester 2026.09.01.

El6adasok szdma
Résztvev6k szdma
Térfigyel6
kamerd
kszama

Erintett lakossag szama

Mobil szliréseken
résztvev6k szama,

Sz(irhetd betegségek
szama,

Javulé haldlozasi
mutaték

Felhivasok,
téjékoztatdk szdma

Erintett lakossag
szama

Palyazati forras,
humdn (6nkéntesek,
rendérok,
polgarérék),
pénzigyi
eréforrasok,
kéltségvetés, civil
tamogatasok

Normativa
emelkedés, human
(szocialis gondozdk)

Palyazati forras,
pénziigyi és human
(szliréseket végz6
személyek,
mentalhigiénés
szakemberek)
eréforrasok,
koltségvetés

Pénztigyi és human
(szocidlis gondozdk)

A renddrség helyi
aktivitasanak
megdrzésével
fenntarthaté

Elhivatott
szakemberek
bevonasaval
fenntarthato

A
sz(ir6programokon
valé részvétel
tamogatd
szolgaltatdssal,
folyamatos
népszer(sité
tevékenységgel,
el6adasok
szervezésével
fenntarthato

Erintett lakossag
szamara
fenntarthato allami
tamogatdssal

Nem relevéns

Aszddi Tarsulds

Nem relevéns

Nem relevans



3. Megvaldsitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen mikodd nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve

tdmogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljik meg, és a program
elfogadasat kovetdéen biztositsdk, hogy az intézményiik milkddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat

Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintll

akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére
¢s az ennek soran nyert informdaciok visszacsatolasdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Feleloés Forumot hoz 1étre és

mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvaldsuljanak.



3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elOkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az es¢lyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum

szamara.



A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok ¢s az i) HEP elfogadasa elott, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban {ilésezik.

A Forum mitkddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:
Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e akozos onkormanyzati hivatal jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzat(ok) vezetd(i),
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsag(ok) képviseld(i),
e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,
e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,
e helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,

szervezetek képviseldi,
e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,
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e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok

képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasait megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.
A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi EsélyegyenlOségi Program nyilvanossagra

hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindlo HEP Foérum elsé iilésének

mihamarabbi 0sszehivésa.
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A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikddd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szadmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden

ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidémentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplk ismerjék a HEP-

et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.
3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozadsok nem elegendé mddon jarulnak

hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol.
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4. Elfogadds médja és ddtuma

I. A Kartal Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja

megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kartal Nagykozség képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 24/2024 (111.28) szamu hatarozataval

elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

2024, marcius 28.
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

KIVONAT

Kartal Nagykozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének

2024. 03.28.-an megtartott nyilvanos ulésérdl készilt jegyzokonyveébol:

Kartal Nagykozség Képviselé-testiiletének
24 /2024. (11L.28.) szamu
hatarozata

Kartal Nagykozség 2024-2029 évre sz616 Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
elfogadasaroél

Kartal Nagykozség Onkorméanyzat Képvisel6-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és elfogadta.

Felelds: polgarmester

Hatarid6: azonnal

K. m. f. :
Olah Klara Maria s.k. Nagy Janos s.k.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteles:
Kartal, 2024.04.02.

VRESUR W

Vargané Kisso Katalin
(koztisztviseld)




